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ORDONAM DE URGENTA nr. 1 din 29 ianuarie 2009

privind unele m asuri in domeniul salariz arii personalului din sectorul bugetar
EMITENT: GUVERNUL

PUBLICAT IN:  MONITORUL OFICIAL nr. 60 din 30 ianuarie 2009

Avand in vedere faptul c a actele normative care reglementeaz a salarizarea
categoriilor de personal din sectorul bugetar 1 siinceteaz 3 aplicabilitatea la 31
decembrie 2008, este necesar a prelungirea termenului de aplicabilitate prev dzut de
aceste acte normative pan a la 31 martie 20009.

Tin&nd cont de faptul ¢ & prin prelungirea termenului se pot realiza salariz area

si Tncadrarea personalului din sectorul bugetar in p erioada 1 ianuarie-31 martie
2009,

se impune promovarea in regim de urgen t& a unei ordonan te deurgen t&, prin care
s& se prelungeasc a termenul de aplicabilitate prev dzut de actele normative care
reglementeaz 3 salarizarea categoriilor de personal din sectorul bugetar, pentru a
putea realiza mecanismul de salarizare si incadrare a personalului din sectorul
bugetar in perioada 1 ianuarie-31 martie 2009.

Avand in vedere numeroasele categorii de persoa ne care fac obiectul acestor acte
normative,

luand Tn considerare faptul c a situa  tiile expuse mai sus constituie situa tii
extraordinare ce vizeaz a elemente de interes public, se impune promovarea p rezentei
ordonan te deurgen ta.

In temeiul art. 115 alin. (4) din Constitu tia Romaniei, republicat a,

Guvernul Roméaniei adopt a prezenta ordonan ta deurgen ta.

ART. 1

Sunt sir &man in vigoare pan & cel mai tarziu la data de 31 martie 2009
urmatoarele acte normative:

a) Ordonan ta Guvernului nr. 10/2008 privind nivelul salariilor de baz a sial
altor drepturi ale personalului bugetar salarizat p otrivit Ordonan teideurgen taa
Guvernului nr. 24/2000 privind sistemul de stabilire a salariilor de baz a pentru
personalul contractual din sectorul bugetar si personalului salarizat potrivit
anexelor nr. 11 silll la Legea nr. 154/1998 privind sistemul de stabilire a
salariilor de baz & Tn sectorul bugetar si a indemniza tiilor pentru persoane care
ocup & func tii de demnitate public a, precum siunelem isuri de reglementare a
drepturilor salariale si a altor drepturi ale personalului contractual sal arizat
prin legi speciale, publicat & Tn Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea I, nr. 79 din
1 februarie 2008, aprobat & cu modific ari prin Legea nr. 177/2008 , cu modific arile  si
complet &rile ulterioare.

b) Ordonan ta Guvernului nr. 9/2008 pentru modificarea Ordonan tei Guvernului nr.
6/2007 privind unele m asuri de reglementare a drepturilor salariale si a altor
drepturi ale func tionarilor publici pan 4 la intrarea n vigoare a legii privind
sistemul unitar de salarizare si alte drepturi ale func tionarilor publici, precum si
cre sterile salariale care se acord a func tionarilor publici Tn anul 2007, aprobat acu
modific  ari prin Legea nr. 232/2007 , sl pentru acordarea unor cre steri salariale
pentru func  tionarii publici Tn anul 2008, publicat & Tn Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |, nr. 80 din 1 februarie 2008, ap robat & prin Legea nr. 238/2008

C) Ordonan ta Guvernului nr. 17/2008 pentru modificarea si completarea Ordonan tei
de urgen ta a Guvernului nr. 115/2004 privind salarizarea si alte drepturi ale
personalului contractual din unit atile sanitare publice din sectorul sanitar,
publicat & in Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea I, nr. 83 din 1 februarie 2008,
aprobat & cu modific ari prin Legea nr. 304/2008

d) Ordonan ta Guvernului nr. 16/2008 privind nivelul salariilor de baz a sial
altor drepturi ale personalului care 1 sidesf &soar & activitatea n sistemul sanitar-
veterinar, publicat & Tn Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea |, nr. 84 din 1
februarie 2008, aprobat & cu modific ari  si complet  &riprin Legea nr. 272/2008

e) Ordonan ta Guvernului nr. 8/2008 pentru modificarea si completarea Legii nr.
138/1999 privind salarizarea si alte drepturi ale personalului militar din
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institu  tiile publice de ap arare na tional &, ordine public a sisiguran  t& na tional 3,
precum si acordarea unor drepturi salariale personalului ci vil din aceste institu i
si pentru modificarea Ordonan tei Guvernului nr. 38/2003 privind salarizarea si alte
drepturi ale poli ti stilor sia Ordonan tei Guvernului nr. 64/2006 privind salarizarea

si alte drepturi ale func tionarilor publici cu statut special din sistemul

administra  tiei penitenciare, publicat & Tn Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I,

nr. 78 din 31 ianuarie 2008.

f) Ordonan ta Guvernului nr. 13/2008 privind cre sterile salariale aplicabile
judec &torilor, procurorilor si altor categorii de personal din sistemul justi tiei
pentru anul 2008, publicat & Tn Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea I, nr. 81 din 1
februarie 2008, aprobat aprin  Legea nr. 209/2008

s)] Ordonan ta Guvernului nr. 14/2008 privind cre sterile salariale care se vor
acorda Tn anul 2008 controlorilor financiari din ca drul Cur  tii de Conturi,
salariza  ti potrivit Ordonan teide urgen  t& a Guvernului nr. 160/2000 privind
salarizarea controlorilor financiari din cadrul Cur tii de Conturi, publicat a1in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 81 din 1 februarie 2008, aprobat a prin
Legea nr. 237/2008

ART. 2

La articolul 1*1 alineatul (1), literele a) si b) din Ordonan ta Guvernului nr.
15/2008 privind cre sterile salariale ce se vor acorda in anul 2008 si in anul 2009
personalului din ihv atamant, publicat & Tn Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I,
nr. 82 din 30 ianuarie 2008, aprobat a cu modific ari prin Legea nr. 221/2008 , CU
modific &drile  sicomplet &rile ulterioare, se modific a sivoraveaurm atorul cuprins:

"a) pentru perioada 1 ianuarie-31 martie 2009, coeficien  tii de multiplicare si
valorile coeficientului de multiplicare 1,000 sunt prev &zu ti pentru toate func tiile
didactice si didactice auxiliare Tn anexele nr. 1.1a, 1.2a, 2a si 3a;

b) pentru perioada 1 aprilie-31 august 2009 se va acorda o treime din cre sterea
salariilor de baz & ob tinute prin aplicarea coeficien tilor de multiplicare sia
valorilor coeficientului de multiplicare 1,000 prev dzu ti pentru toate func tiile
didactice si didactice auxiliare Tn anexele nr. 1.1b, 1.2b, 2b si 3b;".

ART. 3

Valorile coeficientului de multiplicare 1,000 p rev dzute in anexele nr. 1.1a,
1.2a, 2a, 3a, 1.1b, 1.2b, 2b si3bla Ordonan ta Guvernului nr. 15/2008 ,aprobat 3 cu
modific  &ri prin Legea nr. 221/2008 , cu modific arile sicompet arile ulterioare, se
aplic & corespunz itor perioadelor stabilite la art. 2 din prezenta or donan ta de
urgen ta.

ART. 4

(1) Persoanele care ocup a func tii de conducere in institu tiile si autorit atile
publice care sunt supuse restructur arii vor fi trecute pe un post vacant in cadrul
structurii organizatorice aprobate potrivit legii.

(2) In cazul In care postul vacant este inferio r postului aferent func tiei de
execu tie a persoanei care a ocupat func tia de conducere, postul vacant va fi
transformat la acel nivel.

(3) In situa tia Tn care Tn cadrul structurii organizatorice, apr obat 3 potrivit
legii, nu exist & un post vacant, se transform & postul propriu al persoanei care a
ocupat func  tia de conducere la nivelul func tiei de execu tie avute de aceasta.

ART. 5

Personalul care beneficiaz a de salariul de merit se stabile steodat 3 pean,
dup a aprobarea bugetelor anuale, cu respectarea si a celorlalte prevederi din actele
normative care reglementeaz & modul de acordare a salariului de merit.

PRIM-MINISTRU

EMIL BOC
Contrasemneaz a.
Ministrul muncii, familiei si protec  tiei sociale,

Marian Sarbu

Ministrul finan telor publice,
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Gheorghe Pogea

Bucure sti, 29 ianuarie 2009.
Nr. 1.
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