MINISTERUL EDUCATIEI, CERCETARII, TINERETULUI SI SPORTULUI
INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN CLUJ
400192 CLUJ-NAPOCA Piata Stefan cel Mare nr. 4
Tel. +(40) 64-594672, 593710; Fax. +(40) 64-592832

www.isjcj.ro, cluj@isjcj.ro

PLAN MANAGERIAL
Anul scolar 2009- 2010
Semestrul al II-lea

PRIORITA TILELS.]. CLU] PENTRU ANUL SCOLAR 2009-2010

1. Realizarea unui sistem edtioaal stabil, echitabil, eficier relevant
2. Realizarea demersurilor necesare inreadeodrii resurselor financiare necesare ajpiic
politicilor educaionale n judeul Cluj

3. Implementarea edugai timpurii in uni&tile de Tn\atamant preuniversitar din jude
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4. Descentralizarea Tamantului preuniversitagi cresterea autonomiescolilor

5. Introducerea unui curriculugeolar bazat pe competen

6. Implementarea unui sistem de salarizare bazpégermanm, in concordafi cu legislaia in
vigoare

7. Monitorizarea aplirii sistemului legislativ careasasigure modernizarea, stabilitatea
predictibilitatea sistemului de Tafmant, precumsi garantarea egaiiti de sanse la accesul la eddiea

8. Educada permaneritin vederea ainerii unor calificiri noi, a extinderii specializii si

perfegionarii
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Obiectivele strategice si de referintd ale 1.S.]. Cluj pentru anul scolar 2009-2010,
semestrul al Il-lea

. Descentralizarea inkamantului preuniversitasi cresterea autonomiegcolilor

1. Asigurarea apliarii prevederilor legislative in domeniul descentearii invaramantului preuniversitar

2. Consolidarea capaditilor institusionale la nivel local pentru promovarea de microhfici si programe de
dezvoltare, pentru un management edioceal performant

3. Formarea managerilotsi a personalului administrativ in gestionarea noilmstrumente de management
institwional

lI. Realizarea unui sistem edummal stabil, echitabil, eficiendi relevant

Asigurarea accesului tuturor elevilor la servicil@caionale de calitate

Asigurarea serviciilor de consilierg orientarescolara, profesionat si de asisten: psihopedagogit
Eliminarea violepei dingcoalz si din jurul ei

Prevenireasi combaterea marginalizii si a excluziunii sociale prin cuprinderea §ooalki a tuturor copiilor
cu dizabilitiri /cerinre educa@onale specialgi din grupuri vulnerabile

Asigurarea evaldrii tuturor elevilor din invizamantul preuniversitar in conformitate cu noile rexglendri

hownhE

o
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I1l. Monitorizarea aplicirii sistemului leqislativ caresasiqure modernizarea, stabilitatga
predictibilitatea sistemului de Taximant, precunyi garantarea egaldsi de sanse la accesul

la educaie

1. Reorganizarea neleiscolare in procesul descentralizi si al eficientizirii directionarii resurselor financiare

n educae
2. Fundamentareai implementarea Planului Jugean de Reabilitargi dotare agcolilor in parteneriat cu CL/CJ

3. Sprijinirea demersului local pentru construirea gie&dinize noi pentru cuprinderea copiilor de 3-6 ani

IV, Educaia permanent in vederea ofnerii unor calificari noi, a extinderii specializrii si
perfegionarii

1. Eficientizarea cursurilor de formare conti@a personalului didactic
2. Asigurarea condiilor optimale trecerii de la un curriculum axat @eEumulare de cuntinse la un curriculum
centrat pe formarea de competemelevante pentru pia muncii, pe dezvoltarea capagit de creaie si inovare,

precumsi pe cefirenia activi
3. Monitorizarea impactului parteneriatelgcolare asupra caliisii actului educaional
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ACTIUNI RESPONSABILITATI / BENEFICIARI EVALUARE TERMEN
RESPONSABILITATI DELEGATE
1 2 3 4 5

OBIECTIVUL |: DESCENTRALIZAREA INNTAMANTULUI PREUNIVERSITAR CRESTEREA AUTONOMIESCOLILOR

l. 1: Asigurarea apliarii prevederilor legislative Tn domeniul descentratii invaramantului preuniversitar

INDICATOR DE PERFORMANZA: ELABORAREA STRATEGIEI INV ATAMANTULUI PREUNIVERSITAR CLUJEAN IN CONCORDAN TA CU
OBIECTIVELE PROGRAMULUI DE GUVERNARE Sl FIXAREA A CEL PU TIN PATRU OBIECTIVE PRIORITARE PENTRU ANUL SCOLAR

2009-2010

Organizarea, coordonarea, reglementarea si | Inspector scolar general Personalul Rapoatrte, procese | Conform

controlul circulatiei informatiei in teritoriu prin | Inspector gen. adj. didactic din verbale de la sedinte | calendarului
multiplicarea documentelor, postarea acestora pe sistem,

site-ul I.S.]J., organizarea de dezbateri la nivelul Directori

cercurilor pedagogice, la sedintele cu directorii.

Corelarea strategiei de dezvoltare a invatimantului Personalul Strategia de | Anul scolar 2009-
preuniversitar clujean cu strategia M.E.C.I. si | Inspector gcolar general didactic din | dezvoltare a | 2010

Programul de Guvernare Inspector gen. adj. sistem invatdmantului

preuniversitar clujean
2009-2013

|. 2: Consolidarea capacitilor instituzionale la nivel local pentru promovarea de micrahpci si programe de dezvoltare, pentru

management eduganal performant.

INDICATOR DE PERFORMARY:

INCLUDEREA TUTUROR ECHIPELOR MANAGERIALE DIN SCOLI,

COMPARTIMENTUL SALARIZARE / COMTATIBILITATE IN CEL PUTIN UN PROGRAM DE FORMARE

A PERSONALULUI DIN

Organizarea si desfasurarea activitiatii in cadrul | - inspector gc. gen. Directori - evaluarea Conf. Grafic
cercului metodic al directorilor/ consiliul | -insp. sc. gen. directorilor pentru
consultativ al directorilor. -insp. pentru management si acordarea
evaluare institutionalad calificativului anual
Organizarea unor stagii de formare si schimburi de Directori Conform calendarului
experientd pe probleme de management gcolat( | - inspector gc. gen. adj Membri C.A. - mart. 2010
domeniile legislativ, financiar, descentralizarea | - insp. pentru management si din gcoli
sistemului de invatamant preuniversitar, | evaluare institutionala

planificare, organizare si evaluare, managementul
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ACTIUNI RESPONSABILITATI / BENEFICIARI EVALUARE TERMEN
RESPONSABILITATI DELEGATE
1 2 3 4 5
resurselor, management institutional etc. ).
Aplicarea sistemelor de stimulente diferentiate | - inspector gc. gen. Directori Conform legislatiei

pentru  directorii si cadrele didactice cu

performante
3

- insp. sc. gen. adj.
- membrii CA al IS]

|.3: Formarea managerilogi a personalului administrativ in gestionarea noilostrumente de management ingtinal.

INDICATOR DE PERFORMANTA:

NEDIDACTIC IN CONDI TIILE APLIC ARII LEGII DESCENTRALIZ ARII

PROGNOZAREA NEVOILOR SISTEMICE DE PERSONAL

DIDACT IC /DIDACTIC AUXILIAR

Sl

Prognozarea evolutiei incadririlor cu petrsonal | Baza de date a 1.S]. Reteaua gcolard | Diagnoza sistemului | Mar. 2010
didactic pe discipline de invdtdmant prin corelarea | Inspector gcolar general

acesteia cu recensimintul populatiei gcolare Inspector gcolar gen. adj.

Aplicarea madsurilor de descentralizare prin | Inspector gcolar general Directorii Reducerea indicelui | 30.Aug.2010
implementarea competentei de ANGAJATOR | Inspector gcolar gen. adj. unitatilor de | anual de fluctuatie a

unititilor de invatamant invatimant personalului didactic

Comunicarea ritmicd a informatiilor legate de | Inspector gcolar general Personalul Optimizarea Conform
etapele migcdrii de personal si a cerintelor acestor | Inspector gcolar gen. adj. didactic procesului prin | calendarului
etape respectarea mobilitatilor
Recrutarea personalului didactic specializat. termenelor

OBIECTIVUL Il : REALIZAREA UNUI SISTEM EDUCKONAL STABIL, ECHITABIL, EFICIENSI RELEVANT

Il.1 : Asigurarea accesului tuturor elevilor la secii educaionale de calitate

INDICATOR DE PERFORMARI: CUPRINDEREA TUTUROR COPIILOR DE VARSY SCOLARA INTR-O FORMA DE INVATAMANT

Restructurarea  retelei scolare in functie de indicii
demografici si programele de dezvoltare la nivel local,
adaptarea la piata muncii

Reducerea invatamantului simultan

Reorganizarea invatamantului seral si cu frecventa redusa
Extinderea invitamantului postliceal finantat de la
bugetul de stat.

- inspector sc. gen.
- inspector gc. gen. adj.

Reteaua scolara

Inspectie tematica

P.DL

P.LAL

Strategia de dezvoltare a
invatamantului
preuniversitar clujean

Mar. 2010
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ACTIUNI RESPONSABILITATI / BENEFICIARI EVALUARE TERMEN
RESPONSABILITATI DELEGATE
1 2 3 4 5
Sprijinirea accesului la studii obligatorii de 10 ani pentru
absolventii de gimnaziu. Monitorizarea insertiei
socioprofesionale.

Promovarea si asigurarea accesului la programul MECI
A dona sansd”’

Implementarea unor masuri coerente in parteneriat cu
comunitatile locale privind reducerea abandonului scolar

- inspector sc. gen.
- inspector gc. gen. adj.

Reteaua scolara

Inspectie tematica
Reducerea abandonului
scolar sub 20%

Tunie 2010

1.2 : Asigurarea serviciilor de consilierg orientaregscolara, profesionat si de asisteni psinopedagogic

INDICATOR DE PERFORMARM:

PEDAGOGICA , ASTFEL INCAT TOTI ELEVII SA BENEFICIEZE DE CONSILIERE

ARONDAREA EFICIENTA A PROFESORILOR CONSILIERI IN CABINETELE DE

ASISTEN. PSIHO-

Asigurarea serviciilor de consilierei orientare| - Inspector gcolar de specialitate elevii Prezentare de rapoatte
scolat, profesional si de asistetd psihopedagogit | - director CJRAE semestriale si de | Tunie 2010
in cabinetelgcolare inspectii  curente  /
tematice
Extinderea serviciului de consiliere in invitamantul | - inspector sc. gen. Reteaua de | Prezentare de rapoarte
preprimar, prin cuprinderea tuturor gradinitelor la un | - inspector gc. gen. adj. gradinite semestriale si de | Iunie 2010
cabinet de consiliere scolard - Inspector gcolar de specialitate inspectii ~ curente  /
- director CJRAE tematice
Monitorizarea activititilor de consiliere desfisurate in | - inspectogc. gen. Scolile din | Prezentare de rapoarte
scolile din mediul rural de citre profesorii din cabinetele | - inspectorsc. gen. adj. mediul rural semestriale si de | Tunie 2010
de asistenta psthopedagogica - Inspector scolar de specialitate inspectii ~ curente  /
tematice
Il. 3 Eliminarea violerei dinscoali si din jurul ei.
INDICATOR DE PERFORMAR{: REDUCEREA CU 10% A CAZURILOR DE VIOLERA DIN SCOLI.
Elaborarea si realizarea unor programe privind | - inspector sc. gen. adj. Profesori Analize semestriale in
intdrirea disciplinei gcolare, a activitdtii concrete de | - insp. cu activitatea ed. si Elevi cercurile = metodice | Lunar
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ACTIUNI RESPONSABILITATI / BENEFICIARI EVALUARE TERMEN
RESPONSABILITATI DELEGATE

1 2 3 4 5
combatere si de prevenire a delincventei juvenile, a | extragcolarad Pirinti ale  coordonatorilor
abaterilor comportamentale timpurii. | - director Palatul Copiilor Comunitate muncii educative

Monitorizarea aplicarii Legii 35/2007 si evaluarea | - inspectori de specialitate
implementdrii strategiei de reducere a fenomenului
de violentd in unitdtile de Invitimant
preuniversitar.

Colaborarea  cu  autorititile locale pentru | - inspector gc. gen.
identificatea unor madsuri sporite de sigurantd a | - inspector gc. gen. adj.
elevilor. Diseminarea unor exemple de bunai | -inspector gc. pt. management
practica: instalarea butonului de panica in scolile
din municipiul Cluj-Napoca, instalarea
supravegherii video in scoli din mediul rural

Il. 4: Prevenireasi combaterea marginalidrii si a excluziunii sociale prin cuprinderea gcoali a tuturor copiilor cu dizabilitri /
cerinte educaonale specialgi din grupuri vulnerabile

INDICATOR DE PERFORMANTA: DERULAREA IN FIECARE UNITATE DE INV ATAMINT A CEL PU TIN UNUI PROGRAM EDUCA TIONAL
ADRESAT ACESTUI GRUP TINT A

Derularea de misuri specifice de integrare a - inspector gc. gen. Elevii cu CES| Rapoarte de inspetie | Oct.2009

copiilor cu CES in invitamantul de masi. - inspector gc. gen. adj. si Tunie 2010
- inspectori de specialitate comunitatea

Derularea programelor nationale: Cornul si laptele, | - inspector sc. gen. Elevii si Rapoarte de inspetie | Oct.2009

Bani de liceu, Euro 200, Rechizitgolare, Burse - inspector gc. gen. adj. comunitatea Tunie 2010

pentru elevi. - inspectori de specialitate

Facilitarea accesului tinerilor la programe de - inspector gc. gen. Elevii si Rapoarte de inspetie | Oct.2009

educdie si formare profesionala prin rute - inspector gc. gen. adj. comunitatea Tunie 2010

alternative care stimuleaa investitia privata in - inspectoti de specialitate

educatie: Montessori, Step by step, Waldorf.

Derularea de programe de prevenirgi de - inspector gc. gen. Elevii si Rapoarte de inspetie | Oct.2009

combatere a abandonulukcolar, a consumului de | - inspector gc. gen. adj. comunitatea Tunie 2010
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ACTIUNI RESPONSABILITATI / BENEFICIARI EVALUARE TERMEN
RESPONSABILITATI DELEGATE
1 2 3 4 5
alcoolsi de droguri, a alimentatiei neginiatoase. - inspectori de specialitate
Asigurarea sanselor de dezvoltare pentru copiii | - inspector sc. gen. Elevi Semestriala Conform grafic
capabili de petformantd. Aplicarea de conceptii | - inspector gc. gen. adj. CRE
novatoare in sistem - inspectori de specialitate
Sprijinirea invdtdmantului  particular  prin | - inspector gc. gen. Elevii si Rapoarte de inspetie | Oct.2009
includerea acestor unitégi in sistem, acordarea de | - inspector gc. gen. adj. comunitatea Tunie 2010

consultantd, popularizarea bunelor practici

- inspectori de specialitate

Il. 5: Asigurarea evaldrii tuturor elevilor din Tnvizamantul preuniversitar in conformitate cu noile rexglendri

INDICATOR DE PERFORMARH: MENTINEREA RATEI PROMOVABILITATI PENTRU EXAMENELE NATIONALE, CRESTEREA CU 5% A NR. DE
PREMII, MENTIUNI' LA CONCURSURI, OLIMPIADESCOLARE

Asigurarea conditiilor materiale si de naturd | - inspector gc. gen. Profesori Rapoarte ale | - nov. 2009 - iulie
organizatoricad necesare desfaguririi examenelor si | - inspector sc. gen. adj. Elevi inspectiilor tematice 2010
concursurilor gcolare. Prezentarea rezultatelor in | - inspectori scolari de specialitate
broguri, publicatii proprii, presa. - directori
Asigurarea  pregatirilor elevilor in vederea | - inspector gc. gen. Profesori Rapoarte ale | - nov. 2009 - iulie
examenelor nationale, pornind de la rezultatele | - inspector gc. gen. adj. Elevi inspectiilor tematice 2010
obtinute in anul gcolar 2008- 2009, ficind o analizd | - inspectoti gcolari de specialitate
diagnosticd si stabilind mdésuri de ameliorare si | - profesori
reglare.
Realizarea / organizarea gi desfigurarea actiunilor | - inspector gc. gen. Profesori Rapoarte ale | - nov. 2009 — mai
de simulare a examenelor nationale. - inspector gc. gen. adj. Elevi inspectiilor tematice 2010
- inspectori gcolari de specialitate
- profesori
Diversificarea activitatilor curriculate cu scopul | - inspector sc. gen. Profesori Materiale de analiz - nov. 2009 — iulie
intocmirii unui studiu diagnostic (standardele | - inspector gc. gen. adj. Elevi 2010
ocupationale, interesul elevilotr, oportunitdti, | - inspectoti gcolari de specialitate

cererea de pe piata muncii) in vederea Intocmirii
ofertei de cursuti optionale pentru anul gcolar
program managerial IS$J Cluj 2009-2010
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ACTIUNI RESPONSABILITATI / BENEFICIARI EVALUARE TERMEN
RESPONSABILITATI DELEGATE
1 2 3 4 5
viitor.
Asiguratea educatiei de baza prin eficientizarea | - inspector gc. gen. Profesori Rapoarte ale | - nov. 2009 — iulie
activititii de {invitare, formarea competentelor. | - inspector gc. gen. adj. Elevi inspectiilor tematice 2010

Diversificarea ofertelor de CDS$ si CDL, consilierea
scolilor in elaborarea propriilor oferte educationale.

- inspectori gcolari de specialitate
- profesori

OBIECTIVUL Ill : MONITORIZAREA APLI4

EDUCATIE

EEQIIVSIVSTAEMULUI LEGISLATIV CAREAVSXSIGUREVMODERNIZAREA, STABILITAT
S PREDICTIBILITATEA SISTEMULUI DE INMTAMANT, PRECUMSI GARANTAREA EGALUATII DE SANSE LA ACCESUL L

EA
A

lll. 1: Reorganizarea rgleiscolare Tn procesul descentralizi si al eficientizirii directionarii resurselor financiare in edugi.

INDICATOR DE PERFORMAR!: DIRECTIONAREA EFICIENTA A RESURSELOR DE FINANARE CARE S\ PERMITA DEZVOLTAREA OPTIMA

A FIECAREI UNITATI DE INVATAMANT

Reorganizarea raeleiscolare in procesul - inspector gc. gen. Profesori Proiectul planului de | Nov. 2009-
descentralizirii si al eficientizarii direc tionarii - inspector gc. gen. adj. Elevi scolarizare febr.2010
resurselor financiare in educaie. Reducerea nr. - inspectori gcolari de specialitate

unitatilor cu PJ fata de anulscolar precedent.

Cresterea raportului nr. elevi /norma didactica.

Cresterea nr. mediu de elevi/clas.

Monitorizatea gi evaluarea eficacitdtii utilizarii | - inspector gc. gen. Profesori Inspectii tematice i | - nov. 2009 — ijulie
platformei AEL in procesul de predare-invitare. | - inspector gc. gen. adj. Elevi de specialitate 2010

Existenta in fiecare gcoald a unei biblioteci de soft
cu relevantd pentru toate disciplinele de
invitamant.

- inspectori gcolari de specialitate
- directori

lll.2: Fundamentareasi implementarea Planului Judgean de Reabilitargi dotare agcolilor in parteneriat cu CL/CJ

INDICATOR DE PERFORMANTA: CUPRINDEREA FIEC AREI UNIT ATI DE INV ATAMANT DIN JUDE T IN PROGRAME DE DEZVOLTARE,

IN FUNCTIE DE NEVOILE IDENTIFICATE

Obtinerea de dtre toate unititile de Tnvitamant a
autorizatiei sanitare pami la Tnceperea anului

- inspector gc. gen.
- inspector gc. gen. adj.

Profesori
Elevi

Inspectii tematice

Aug. 2010
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ACTIUNI RESPONSABILITATI / BENEFICIARI EVALUARE TERMEN
RESPONSABILITATI DELEGATE
1 2 3 4 5
scolar 2010/2011. - directori
Sprijinirea scolilor din mediul rural si urban | - inspector sc. gen. Profesori Inspectii tematice gi |- oct. 2009 — iunie
pentru dezvoltarea relgiilor parteneriale Tn mediul | - inspector gc. gen. adj. Elevi de specialitate 2010
comunitar in realizarea de proiectesi obtinerea | - directori
de granturi.
Asigurarea a cel ptin unui laborator TIC in - inspector gc. gen. Profesori Inspectii tematice si | Tulie 2010
fiecare unit. scolara. - inspector gc. gen. adj. Elevi de specialitate
- directori
Continuarea programului de dotare cu microbuse| - inspector sc. gen. Profesori Inspectii tematice - oct. 2009 — aug.
scolare a tuturor unititilor de Tnvataméant din | - inspector gc. gen. adj. Elevi 2010
mediul rural.
Monitorizarea investitilor incepute 1in anii | - inspector gc. gen. Profesori Inspectii tematice - oct. 2009 — aug.
anteriori. - inspector gc. gen. adj. Elevi 2010
Fundamentarea propunerilor pentru obiective noi,| - ditectori
investitii si monitorizarea derulérii eficiente a
reabilitarilor si reparatii capitale conform
priorit atilor si  prin colaborare cu Consiliul
Judetean, primarii si Consilii Locale
Modernizarea bazei materiale a unidtilor de | - inspector gc. gen. Profesori Inspectii tematice - oct. 2009 — aug.
invatamant prin respectarea normativelor privind | - inspector sc. gen. adj. Elevi 2010

dotarea cu mijloace de initamant

- directori

l11.3: Sprijinirea demersului local pentru constrirea de geidinize noi pentru cuprinderea co

piilor de 3-6 ani.

INDICATOR DE PERFORMANTA: CRESTEREA CU 10% A NR. COPIILOR DE 3-5 ANI CUPRIN SI IN

GR ADINI TA.

Sprijinirea, monitorizarea si evaluarea aplicirii de | - inspector sc. gen. Prescolari Inspectii de | - oct. 2009 — iunie
concegii novatoare 1n educaia timpurie, | - inspector gc. gen. adj. educatoare specialitate 2010

prescolara si primara cu scopul faciliirii | - inspectori de specialitate

incluziunii.

Cuprinderea in educaia timpurie a copiilor intre - inspector gc. gen. Prescolari Inspectii de | - oct. 2009 - ijun.

program managerial IS$J Cluj 2009-2010
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ACTIUNI RESPONSABILITATI / BENEFICIARI EVALUARE TERMEN
RESPONSABILITATI DELEGATE
1 2 3 4 5
3-5 ani. Adiuni de popularizare a importantei - inspector gc. gen. adj. educatoare specialitate 2010
educatiei timpurii Tn parteneriat cu toate consiliile | - inspectori de specialitate
locale din judet.
Asigurarea standardelor de calitate pentru - inspector gc. gen. Prescolari Inspedii de | - oct. 2009 - iun.
educgia timpurie. Monitorizarea curriculum-ului - inspector gc. gen. adj. educatoare specialitate 2010
si a standardelor de calitate pentru eductia - inspectori de specialitate
timpurie.
Formarea continua a personalului implicat n| - inspector sc. gen. Prescolari Inspectii de | - oct. 2009 - iun.
educdia timpurie - inspector gc. gen. adj. educatoare specialitate 2010

- inspectori de specialitate

OBIECTIVUL IV: EDUCATA PERMANENZX IN VEDEREA OBINERII UNOR CALIFIGIRI NOI, A EXTINDERII SPECIALKRII S|

PERFE{IONARII

IV. 1: Eficientizarea cursurilor de formare contiha personalului didactic

INDICATOR DE PERFORMARY{: CUPRINDEREA TUTURORSCOLILOR IN CURSURI DE FORMARE PROFESIONAL PENTRU CADRELE
DIDACTICE IN FUNCTIE DE NEVOILE IDENTIFICATE IN SISTEM

Asigurarea  accesului la activilitie de | - inspector gc. gen. adj. Profesori Inspectii tematice si | - oct. 2009 — ijun.
perfectionare/formare continua a tuturor cadrelor | - inspectori de specialitate elevi de specialitate 2010

didactice din judet;

Compatibilizarea ofertei de formare continui cu | - inspector gc. gen. Profesori Inspectii tematice si | - oct. 2009 — ijun.
optiunile si aptitudinile individuale ale cadrelor | - inspector gc. gen. adj. elevi de specialitate 2010

didactice, cu cerirtele pigei muncii in educdie, cu | - inspectori de specialitate

cerintele reformei in educaie, 1n contextul

fncurajarii  particip arii cadrelor didactice la

procesul de formare profesionai continua.

Evaluarea eficiertei si eficacititii cursurilor de | - inspector gc. gen. Profesori Inspectii tematice si | - oct. 2009 - iun.
formare prin masurarea impactului asupra| - inspector sc. gen. adj. elevi de specialitate 2010

calitatii actului educational. - inspectori de specialitate

Organizareasi desfagurarea activititii seminariilor | - inspector sc. gen. Profesori Inspectii tematice si | - oct. 2009 — iun.
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ACTIUNI RESPONSABILITATI / BENEFICIARI EVALUARE TERMEN
RESPONSABILITATI DELEGATE
1 2 3 4 5
modulare de initiere si formare profesionala | - inspector gc. gen. adj. elevi de specialitate 2010

continua; constituirea unor module flexibile de
pregitire psihopedagogi@ a cadrelor necalificate
sau in curs de calificare cu deosebire din zone
defavorizate socialsi geografic, conform ofertei de
programe a ISJ/ CCDsi programului de initiere si
formare continua pentru anul 2009- 2010.

- inspectori de specialitate

e

IV. 2: Asigurarea condiilor optimale trecerii de la un curriculum axat pecumulare de cungtinge la un curriculum centrat pe
formarea de competga relevante pentru pia muncii, pe dezvoltarea capadiii de creaie gi inovare, precunmsi pe cefirenia activi.

INDICATOR DE PERFORMANTA: CRESTEREA CU 10% A INSPECTIILOR TEMATICE IN SPECIALITATE S| A NR. DE CADRE DIDACTICE

INSPECTATE, CENTRATE PE APLICAREA CREATIV A A NOULUI CURRICULUM

Monitorizarea, evaluareasi optimizarea calitatii - inspector gc. gen. Profesori Inspectii de | - oct. 2009 — iun.
procesului educaional. - inspector gc. gen. adj. elevi specialitate 2010

- inspectori de specialitate
Dezvoltarea competetelor de predare a cadrelor | - inspector sc. gen. Profesori Inspectii de | - oct. 2009 — iun.
didactice centrati pe dezvoltarea de competan - inspector gc. gen. adj. elevi specialitate 2010
cheie, prin abordarea creativi a curriculum-ului - inspectori de specialitate
national.
Promovarea de proiecte educonale dedicate - inspector sc. gen. Profesori Inspectii tematice - oct. 2009 — apr.
formarii si promovarii culturii antreprenoriale - inspector gc. gen. adj. elevi 2010
inovative - inspectori de specialitate
Monitorizarea capacitatii unit atilor de Tnvatamant | - inspector gc. gen. Profesori Inspectii tematice - nov. 2009 — mart.
de asi adapta oferta educaionali la cererea de pe | - inspector gc. gen. adj. elevi 2010
piata muncii; - inspectori de specialitate
Sprijinirea demersului unititilor de invatamant de | - inspector gc. gen. Profesori Inspectii tematice si | - nov. 2009 — mart.
a-si adapta oferta educaionala in domeniul tehnic | - inspector sc. gen. adj. elevi de specialitate 2010

si profesional in conformitate cu nivelul de
performantia, exigenta si competenta descris de

- inspectori de specialitate
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ACTIUNI RESPONSABILITATI / BENEFICIARI EVALUARE TERMEN
RESPONSABILITATI DELEGATE
1 2 3 4 5

Cadrul European al Calificarilor (EQF), pentru
nivelurile 1-4 EQF;

V. 3: Monitorizarea impactului parteneriatelogcolare asupra calii#ii actului educaional

INDICATOR DE PERFORMANTA:
SCOAL A DIN SISTEM

EXISTENTA A CEL PUTIN UN PROIECT DE PARTENERIAT EDUCA TIONAL PENTRU FIECARE

Sprijinirea gcolilor din mediul rural si urban pentru | - inspector sc. gen. Profesori Proiectele de | - iun. 2010
dezvoltarea relatiilor parteneriale in mediul | - inspector gc. gen. adj. Elevi parteneriat

comunitar in realizarea de proiecte gi obtinerea de | - directori Comunitate

granturi.

Sprijinirea scolilor in incheierea de contracte de | - inspector sc. Gen. Elevii Inspectiile de calitate | Conform
colaborare cu agentii economici beneficiari ai | - inspector gc. gen. adj. Calendarului
serviciillor de formare profesionald initiald in | - inspectori gc. de specialitate activitdtilor de
vederea asiguririi conditiilor de desfigurate a | - directori evaluare
pregitirii practice a elevilor

Facilitarea legaturilor unitdtilor gcolare din | - inspector gc. gen. Elevii Studiu de impact al | Mar. 2010
teritoriu , cu reprezentantii comunitidtilor gi | - inspector gc. gen. adj. Cadrele modificirilor impuse

autoritdtilor locale, In vederea optimizarii utilizarii | - directori didactice de strategia privind

resurselor educationale de care dispun gcolile gi a descentralizarea
rationalizdrii raportului cost - eficientd in sistemului

invitamant.

Cluj — Napoca Inspector Scolar General,
08.02.2010 prof. ANCA CRISTINA HODOROGEA
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