Cerere pentru prelungirea duratei contractului individual de munci pe perioadd determinata in anul scolar 2022-2023
(pentru cadrele didactice angajate pe perioadd determinaté care se incadreazd in prevederile art. 63 sau art. 87 din Metodologie.)

Nr. din 2022
Se certifica exactitatea datelor
Presedintele comisiei de mobilitate din unitatea scolard,
(numele si prenumele)
Doamnd/Domnule Director,

Subsemnatul(a) (cu initiala tatdlui), -
numele anterior , fiul/fiica lui si
nascut(a) la data de i
COD NUMERIC PERSONAL:
cu domiciliul Tn localitatea , judetul (sectorul) ,
strada nr. , bloc , SC. , ap. , TELEFON: , posesor al B.I./ C.I. seria .
nr. , eliberat(d) de Politia , la data de ] , V& rog s&-mi aprobali prelungirea duratei contractului individual
de muncd (continuitate la suplinire) pe perioadd determinatd fn anul scolar 2022-2023:
1. pe un post/catedrd de
de la (unitatea/unitatile de invatdmant)
localitatea
judetul(sectorul)
2. pe un post/catedra de
de la (unitatea/unitatile de invatamant)
localitatea
judetul(sectorul)

in baza notei/mediei de repartizare: obtinute la concursul national de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate in
invatdmantul preuniversitar, sesiunea la disciplina de examen .

Prezint urmatoarea situatie:
I. a) Sunt absolvent(3) a(l) (Univ., A.S.E., Inst. Pol., IP-3 ani, Colegiu, Sc. de maistri, Sc. postliceald, Lic. ped.) (studiile refevante pentru ocuparea
postului didactic prin prelungirea contractultyi )

Facultatea promotia (zifif, seral, f.r., id),

specializarea/specializarile

, cu media la examenul de stat (licentd)/absolvire ;  absolvent(d) al (a) cursurilor postuniversitare
: , cu durata studiilor de ani,

specializarea/domeniul

, promotia (zifif, seral, f.r., ff., id).

b) Sunt absolvent(#) a(l) (Univ., A.S.E., Inst. Pol., IP-3 ani, Colegiu, Sc. de maistri, Sc. postliceald, Lic. ped.) (studiile relevante pentru ocuparea
postului didactic prin prelungirea contractului’)
Facultatea promotia
specializarea/specializérile
, cu media la examenul de stat (licentd)/absolvire ; absolvent(d) al (a) cursurilor postuniversitare
, cu durata studiilor de ani,

(zifif, seral, f.r., id),

specializarea/domeniul

, promotia (zifif, seral, f.r., ff., id).

I1. La data depunerii dosarului am definitivatul in invatdmént cu media , obtinut in anul , gradul didactic IT cu media
, obtinut in anul , gradul didactic I (doctorat echivalat cu gradul didactic I) cu media , obtinut In anul

III. In anul scolar 2021-2022 sunt incadrat(#) pe pericadd determinat4:

1. pe postul/catedra de ;
dela
localitatea
judetul(sectorul) .
2. pe postul/catedra de i
dela
localitatea
judetul(sectorul)
obtinand la sfarsitul anului gcolar calificativul partial

1IV. La data de 1 septembrie 2021 am avut ani intregi vechime in Tnvat&mant.

V. Am Intrerupt activitatea in invatdmant pentru motivul , cu (fard) acordul Inspectorului Scolar Judetean, prin
decizia nr. , conform art. din Codul Muncii.

VI. Sunt/nu sunt unic intretindtor de familie. Am copii in intretinere. Sotul/sotia este/nu este angajat(d) in munca.

VIY, Prezint avizul/adeverinta medical(3) nr. , din data . emis(#) deun medic sau cahinet de medidn
amundi _din care rezultd c8 sunt apt(d) pentru a preda in invatamant si ca indeplinesc
conditiile prevazute de lege pentru a fi incadrat(d) in invatdmant,




VIII, Declar pe propria raspundere cd in perioada in care sunt angajat nu voi primi ajutor de somaj.

RASPUND de exactitatea datelor inscrise in aceasts cerere si declar cé voi suporta consecintele dacid am comunicat date eronate.

Data Semnatura

ANEXEZ, IN URMATOAREA ORDINE, actele*” in original, respectiv in copie, CERTIFICATE pentru conformitate cu originalul de catre
directorul unitatii la care functionez in anul scolar 2021-2022:

1. copie a deciziei de repartizare/adresei de comunicare a deciziei de repartizare in baza cdreia functionez in anul scolar 2021-2022;
2. copie a certificatului de obtinere a gradului didactic in sesiunea 2021 (dacd este cazul);
3. copli ale actelor doveditoare in situatia schimbarii numelui (daca este cazul);

4, adeverinti/adeverinte cu precizarea calificativului/calificativelor obtinute de cadrul didactic care solicitd prelungirea contractului
individual de muncd, in original.

5. copie/copii ale adresei de comunicare a acordului de principiu pentru prelungirea duratei contractului individual de munca pe
perioadé determinaté in aceeasi unitate de invétdmant/aceleagi unitati de invatdmant emisd de unitatea de invatémant;

6. cople de pe buletinul/carte de identitate din care s# reiasd domiciliul si de pe actele doveditoare privind schimbarea numelui
(dacd s-au schimbat fald de anul precedent);

7. adeverinta de vechime in invatamant, in original;

8. copie a acordului M.Ed., 1.S.J. de intrerupere a activitdii (daca este cazul);

9. copie a filei corespunzatoare din registrul general de evidentd a salariatilor;

10.  copii ale avizelor si atestatelor necesare ocupérii postului didactic/catedrei, daca este cazul;

11.  avizul/adeverinta medical(4), emis(8) de un medic sau cabinet de medicind a muncii, din care sa rezulte c& sunt apt(a) pentru a
preda in invatdmant, in original.

12, adeverintd/adeverinte eliberaté/eliberate de unitatea/unitatile de nvalamant la care sunt angajat(a) privind sanctiunile
disciplinare din ultimii 2 ani scolari incheiati si de pe parcursul anului scolar in curs.

13.  certificatul/adeverinta de integritate comportamentald, in original’/declaratie pe proprie raspundere ca certificatul de integritate
comportamental& va fi depus la unitatea de invitamant, la data prezentdrii pentru incheierea noului contract individual de munca

* In cazuri exceptionale, dacd un candidat/cadru didactic nu prezintd certificatul de -integritate comportamentald la dosar in perioada de
Inscriere/validare, acesta se depune obligatoriu la unitatea de invdtdmant, la data prezentarii pentru incheierea noului contract individual de muncd.,



