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Capitolul I- ELEVII — BENEFICIARII DIRECTI A1 EDUCATIEI

I.1. Reteaua unitatilor de invatimant preuniversitar, din judetul Cluj

Prioritatile manageriale ale anului scolar 2021 — 2022, privind reteaua unitdtilor de Invatdmant
preuniversitar, au fost urmatoarele:
— Restructurarea retelei scolare in functie de indicii demografici si programele de dezvoltare la nivel

local si regional, precum si Incadrarea in costul standard/elev;
— Reducerea invatdmantului gimnazial cu predare simultana si a claselor sub efectivul minim admis

de lege;

— Sprijinirea accesului la educatie a elevilor proveniti din medii dezavantajate, in vederea prevenirii
si combaterii marginalizarii si a excluziunii sociale;
— Facilitarea accesului tinerilor la programe de educatie si formare profesionala de tip ,,A doua

>
sansa’”.

Evolutia retelei scolare a unititilor de invitimint preuniversitar, din judetul Cluj, se prezinti

astfel:

Evolutia retelei scolare, in anul scolar 2021-2022:

Unitati de invatamant

Unitati de invatamant

Unitati de invatamant 2021-2022

2019-2020 2020-2021
Total | PJ-uri | Structuri | Total | PJ-uri | Structuri Total | PJ-uri Structuri
441 267 174 441 271 170 454 279 175

Unititi de invatimant cu personalitate juridicd/structuri/categorii/zone, anul scolar 2021-2022:

Gridri::ie ! Scoli Primare | Scoli Gimnaziale Licee/ |Profesional/ invitimant special
PJ | Structuri | PJ | Structuri | PJ | Structuri Colegh | IPesiee: SLci((:)elzle/ Gridinite
Clui- 1 55| 31 | g 1 17 45 9 6 1
Napoca
Turda 5 7 1 5 5 2
Cam pia | , 5 2 9
Turzii
Dej 6 5 3 5 1 1
Gherla | 3 3 1 4 1 1
Huedin | 1 2 1 2 1 1
Rural 3 39 4 51 73 19 2 1 1
TOTAL | 70 92 12 54 101 19 65 15 10 1




Licee Licee vocationale/alternative educationale Colegii Licee Colegii
teoretice Arte Teologice | Sportiv | Waldorf | nationale | Tehnologice | tehnice
Cluy- 17 3 6 1 1 5 6 8
Napoca
Turda 2 1 2
Céampia-
Turzii . .
Dej 2 1 3
Gherla 3 2
Huedin 1 1
Rural 2
TOTAL 28 3 6 1 1 7 12 11

Restructurarea retelei scolare, in vederea eficientizarii procesului educativ, a generat modificari

in reteaua unitatilor de invatimant preuniversitar, prin:

a. Desfiintarea unor unititi de invatiméant preuniversitar:

Nr. crt.

Denumirea unitatii de invatamant

1. Gradinita cu Program Normal Feldioara, com. Cétina

b. Infiintarea unor unititi de invitimant preuniversitar:

Nr. crt.

Denumirea unitatii de iInvatamant

Centrul Judetean de Excelentd Cluj

Gradinita cu Program Prelungit ,,Ariel Ovi” Cluj-Napoca

Gradinita cu Program Prelungit ,,Happy Hearts” Cluj-Napoca

Gradinita cu Program Prelungit ,,Happy Hearts” Cluj-Napoca - Structura 1

Gradinita cu Program Prelungit ,,Rainbow” Cluj-Napoca

ISR Eal Kol I

Scoala Primard ,,Teofil” Cluj-Napoca

C. Modificari ale denumirii unor unititi de invatimént preuniversitar:

Denumirea unitatii de iInvatamant, in anul
scolar 2020-2021

Denumirea unitatii de Invatamant, incepand cu
anul scolar 2021-2022

Seminarul Teologic Ortodox Cluj-Napoca

Colegiul Ortodox Mitropolitul ,,Nicolae
Colan” Cluj-Napoca

Gradinita cu Program Normal ,,Josika
Miklos” Turda

Gradinita cu Program Prelungit ,,Josika
Miklos” Turda

Gradinita cu Program Normal ,,Junior” -
Structura 1 Dej

Gradinita cu Program Prelungit ,,Junior” -
Structura 1 Dej

Gradinita cu Program Prelungit ,,Lumea
Copiilor" — Structura 1 Cluj-Napoca

Gradinita cu Program Normal ,,Lumea
Copiilor” — Structura 1 Cluj-Napoca

Gradinita cu Program Normal ,,Piticot” —
Structura 1 Dej

Gradinita cu Program Prelungit ,,Piticot” —
Structura 1 Dej

Gradinita cu Program Normal ,,Trenuletul
Veseliei” — Structura 1 Cluj-Napoca

Gradinita cu Program Prelungit ,, Trenuletul
Veseliei” — Structura 1 Cluj-Napoca




'

Gradinita cu Program Prelungit ,,Sfanta Gradinita cu Program Normal "Sfanta Maria'
Maria” — Structura 1 Turda — Structura 1 Turda

d. Preluarea in reteaua scolari a urmatoarelor unititi de invatamant:
Nr. crt. Denumirea unitatii de invatamant preuniversitar
Colegiul Tertiar Nonuniversitar al UBB Cluj-Napoca

Colegiul Tertiar Nonuniversitar al USAMV Cluj-Napoca

Cresa Pentru Educatie Timpurie Cluj-Napoca

Cresa Aghiresu—Fabrici, com. Aghiresu

Cresa ,,Voinicel” Apahida, com. Apahida

g wNE

e. Redeschideri ale unor unititi de inviatamant:

Nr. crt. Denumirea unitatii de Tnvatdmant preuniversitar
1. Scoala Primara ,,Ro Fin” Cluj-Napoca
2. Gradinita cu Program Normal Faureni, com. Vultureni

L.2. Infrastructura scolara, an scolar 2021-2022

I.2.1. Modernizarea spatiilor de invitamant preuniversitar, in anul scolar 2021-2022. Potrivit
informatiilor furnizate de catre unitatile scolare, in anul scolar 2021-2022, au fost initiate ample lucrari
de modernizare si reabilitare a infrastructurii scolare si a spatiilor de invatdmant pentru asigurarea
unui climat educational adecvat, care sd asigure calitatea actului de predare-invatare, scopul fiind acela
de a realiza periodic investitii privind extinderea, reabilitarea si modernizarea infrastructurii
educationale.

Oportunitatea adoptarii directiilor de actiune si a implementdrii masurilor care sd conduca la cele
expuse mai sus este determinatd de necesitatea asigurarii accesului la educatie pentru toti elevii,
precum si crearea de facilitdti pentru acestia, dar si asigurarea unui sistem modern si calitativ
(achizitionarea de obiecte de inventar/mijloace fixe necesare desfasurarii procesului educational fizic
si online), accesibil inclusiv categoriilor din medii defavorizate, la standarde europene de calitate.

Implementarea proiectelor privind modernizarea infrastructurii scolare contribuie implicit la
reducerea ratei abandonului scolar timpuriu care, conform Strategiei Europa 2020-2023, are o {inta de
11,3% pentru Romania, asa Incat asigurarea unei baze materiale adecvate (cladiri reabilitate/
modernizate, conditii igienico-sanitare echipamente digitale, materiale educationale si softuri
didactice) este o conditie esentiald pentru asigurarea atractivitdtii spatiilor de invdtdmant
preuniversitar, in scopul prevenirii parasirii timpurii a scolii, precum si cresterea ratei de absolvire,
respectiv tranzitia spre niveluri superioare de educatie.

Tn municipiul Cluj-Napoca functioneaza un numdr de 116 unititi de invatamant preuniversitar de stat,
din care un centru scolar pentru educatie incluziva, 14 colegii, 56 gradinite, 27 licee (teoretice si
tehnologice), 17 scoli gimnaziale si un colegiu teologic ortodox.



INVESTITII TN EDUCATIE LA CLUJ-NAPOCA, inclusiv crese

Suma totala: 52.000.000 EURO
/ \
BUGETUL

DE STAT BUGETUL LOCAL

CLUJ-NAPOCA
11.838.000 Eurc

23,08 % aprox. 40.000.000 Eurc
Finantare de baza + 6,92 %

Finantare complementara

(finantare de baza + complementar3, la
care se adauga voucherele de perfectionare,
transportul elevilor si alte programe

Fonduri europene + investitii

Interventiile propuse asupra obiectivelor de investitii, in anul scolar 2021-2022, au constat in lucrari
de modernizare, reabilitare, extindere, care vor avea in vedere si cresterea eficientei energetice,
precum si scaderea consumului de utilitdti. De asemenea, au fost modernizate spatiile exterioare,
curtile unitdtilor de invatamant preuniversitar, inclusiv terenurile de sport care au fost dotate cu
mobilier urban, adecvat infrastructurii scolare si au fost amenajate zone de acces pentru persoanele cu
dizabilitati. Modernizarea cu sisteme de supraveghere video a spatiilor interne si externe unitatilor de
invatdmant preuniversitar, precum si cresterea eficientei energetice au reprezentat alte obiecte de
investitii, derulate in anul scolar 2021-2022. In acest sens, sunt de mentionat urmitoarele investitii
sistemice, concretizate in anul scolar 2021-2022:

Liceul Teologic Adventist ,,Maranatha” Cluj-Napoca: finalizarea obiectivului Supraetajare Corp
C, prin care cladirea existenta s-a supraetajat, rezultand 4 sili de clasa, 1 sald de sport, 1 sald de
muzica, 1 sald pentru recreere, grupuri sanitare, dusuri, 1 camera pentru pedagog, 14 camere pentru
internat, accesul fiind asigurat printr-un lift exterior cladirii. Prin acest proiect, capacitatea unitatii a
crescut de la 100 elevi la 150 elevi.

Liceul Teoretic ,,Onisifor Ghibu” Cluj-Napoca: finalizarea obiectivului Modernizarea si cresterea
eficientei energetice in cladirile publice — Liceul Teoretic ,,Onisifor Ghibu” Cluj -Napoca, prin
Programul Operational Regional 2014-2020, Axa prioritara 4 — Sprijinirea dezvoltarii urbane
durabile, Prioritatea de investitii — Cresterea calitatii infrastructurii educationale relevante
pentru piata fortei de munci. Obiectivul general al proiectului a constat in modernizare corpurilor
de cladire, extindere, supraetajare, amenajari exterioare, extinderea salii de sport si cresterea eficientei
energetice 1n cladirile publice, sisteme de climatizare (incalzire, ventilare, racire) si alimentare cu apa.

Liceul Teoretic
Onisifor Ghibu




Scoala Gimnaziala ,,Iuliu Hatieganu” Cluj-Napoca: in excutie obiectivul Extindere corp de cladire
existent Scoala Gimnaziala ,,luliu Hatieganu” Cluj-Napoca, in scopul cresterii capacitatii unitatii la
15 sali de clasd/ 448 elevi si crearea de noi spatii multifunctionale (laboratoare, depozit dotat cu rafturi
st frigidere pentru corn si lapte, biblioteca, sala lecturd, o sala multifunctionald, gradene retractabile,
spatii de depozitare mobilier, arhiva cu rafturi mobile, grupuri sanitare pentru elevi si un grup sanitar
pentru persoane cu dizabilitati).

Gradinta cu Program Prelungit ,,Floare de Iris” Cluj Napoca: in curs de finalizare obiectivul de
investitit Modernizare Gradinita ..Floare de Iris” Cluj-Napoca, prin care se are in vedere
imbunatatirea si extinderea infrastructurii de Invatimant si implementarea de solutii pentru asigurarea
confortului termic, respectiv termoizolarea integrala a cladirii exteriore, dotarea cu echipamente
didactice, echipamente IT, modernizarea utilitatilor si crearea de facilitati speciale pentru persoanele
cu dizabilitati, in vederea dobandirii de competente de invatare pe tot parcursul vietii.

Colegiul National Pedagogic ,,Gheorghe Lazar” Cluj-Napoca, Liceul de Informatica ,,Tiberiu
Popoviciu” Cluj-Napoca, Liceul cu Program Sportiv Cluj-Napoca si Liceul Tehnologic
»Alexandru Borza” Cluj-Napoca: in excutie realizarea obiectivului Cresterea eficientei energetice
in cladirile municipale prin utilizarea de panouri fotovoltaice, in scopul scaderii consumului de
energie electrica, prin utilizarea de panouri fotovoltaice. Investitia a fost declarata eligibila pentru
finantare, in cadrul ,,Programului pentru energie in Romania”, finantat prin mecanismele financiare
SEE si Norvegia, 2014-2021. Programul contribuie la realizarea obiectivelor generale prevazute de
granturile SEE si Norvegiene pentru perioada 2014-2021, respectiv la reducerea discrepantelor
economice si sociale In spatiul economic european (SEE).

Scoala Gimnaziala ,,Nicolae Iorga” Cluj-Napoca: in executie obiectivul Modernizarea si cresterea
eficientei energetice in cladiri publice-extindere corp C2, supraetajare imobil, construire sala sport
si amenajari exterioare la Scoala Gimnaziala ,,Nicolae lorga” Cluj-Napoca, prin care se urmareste
scaderea consumurilor energetice in exploatarea spatiilor de invatdmant, cresterea calitatii si
atractivitatea educatiei in institutia de Invatdmant, respectiv cresterea numarului de elevi, a sélilor de
clasa, a spatiilor functionale (laboratoare, sala multifunctionala, sala de mese, grupuri sanitare,
vestiare, spatii pentru activititi sportive), dotarea cu echipamente didactice, echipamente IT si
sportive, cresterea calitatii dotarilor necesare pentru desfasurarea procesului de invatamant, crearea
de facilitdti speciale pentru persoanele cu dizabilitati, in vederea reducerii abandonului scolar si a
parasirii timpurii a scolii.




Colegiul Tehnic ,,Ana Aslan” Cluj-Napoca: finalizarea obiectivului Modernizarea si cresterea
eficientei energetice in cladirile publice, Colegiul Tehnic ,,Ana Aslan”, Sprijinirea dezvoltarii
urbane durabile, Prioritatea de investitii — Cresterea calitatii infrastructurii educationale
relevante pentru piata fortei de munca. Obiectivul general al proiectului a constat in redistribuirea
unor functiuni in imobilul existent, respectiv desfiintarea unor functiuni de la nivelul parterului pentru
eliberarea acestuia in vederea asigurarii comunicarii cu extinderea propusa, amplasarea unor spatii
tehnice si a bibliotecii care prezinta Incarcare mare, desfiintarea incaperilor mici cu functiune auxiliara
(birouri, cabinet, depozite), redistribuirea grupurilor sanitare existente, echiparea cladirii existente cu
facilitati pentru persoane cu dizabilitati (rampe, grup sanitar pe fiecare nivel si ascensor cu dimensiuni
adecvate pentru scaun rulant), extinderea imobilului cu spatii de invatdmant spre nordul incintei cu un
corp nou, amenajarea de spatii de invatdmant, spatii administrative, spatii sociale, spatii
multifunctionale si extinderea zonei anexelor salii de sport cu spatii dispuse la parter si etaj. De
asemenea, lucrarile au cuprins si categorii de refacere/modernizare finisaje interioare si exterioare,
refacerea instalatiilor sanitare, termice si electrice.

Mai mult, in toate unitatile de invatamant preuniversitar din municipiul Cluj-Napoca au fost efectuate
lucrari de reparatii si igienizari interioare si exterioare, lucrari de reparatii la instalatii sanitare, termice
si electrice, conform solicitarilor directorilor unitétilor si necesarului de lucrari identificate de la
nivelul fiecdrei unitati de invatdmant preuniversitar.

De remarcat preocuparea administratiei publice locale pentru cresterea calitatii infrastructurii
prescolare si anteprescolare in vederea asigurdrii accesului sporit la educatia timpurie si sprijinirea
participarii parintilor pe piata fortei de munca. In acest sens, in iulie 2022 s-a inaugurat in Cluj-Napoca
infrastructura educationald care deserveste desfasurarea procesului educational 1n invatamantul
preuniversitar anteprescolar, cresa ,,Ursulet” pe strada Meziad, avand o capacitate de 90 de locuri si
care acopera o parte din deficitul de locuri disponibile din cresele care functioneaza in municipiul
Cluj-Napoca.

Prin implicarea directa a autoritatilor publice locale si atragerea de finantéri, s-a realizat modernizarea
si inaugurarea de infrastructurd educationala si In unitatile de invatamant preuniversitar: Gradinita cu
Program Prelungit ,,Junior” Dej, Liceul Teoretic ,,Gelu Voievod” Gildu, Cresa din cadrul Scolii
Gimnaziale Aghiresu-Fabrici, com. Aghiresu, Gradinita cu Program Prelungit ,,Prichindelul Istet”
Turda, Scoala Primard Recea Cristur, com. Recea Cristur, investitii menite sa creasca implicit calitatea
procesului educational.



De asemenea, 4 unititi de invataméant preuniversitar din judetul Cluj au fost modernizate si
reabilitate prin fonduri de la Consiliul Judetean Cluj: Centrul Scolar pentru Educatie Incluziva
Cluj-Napoca, Scoala Gimnaziala Speciala Centru de Resurse si Documentare privind Educatia
Incluzivd/Integratd Cluj-Napoca, Scoala Gimnaziala Speciald ,Transilvania” Baciu, Scoala
Gimnaziald Speciala pentru Deficienti de Auz ,,Kozmutza Flora” Cluj-Napoca.

iy T

Un rol important in dezvoltarea unitatilor de invatdmant il are administratia publica locala, respectiv
consiliile locale, care, conform legii administratiei publice locale, au atributii In ceea ce priveste
asigurarea conditiilor materiale si financiare necesare pentru buna functionare a unitatilor de
invatamant preuniversitar. Astfel, majoritatea unitatilor de invatamant preuniversitar din judetul Cluj
au beneficiat in acest an scolar de lucrari de modernizare si reabilitare a infrastructurii scolare/surse
de finantare diferite, iar 6 unititi de invatamant preuniversitar au fost modernizate si reabilitate
prin Programul National de Dezvoltare Locald/Ministerul Dezvoltarii: Gradinita cu Program
Prelungit ,,Junior” Dej, Scoala Gimnaziala ,,Avram lancu” Belis, com. Belis, Scoala Gimnaziala
Buza, Scoala Gimnaziald Vad, Scoala Gimnaziala Caianu, com. Cdianu,

1.2.2. Stadiul autorizatiilor de functionare D.S.P. Cluj si a avizelor 1.S.U. Cluj, in anul scolar
2021-2022

La nivelul judetului Cluj, potrivit datelor furnizate de catre Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta
»Avram lancu” Cluj, in anul scolar 2021-2022 sunt in evidenta un numar de 864 de cladiri in care se
desfasoara activitati care deservesc procesul educational. Dintre acestea, 60% nu fac obiectul
autorizarii, 16% sunt autorizate, iar 24% dintre acestea se afla in curs de autorizare/obtinere avize



.S.U. Cluj. In colaborare cu autorititile locale si judetene, la nivelul tuturor unititilor de invatimant
preuniversitar din judetul Cluj s-au luat toate masurile necesare in vederea prevenirii eventualelor
situatii care necesita interventia rapida — implicarea elevilor in activitati educationale tematice,
exercitii de simulare privind evacuarea in caz de incediu si calamitati, instruirea periodica a tuturor
angajatilor, dotarea unitdtilor de invatamant cu stingdtoare verificate periodic, precum si panotarea
spatiilor scolare cu circuite pentru evacuarea de urgenta. In spatiile in care nu s-au putut implementa
cerintele pentru obtinerea autorizatiei de securitate la incendiu, au fost suplimentate masurile
preventive pentru evitarea situatiilor de urgenta, prin suportul autoritatilor cu competenta in domeniu.

CLADIRI = CLADIRI

AUTORIZATE
D)S)[P.

H -Autorizate
-Nu fac obiectul autorizarii m Autorizate
-Neautorizate

m Neautorizate

Din punctul de vedere al autorizatiilor sanitare de functionare, eliberate de catre Directia de Sanatate
Publica a Judetului Cluj, 90% dintre cladirile in care se desfasoara procesul educational sunt autorizate
DSP Cluy, iar 10% dintre acestea se afld in curs de obtinere a acestora, cu mentiunea cd in 24 de unitati
administrativ-teritoriale, mediul rural, din judetul Cluj, scolile nu beneficiaza de apa potabila, acest
aspect fiind impedimentul principal in obtinerea autorizatiei de functionare.

De mentionat faptul ca in anul scolar 2021-2022, cu sprijinul autoritatilor publice locale, judetul
Cluj este singurul judet din tara care a remediat in totalitate situatia toaletelor si a grupurilor
sanitare aflate in curtea unitéitilor scolare si care nu dispuneau de apa curenta si incalzire.

Continuarea actiunilor de reabilitare a cladirilor, realizate in permanenta, cu sprijinul autoritatilor
locale, inclusiv constructia de spatii noi de invatamant preuniversitar, va duce la indeplinirea tuturor
criteriilor care stau la baza acordarii avizelor, autorizatiilor pentru toate cladirile cu destinatie spatii
de invatdmant preuniversitar.

1.2.3. Programul- pilot de acordare a unui suport alimentar elevilor si prescolarilor, din
unititile de invatamant preuniversitar clujene, in anul scolar 2021-2022

Potrivit O.U.G. nr. 91/2021, prin Programul-pilot de acordare a unui suport alimentar pentru
prescolari si elevi, 150 de unititi de Invatamant preuniversitar de stat din Romania au
beneficiat de acest program.
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La nivelul judetului Cluj, In anul scolar 2021-2022, au fost incluse in program urmatoarele unitati de
invatamant preuniversitar: Colegiul National Pedagogic ,,Gheorghe Lazar” Cluj-Napoca (1.040
prescolari si elevi), Colegiul de Servicii in Turism ,,Napoca™ Cluj-Napoca (368 elevi) si Liceul
Teoretic ,,Nicolae Balcescu" Cluj-Napoca (1.678 elevi), numdrul total al beneficiarilor directi n

cadrul programului fiind de 2.927.

Conducerile celor trei unitati de Invatamant preuniversitar beneficiare ale programului din judetul Cluj
au intocmit Note de fundamentare cétre Primaria Municipiului Cluj-Napoca, in vederea finantarii prin
bugetul local a cheltuielilor necesare implementarii programului-pilot, au incheiat acorduri de
asociere, in baza O.U.G., nr. 91/2021, intre unitdtile scolare beneficiare si Primaria Municipiului Cluj-
Napoca, in vederea asigurarii mesei calde, conform H.C.L. nr. 66/21.02.2022 si au derulat procedurile
de achizitie publicd, conform Legii nr.98/2016, avand ca scop achizitia suportului alimentar pentru
beneficarii programului, prin Incheierea de contracte cu operatorii economici declarati castigatori in
urma licitatiilor desfasurate.

In contextul implementarii Programului-pilot, s-a constatat o reald imbunititire a frecventarii
cursurilor scolare de catre elevii care provin dintr-un mediu social defavorizat (comunitate rromad,
elevi din mediul rural, copii cu parinti plecati la munca in straindtate), drept urmare rata riscului de
pardsire timpurie s-a diminuat, in favoarea frecventarii cursurilor scolare cu regularitate. De
asemenea, prin oferirea unui suport alimentar in regim de masa calda, intr-un cadru organizat, intr-un
interval orar bine stabilit, s-a incurajat un regim de viata sanatos in randul elevilor, in detrimentul
consumului alimentelor de tip fast-food.

Prin implicarea autoritatilor publice locale, a Primariei Municipiului Cluj-Napoca, prin Directia de
Asistenta Sociala si Medicala Cluj-Napoca (DASM) sunt implementate, anual, Tn baza Hotararilor de
Consiliu Local al Municipiului Cluj-Napoca, o serie de interventii integrate replicabile pentru locuire
incluziva si combaterea marginalizarii in Zona Metropolitana Cluj, constand si in oferirea de pachete
cu alimente, rechizite si imbracaminte elevilor identificati in situatii de risc. O componenta importantd
a acestor interventii este prevenirea abandonului scolar Tn randul elevilor care provin din
comunitdtile din Pata-Rat si care sunt scolarizati in 8 unitdti de invatdmant preuniversitar din
municipiul Cluj-Napoca.

Prin Proiectul ,,PROTECT(ie) — Prevenirea Riscurilor prin servicii de specialitate oferite la Timp
Elevilor, Copiilor si Tinerilor, aflati in risc de separare de familie in municipiul Cluj-Napoca”, Cod
SMIS 130413, implementat in perioada decembrie 2020 — aprilie 2022, de catre Directia de Asistenta
Sociald si Medicala Cluj-Napoca, DASM, in calitate de beneficiar, 120 de copii vulnerabili au
beneficiat de masa calda.

11



I.3. Efective de elevi, anteprescolari si prescolari, in anul scolar 2021-2022, in
invatamantul de masa

a) Efectivele de elevi in invitimantul de masa:
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b) Efectivele de elevi in invitimantul special
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|.4. Fundamentarea proiectului planului de scolarizare pentru anul scolar 2022-
2023

Demersurile realizate pentru intocmirea proiectului planului de scolarizare/an scolar 2022—
2023:

Proiectul planului de scolarizare pentru anul scolar 2022-2023 a fost fundamentat in conformitate cu
Metodologia privind fundamentarea cifrei de scolarizare pentru invatamantul preuniversitar de stat
pentru anul scolar 2022-2023, aprobatd prin O.M.E.C., nr. 5511/28.10.2021, in urma analizarii
propunerilor venite de la unitatile de invatamant din judet, a solicitarilor agentilor economici pentru
clasele de Invatamant tehnologic, profesional si dual, a promovabilitatii la examenul de bacalaureat si
a datelor rezultate din chestionarea optiunilor elevilor din clasele a VIII-a privind continuarea
studiilor, realizate de Centrul Judetean de Resurse si Asistentd Educationala Clu;.

Tinand cont de toti acesti indicatori, Consiliul de Administratie al Inspectoratului Scolar Judetean Cluj
a aprobat, pentru anul scolar 2022-2023, urmatoarele cifre de scolarizare:

— Invitamantul anteprescolar: 19 grupe cu Program Prelungit;

— Invatamantul prescolar: 308 grupe cu Program Normal; 478 grupe cu Program Prelungit;

— Invatamantul primar: 1371 clase, din care 271,02 clase pregatitoare;
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Invatamantul gimnazial: 1067 clase, din care 264,84 clase a V-a; 6 clase cu Frecventd Redusi, din

care 1,5 clase a V-a;

Pentru invatamant liceal, fundamentarea planului de scolarizare pentru cls. a [X-a se bazeaza pe

numarul elevilor din clasa a VIII-a inscrisi in scolar 2021-2022, respectiv 5165 conform SIHIR, la

care se adaugd aproximativ 50 elevi veniti din judetele limitrofe, avind in vedere anumite

specializari existente doar la licee din judetul Cluj, la licee teologice, vocational pedagogic,

vocational artd, muzica, coregrafie, vocational sportiv, precum si Invatdmant in limbile

minoritatilor maghiare si germana. De asemenea s-a tinut cont de solicitarile agentilor economici

pentru clasele de invatamant tehnologic, profesional, dual si de performantele obtinute de elevii

liceelor clujene la examenul de bacalaureat. In consecintd, au fost alocate 209 clase a 1X-a

repartizate astfel :181 clase a 1X-a cu predare in limba romana; 2 clase a 1X-a cu predare in limba

germand; 26 clase a IX-a cu predare in limba maghiara. Aceste clase au fost distribuite pe

filiere/profiluri/specializari astfel: 88,5 de clase invatamant liceal teoretic; 23,5 de clase

invatamant liceal vocational; 46 de clase invatamant liceal tehnologic; 51 de clase invatamant

invatamant profesional si dual.

Invatimant seral si cu Frecventd Redusa: 40 de clase seral, din care 3 clase a 1X-a si 18 clase a

Xl-a; 5 clase cu Frecventa Redusa, din care 1 clasa a 1X-g;

Invatamant postliceal si de maisti: 52 de clase invatamant postliceal, din care 28 de clase anul |

(23 de clase la zi si 5 clase la seral ); 10 clase de maistri, din care 5 clase anul I (2 clase la zi si 3

clase la seral);

invé‘géméntul special: 204 clase;

Cluburile sportive, cluburile copiilor si Palatul Copiilor Cluj: 8.634 locuri.

Invatimant particular: 624 de clase;

Au fost aprobate, de asemenea, clase pentru functionarea sub efectivul minim legal:

— cu predare in limba romana: 14 de clase, din care 7 clase invatamant gimnazial, 6 de clase
invatamant primar si 1 grupa de Invatdmant anteprescolar;

— cu predare in limba maghiara: 11 clase, din care 7 clase invatdmant gimnazial, 3 clase
invatamant primar si 1 clasa de invatamant profesional.

I.5. Studiul privind optiunile scolare ale elevilor din clasele a VIII-a, an scolar
2021-2022

La nivelul unitatilor de invatdamant preuniversitar din judetul Cluj, consilierii scolari Impreuna cu
dirigintii claselor au procedat la colectarea datelor privind optiunile scolare ale elevilor din clasa a
VIll-a pentru anumite unitati scolare, filiere, profiluri, specializari, in contextul activitatilor de
consiliere si orientare scolara, pentru o bunad fundamentare a proiectului planului de scolarizare pentru
anul scolar 2022-2023.

Analiza optiunilor, realizatd prin metoda chestionarului, aplicat in luna noiembrie 2021, a avut in
vedere un esantion care a cuprins 4575 de elevi, reprezentand 86% din totalul elevilor de clasa a VIII-
a din judetul Cluj — 3639 elevi din mediul urban (92% din totalul elevilor de clasa a VIII-a mediul
urban) si 936 elevi din mediul rural (68% din totalul elevilor de clasa a VIl1-a din mediul rural).
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1.5.1.Centraliziri pe forme de invatamant, filiere, profiluri (total - urban si rural)

In total (mediul urban si rural) au fost chestionati 4575 de elevi. Din acestia, dupa cum se observa in
graficul de mai jos, majoritatea, 83% (3788 elevi) opteaza pentru liceu, 8% (365) pentru scoald
profesionald, 3% (152) sunt nehotarati, 6% (250) sunt partial nehotarati (stiu profilul, dar nu stiu
scoala sau stiu scoala, dar nu si profilul/specializarea) si sub 1% (20 elevi) opteaza pentru unitagi
scolare din alte judete (alte scoli decat liceul militar, in cadrul profilului vocational).

Distributia elevilor pe liceu, scoald profesionald, elevi nehotairati, elevi

partial nehotarati, elevi care opteaza spre alte judete
152 250 20
3% 6% 0%

365
8% ® Liceu (83%)
= Scoala profesionala (8%)
Nehotarati (3%)
Nehotarati partial (6%)
= Alte judete (0%)

In cadrul optiunilor cdtre licee, s-a analizat distributia optiunilor pe cele trei filiere: teoretic,
tehnologic si vocational.

Distributia optiunilor pe filiere

435
12% m Teoretic (70%)
= Tehnologic (12%)
Vocational (18%)

Asa cum se poate observa in graficul de mai sus, majoritatea elevilor care au optat pentru un liceu
doresc sa urmeze filiera teoretica 70% (2653 elevi), 18% (700 elevi) aleg filiera vocationala si 12%
aleg filiera tehnologica (435 elevi).
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Tn cadrul filierei teoretice, am comparat distributia optiunilor pe profiluri: real si uman. Se observi
din graficul de mai jos ca un numar mult mai mare de elevi opteaza pentru profilul real 62% (1639
elevi). Cétre profilul uman opteaza 38% (1014 elevi) dintre cei care au optat pentru filiera teoretica.

Distributia optiunilor pe profiluri
Tn cadrul filierei teoretice
1639

1014 62%
389,

m Real (62%)
= Uman (38%)

Distributia optiunilor catre

i filiera teoretica pe specializari

19% 843
N .
| 32%  w Mate-info

Z i

= Stiintele

oo Jog  Maturii (30%)
30%

In cadrul optiunilor catre filiera teoreticd, s-a urmarit distributia optiunilor pe specializari. Observam
din graficul de mai jos cd majoritatea optiunilor se Indreaptd spre specializarile matematica-

informatica (32% - 843 elevi) si stiinte ale naturii (30% - 796 elevi), urmate de specializarile filologie
si stiinte sociale (fiecare cu 19% - 515, respectiv 499 de elevi).

Distributia optiunilor citre profilurile
filierei tehnologice
17-4\

168
39%

® Tehnic (39%)
= Servicii (57%)
Resurse (4%)

250
57%

Distributia optiunilor catre profilul
14ehnic pe specializari

B Mecanicd (37%
21 8%__ 63 7o
12% 37% m Electromecanica
(9%)
8 u Electronica-
0, automatizari (12%)
5% Electric (17% ’

® Chimie industriala

28

(s
17% 20

12% 9%

&
= Constructii (12%)

Productie media
(8%)

Distributia optiunilor catre profilul
servicii pe specializari

8‘3’ B Turism si
3% alimentatie
’ (33%)
159' = Comert (3%)
64% 8
3%

Economie (64%)

Distributia optiunilor catre profilul
resurse naturale si protectia mediului
pe specializari

299% H Protectia

mediului
(29%)
= Agricultura
12 (71%)
71%

In cadrul profilului Servicii, majoritatea aleg specializarea Economie (64%), apoi Turism si
alimentatie (33%). Doar 3% aleg specializarea Comert.



In cadrul profilului Resurse, majoritatea aleg specializarea Agricultura (71%), iar 29% aleg Protectia
mediului, numarul elevilor care opteaza spre acest profil fiind insa mic (17 elevi).

432,2 Distributia optiunilor catre filiera vocationala pe profile
230
203 u Articti 0
29% 33% Artistic (33%)

= Teologic (8%)
= Pedagogic (12%)
o Militar (14%)
97 82 8% m Sportiv (29%)
14% 12%

In cadrul filierei vocationale, cei mai multi elevi opteaza pentru profilul artistic, 33% (230 elevi) si
profilul sportiv, 29% (203 elevi), 14% (97 elevi) se orienteaza catre militar, 12% (82 elevi) opteaza
catre profilul pedagogic, 8% catre teologic si 4% catre Waldorf.

Din analiza graficului de mai jos se poate observa ca dintre elevii care au optat spre Invatdmantul
profesional au ales mecanic auto un procent de 33%, bucatar 12%, ospatar 12% si frizer, coafor,
manichiurist, pedichiurist 11%. Restul meseriilor sunt alese de mai putin de 5% din totalul optiunilor
catre scoala profesionala.
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Distributia optiunilor spre liceu, scoali profesionala, nehotiarati si spre alte judete
- comparatie urban-rural — se prezinta astfel:

100% | 88%
80% 61%
60% - m Urban
o/ | (0)
IO 23% o 596 8% m Rural
20% - % 2% /0 0970 1% 1%
0% -ty ) -—
() T T T T T
Liceu Invatimant Nehotarati Nehotarati Alte judete
profesional partial
Distributia optiunilor spre filiere -comparatie urban-rural:
739
80%
5 0,
60% -
’ = Urban
40% - 249
° 18% 209 = Rural
20% - 92
0%
Teoretic Tehnologic Vocational

Dintre elevii care opteaza pentru a urma un liceu, 73% din cei din mediul urban si doar 56% din
mediul rural se orienteaza spre filiera teoretica, in timp ce in cazul filierei tehnologice, diferenta de
procentaj este in sens invers, doar 9% dintre elevii din mediul urban optand pentru aceasta filierd fata
de 24% dintre cei din mediul rural. Explicatia ar putea fi faptul ca mai multi elevi din mediul rural
doresc si aiba o calificare la finalul liceului. In cazul filierei vocationale, procentajul este apropiat
intre mediul urban si rural (18%, respectiv 20%).

Distributia optiunilor citre filiera teoretica pe specializari - comparatie urban-rural:

40% - 33% 30% —
30% - i — P
19% 18% ® Urban
20%
® Rural
10% -
O% T T T 1
Mate-info Stiintele naturii Filologie Stiinte sociale
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Diferente mai mari intre optiunile elevilor din mediul urban fatd de cei din rural se inregistreaza in
cazul specializdrii matematica-informatica, aleasa de catre 33% dintre cei din urban (din cei care
opteaza spre filiera teoreticd) si de doar 20% din mediul rural si stiinte sociale (18% din urban si 27%

din rural). In cazul specializirilor filologie si stiintele naturii diferentele sunt mai mici.

Distributia optiunilor citre filiera tehnologica pe profiluri - comparatie urban-rural:
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Distributia optiunilor spre filiera tehnologica, profil tehnic, pe specializari, profil
servicii, profil resurse pe specializiri - comparatie urban — rural:
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A/ Mecanica, B/ Electromecanica, C/ Electronica-automatizari, D/ Electrica, E/ Chimie-
industriala, F/ Constructii, instalatii, lucrari publice, G/ Productie media;
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Distributia optiunilor citre filiera vocationala pe profiluri -comparatie urban-rural:
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Distributia optiunilor spre scoala profesionala (calificarile cu cele mai multe optiuni)

- comparatie urban — rural:
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Concluzii:

Procentul de elevi la care s-a aplicat chestionarul este apropiat cu cel din anul scolar trecut (86%
in total fata de 85% 1n 2020), cu 4% mai mult in mediul urban si 9% mai putin in rural. Programul
OSP ,,Pasi in cariera” a fost adaptat si completat, tinind cont si de feedback-urile primite, pentru
a putea fi aplicat atat online, cat si fatd in fatd. In acest an scolar, programul a fost aplicat fatd in
fatd in majoritatea scolilor, cu exceptia lectoratelor cu parintii, care au fost desfasurate online.
Comparativ cu anii scolari precedenti, mai multi elevi afirmd ca ar dori sa se orienteze spre liceu
(83% fata de 77% 1n 2020).

Prin comparatie cu anul scolar precedent, a scazut din nou numarul de nehotarati (total si partial
nehotarati — cei care stiu scoala pe care vor sa o urmeze, dar nu profilul/specializarea sau invers),
procentul fiind mai apropiat de cel inregistrat in anii anteriori (pana in 2019 inclusiv): 9% in 2021
fata de 12% 1n 2020.

Similar anilor gcolari precedenti, orientarea elevilor din mediul rural spre invatamantul profesional
este semnificativ mai mare decét a celor din urban - 23% din rural si doar 4% din urban (invers
fata de orientarea spre liceu — 61% din rural si 88% din urban). Aceasta directie este urmata si in
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cazul orientarii spre filiera tehnologicd, aleasa de 24% din elevii din mediul rural (dintre cei care
vor urma un liceu) si de doar 9% din cei din urban. Explicatia ar putea fi faptul ca mai multi elevi
din mediul rural doresc sa aiba o calificare la finalul studiilor.

— In cadrul optiunilor spre invatimantul profesional, desi apar unele diferente de procentaje intre
mediul urban si rural, aceleasi calificari ocupa primele 4 locuri in optiunile elevilor din ambele
medii (Mecanic auto, Ospatar, Bucitar, Frizer-coafor). In cazul altor calificari, diferenta este
facuta de grupul {inta specific unor scoli (de exemplu, calificarea Zugrav-vopsitor la Scoala Poiana
Turda).

I.6. Insertia socio-profesionala a absolventilor de liceu

Un aspect deosebit de important 1l constituie cunoasterea gradului de insertie socio-profesionala a
absolventilor de invatamant liceal, activitate care se desfasoara, la 4 Iuni de la absolvire, Tn fiecare
unitate de invatamant liceal. Si in anul scolar 2021-2022, aceasta activitate s-a desfasurat cu sprijinul
echipei de la Centrul Judetean de Resurse si Asistentd Educationala Cluj.

Indicatorii utilizati In cadrul raportului realizat vizeaza:

— Continuarea traseului educational al absolventilor de invatamant liceal: studii superioare, scoald
postliceala;

— Insertia profesionald a absolventilor de invatamant liceal, de la cele trei filiere: teoretica,
vocationala, tehnologica si din invatamantul special;

— Aspecte legate de statutul socio-profesional raportat la piata muncii: angajat, somer indemnizat,
nu lucreaza, plecat la munca in strainatate.

1. Grupul tinta si caracteristicile acestuia:
Grupul tintd este alcatuit din absolventii de Invatdmant liceal, filierele teoreticd, vocationald,

tehnologicad si invatamant special, promotia 2021-2022, din judetul Cluj, cuprinzand liceele din
invatamantul public si privat, aferente retelei scolare;

Numarul de absolventi care au facut obiectul studiului: 4.545.

2. Metoda si instrumentul de prelucrare a datelor:

Pentru culegerea datelor au fost utilizate informatiile obtinute din scolile din judetul Cluj, de la
dirigintii elevilor care au absolvit in anul scolar 2021-2022.

Informatiile culese au fost structurate pe aspecte legate de corelarea obtinerii bacalaureatului si
continuarea studiilor (student, elev scoala postliceald), statutul de angajat, statutul de somer
indemnizat, fard loc de munca, plecat la munca in strainatate.
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Datele incarcate si prelucrate statistic se prezinta astfel:

Omisiuni
Plecat la Repetent (nu s-au
munci in Retras/ putut
strainitate  Exmatriculat obtine
informatii)

1829 69 85 218 42 30 101 35 15 111
*
430 0 106 514 40 17 112 64 27 69

Vocational 368 12 8 102 60 2 24 8 1 12

TOTAL 2627 81 199 834 142 49 237 107 43 192

* Sunt cuprinsi 12 absolventi de liceu din invatamantul special;
*# Sunt cupringi 14 absolventi de liceu din invatamantul special.

Student in Elev Scoala
strainitate Postliceala

Angajat si Somer Nu este

Al BT student indemnizat angajat

Angajat

In anul scolar 2020-2021, in judetul Cluj, au fost 4.545 absolventi de liceu, dintre care 26 absolventi
ai invatamantului liceal special. S-au analizat datele a 4.511 absolventi: 1.829 de la filiera teoretica,
430 de la filiera tehnologica si 368 de la filiera vocationala.

Statutul absolventilor de liceu 2021
237,5%__ 107, 2%

43, 1\% 192, 4%

49, 1%
142, 3%

m Student 58%
u Student in strainatate 2%
E Elev Sc. Postliceald 5%

m Angajat/salariat 19%

| | 1 1 0,
834, 19% Angajat si student 3%

® Somer indemnizat 1%

m Nu este angajat 5%

199, 5% Plecat in strainatate 2%

81, 2%

Repetent/retras 1%
Omisiuni 4%
Grafic nr. 1 Absolventii de liceu 2021-2022 si statutul lor actual

Cei mai multi absolventi de liceu (68%) 1si continua studiile, fie ca sunt studenti (58% 1n Romania,
2% in strdinatate), fie ca sunt studenti si angajati in acelasi timp (3%), fie sunt elevi la scoala
postliceala (5%), 19% dintre absolventi sunt angajati, 5% nu sunt angajati si nici nu isi continud
studiile, iar 1% sunt someri indemnizati. O mica parte (2%) sunt plecati in strainatate, in timp ce 1%
sunt retrasi sau repetenti. Nu s-au putut obtine informatii despre 4% dintre absolventii de liceu, 2021-
2022.
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FILIERA TEORETICA

Absolventi filiera teoretica si statutul lor actual

101, 4%

30, 106\ > 1% 1410/1 = Student 72%
42. 2% 15, ‘1% ’ m Student in straindtate 3%
® Elev Sc. Postliceala 3%
0 3
218, 9% o Angajat/salariat 9%
85, 3%

® Angajat si student 2%

¥ Somer indemnizat 1%
Nu este angajat 4%
Plecat in strainatate 1%
Repetent/retras 1%
Omisiuni 4%

69, 3%

Grafic nr.2 - Absolventii de la filiera teoretici si statutul lor actual

Statutul actual al absolventilor de liceu de la filiera teoretica este in principal cel de student (77%),
cei mai multi fiind studenti In Romania (72%), 3% sunt studenti in strainatate, iar 2% sunt studenti si
angajati In acelasi timp. La scoala postliceala sunt Inscrisi 3% din absolventii filierei teoretice, in timp
ce 9% sunt angajati/salariati, iar 4% nu sunt angajati. Un procent mic, 3%, il reprezinta somerii
indemnizati (1%), absolventii plecati in strdindtate (1%) si repetentii/ retrasii (1%). Nu s-au putut
obtine informatii despre 4% dintre absolventii de liceu, filiera teoretica.

39, 2% 20 74, Absolventi filiera teoretica - cu Bacalaureat
1 3%
60, 3% L, 0%

68, 3%\ M

65, 3%

93, 4%
> 470 m Student 81%

E Student in strainatate 3%
® Elev Sc. Postliceald 3%

Angajat/salariat 3%

® Angajat si student 2%
¥ Somer indemnizat 1%
Nu este angajat 3%
Plecat n strainatate

Repetent/retras
Omisiuni 4%
Grafic nr. 3 - Absolventii de la filiera teoretica cu bacalaureat si statutul lor actual

Dintre absolventii de liceu, filiera teoreticd, cu bacalaureat, cei mai multi sunt studenti (81% in
Romania si 3% 1n strdinatate), iar putini dintre ei sunt elevi la scoli postliceale (3%), angajati (3%),
angajati si studenti in acelasi timp (2%), 3% dintre absolventii de liceu ai filierei teoretice care si-au
luat examenul national de bacalaureat nu sunt angajati, iar 1% sunt someri indemnizati. Niciun
absolvent nu a ales sa plece la munca in straindtate. Despre 4% dintre ei nu s-au putut obtine informatii.
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Absolventi filiera teoretica - fara Bacalaureat
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Grafic nr. 4 - Absolventii de la filiera teoretica fira bacalaureat si statutul lor actual

Statutul actual al absolventilor de liceu, filiera teoretica, care nu au bacalaureat este in principal de
salariat (56%). 10% dintre absolventii fara bacalaureat ai filierei teoretice nu sunt angajati, 10% sunt
plecati la munci in strainitate, 4% sunt someri indemnizati. Isi continua studiile putini dintre ei,
respectiv 6% sunt elevi la scoala postliceald, 1% sunt studenti in Romania, 1% sunt studenti in
straindtate, iar 1% sunt studenti si angajati in acelasi timp. Nu s-au putut obtine informatii despre 6%
dintre acesti absolventi.

FILIERA TEHNOLOGICA

64, 5%

112, 8%

17, 1%

40, 3%

Statutul actual al absolvenilor de liceu, filiera tehnologica, este in proportii aproape egale: de student
in Romania (31%,), elevi la scoala postliceald (8%), pe de o parte si angajat/salariat (37%), pe de alta
parte, 3% din absolventi sunt angajati si studenti in acelasi timp, iar 5% sunt plecati in strdinatate, in
timp ce 8% nu sunt angajati. 1% din absolventii filierei tehnologice sunt someri indemnizati, iar 2%

Absolventi filiera tehnologica si statutul lor actual

27, 2% 69, 5%

430, 31%

0, 0%
106, 8%

m Student 31%

® Student in strainatate 0%

H Elev Sc. Postliceald 8%

m Angajat/salariat 37%

B Angajat si student 3%

B Somer indemnizat 1%

= Nu este angajat 8%
Plecat in strainatate 5%
Repetent/retras 2%
Omisiuni 5%

Grafic nr. 5 - Absolventii de la filiera tehnologici si statutul lor actual

sunt repetenti/retrasi. Nu s-au putut obtine informatii despre 5% dintre absolventii acestei filiere.
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Absolventi filiera tehnologica - cu Bacalaureat

1, 0% 0
24, 4% = Student 67%
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¥ Angajat si student 4%

40, 6% ® Somer indemnizat
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Grafic nr. 6 — Absolventii de la filiera tehnologici cu bacalaureat si statutul lor actual

Cei mai multi absolventi de liceu, filiera tehnologica, care au reusit la examenul national de
Bacalaureat isi continud studiile astfel: 67% sunt studenti In Romania, 6% sunt elevi la scoala
postliceala si 4% sunt studenti si angajati in acelasi timp. 13% sunt angajati, 2% sunt plecati la munca
in strainatate, iar 4% nu sunt angajati. Doar 3 absolventi sunt someri indemnizati. Nu s-au putut obtine
informatii despre 4% dintre abolventii filierei teoretice cu bacalaureat.

Absolventi filiera tehnologici - fiara Bacalaureat
9,1% o goy 66, 9%

|

26, 3%

45, 6%
53, 7% \

m Student 1%

= Student in straindtate

® Elev Sc. Postliceald 9%
= Angajat/salariat 58%

¥ Angajat si student 2%
14, 2%

13, 2%

® Somer indemnizat 2%

® Nu este angajat 12%
Plecat in strdinatate 7%
Repetent/retras 3%
Omisiuni 10%

Grafic nr. 7 — Absolventii de la filiera tehnologica fira bacalaureat si statutul lor actual

Cei mai multi absolventi de liceu ai filierei tehnologice fara bacalaureat sunt angajati (58%), in timp
ce 12% nu sunt angajati, 7% sunt plecati la munca in striinatate, iar 2% sunt someri indemnizati. Isi
continud studiile ca elevi la scoala postliceala 9%, ca studenti 1%, ca studenti si angajati in acelasi
timp 2%; 3% dintre absolventii filierei tehnologice fara bacalaureat sunt repetenti/retrasi, iar despre
10% dintre ei nu au fost raportate informatii.
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FILIERA VOCATIONALA

8, 1% Absolventi filiera vocationala si statutul lor actual
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12, 2% Repetent/retras 1%
Omisiuni 2%
Grafic nr. 8 - Absolventii de la filiera vocationali si statutul lor actual

Cei mai multi absolventi de liceu ai filierei vocationale isi continua studiile (76%) in prezent, astfel:
62% sunt studenti in Romania, 2% sunt studenti in strainatate, 10% sunt studenti si angajati in acelasi
timp, iar 2% sunt elevi la scoala postliceald. Angajati/salariati sunt 17% din absolventii acestei filiere,
4% nu sunt angajati si nu existd niciun somer indemnizat. Foarte putini absolventi sunt plecati n
strainatate (1%) sau sunt repetenti/retrasi (1%). Nu s-au putut obtine informatii privind statutul actual
pentru 2% dintre absolventii de liceu ai filierei vocationale.

Absolventi filiera vocationali - cu Bacalaureat

7 19%_0,0% 11,2%
17, 3%\!°\| ya m Student 68%

B Student in strainatate 2%

1, 0%

B Elev Sc. Postliceald 1%

63, 12% Angajat/salariat 12%

¥ Angajat si student 11%
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Plecat in strainatate 1%
Repetent/retras
Omisiuni 2%

Grafic nr. 9 - Absolventii de la filiera vocationali cu bacalaureat si statutul lor actual

Statutul actual al abolventilor de liceu, filiera vocationald, reusiti la examenul national de Bacalaureat
este 1n principal de student (68% sunt studenti In Romania, 2% sunt studenti in strainatate), urmat de
cel de salariat (12%) si de cel de angajat si student 1n acelasi timp (11%). Un procent foarte mic, de
1%, sunt elevi la scoala postliceald. Someri indemnizati sunt 2% din absolventii acestei filiere cu
bacalaureat, 3% nu sunt angajati, iar 1% sunt plecati la munca in strainatate. Nu au fost raportate date
despre 2% dintre acesti absolventi.
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Absolventi filiera vocationala - fiara Bacalaureat
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Grafic nr. 10 - Absolventii de la filiera vocationala fira bacalaureat si statutul lor actual

63% dintre absolventii filierei vocationale fara bacalaureat sunt salariati, iar in proportii egale,
respectiv 11%, sunt studenti In Romania sau nu sunt angajati. 5% din acesti absolventi sunt elevi la
scoala postliceala si 3% sunt studenti in strainatate. Statutul a putini absolventi este de repetent/retras
(2%), plecat in straindtate (2%) sau somer indemnizat (1%). Informatii nu s-au putut obtine despre
2% dintre absolventii filierei vocationale, care nu au reusit la examenul national de Bacalaureat.

INVATAMANT SPECIAL

Absolventi invatamant special si statutul lor actual

12%
0, 0%\010% 3, 0

m Student 12%

® Elev Sc. Postliceald 31%
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¥ Somer indemnizat 4%

® Nu este angajat 15%

= Plecat in strainatate 15%

Repetent/retras
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Grafic nr. 11 - Absolventii din invitimantul special si statutul lor actual

in 2021 au absolvit invatamantul liceal special 26 de elevi, dintre care cei mai multi sunt in prezent
elevi la scoala postliceala (8), angajati/salariati (6), studenti (3) sau sunt plecati in strdinatate (4). Nu
sunt angajati 4 absolventi, iar unul este somer indemnizat. Nu exista niciun absolvent din invatamantul
liceal special care sa fie angajat si student 1n acelasi timp sau care sa fie repetent/retras.
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CONCLUZII

— Conform analizei statutului actual al absolventilor de liceu, promotia 2021-2022, cei mai multi
absolventi de liceu 1si continua studiile, fie ca sunt studenti (marea majoritate in Romania, o mica
parte in strdinatate), fie ca sunt studenti si angajati in acelasi timp, fie cd sunt elevi la scoala
postliceala.

— Majoritatea absolventilor de liceu de la filiera teoretica (80%) isi continua studiile, urmati fiind de
cei de la filiera vocationala (76%) si de cei de la filiera tehnologica (42%).

— In cadrul fiecarei filiere, absolventii declarati reusiti la examenul national de Bacalaureat fsi
continud studiile in principal (filiera teoretica — 90%, filiera tehnologica — 77%, filiera vocationala
— 82%), spre deosebire de cei care nu au reusit la examenul national de Bacalaureat si care, in
proportie mare, sunt angajati.

— Aproximativ 1/5 din absolventii de liceu 2021-2022 sunt angajati si foarte putini (2%) sunt plecati
la munca in strainatate.

— Dintre absolventii angajati, cei mai multi sunt de la filiera tehnologicad (40%), urmati de cei de la
filiera vocationala (27%) si de cei de la filiera teoretica (11%).

— In cadrul fiecirei filiere sunt angajati in proportii mult mai mari absolventii fard examenul national
de Bacalaureat (filiera teoretica — 57%, filiera tehnologica — 60%, filiera vocationald — 63%), in
comparatie cu cei care au promovat examenul national de Bacalaureat (filiera teoretica — 5%,
filiera tehnologica — 17%, filiera vocationala — 23%).

— Din absolventii plecati la munca in strainatate, cei mai multi sunt de la filiera tehnologica (5%),
la celelalte filiere procentul fiind foarte mic, de 1%.

— Foarte putini absolventi au statutul de somer indemnizat (1%), fara diferente semnificative intre
cele 3 filiere.

— 2/5 din absolventii invatamantului special, promotia 2021-2022, 1si continua studiile fiind elevi la
scoli postliceale (8) sau studenti (3), 2/5 sunt angajati 1n tara (6) sau in strainatate (4), iar 1/5 din
el nu sunt angajati, unul fiind somer indemnizat.

— Inanul scolar 2021-2022 a scizut procentul absolventilor de liceu despre care nu s-au putut obtine

informatii, privind insertia socio-profesionala a acestora (4%), comparativ cu anii scolari anteriori
(5% in 2020-2021, 6% Tn 2019-2020).

I.7. Echivalarea studiilor efectuate in striainatate de elevii romani si striini, in anul
scolar 2021-2022

Tn conformitate cu Ordinul de Ministru nr. 5638/2020 si cu Regulamentul-cadru de organizare si
functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar, dosarele pentru echivalarea perioadelor de
studii efectuate in strainatate si la organizatiile furnizoare de educatie, care organizeaza si desfasoara
pe teritoriul Romaniei activitati de invatamant corespunzatoare unui sistem educational din alta tara,
sunt primite si evaluate de catre inspectoratele scolare.

La nivelul Inspectoratului Scolar Judetean Cluj, au fost inregistrate, in anul scolar 2021-2022, un
numar de 377 de cereri de echivalare a studiilor pentru elevii care s-au intors din strainatate.
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Se poate constata cd numarul cererilor de echivalare pentru anul scolar 2021-2022 este in crestere cu
76 de aprobari fata de anul scolar trecut, cand au fost inregistrate un numar de 301 solicitari si cu 115
aprobari in crestere fatd de anul scolar 2019-2020, cand au fost inregistrate 262 de cereri. Aceasta
crestere a fost generata, in parte, de contextul epidemiologic, care a determinat multe familii de romani
stabilite in straindtate sd se reintoarca acasa, dar si, pe de alta parte, de fenomenul migratiei fortei de
munca a unor persoane din alte tari inspre Romania.

La inceputul anului scolar 2021-2022 a fost revizuita si aprobatd la nivelul Inspectoratului Scolar
Judetean Cluj Procedura de echivalare a studiilor, care a fost transmisa catre toate unitatile de
invatamant preuniversitar din judet.

Cadrul normativ pe baza caruia se realizeaza procesul de echivalare este Ordinul pentru aprobarea
Metodologiei privind echivalarea de catre inspectoratele scolare judetene a perioadelor de studii
efectuate In straindtate si la organizatiile furnizoare de educatie, care organizeaza si desfasoara pe
teritoriul Romaniei activitati de invatamant corespunzitoare unui sistem educational din alta tara,
inscrise In Registrul special al Agentiei Romane de Asigurare a Calititii in Invatimantul
Preuniversitar si pentru aprobarea modelului atestatului de echivalare a studiilor efectuate in
straindtate si In Romania, document publicat in M.O., partea [, nr. 743/01.10.2015, O.M.E., nr. 5.447,
privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a unitatilor de invatamant
preuniversitar, precum si a Regulamentului intern al Inspectoratului Scolar Judetean Clu;.

In urma analizei dosarelor depuse pe parcursul anului scolar 2021-2022, repartitia pe cicluri de
invatamant a elevilor care au solicitat echivalarea studiilor este urmatoarea: 166 cereri, nivel primar;
126 cereri, nivel gimnazial; 75 cereri, nivel liceal; 9 cereri, nivel profesional;1 cereri, nivel postliceal.

Cereri | Invitimant invitimant invitimant | Invitimant | Invitimant
aprobate primar gimnazial liceal profesional postliceal
377 166 126 75 9 1
Distributia
400
300
200
H =
0 ]
cereri aprobate invatamant invatdimant  invatdmant liceal  invatdmant invatamant
primar gimnazial profesional postliceal
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Statistica centralizata a tarilor din care provin elevii care au solicitat echivalarea studiilor, se
prezinta astfel:

TARA UNDE A STUDIAT NUMAR DE CERERI APROBATE
CANADA 20
EMIRATELE ARABE UNITE 1
FEDERATIA RUSA 1
FINLANDA 2
ISLANDA 1
MEXIC 3
REGATUL BELGIEI 2
REGATUL HASEMIT AL IORDANIEI 1
REGATUL HASEMIT AL IORDANIEI, REPUBLICA FEDERALA GERMANIA 2
REGATUL SPANIEI 88
REGATUL SPANIEI SI REGATUL UNIT AL MARII BRITANII SI IRLANDEI DE
NORD 1
REGATUL SPANIEI, REPUBLICA AUSTRIA
REGATUL SUEDIEI 4
REGATUL UNIT AL MARII BRITANII SI IRLANDEI DE NORD 47
REPUBLICA AUSTRIA 26
REPUBLICA ELENA 4
REPUBLICA FEDERALA GERMANIA 49
REPUBLICA FRANCEZA
REPUBLICA IRLANDA
REPUBLICA ISLAMICA IRAN
REPUBLICA ITALIANA 54
REPUBLICA ITALIANA SI CONFEDERATIA ELVETIANA 1
REPUBLICA MOLDOVA 16
REPUBLICA MOLDOVA, REPUBLICA FEDERALA GERMANIA 1
REPUBLICA MOLDOVA, REPUBLICA IRLANDA 2
REPUBLICA PORTUGHEZA 1
REPUBLICA TUNISIANA 1
ROMANIA 7
SCOTIA 1
STATELE UNITE ALE AMERICII 10
STATUL ISRAEL 1
TARILE DE JOS 3
UCRAINA 3
UNGARIA 5

Din analiza documentelor se observa ca numarul cel mai mare de solicitari de echivalare il reprezinta
dosarele din Spania (88), urmate de cele ale elevilor repatriati din Italia (54) si Germania (49).

Directorii unitatilor de invatamant preuniversitar au fost consiliati cu privire la modul de intocmire a
dosarelor de echivalare, in functie de spetele pe care le-au avut (echivalare prin intermediul
Inspectoratului Scolar Judetean Cluj, echivalare in cadrul unitétii de Invatamant).
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I.8. Examene nationale

1.8.1. Examenul de Evaluare Nationala pentru elevii claselor a VIII-a

in conformitate cu Metodologia de organizare si desfasurare a Evaludrii Nationale 2011, aprobata prin
Ordinul M.E.C.T.S. nr. 4801/31.08.2010, metodologie valabila pentru anul scolar 2021-2022,
conform O.M.E. nr. 5.149/2021, in perioada 14 iunie-30 iunie 2022 s-a desfasurat examenul de
Evaluare Nationala pentru absolventii claselor a VIII-a din judetul Cluj, (conform calendarului stabilit
de catre Ministerul Educatiei).

In contextul anului scolar curent a fost emis O.M.E., nr. 5.149/2021, precum si Procedura nr.
25464/11.02.2022 cu privire la asigurarea conditiilor de egalizare a sanselor pentru elevii cu deficiente
de vedere, deficiente de auz si tulburari de neurodezvoltare care sustin examenele nationale, Evaluarea
Nationala pentru absolventii clasei a VIII-a, in anul scolar 2021-2022.

Inscrierea candidatilor la examenul de Evaluare Nationald, sesiunea iunie 2022, s-a realizat prin
intermediul secretariatelor unitatilor de Invatdmant preuniversitar de provenientd a elevilor, in
perioada 30 mai-3 iunie 2021.

La examenul de Evaluare Nationala, sesiunea iunie 2022, s-au inscris 4816 elevi. Un numar de 714
elevi nu s-au inscris, acestia avand situatia neincheiata, fiind corigenta sau repetenti, precum si
optiunea pentru invatdmantul profesional, care nu necesitd sustinerea acestui examen.

Date statistice cu privire la participarea absolventilor claselor a VIII-a la examenul de Evaluare
Nationala:

Numaér
Numair elevi clasa a Numaér < o < =
VIll-a inregistrati absolventi ai Numar . absolventl‘ din Numar . Numir .
Mediul inSHIR la clasei a VIli-a absolventi promotia absolventi absolventi
inceoutul anului din promotia inscrisi la curenta prezenti la absenti la
scolfr 2021-2022 cll;ren - EN 2022 inscrisi la EN EN 2022 EN 2022
’ 2022
Urban 4143 3697 3694 3693 3631 63
Rural 1387 1123 1122 1122 1005 117
TOTAL 5530 4820 4816 4815 4636 180

In acest an scolar, la nivelul judetului Cluj au fost organizate 111 centre de examen in care s-au Tnscris
4816 absolventi. Dintre acestia, 630 elevi provin din randul minoritatilor nationale (553 elevi de etnie
maghiara si 77 elevi de etnie germanad). Elevii de la 31 de unitati de Tnvatdmant preuniversitar au fost
arondati la unitati scolare/centre de examen, cele mai apropiate, intrucat numarul absolventilor era
sub efectivul prevazut prin metodologie, asigurandu-se pentru acesti elevi transportul la/de la centrele
de examen in zilele de desfasurare a probelor scrise, in cadrul examenului de Evaluare Nationala,
sesiunea iunie 2022.
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Referitor la cazurile speciale, Comisia judeteana constituita la nivelul 1.S.J. Cluj a aprobat 106 cereri
pentru 106 candidati care, In baza documentelor medicale prezentate, au beneficiat de conditii de
egalizare a sanselor pentru elevii cu deficiente prin adaptarea procedurilor in functie de
particularitatile individuale si cele specifice deficientei respective, conform Procedurii M.E., nr.
25464/11.02.2022 si a prevederilor art. art. 31, alin. (2) din Metodologia de organizare si desfasurare
a Evaluarii Nationale pentru elevii clasei a VIII-a. Astfel, 13 elevi au beneficiat de adaptarea
conditiillor de examen conform particularititilor deficientelor de auz, 11 elevi conform
particularitatilor deficientelor de vedere; au fost aprobate 52 de cereri privind adaptarea conditiilor de
examen conform particularititilor de neuro-dezvoltare (tulburdri din spectrul autist, specifice de
invatare si tulburari cu deficit de atentie); elevii au beneficiat de prelungirea timpului de lucru cu o
ord, in sdli separate, lucrdrile lor fiind redactate de catre un profesor de alta specialitate, prin dictare.
Tn toate cazurile s-a procedat conform metodologiei in vigoare, indiferent de locatia unde au fost
sustinute probele de examen.

Prin adresele 1.S.J. Cluj, nr. 6086/14.06.2022, nr. 6048/10.06.2022 a fost solicitat acordul Comisiei
nationale pentru 4 elevi, in vederea sustinerii probelor scrise in clinici medicale din municipiul Cluj-
Napoca, respectiv pentru alti 4 elevi care au solicitat accesul in sala de examen cu glucometru, pentru
monitorizarea glicemiei.

Desfasurarea examenului de Evaluare Nationald 2022 a fost monitorizatd de catre Comisia judeteand
a 1.S.J. Cluj, reprezentantul M.E. si inspectorii scolari din cadrul 1.S.J. Cluj, delegati special pentru
supravegherea si monitorizarea centrelor de examen in timpul desfasurarii probelor scrise:

— Proba scrisd la limba si literatura romana (14.06.2022) a fost monitorizatd in 26 centre de examen,;
— Proba la disciplina matematica (16.06.2022) a fost monitorizata in 25 de centre de examen;
— Proba la limba si literatura materna (17.06.2022) a fost monitorizata in 7 centre de examen.

Date statistice privind rezultatele obtinute la Examenul de Evaluare Nationald/Cluj/sesiunea 2022:

Mediu Medii intre | Mediiintre | Mediiintre | Mediiintre | Mediiintre | Mediiintre | Mediide
1-4,99 5-5,99 6-6,99 7-7,99 8-8,99 9-9,99 10
Urban 117 288 524 681 1001 1003 17
Rural 219 215 198 174 152 47 0
TOTAL 336 503 722 855 1153 1050 17

Datele statistice privind rezultatele obtinute de catre elevii claselor a VIII-a la examenul de
Evaluare Nationala, 2022, precum si rata de promovabilitate de la nivelul unititilor de
invatamant preuniversitar, se prezinta ierarhic astfel:

Unitatea de invatamant preuniversitar Mediu Medl?

: finala
SCOALA GIMNAZIALA "IOAN BOB" CLUJ-NAPOCA URBAN 9,13
LICEUL TEORETIC "ELF" CLUJ-NAPOCA URBAN 9,12
COLEGIUL NATIONAL "EMIL RACOVITA" CLUJ-NAPOCA URBAN 9,08
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Media

Unitatea de invatamant preuniversitar Mediu v
’ finala
LICEUL TEORETIC "NICOLAE BALCESCU" CLUJ-NAPOCA URBAN [8,83
COLEGIUL NATIONAL "GEORGE COSBUC" CLUJ-NAPOCA URBAN [8,80
TRANSYLVANIA COLLEGE THE CAMBRIDGE INTERNATIONAL SCHOOL IN CLUJ URBAN 8,65
COLEGIUL NATIONAL "ANDREI MURESANU" DEJ URBAN [8,62
LICEUL TEORETIC "AVRAM IANCU" CLUJ-NAPOCA URBAN [8,61
COLEGIUL NATIONAL "GHEORGHE SINCAI" CLUJ-NAPOCA URBAN [8,60
COLEGIUL ORTODOX MITROPOLITUL "NICOLAE COLAN" CLUJ-NAPOCA URBAN 8,59
LICEUL UNITARIAN "JANOS ZSIGMOND" CLUJ-NAPOCA URBAN [8,53
SCOALA GIMNAZIALA "ION CREANGA" CLUJ-NAPOCA URBAN [8,51
LICEUL TEORETIC "LUCIAN BLAGA" CLUJ-NAPOCA URBAN 343
SCOALA GIMNAZIALA REFORMATA "TALENTUM" CLUJ-NAPOCA URBAN [8,43
SCOALA GIMNAZIALA INTERNATIONALA "SPECTRUM" CLUJ-NAPOCA URBAN [8,42
LICEUL TEORETIC "ONISIFOR GHIBU" CLUJ-NAPOCA URBAN 341
COLEGIUL NATIONAL PEDAGOGIC "GHEORGHE LAZAR" CLUJ-NAPOCA URBAN 8,41
SCOALA GIMNAZIALA "TEODOR MURASANU" TURDA URBAN [8,30
SCOALA GIMNAZIALA "TULIU HATIEGANU" CLUJ-NAPOCA URBAN 8,29
LICEUL TEORETIC "APACZAI CSERE JANOS" CLUJ-NAPOCA URBAN [8,17
LICEUL TEORETIC CRESTIN "PRO DEO" CLUJ-NAPOCA URBAN 8,11
LICEUL DE COREGRAFIE SI ARTA DRAMATICA "OCTAVIAN STROIA" CLUJ-NAPOCA URBAN [8,08
LICEUL TEOLOGIC BAPTIST "EMANUEL" CLUJ-NAPOCA URBAN 8,07
LICEUL TEORETIC "BATHORY ISTVAN" CLUJ-NAPOCA URBAN 7,99
SCOALA GIMNAZIALA "HOREA" CLUJ-NAPOCA URBAN 7,99
LICEUL TEORETIC "PETRU MAIOR" GHERLA URBAN 7,99
COLEGIUL NATIONAL "MIHAI VITEAZUL" TURDA URBAN 7,99
SCOALA GIMNAZIALA VIISOARA, COM. VIISOARA RURAL 7,97
LICEUL DE INFORMATICA "TIBERIU POPOVICIU" CLUJ-NAPOCA URBAN [7,94
SCOALA GIMNAZIALA "EMIL ISAC" CLUJ-NAPOCA URBAN 7,90
SCOALA GIMNAZIALA "AVRAM IANCU" DEJ URBAN 7,87
SCOALA GIMNAZIALA "KOS KAROLY" IZVORU CRISULUI, COM. IZVORU CRISULUI RURAL 7,87
LICEUL TEORETIC "MIHAI EMINESCU" CLUJ-NAPOCA URBAN 7,82
SCOALA GIMNAZIALA "ALEXANDRU VAIDA VOEVOD" CLUJ-NAPOCA URBAN [7,78
SCOALA GIMNAZIALA "AVRAM IANCU" TURDA URBAN [7,74
SCOALA GIMNAZIALA "AVRAM IANCU" CAMPIA TURZII URBAN 7,73
SCOALA GIMNAZIALA "ION AGARBICEANU" CLUJ-NAPOCA URBAN [7,72
SCOALA GIMNAZIALA CHIUIESTI, COM. CHIUIESTI RURAL [7,70
SCOALA GIMNAZIALA "CONSTANTIN BRANCUSI" CLUJ-NAPOCA URBAN [7,65
SCOALA GIMNAZIALA "AVRAM IANCU" BELIS, COM. BELIS RURAL [7,65
SCOALA GIMNAZIALA "IOAN OPRIS" TURDA URBAN 7,63
COLEGIUL DE MUZICA "SIGISMUND TODUTA" CLUJ-NAPOCA URBAN [7,62
LICEUL TEOLOGIC REFORMAT CLUJ-NAPOCA URBAN 7,62
LICEUL TEORETIC "EUGEN PORA" CLUJ-NAPOCA URBAN 7,62
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Media

Unitatea de invatamant preuniversitar Mediu v
’ finala
SCOALA GIMNAZIALA BORSA, COM. BORSA RURAL 7,61
SCOALA GIMNAZIALA "MIHAI EMINESCU" DEJ URBAN 7,60
SCOALA GIMNAZIALA "NICOLAE TITULESCU" CLUJ-NAPOCA URBAN [7,57
SCOALA GIMNAZIALA "MIHAI VODA" MIHAI VITEAZU, COM. MIHAI VITEAZU RURAL [7,56
SCOALA GIMNAZIALA "LIA MANOLIU" CORNESTI, COM. CORNESTI RURAL [7,49
SCOALA GIMNAZIALA "LIVIU REBREANU" CLUJ-NAPOCA URBAN 7,49
LICEUL TEORETIC "PAVEL DAN" CAMPIA TURZII URBAN 747
SCOALA GIMNAZIALA GHEORGHIENI, COM. FELEACU RURAL 7,47
COLEGIUL NATIONAL "GEORGE BARITIU" CLUJ-NAPOCA URBAN 7,43
SCOALA GIMNAZIALA PLOSCOS, COM. PLOSCOS RURAL [7,41
LICEUL TEORETIC "KEMENY ZSIGMOND" GHERLA URBAN 7,38
SCOALA GIMNAZIALA "TAMAS GYULA" MERA, COM. BACIU RURAL 7,37
SCOALA GIMNAZIALA CIURILA, COM. CIURILA RURAL 7,37
LICEUL TEORETIC "ANA IPATESCU" GHERLA URBAN [7,32
LICEUL TEHNOLOGIC "VLADEASA" HUEDIN URBAN [7,28
LICEUL TEORETIC "BRASSAI SAMUEL" CLUJ-NAPOCA URBAN 7,27
SCOALA GIMNAZIALA CEANU MARE, COM. CEANU MARE RURAL 7,25
SCOALA GIMNAZIALA "GEORGE BARITIU" JUCU DE SUS, COM. JUCU RURAL [7,24
SCOALA GIMNAZIALA CATCAU, COM. CATCAU RURAL [7,22
SCOALA GIMNAZIALA UNGURAS, COM. UNGURAS RURAL [7,19
SCOALA GIMNAZIALA "OCTAVIAN GOGA" CLUJ-NAPOCA URBAN [7,18
LICEUL WALDORF CLUJ-NAPOCA URBAN [7,16
SCOALA GIMNAZIALA "HOREA CLOSCA SI CRISAN" TURDA URBAN [7,16
SCOALA GIMNAZIALA NR. | GHERLA URBAN [7,15
SCOALA GIMNAZIALA CHINTENI, COM. CHINTENI RURAL [7,12
SCOALA GIMNAZIALA ASCHILEU MARE, COM. ASCHILEU RURAL [7,10
SCOALA GIMNAZIALA "MIHAI VITEAZUL" CAMPIA TURZII URBAN [7,07
LICEUL TEORETIC "ALEXANDRU PAPIU ILARIAN" DEJ URBAN [7,04
SCOALA GIMNAZIALA TURENI, COM. TURENI RURAL [6,94
SCOALA GIMNAZIALA ICLOD, COM. ICLOD RURAL 6,93
LICEUL TEORETIC "JOSIKA MIKLOS" TURDA URBAN 16,92
SCOALA GIMNAZIALA "ALEXANDRU BOHATIEL" VULTURENI, COM. VULTURENI RURAL [6,88
LICEUL TEORETIC "GELU VOIEVOD" GILAU RURAL [6,87
SCOALA GIMNAZIALA GARBAU, COM. GARBAU RURAL 16,86
SCOALA GIMNAZIALA "ADY ENDRE" SANCRAIU, COM. SANCRAIU RURAL 16,83
SCOALA GIMNAZIALA "STEFAN PASCU" APAHIDA, COM. APAHIDA RURAL 6,83
SCOALA GIMNAZIALA TAGA, COM. TAGA RURAL [6,81
LICEUL DE ARTE VIZUALE "ROMULUS LADEA" CLUJ-NAPOCA URBAN 6,78
SCOALA GIMNAZIALA RASCA, COM. RASCA RURAL 16,73
LICEUL TEORETIC "OCTAVIAN GOGA" HUEDIN URBAN 6,72
SCOALA GIMNAZIALA NR. 1 DEJ URBAN 6,71
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Unitatea de invatamant preuniversitar Mediu v
’ finala

SCOALA GIMNAZIALA SIC, COM. SIC RURAL [6,70
SCOALA GIMNAZIALA LUNA DE SUS, COM. FLORESTI RURAL [6,66
SCOALA GIMNAZIALA MAGURI RACATAU, COM. MAGURI RACATAU RURAL |6,64
SCOALA GIMNAZIALA ALUNIS, COM. ALUNIS RURAL 6,60
SCOALA GIMNAZIALA RUGASESTI, COM. CASEIU RURAL 6,59
SCOALA GIMNAZIALA BOIAN, COM. CEANU MARE RURAL 6,59
SCOALA GIMNAZIALA "MIRCEA LUCA" BAISOARA, COM. BAISOARA RURAL [6,58
SCOALA GIMNAZIALA "ANDREI SAGUNA" TURDA URBAN 6,58
SCOALA GIMNAZIALA BUZA, COM. BUZA RURAL [6,56
SCOALA GIMNAZIALA MAGURI BOGDANESTI, COM. MAGURI RACATAU RURAL |6,54
SCOALA GIMNAZIALA "SIMION BALINT" COPACENI, COM. SANDULESTI RURAL 16,53
SCOALA GIMNAZIALA LIVADA, COM. ICLOD RURAL [6,51
SCOALA GIMNAZIALA CUZDRIOARA, COM. CUZDRIOARA RURAL 6,48
LICEUL SPECIAL PENTRU DEFICIENTI DE VEDERE CLUJ-NAPOCA URBAN 6,47
SCOALA GIMNAZIALA NIRES, COM. MICA RURAL [6,47
SCOALA GIMNAZIALA IARA, COM. IARA RURAL 6,45
SCOALA GIMNAZIALA CAPUSU MARE, COM. CAPUSU MARE RURAL 6,40
SCOALA GIMNAZIALA RACHITELE, COM. MARGAU RURAL [6,37
SCOALA GIMNAZIALA SANNICOARA, COM. APAHIDA RURAL [6,36
SCOALA GIMNAZIALA "GHEORGHE SINCAI" FLORESTI, COM. FLORESTI RURAL [6,34
SCOALA GIMNAZIALA FINISEL, COM. SAVADISLA RURAL 6,34
SCOALA GIMNAZIALA CUTCA, COM. SANMARTIN RURAL [6,34
LICEUL CU PROGRAM SPORTIV CLUJ-NAPOCA URBAN 6,32
SCOALA GIMNAZIALA AGHIRESU, COM. AGHIRESU RURAL [6,31
SCOALA GIMNAZIALA PADURENI, COM. TRITENII DE JOS RURAL 6,29
SCOALA GIMNAZIALA VAIDA CAMARAS, COM. CAIANU RURAL 6,27
SCOALA GIMNAZIALA MINTIU GHERLIIL, COM. MINTIU GHERLII RURAL [6,27
SCOALA GIMNAZIALA "CONSTANTIN BRANCOVEANU" BACIU, COM. BACIU RURAL 6,26
SCOALA GIMNAZIALA "LIVIU DAN" MOCIU, COM. MOCIU RURAL 16,23
SCOALA GIMNAZIALA CALARASI, COM. CALARASI RURAL [6,20
SCOALA GIMNAZIALA SPECIALA PENTRU DEFICIENTI DE AUZ "KOZMUTZA FLORA" CLUJ-

NAPOCA URBAN [6,16
SCOALA GIMNAZIALA "PAVEL DAN" TRITENII DE JOS, COM. TRITENII DE JOS RURAL [6,16
SCOALA GIMNAZIALA CASEIU, COM. CASEIU RURAL 16,13
SCOALA GIMNAZIALA "ALEXANDRU VAIDA VOEVOD" BOBALNA, COM. BOBALNA RURAL 6,08
SCOALA GIMNAZIALA "IOAN BUJOR" PETRESTII DE JOS, COM. PETRESTII DE JOS RURAL 16,03
SCOALA GIMNAZIALA SOMESU RECE COM. GILAU RURAL  [6,00
SCOALA GIMNAZIALA FRATA, COM. FRATA RURAL 6,00
SCOALA GIMNAZIALA MUNTELE RECE, COM. MAGURI RACATAU RURAL 16,00
SCOALA GIMNAZIALA "TULIU HATIEGANU" PANTICEU, COM. PANTICEU RURAL [5,99
SCOALA GIMNAZIALA VAD, COM. VAD RURAL [5,92
SCOALA GIMNAZIALA "PELAGHIA ROSU" MARISEL, COM. MARISEL RURAL [5,91
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Unitatea de invatamant preuniversitar Mediu v
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SCOALA GIMNAZIALA "GELU ROMANUL" DABACA, COM. DABACA RURAL [5,91
SCOALA GIMNAZIALA "OCTAVIAN GOGA" CIUCEA, COM. CIUCEA RURAL [5,87
SCOALA GIMNAZIALA CALATELE, COM. CALATELE RURAL |[5,81
SCOALA GIMNAZIALA NEGRENI, COM. NEGRENI RURAL [5,79
SCOALA GIMNAZIALA CAIANU, COM. CAIANU RURAL |[5,77
SCOALA GIMNAZIALA "NICOLAE IORGA" CLUJ-NAPOCA URBAN [5,76
SCOALA GIMNAZIALA BATIN, COM. UNGURAS RURAL [5,68
SCOALA GIMNAZIALA SUATU, COM. SUATU RURAL [5,65
SCOALA GIMNAZIALA CATINA, COM. CATINA RURAL |5,64
SCOALA GIMNAZIALA PALATCA, COM. PALATCA RURAL [5,62
SCOALA GIMNAZIALA GEACA, COM. GEACA RURAL [5,50
SCOALA GIMNAZIALA AGHIRESU - FABRICI, COM. AGHIRESU RURAL [5,40
SCOALA GIMNAZIALA VALEA IERII, COM. VALEA IERII RURAL [5,37
SCOALA GIMNAZIALA "BORBELY JOZSEF" SAVADISLA, COM. SAVADISLA RURAL [5,35
LICEUL TEHNOLOGIC SPECIAL PENTRU DEFICIENTI DE AUZ CLUJ-NAPOCA URBAN |5,34
SCOALA GIMNAZIALA CAMARASU, COM. CAMARASU RURAL [5,28
SCOALA GIMNAZIALA LUNA, COM. LUNA RURAL [5,27
SCOALA GIMNAZIALA SPECIALA CENTRU DE RESURSE SI DOCUMENTARE CLUJ-NAPOCA |URBAN [5,27
SCOALA GIMNAZIALA "TRAIAN GARDUS" LUNCANI, COM. LUNA RURAL [5,27
SCOALA GIMNAZIALA MOLDOVENESTI, COM. MOLDOVENESTI RURAL [524
SCOALA GIMNAZIALA "IOAN ALEXANDRU" SANPAUL, COM. SANPAUL RURAL [5,17
SCOALA GIMNAZIALA SUCEAGU, COM. BACIU RURAL [5,13
SCOALA GIMNAZIALA HASDATE - FINISEL, COM. SAVADISLA RURAL |5,04
SCOALA GIMNAZIALA "AUREL MUNTEANU" VALEA DRAGANULUI, COM. POIENI RURAL 4,99
SCOALA GIMNAZIALA POIENI, COM. POIENI RURAL 4,98
SCOALA PROFESIONALA RASCRUCI, COM. BONTIDA RURAL 4,96
SCOALA GIMNAZIALA MANASTIRENI, COM. MANASTIRENI RURAL 4,89
SCOALA GIMNAZIALA BONTIDA, COM. BONTIDA RURAL 4,67
SCOALA GIMNAZIALA CARA, COM. COJOCNA RURAL 4,40
SCOALA GIMNAZIALA "STEFAN MICLE" FELEACU, COM. FELEACU RURAL 4,00
SCOALA GIMNAZIALA COJOCNA, COM. COJOCNA RURAL [3,63
SCOALA GIMNAZIALA "TRAIAN DARJAN" CLUJ-NAPOCA URBAN [3,57
SCOALA PROFESIONALA POIANA TURDA URBAN [3,04
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Rezultate comparative/medii obtinute la examenul de Evaluare Nationald, Tn ultimii trei ani scolari:

ANUL 2020
NUMAR
ELEVI TRANSE DE NOTE
EVALUATI
1-499 | 5599 | 6699 | 7-7.99 | 8899 | 9-999 10
4906
Total 553 407 593 940 1218 1128 67
Promovabilitate/ o o o o o o o
judetal Cluj 88,730 | 1127% | 830% | 12,00% | 19,16% | 24,83% | 22,09% | 137%
ANUL 2021
NUMAR
ELEVI TRANSE DE NOTE
EVALUATI
1-499 | 5599 | 6699 | 7-799 | 8-899 | 9-999 10
3829
Total 433 485 597 707 883 708 16
Promovabilitate/ 1131% | 12,67% | 1559% | 18.46% | 23.06% | 18,49% | 0,42%
judetul Cluj 88,69% ’ ' ' ’ ’ ’ ’
ANUL 2022
NUMAR
ELEVI TRANSE DE NOTE
EVALUATI
1-499 | 5599 | 6699 | 7-7.99 | 8899 | 9-999 10
4636
Total 336 503 722 855 1153 1050 17
Promovabilitate/ o o o o o o o
judetul Cluj 92.73% | 7+24% | 10:84% | 1557% | 18,44% | 2487% | 22,64% | 036%
PROMOVABILITATE EN_VIII
5000 - 4353 4300
383% 3959 _—
4000 3397 3499 @7 3582 3549 3574 300 3396
3000 | -
2000 - B
1000 - -
O T T T T T T T T 1
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
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Datele evidentiazd o performanta deosebitd obtinuta de elevii scolilor clujene si Tn anul scolar 2021-
2022, la examenul national de Evaluare Nationala, care plaseaza judetul Cluj pe primul loc in
ierarhia nationala.

PROMOVABILITATE_Evaluare Nationala 2019-2022

94.00%
92.00%
90.00%
88.00%
86.00%
84.00%

2019 2020 2021 2022

Propuneri de masuri de interventie in vederea imbunatatirii performantelor scolare ale elevilor

si pentru reducerea decalajelor dintre performantele obtinute de citre elevi, in mediul rural:

— Realizarea analizei rezultatelor obtinute la examenul de Evaluare Nationald la nivel de
disciplind/catedra/unitate de invatamant preuniversitar, comparativ cu mediile semestriale la
aceleasi discipline;

— Comunicarea dirigintilor cu parintii cu privire la analiza rezultatelor elevilor la examenul de
Evaluare Nationala;

— Comunicarea catre parintii elevilor a graficului de pregatire suplimentara;

— Realizarea planului de remediere la nivelul unitatii de invatamant preuniversitar, care sa prevada
orarul de consultatii pentru toate disciplinele de examen, esalonarea recapitularilor la disciplinele
de examen, organizarea altor simulari la nivelul scolii, monitorizarea participarii elevilor la
consultatii;

— Preocuparea continud a cadrelor didactice pentru utilizarea instrumentelor de evaluare adecvate
grupului/clasei de elevi;

— Existenta in portofoliul profesorului a planificarii unitatilor de invatare care trebuie aprofundate
pentru disciplinele de examen, asociate competentelor care trebuie exersate;

— Utilizarea si familiarizarea elevilor cu modelul de tip brosura a subiectului pentru examen.

1.8.2. Admiterea in invitamantul liceal, profesional si dual pentru anul scolar 2022-2023

In conformitate cu Ordinul Ministerului Educatiei, nr.5.150/30.08.2021, privind organizarea si
desfasurarea admiterii in invatdmantul liceal pentru anul scolar 2022-2023 si cu Ordinul Ministerului
Educatiei, nr.5.142/30.08.2021, privind organizarea si desfasurarea admiterii in invatamantul
profesional de stat si Invatdmantul dual de stat pentru anul scolar 2022-2023, in prima etapa a
repartizarii computerizate in invatiamantul liceal de stat au fost repartizati 3.309 elevi, din totalul
celor 3.720 de elevi cu optiuni completate.

Repartizarea computerizatd a absolventilor claselor a VIII-a, in invatamantul liceal de stat, s-a
desfasurat in data de 14 iulie 2022, in ordinea descrescatoare a mediilor de admitere, cu respectarea
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ordinii optiunilor elevilor, asa cum acestea au fost consemnate si validate in fisa individuala a fiecarui
elev.

Dintre acestia, 2.221 candidati au fost repartizati la filiera teoretica, iar 1.088 candidati au fost
repartizati la filiera tehnologica.

Tn total, In prima etapi de repartizare computerizati (iulie 2022) au fost completate 56.014 de
optiuni, rezultind o medie de 15,05 optiuni/elev.

Distributia candidatilor care provin din judetul Cluj, repartizati pe transe de medii, in cadrul
Admiterii Tn invatamantul preuniversitar liceal de stat, 2022, se prezinti astfel:

Admitere 2022 <5 5-6 6-7 | 7-8 8-9 9-10 10 TOTAL

Numir candidati 9 54 318 | 708 1024 1188 8 3309

La nivelul judetului Cluj, 9 elevi au obtinut media de admitere 10 (zece). Dintre acestia, 8
candidati au optat pentru urmatoarele unititi de invatamant preuniversitar: Liceul Teoretic
»Nicolae Bilcescu” Cluj-Napoca (3 elevi), Colegiul National ,,Emil Racovita” Cluj-Napoca (3
elevi), Liceul Teoretic ,,Avram Iancu” Cluj-Napoca ( 2 elevi), iar un elev din judetul Cluj, avand
media de admitere 10, a optat pentru o unitate de invitimant preuniversitar din municipiul
Bucuresti.

Un numair de 114 elevi din alte judete au optat sid urmeze cursurile liceale in unitati de
invatamant preuniversitar de stat din judetul Cluj.

in etape anterioare repartizirii computerizate, din data de 14 iulie 2022, au fost admisi: 474
elevi la specializari din cadrul filierei vocationale; 19 elevi in invatimantul militar; 33 elevi pe
locurile speciale, rezervate candidatilor de etnie rroma; 58 elevi pe locurile speciale, rezervate
candidatilor cu CES; 432 elevi in invatimantul profesional/dual.

La nivelul judetului Cluj, pentru etapa a doua de repartizare computerizatd, au fost disponibile 116
locuri, iar Comisia judeteand de admitere de la nivelul 1.S.J. Cluj a gestionat toate cazurile speciale,
ca urmare a desfasurarii primele doua etape de repartizare computerizata, in baza procedurii specifice
comunicatd unitatilor de invatdmant preuniversitar, din judetul Cluj.

1.8.3. Examenul National de Bacalaureat, sesiunea iunie-iulie 2022

Examenul National de Bacalaureat s-a desfasurat, in conformitate cu prevederile O.M.E.C.T.S., nr.
4799/31.08.2010, privind organizarea si desfasurarea Examenului national de Bacalaureat-2011,
metodologie valabila si pentru Examenul National de Bacalaureat-2022, conform O.M.E. nr.
5151/31.08.2021. Probele de echivalare/evaluare a competentelor lingvistice si digitale s-au
desfasurat conform O.M.E., nr. 3842/26.05.2021, privind Metodologia de recunoastere/echivalare a
nivelurilor de competentd din cadrul probelor de echivalare/evaluare a competentelor lingvistice si
digitale in 64 de unitati de Invatamant preuniversitar. De mentionat faptul ca elevii de la clasele cu
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specializari/calificdri autorizate au fost arondati la unitati de invatdmant preuniversitar acreditate cu
respectarea prevederilor Adresei Ministerului Educatiei, nr. 27155/31.03.2022.

Sesiunea iunie-iulie 2022 — Situatia numarului de candidati inscrisi:

inscrisi din promotia Inscrisi din promotiile Total inscrisi la examenul
2022 anterioare national de bacalaureat, sesiunea
iunie-iulie 2022
3675 329 4004

Raportat la numarul de candidati inscrisi, la sesiunea iunie-iulie a Examenului National de
Bacalaureat, in judetul Cluj au fost constituite 16 centre de examen si 3 centre zonale de evaluare.
Pentru asigurarea egalitatii de sanse, au fost aprobate doua subcomisii, dupa cum urmeaza:

— la centrul de examen de la Liceul cu Program Sportiv din Cluj-Napoca — subcomisia de la Liceul
Tehnologic pentru Deficienti de Auz Cluj-Napoca;

— la centrul de la Liceul Teoretic ,,Mihai Eminescu” Cluj-Napoca — subcomisia de la Liceul pentru
Deficienti de Vedere Cluj-Napoca;

Arondarea elevilor din unitatile de invatamant preuniversitar care au finalizat specializari/calificari
autorizate sda functioneze provizioriu la unitdti de Invatdmant 1n care functioneaza
specializari/calificari acreditate identice cu cele ale absolventilor arondati, pentru nivelul de
invatamant liceal, din cadrul filierei si profilului domeniului de pregatire profesionala pe care le
finalizeaza absolventii arondati s-a realizat in conformitate cu O.M.E., nr. 5151/2021 privind
organizarea si desfasurarea Examenului National de Bacalaureat-2022 si conform Adresei M.E., nr.
29484/16.06.2022.

Pentru sesiunea iunie-iulie 2022 a Examenului National de Bacalaureat, in judetul Cluj au fost depuse
39 de solicitari de aprobari pentru cazuri speciale, care au fost comunicate Comisiei Nationale,
conform Procedurii nr. 25464/11.02.2022, cu privire la asigurarea conditiilor de egalizare a sanselor
pentru elevii cu deficiente vedere, deficiente de auz si tulburari de neuro-dezvoltare. Conditiile
specifice aprobate de catre Comisia nationald au fost aduse la cunostinta candidatilor, a unitatilor de
invatamant preuniversitar de unde provin acestia, precum si centrelor de examen, cu punerea in
aplicare si asigurarea resursei profesorilor psihopedagogi, interpreti mimico-gestuali si experti Braille.

Rezultatele Examenului National de Bacalaureat, sesiunea iunie-iulie 2022

La nivelul judetului Cluj, pentru promotia curenta, rata de promovare a Examenului National de
Bacalaureat, sesiunea iunie-iulie 2022, a fost de 88.47% (84.06% — sesiunea iunie-iulie 2021), iar
pentru promotiile anterioare — 43.30 % (34.89% — sesiunea iunie-iulie 2021).

Rata cumulati de promovare inainte de contestatii a fost de 85.13%, in crestere fata de sesiunea
iunie-iulie 2021 (79,69%0).
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in aceastii sesiune au promovat 3.349 de candidati, dintr-un total de 3.934 de candidati prezenti.
Dintre acestia, 3.223 de candidati au fost din promotia curenta, iar 126 candidati au fost din
promotiile anterioare.

In etapa de solutionare a contestatiilor, in judetul Cluj au fost depuse 1.054 de solicitiri pentru
reevaluarea lucrarilor. Dintre acestea, 586 de lucrdri reevaluate au primit note mai mari decat in
evaluare initiald, 405 lucrari au inregistrat note mai mici in raport cu evaluarea initiala, iar 63 de lucrari
scrise contestate nu au inregistrat modificari ale notelor.

Rata de promovare pentru promotia curentd, in sesiunea iunie-iulie 2022, ulterior solutiondrii
contestatiilor, a crescut de la 88.47% la 89.40%. De asemenea, comparativ cu afisarea rezultatelor
initiale, a crescut si rata de reusita pentru candidatii din promotiile anterioare, de la 43.30% inainte
de contestatii, la 46.39% dupa solutionarea contestatiilor.

Astfel, Tn sesiunea iunie-iulie 2022 a Examenului National de Bacalaureat, la nivelul judetului Cluj,
din totalul celor 3.934 de candidati prezenti (3.643 promotia curenti; 291 — promotiile
anterioare) au promovat 3.392 candidati. Dintre acestia, 3.257 apartin promotiei 2022, iar 135
candidati au fost din promotiile anterioare. La nivelul judetului Cluj, pe discipline de examen,
situatia candidatilor care au obtinut note de 10 la probele scrise din cadrul examenului national
de Bacalaureat, sesiunea iunie-iulie 2022, a fost urmitoarea: E.a) 46 candidati au obtinut nota 10
la proba de Limba si literatura romana; E.b) 18 candidati au obtinut nota 10 la proba de Limba si
literatura maternd; E.c) 413 candidati au obtinut nota 10 la proba obligatorie a profilului
(Matematica/Istorie); E.d) 336 candidati au obtinut nota 10 la proba la alegere a profilului si a
specializarii.

Rata cumulati de promovare a Examenului National de Bacalaureat, sesiunea iunie-iulie 2022,
dupa solutionarea contestatiilor, inregistreaza o crestere de la 85.13% (inainte de contestatii),
la 86,22% (dupa reevaluarea lucrarilor contestate).

In egald masura, numarul mediilor de 10 (zece) a crescut la 10 medii, de la 8 medii, Thainte de
solutionarea contestatiilor, in sesiunea iunie-iulie 2022.

In judetul Cluj, cei 10 candidati care au obtinut media 10 la Examenul National de Bacalaureat,
sesiunea iunie-iulie 2022, provin de la urmatoarele unitdti de invatamant preuniversitar: Liceul
Teoretic ,,Avram lancu” Cluj-Napoca (4), Liceul Teoretic ,,Onisifor Ghibu” Cluj-Napoca (2),
Colegiul National ,,Gheorghe Sincai” Cluj-Napoca (1), Colegiul Economic ,,lulian Pop” Cluj-Napoca
(1), Liceul Teoretic ,,Nicolae Balcescu” Cluj-Napoca (1), Liceul Teoretic ,,Lucian Blaga” Cluj-
Napoca (1).
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Situatia statisticdi a prezentei candidatilor la probele de evaluare a competentelor de
comunicare/digitale, precum si la probele scrise ale Examenului National de Bacalaureat 2022, se
prezintd astfel:

Total
inscrisi

Competente lingvistice/digitale Probe scrise

Limbasi | Limba Limba | Competente | Proba | Proba | Proba | Proba
4004 literatura | materna | moderna digitale E)a) | E)b) | E)¢) E) d)
romana

3701 441 3057 3651 3765 | 441 | 3789 3812

Situatia candidatilor promovati pe transe de medii-promotia curenta, se prezinta astfel:

10
|' = Reusiti 6-6,99
1162 682 Reusiti 7-7,99
Reusiti 8-8,99
e Reusiti 9-9,99
= Reusiti 10

Situatia candidatilor la Examenul National de Bacalaureat — sesiunea iunie-iulie — sinteza 2019-
2022, comparativ pe ultimii 4 ani, promotia curenta, este urmatoarea:

Din care,
Promovabilitate . . S .. | respinsicu Reusiti
2022 Prezenti | Neprezentati | Eliminati | Respinsi ot R TOTAL
S-5.8E)
89.40% 3643 32 0 386 77 3257
Din care,
Promovabilitate . . S .. | respinsicu Reusiti
2021 Prezenti | Neprezentati | Eliminati | Respinsi ot R TOTAL
S-5.8E)
85.24% 3732 44 0 551 79 3181
Din care,
o . . NN .. | respinsicu Reusiti
Promovabilitate | Prezenti | Neprezentati | Eliminati | Respinsi medii Tntre TOTAL
2020
5-5.99
85.02% 3911 44 1 585 104 3325
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Din care,

P (2)\(;?[8' litate Prezenti | Neprezentati | Eliminati | Respinsi :ﬁ:g:lr}s;l tcrlé .II_? SEJI_SAItII_
5-5.99
86.38% 3782 26 1 514 149 3267

Pe discipline de examen, rezultatele la Examenul National de Bacalaureat, sesiunea iunie-iulie
2022, se prezinta astfel:

Proba E.a) — Limba si literatura roména:

47 188 36

® Reusiti 5-5,99
= Reusiti 6-6,99
m Reusiti 7-7,99
= Reusiti 8-8,99
® Reusiti 9-9,99
® Reusiti 10

Proba E.b) — Limba materna:

19 3/_ . ® Reusiti 5-5,99

‘\ = Reusiti 6-6,99
= Reusiti 7-7,99

= Reusiti 8-8,99

® Reusiti 9-9,99

m Reusiti 10

Proba E.c) — Proba obligatorie a profilului:

422 186 44 337

® Reusiti 5-5,99
® Reusiti 6-6,99
® Reusiti 7-7,99
= Reusiti 8-8,99
® Reusiti 9-9,99
® Reusiti 10
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Proba E.d) — Proba la alegere a profilului si a specializarii:

174 43204 ,g,

344 m Reusiti 5-5,99

® Reusiti 6-6,99
= Reusiti 7-7,99

Reusiti 8-8,99
® Reusiti 9-9,99
® Reusiti 10

Un numar de 13 unitdti de Invatamant preuniversitar, nivel liceal, din judetul Cluj au avut
promovabilitate de 100%.

Topul unititilor de invatimant preuniversitar, nivel liceal, promotia curenti/judetul Cluj:

(I:\:_: Unitatea de invatimant preuniversitar Prom%ggllltate
1. Colegiul National ,,Emil Racovita” Cluj-Napoca 100.00%
2. Colegiul National ,,George Cosbuc” Cluj-Napoca 100.00%
3. Colegiul National ,,Gheorghe Sincai” Cluj-Napoca 100.00%
4. Colegiul National ,,Mihai Viteazul” Turda 100.00%
5. Liceul de Informatica ,, Tiberiu Popoviciu” Cluj-Napoca 100.00%
6. Liceul Tehnologic ,,Virgil Madgearu” Cluj-Napoca 100.00%
7. Liceul Teoretic Crestin ,,Pro Deo” Cluj-Napoca 100.00%
8. Liceul Teoretic ,,EIf” Cluj-Napoca 100.00%
9. Liceul Teoretic ,,Horea Closca Si Crisan” Cluj-Napoca 100.00%
10. Liceul Teoretic ,,Lucian Blaga” Cluj-Napoca 100.00%
11. Liceul Teoretic ,,Nicolae Balcescu” Cluj-Napoca 100.00%
12. Liceul Teoretic ,,Onisifor Ghibu” Cluj-Napoca 100.00%
13. Liceul Unitarian ,,Janos Zsigmond” Cluj-Napoca 100.00%
14. Colegiul National Pedagogic ,,Gheorghe Lazar” Cluj-Napoca 99.12%
15. Liceul Teoretic ,,Avram lancu” Cluj-Napoca 99.09%
16. Colegiul Economic ,,Iulian Pop” Cluj-Napoca 98.89%
17. Colegiul National ,,George Baritiu” Cluj-Napoca 98.86%
18. Liceul Teologic Baptist ,,Emanuel” Cluj-Napoca 98.28%
19. Liceul Teoretic ,,Petru Maior” Gherla 98.08%
20. Liceul Teoretic ,,Mihai Eminescu” Cluj-Napoca 97.85%
21. Liceul Teologic Reformat Cluj-Napoca 95.35%
22. Liceul Teoretic ,,Bathory Istvan” Cluj-Napoca 95.29%
23. Colegiul de Muzica ,,Sigismund Toduta” Cluj-Napoca 94.92%
24, Liceul Teoretic ,,Ana Ipatescu” Gherla 94.83%
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(l:\lr: Unitatea de invatimant preuniversitar Promg\éggllltate
25. Liceul Teoretic ,,.Liviu Rebreanu” Turda 94.81%
26. Liceul Teoretic ,,Victor Babes” Cluj-Napoca 94.74%
27. Liceul Teoretic ,,Pavel Dan” Campia Turzii 94.64%
28. Colegiul Ortodox Mitropolitul ,,Nicolae Colan” Cluj-Napoca 94.59%
29. Liceul Teoretic ,,Apaczai Csere Janos” Cluj-Napoca 94.03%
30. Colegiul National ,,Andrei Muresanu” Dej 93.75%
31. Liceul Teoretic ,,Octavian Goga” Huedin 93.20%
32. Liceul Teoretic ,,Eugen Pora” Cluj-Napoca 92.98%
33. Colegiul Tehnic ,,Ana Aslan” Cluj-Napoca 92.68%
34. Liceul Teoretic ,,Alexandru Papiu Ilarian” Dej 92.24%
35. Colegiul Tehnic de Comunicatii ,,Augustin Maior” Cluj-Napoca 90.00%
36. Liceul Tehnologic ,,Aurel Vlaicu” Cluj-Napoca 87.50%
37. Liceul Teoretic ,,Brassai Samuel” Cluj-Napoca 87.50%
38. Liceul Tehnologic Gherla 86.21%
39. Colegiul Tehnic ,,Raluca Ripan” Cluj-Napoca 85.71%
40. Liceul Waldorf Cluj-Napoca 85.71%
41. Liceul Greco-Catolic ,,Inochentie Micu” Cluj-Napoca 84.91%
42. Liceul Tehnologic ,,Constantin Brancusi” Dej 82.46%
43, Liceul de Coregrafie si Artda Dramatica ,,Octavian Stroia” Cluj- 81.40%

Napoca
44, Liceul Teoretic ,,Kemény Zsigmond” Gherla 81.08%
45. Liceul Teologic Adventist ,,Maranatha” Cluj-Napoca 77.78%
46. Colegiul de Servicii In Turism ,,Napoca” Cluj-Napoca 70.00%
47. Liceul de Arte Vizuale ,,Romulus Ladea” Cluj-Napoca 69.15%
48. Colegiul Tehnic Turda 68.00%
49, Colegiul Tehnic Energetic Cluj-Napoca 64.29%
50. Liceul Teoretic ,,Josika Miklos” Turda 63.64%
51. Liceul cu Program Sportiv Cluj-Napoca 63.20%
52. Colegiul Tehnic ,,Victor Ungureanu” Campia Turzii 59.62%
53. Liceul Tehnologic ,,Somes” Dej 57.14%
54, Colegiul ,,Emil Negrutiu” Turda 56.25%
55. Colegiul Tehnic ,,Anghel Saligny” Cluj-Napoca 54.05%
56. Liceul Tehnologic Ucecom ,,Spiru Haret” Cluj-Napoca 50.00%
57 Liceul Teoretic ,,Gelu Voievod” Gilau 50.00%
58 Liceul Tehnologic Nr. 1 Cluj-Napoca 40.74%
59 Liceul Special Pentru Deficienti De Vedere Cluj-Napoca 40.00%
60 Liceul Teoretic ,,Henri Coanda” Dej 40.00%
61 Colegiul Tehnic de Transporturi ,, Transilvania” Cluj-Napoca 36.36%
62 Liceul Tehnologic ,,Vladeasa” Huedin 33.33%
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Nr. . A <is A S Promovabilitate
ort. Unitatea de invatamant preuniversitar 2022
63 Liceul Tehnologic ,,Alexandru Borza” Cluj-Napoca 10.00%
64 Liceul Tehnologic Special pentru Deficienti De Auz Cluj- 0.00%
Napoca
TOTAL GENERAL 89.40%

Rezultatele plaseaza judetul Cluj pe primul loc 1a nivel national, pentru al treilea an consecutiv.
Raman in atentie, cu prioritate, liceele cu rezultate slabe si numéarul mare al absolventilor care
nu se inscriu la examenul national de Bacalaureat 2022, precum si masurile care se impun la
nivel de unitate de invataméant preuniversitar, nivel liceal, analiza masurilor concrete, pentru
remedierea situatiilor punctuale in anul scolar viitor.

Sesiunea august-septembrie 2022, examenul national de Bacalaureat:

In vederea sustinerii probelor scrise din a doua sesiune a examenului national de Bacalaureat 2022, in
judetul Cluj, s-au inscris 802 candidati. Din totalul celor inscrisi, 555 candidati provin din promotia
2021-2022, iar 247 sunt candidati din promotiile anterioare.

Rezultatele la examenul national de Bacalaureat, sesiunea august-septembrie 2022, dupa solutionarea
contestatiilor, se prezinta astfel:

PROMOVABILITATE
2022, toate promotiile PREZENTI NEPREZENTATI | ELIMINATI RESPINSI REUSITI
(august-septembrie)

37,97% 661 141 1 409 251
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1.8.4. Performante ale elevilor clujeni la olimpiade si concursuri judetene, nationale si
internationale, in anul scolar 2021-2022

In acest an scolar, incepand cu luna martie 2022, in conditiile ridicarii starii de alerta pe teritoriul
Romaniei si a aprobarii calendarelor competitionale de catre Ministerul Educatiei, prin O.M.E., nr.
3123/2022, s-au organizat etapele judetene si nationale ale olimpiadelor si concursurilor scolare,
precum si ale activitatilor educationale cuprinse in calendarele Ministerului Educatiei.

Inspectorii scolari din cadrul 1.S.J. Cluj, in colaborare cu Centrul Judetean de Excelenta Cluj, au
organizat etapele judetene ale olimpiadelor scolare, precum si ale unor concursuri tematice, care s-au
desfasurat cu respectarea regulamentelor specifice, n vigoare, in cadrul carora elevii clujeni au obtinut
numeroase premii si mentiuni, dupa cum urmeaza:

1.8.4.1. Rezultatele pe discipline, ca urmare a desfasurarii etapelor judetene ale olimpiadelor
scolare, se prezinta atfel:

LIMBA ENGLEZA LIMBA FRANCEZA
200 174 6 5 5 5
5 4 4 4 4
150 107 4
100 3 2
24 2
50
5 11 3 13 2 é I
0 premiull | Premiulll | Premiullll | Mentiune Premiul | | Premiul Il Premiul 1l Mentiune
m GIMNAZIU 2 3 2 107 B GIMNAZIU 4 4 5 2
LICEU 11 13 24 174 LICEU 5 5 4 4
LIMBA PORTUGHEZA LIMBA SPANIOLA
8 6 55 5
6 5 4 4
4 4 3 2
4 2
z : i -
Premiul | Premiul Il Premiul Il Mentiune
Premiul | Premiul Il Premiul 111 Mentiune m GIMNAZIU 5 3 2 0
LICEU 4 4 5 6 LICEU 5 4 4 5
LIMBA ITALIANA LIMBA GERMANA MODERNA
6 5 1.2 1
5 4 1
g 3 0.8
2 2
0.6
BB u s o
1 0 .
! mE = o i i i
Premiul I Premiul Il Premiul lll | Mentiune 0
m GIMNAZIU 2 2 1 1 Premiul | Premiul Il Premiul Il Mentiune
LICEU 5 4 3 0 LICEU 1 0 0 0
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LIMBA GERMANA MATERNA

8 7
6
6
4 4
4 3 3
2 2
' u B
0 : : . :
Premiul | Premiul Il = Premiul Il Mentiune
B GIMNAZIU 2 2 3 6
LICEU 4 4 3 7
LIMBA MAGHIARA
80 63
60
40
15
20 4 4 5 4 55
— | |
Premiul | Premiul Il = Premiul Il Mentiune
H GIMNAZIU 4 5 5 63
LICEU 4 4 5 15

LIMBA SI LITERATURA ROMANA
PENTRU MINORITATI SIROMANI
DIN DIASPORA

15

11
10 8 7
a
5 H =
0 X X X !
Premiul | Premiulll = Premiullll = Mentiune
B GIMNAZIU 8 7 4 11

LECTURA CA ABILITATE DE VIATA
30

. 24
20
15
10
2 2 2
Premiul | Premiul Il Premiul Il Mentiune
LICEU 2 2 2 24
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LIMBA LATINA
8
4 2
2 1 1 1
0 [ [ [
Premiul | Premiul Il | Premiul Il = Mentiune
u GIMNAZIU 1 1 1 8
LICEU 4 3 2 8

LIMBA SI LITERATURA ROMANA

200 183
150
100
26
>0 4 5 4 5 4 5
FEniul | Paﬁiul Il P;niul Il | Mentiune
B GIMNAZIU 4 4 4 183
LICEU 5 5 5 26

UNIVERSUL CUNOASTERII PRIN

LECTURA
30 28
20
10 8 6 8
Premiul | Premiulll | Premiullll = Mentiune
B GIMNAZIU 8 6 8 28
RELIGIE ORTODOXA
40 34
30
20
7
10 44 4 3 43
| | |
Premiul | Premiulll |~ Premiullll = Mentiune
B GIMNAZIU 4 4 4 34
LICEU 4 3 3 7



RELIGIE ROMANO-CATOLICA

LIMBA MAGHIARA
5 44 4 4
4 3 3
3 2
2 1
; m
0 : ) ) )
Premiul | Premiul Il = Premiul Il Mentiune
B GIMNAZIU 4 4 4 1
m LICEU 4 3 3 2
BIOLOGIE
40
32
30
20
10 il 3 3
[ | [ ] [ ]
Premiul | Premiul Il Premiul 111 Mentiune
= LICEU 4 3 3 32
FIZICA
19
20
15
9
10 s
5 3 3 5 3 5
o Il .
Premiul | Premiul Il Premiul 111 Mentiune
B GIMNAZIU 4 3 3 19
mLICEU 3 2 2 9
STIINTELE PAMANTULUI
25
2 2
2
15
1
1
0-5 l
0
0 i i X ,
Premiul | Premiul Il Premiul 111 Mentiune
= LICEU 1 2 0 2
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LIMBA SI LITERATURA ROMANA SI
RELIGIE "CULTURA SI
SPIRITUALITATE ROMANEASCA “

30 271
20 9
10 4.4 4.3 4.3
D e |
Premiul | Premiul Il | Premiullll = Mentiune
H GIMNAZIU 4 4 4 21
m LICEU 4 3 3 9

ASTRONOMIE/ASTROFIZICA

25 )
2
5 1 1 11 11
1
0
Premiul | Premiul Il | Premiullll = Mentiune
H GIMNAZIU 1 1 1 1
m LICEU 1 2 1 1
6
—_— —— -
. Medalie de Medalie de Medalie de
Medalie de aur )
argint bronz onoare
1 1 6 3
0 2 2 1
ISTORIE
25
20
15
10 4 5 6 5
5 3 3 1
o —m -m N
Premiul | Premiulll | Premiullll = Mentiune
u GIMNAZIU 1 1 1 5
mLICEU 4 5 6 27



ISTORIA SI TRADITIILE

MINORITATII MAGHIARE
15
10
10
Premiul | Premiulll | Premiul lll = Mentiune
B GIMNAZIU 4 4 4 10

LIMBA RROMANI — materna

1.2

1
1
0.8
0.6
0.4
0.2 0 0 0
Premiul | Premiul 11 Premiul 11 Mentiune
m LICEU 1 0 0 0
INFORMATICA
50 42
40
30
20 10
10 4 4 4 4 3 4
—— _—— —
Premiul | Premiulll | Premiul lll = Mentiune
u GIMNAZIU 4 4 3 10
= LICEU 4 4 4 42
MATEMATICA
200 183
150
100
33
Y 5 4 7 4
Premiul | Premiulll = Premiul lll = Mentiune
u GIMNAZIU 4 5 7 183
= LICEU 4 4 4 33
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ISTORIA SI TRADITIILE RROMILOR

2.5

2
2
15
1 1 1
1
0 i i X ,
Premiul | Premiul Il Premiul Il Mentiune
mLICEU 1 1 1 2
GEOGRAFIE
15 12
10 7
5
5 4 3
I 0 B
o el =
Premiul | Premiulll | Premiul lll = Mentiune
B GIMNAZIU 1 1 1 7
m LICEU 4 5 3 12
CHIMIE
2.5 2 2
2
15 1 1
1
05 00 00
0
Premiul | Premiulll | Premiullll = Mentiune
B GIMNAZIU 1 2 0 0
mLICEU 2 1 0 0
OLIMPIADA SATELOR
MATEMATICA
100 89
80
60
40 19
0 .9 4 6 4 12 4
. [ T— | -
Premiul | Premiulll =~ Premiullll = Mentiune
u GIMNAZIU 9 6 12 89
mLICEU 4 4 4 19



MATEMATICA limba maghiara FILOSOFIE
25 22 12 1 1 1 1
20 1
15 0.8
10 0.6
4 4 4 4 6 3 3 04
, W [ o)
Premiul | Premiul Il Premiullll = Mentiune
u GIMNAZIU 4 4 6 22 Premiul | Premiul Il Premiul 111 Mentiune
LICEU 4 4 3 3 LICEU 1 1 1 1
EDUCATIE TEHNOLOGICA SI APLICATII
PRACTICE
15 14
10
5 4 3 3
Premiul | Premiulll | Premiullll = Mentiune
B GIMNAZIU 4 3 3 14
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Organizarea etapelor nationale ale olimpiadelor si concursurilor scolare a clasat performanta in
educatia clujeana la nivelul inalt al excelentei in educatie. Rezultatele au fost bune si foarte bune, in
cadrul etapelor nationale, elevii clujeni remarcandu-se prin numeroase premii si mentiuni obtinute,
dupa cum urmeaza: 367 Premii I, 323 Premii 11, 303 Premii Ill, 1410 Mentiuni, 16 Premii
speciale, 4 Medalii de aur, 10 Medalii de argint, 27 Medalii de bronz si 1 Diploma de excelenta.

1.8.4.2. Rezultatele elevilor clujeni, pe discipline, ca urmare a desfasuririi etapelor nationale ale
olimpiadelor si concursurilor scolare, se prezinta astfel:
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LIMBA GERMANA MATERNA
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ARIA CURRICULARA TEHNOLOGII
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Rezultate remarcabile au obtinut elevii clujeni si in cadrul Olimpiadei nationale de dezbatere,
argumentare si gandire critica ,, Tinerii dezbat” (Mentiune, vorbitor individual si selectie in lotul
national pentru Campionatul Mondial WSDC/ WORLD SCHOOLS DEBATING
CHAMPIONSHIPS- editia 2023), precum si la Concursul national ,,Made for europe”_Premiul I,
Jocul interactiv ,,SMART CHOICE” din cadrul proiectului ,,Tous amis...sir Internet”- 2019-1-
RO01-KA229-063925_1; Premiul I, Platforma educationala ,,OPEN-SIGN”, din cadrul proiectului
,,Open Sign- Socio- Educational e-magazine for European Deaf Children”- 2017-FR01-KA201-
037433; Mentiune, ,,S(ky)NAP !- a coded map of the sky (Twinspace)”, din cadrul proiectului
eTwinning 223724.

Tn cadrul Concursului national ,,Euroquiz”, organizat in parteneriat cu reprezentanta Comisiei
Europene in Romaénia, in format online, elevii clujeni au obtinut 1 Premiu I, 1 Premiu II, 1
Premiu III si o Mentiune.

1.8.4.3. La etapele internationale, elevii clujeni au obtinut 4 Premii I, 1 Premiu II, 4 Premii III,
5 Mentiuni, 1 Medalie de argint si 8 Medalii de bronz.

Rezultatele obtinute de catre elevii clujeni la etapele internationale ale olimpiadelor si
concursurilor scolare, organizate in anul scolar 2021-2022, sunt urmatoarele:

LIMBA FRANCEZA- LICEU
PREMIUL Il |1

PROTECTIA MEDIULUI- LICEU
MEDALIE DE BRONZ ‘ 6

FIZICA- LICEU
MEDALIE DE BRONZ 1

STIINTELE VIETII- LICEU
PREMIUL | SECTIUNEA POSTERE 1
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STIINTELE PAMANTULUI- LICEU

MEDALIE DE BRONZ |1

ASTRONOMIE SI ASTROFIZICA- LICEU

MENTIUNE |1

OLIMPIADA BALCANICA DE INFORMATICA- JUNIORI

MEDALIE DE ARGINT |1

INGINERIE- LICEU

PREMIUL SPECIAL | - SECTIUNEA 1
POSTERE

LITERATURA SI CULTURA MAGHIARA- GIMNAZIU

PREMIUL I 2

MENTIUNE 1

EDUCATIE FIZICA SI SPORT- LICEU

LOCUL |

LOCUL II

LOCUL 11l

LOCUL V

RN Wk~

LOCUL X

De remarcat este faptul ca pregatirea loturilor de elevi olimpici pentru disciplinele biologie si
informatica, in parteneriat cu facultitile de profil, din cadrul Universitatii ,, Babes-Bolyai’’ din
Cluj-Napoca, s-a desfasurat la Cluj-Napoca, in perioada aprilie-mai 2022, in vederea

participarii elevilor selectati la competitiile internationale de biologie si informatica.

Astfel, in cadrul etapei internationale a Concursului Interdisciplinar Conference of Young
Scientists (ICYS) organizat la Belgrad, Serbia, in perioada 7-11 aprilie 2022, elevii clujeni au
demonstrat creativitate, gandire logica si au abordat teme actuale si interesante, cu accent pe
domeniile: protectia mediului, stiintele vietii, fizici si inginerie. In cadrul proiectelor de cercetare
transdisciplinare elaborate, elevii clujeni au integrat informatiile de actualitate in modele explicative
proprii care sa constituie solutii viabile pentru problemele si aspectele din viata cotidiand. Reusita

acestora a constat in 4 Medalii de bronz, 2 Premii III si un Premiu Special.
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Tn perioada 22-28 iunie 2022, echipa de roboticii a Liceului Teoretic ,,Petru Maior” Gherla a
participat in SUA la Concursul International de Roboticad Maryland Tech Invitational, Tn urma
unei selectii riguroase a organizatorilor. Acceptand provocarea de a se confrunta cu alte 39 de echipaje
de robotica din intreaga lume, cu pasiune pentru stiinta si tehnica, ei au reprezentat Clujul si Romania,
alaturi de alte doud echipe roméanesti. Pregatirea deplasarii echipei din Gherla a fost coordonata de
Asociatia Natie prin Educatie - organizatoarea Concursului FIRST Tech Challenge in Romania, iar
rezultatul a fost unul de exceptie. La finalul celor 80 de meciuri de calificare, gratie punctajelor
obtinute in cadrul meciurilor directe, echipa s-a clasat pe Locul al I1-lea, pozitie ce i-a conferit dreptul
de a-si alege echipele partenere in calitatea de Captain Alliance, premiu conferit primelor 4 echipe cu
cel mai mare punctaj in meciurile de calificare. In urma semifinalelor si a finalei, echipa clujeani a
obtinut titlul de Championship Finalist Alliance Captain si a fost invitatd, in semn de apreciere, la
Ambasada Romaniei de la Washington.

1.8.4.4. Etape nationale ale olimpiadelor si concursurilor scolare organizate la Cluj-Napoca, in
perioada aprilie-mai 2022

Desemnarea municipiului Cluj-Napoca pentru desfasurarea unor etape nationale ale olimpiadelor si
concursurilor scolare, aprobate de catre Ministerul Educatiei, in anul scolar 2021-2022, a constituit
oportunitatea participantilor de a cunoaste un oras model pentru promovarea multilingvismului, a
multiculturalitatii si inovdrii, in care se investeste foarte mult in educatie si cercetare.

Municipiul Cluj-Napoca are cea mai bine cotatd universitate din tara in topurile europene,
Universitatea ,,Babes-Bolyai”, dar si alte universitati de prestigiu, cu predare in limba maghiara.
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Olimpiadele scolare reprezinta nu numai cadrul de a identifica si promova excelenta in educatie, ci si
un prilej minunat pentru copii si tineri de a se intdlni, de a lega prietenii cu alti colegi pasionati de

eqge vy

oras al festivalurilor, al targurilor de carte, al competitiilor sportive la cel mai inalt nivel.

Tn perioada aprilie-mai, Inspectoratul Scolar Judetean Cluj a gazduit etape nationale ale olimpiadelor
scolare aprobate de Ministerul Educatiei, Tn anul scolar 2021-2022, dupa cum urmeaza:

Olimpiada nationala de matematica pentru elevii care studiaza in limba maghiara, 20-23 aprilie
2022

Inspectoratul Scolar Judetean Cluj, in parteneriat cu Universitatea ,,Babes-Bolyai” Cluj-Napoca, a
organizat, in perioada 20-23 aprilie 2022, editia a IV-a a Olimpiadei nationale de matematica a scolilor
si sectiilor cu predare in limba maghiard din Romania.

Festivitatea de deschidere a olimpiadei a avut loc pe data de 20 aprilie 2022, in Sala Auditorium
Maximum a Colegiului Academic al Universitatii ,,Babes-Bolyai” Cluj-Napoca, in prezenta gazdelor,
a reprezentantilor Ministerului Educatiei, ai Universitdtii ,,Babes-Bolyai” Cluj-Napoca si ai
Inspectoratului Scolar Judetean Cluj.

Momentul artistic din cadrul deschiderii olimpiadei a fost oferit de catre elevii Colegiul de Muzica
»Sigismund Todutd” Cluj-Napoca si ai Scolii Gimnaziale ,,Tamas Gyula” Mera.

Elevii clujeni participanti la aceastd olimpiada nationald, au obtinut 10 premii din partea Ministerului
Educatiei : 2 premii II, 1 premiu III si 7 mentiuni. In egald masura, sponsorii olimpiadei si alte institutii
partenere au oferit elevilor clujeni alte 5 premii II, 4 premii III si 6 mentiuni.

Olimpiada Nationala de Biologie, 26-29 aprilie 2022, Cluj-Napoca

In perioada 26-29 aprilie 2022, Inspectoratul Scolar Judetean Cluj a organizat etapa nationali a
olimpiadei de biologie, in colaborare cu reprezentatii Ministerului Educatiei, ai Universitatii ,,Babes-
Bolyai” Cluj-Napoca, ai Societdtii de Stiinte Biologice, filiala Cluj si ai altor institutii partenere.
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La Festivitatile de deschidere si de inchidere ale olimpiadei, alaturi de cei 43 de profesori insotitori,
25 de cadre didactice, membre Tn comisia centrala si 162 de elevi din toate judetele tarii, au fost
prezenti reprezentantii Ministerului Educatiei, ai Universitatii ,,Babes-Bolyai” Cluj-Napoca si ai
Inspectoratului Scolar Judetean Cluj,

Participantii s-au bucurat la cele doua festivitati, de momente artistice pregatite de elevii Colegiului
de Muzica ,,Sigismund Toduta” Cluj-Napoca si ai Liceului de Coregrafie ,,Octavian Stroia” Cluj-
Napoca, iar pe durata sederii la Cluj-Napoca au avut posibilitatea, dupa desfasurarea probelor scrise
si a celor practice, sa viziteze diverse facultati ale prestigioasei Universitati ,,Babes-Bolyai”, Gradina
Botanica Cluj-Napoca si Salina Turda, obiective turistice deosebit de atractive pentru toti turistii care
ajung la Cluj-Napoca.

Elevii participanti la etapa nationala a olimpiadei de biologie au impartasit sansa de fi impreuna, de a
pune in valoare competenta si motivatia performantei, de a schimba opinii in domeniul stiintelor vietii,
de a invata unii de la altii si de a lega prietenii durabile, aici la Cluj-Napoca, intr-un oras al inovatiei,
al tineretului, un important centru universitar, in care se investeste mult in educatie si cercetare.

La etapa nationala a olimpiadei de biologie, elevii clujeni au obtinut 1 Premiu I, 2 mentiuni si 1 Premiu
special. De asemenea 3 elevi s-au calificat in lotul national largit, pentru etapa internationald a
competitiei.

§ ",

Concursul National pentru Elevi cu Deficiente de Vedere, 4-7 mai 2022, Cluj-Napoca

Dupa o lunga perioada in care competitiile nationale si interactiunea directa a elevilor au fost limitate
din cauza pandemiei, Clujul a fost desemnat de catre Ministerul Educatiei pentru a relua traditia
acestor concursuri specifice care asigura verificarea competentelor curriculare ale elevilor nevazatori,
pregatirea lor pentru examenele nationale de Evaluare Nationala si Bacalaureat.

Astfel, in perioada 4 - 7 mai 2022, Liceul Special pentru Deficinti de Vedere, aflat in subordinea
Consiliului Judetean Cluj, a organizat Concursul National pentru Elevii cu Deficiente de Vedere, cel
mai amplu eveniment din categoria concursurilor scolare in domeniul dizabilitatii vizuale, care
implica un numar de peste 40 de cursanti din cele sapte scoli gimnaziale si liceale cu specific din tara.
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Acesta are echivalent de olimpiada, este inscris in Calendarul Competitiilor Internationale pe
Discipline Scolare, Sportive si Proiecte Educative desfasurate in Romania si in strdinatate, la care au
participat elevi romani cu deficiente de vedere din clasele a VIII-a si a XII-a, in anul scolar 2021-
2022, si a fost organizat sub egida Ministerului Educatiei.

Concursul este multidisciplinary si evalueaza continuturi ale disciplinelor limba si literatura romana,
matematica, limba engleza si TIC, la clasa a VIII-a, respectiv disciplinele limba si literatura romana,
istorie, limba engleza si TIC, la clasa a XII-a.

La concursul din acest an au participat 40 de elevi din cele sapte unitati de invatamant preuniversitar
pentru elevii cu deficiente vizuale din tara: Liceul Special pentru Deficienti de Vedere Cluj-Napoca,
Liceul Tehnologic ,,Sf. Maria” Arad, Liceul Tehnologic Special ,,Regina Elisabeta” Bucuresti, Scoala
Gimnaziald Speciala pentru Deficienti de Vedere Bucuresti, Liceul Special pentru Deficienti de
Vedere Buzau, Liceul Teoretic Special ,,Iris” Timisoara si Liceul Special pentru Deficienti de Vedere
Targu Frumos.

Tn deschiderea oficiala a evenimentului, organizati la Biblioteca Judeteana ,,Octavian Goga” Cluj-
Napoca, in prezenta reprezentantilor Ministerului Educatiei, ai Universitatii ,,Babes-Bolyai” Cluj-
Napoca si ai Inspectoratului Scolar Judetean Cluj, participantii s-au bucurat de un concert de muzica
instrumentald sustinut de catre elevii de la Colegiul de Muzica ,,Sigismund Toduta” Cluj-Napoca si
de un program muzical de exceptie sustinut de elevi de la Liceul pentru Deficienti de Vedere din Cluj-
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Inspectoratul Scolar Judetean Cluj a organizat la Cluj-Napoca, la Scoala Gimnaziala ,,Ion
Agarbiceanu” Cluj-Napoca, cea de-a V-a editie a Concursului national de matematica pentru clasele
IV-VIII, ,,Olimpiada satelor din Romania”, concurs adresat elevilor care Tnvata in scolile din mediul
rural.

La acest concurs au participat 173 de elevi si 37 de profesori din 37 de judete ale tarii, concursul fiind
o continuare a proiectului ,,Olimpiada satelor”, demarat la Cluj-Napoca 1n anul 2010 si dezvoltat
pentru 10 editii la nivel regional, drept ,,Olimpiada satelor din Transilvania”.

Elevii din mediul rural au aceastd oportunitate de a candida cu sanse egale la un concurs de
matematicd, in conditiile Tn care existd multe comunitati din mediul rural in care factorii externi, de
naturd socio-economicd Impiedica participarea la educatie, nefiind oportunitati pentru a valorifica
potentialul copiilor de a desfasura si alte activitati care sa i motiveze In obtinerea de performante.

La finalul concursului au fost acordate 5 Premii I, 5 Premii Il, 5 Premii III si 33 de Mentiuni, oferite
de catre Ministerul Educatiei Nationale si de catre sponsorii concursului. Elevii clujeni au obtinut 2
Mentiuni.

In perioada iulie-august 2022, s-au desfisurat la Cluj-Napoca doud activititi de referintd ale
Inspectoratului Scolar Judetean Cluj, in parteneriat cu mediul universitar, companii si societatea civila
si care au permis elevilor clujeni sd beneficieze de oportunitati si inedite experiente de invatare.

Tn acest sens, amintim organizarea Scolii de vari, in cadrul Facultitii de Chimie si Inginerie
Chimica, Universitatea ,,Babes-Bolyai” Cluj-Napoca, activitate la care au participat 25 de elevi
pasionati de chimie, din judetele Cluj, Mures si Maramures.

N

De asemenea, in parteneriat cu Asociatia 11even, in a doua parte a lunii august 2022, s-a desfasurat
la Cluj-Napoca, Proiectul Champions United - Scoala de vari inainte de scoala, pentru liceeni cu
performante, activitate care a reunit 50 de elevi cu performante deosebite din Roméania. Acesti
potentiali creatori de viitor au fost provocati de citre mentorii creatori de prezent sa aducd schimbarea
n societate, intr-un program diversificat si interactiv.
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Rolul programului in care au fost antrenati elevii a fost acela de a forma o comunitate puternica a
tinerilor performeri romani, provocati sa-si pund visele pe hartie, sa vada cum pot sa transforme un
gand, o idee, o viziune in realitate.

1.9. Programe guvernamentale si facilitati pentru elevi (transport, burse, Euro
200)

In conformitate cu H.G., nr. 435/2020, privind aprobarea procedurii de decontare a
cheltuielilor de transport al elevilor, precum si pentru modificarea si completarea Normelor
metodologice privind acordarea facilitatilor de transport intern feroviar si cu metroul pentru elevi si
studenti, aprobate prin Hotardrea Guvernului nr. 42/2017, la nivelul judetului Cluj, fondul alocat
pentru transportul elevilor in anul scolar 2021-2022 a fost de 1.090.989 lei, numarul total al
beneficiarilor fiind de 1.919 elevi.

In egala masura, elevii clujeni au beneficiat de burse alocate din bugetul de stat, prin Ministerul
Educatiei, cuantumul sumelor fiind de 5.099.107 lei, pentru un numar de 3.445 elevi din invatamantul
preuniversitar din judetul Cluj, distribuiti astfel:

— Programul National ,,Bani de liceu” — 164 elevi;
— Burse Profesionale — 3098 elevi;
— Burse acordate elevilor din Republica Moldova — 183 elevi.

Burse elevi
M Bani de liceu

M Burse profesionale

Burse Republica Moldova

In baza Legii nr. 269/2004 si a H.G. nr.1294/2004, privind acordarea unui ajutor financiar,
stabilit pe criterii sociale, in vederea stimularii achizitionarii de calculatoare prin Programul Euro 200,
in anul scolar 2021-2022 au beneficiat 10 elevi, fondul alocat fiind 9.894,20 lei.
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Capitolul I1- Resursele umane din invatimantul preunversitar
clujean-indicatori de eficienta si profesionalism

I1.1. Resursa umana angajata in invataméantul preuniversitar clujean/ numar total
de cadre didactice/personal didactic auxiliar/personal nedidactic, pe medii de
rezidenta

11.1.1. Personal didactic

Total norme didactice: 7550,69 posturi, cifrd care reprezintd o crestere a numarului de norme
didactice cu 0,22% fata de anul scolar 2020-2021, prin cresterea efectivelor de prescolari.
100%

Total 2017-2018

80%

60%

40% 1260 f i 7

20% 1523.08 1560.22
0%

Total 2018-2019

SHEIS

1558.88

Total 2019-2020

Total 2020-2021

19I5

1604.56

Total 2021-2022

ECL EC] eME wTotal
i Total Total Total Total Total
2017-2018 2018-2019 2019-2020 2020-2021 2021-2022
CL 6391,94 6453,80 6249,39 6430,85 6590,69
CJ 802,75 800,50 781,00 795,00 796,50
ME 166,50 165,50 165,50 161,50 163,50
Total 7361,19 7419,80 7375,89 7387,35 7550,69

11.1.2. Personal didactic auxiliar

Total posturi: 900,60, cifra reprezentand o crestere cu 2,74% a numarului de posturi fatd de anul
scolar 2020-2021, ca urmare a asigurarii functionarii in bune conditii a unitatilor de invatamant

prescolar.
1691.58 1748.72 1755.13 1707.6 1763.61

Total 2017-2018 Total 2018-2019 Total 2019-2020 Total 2020-2021 Total 2021-2022
BCL aCJ] aME wTotal

100%
80%
60%
40%
20%

0%
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TG Total Total Total Total Total
2017-2018 2018-2019 2019-2020 2020-2021 2021-2022

CL 829,98 730,98 716,73 714,80 732,35

CJ 150,25 131,50 132,25 144,25 148,75

ME 18 17 17 17,50 19,50

Total 998,23 879,48 865,98 876,55 900,60

11.1.3. Personal nedidactic

Total posturi:1763,61 posturi, cifra reprezentand o crestere cu 3,28 % a numarului de posturi, fata de

anul scolar 2020-2021.

100%

80%

60%

40%

20%

0%

Total 2017-2018

b 7 et
1560.22

Total 2018-2019

Total 2019-2020

HCL EC] WME wTotal

Total 2020-2021

g B

Total 2021-2

i Total Total Total Total Total
2017-2018  2018-2019 2019-2020 2020-2021 2021-2022
CL 1523,08 1560,22 1558,88 1535,35 1604,56
CJ 126 147 147,75 133,25 119,75
ME 42,50 41,50 48,50 39,00 39,00
Total 1691,58 1748,72 1755,13 1707,60 1763,61

Se remarca o crestere a personalului nedidactic, in conditiile cresterii efectivelor de prescolari si a
transformarii unor posturi de tip didactic auxiliar in posturi cu specific nedidactic.

I1.1.4. Raportul numaér elevi/numar cadre didactice, pe fiecare nivel/ciclu de invatiméant/ forma
de invatamant preuniversitar

Personal didactic/niveluri:

Nivelul Numir posturi  Numir elevi Raport
Prescolar 1307 21542 16,48
Primar 1339,83 30446 22,12
Gimnazial 2078,45 23826 11,46
Profesional 299,84 2962 9,88
Liceal 1675,35 18397 10,98
Postliceal/ Scoala de maistri 87,46 3810 43,56
invitimant special 583,76 1512 2,59
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Palat si cluburi ale copiilor 85 -
Cabinete de asistenta psihopedagogica 94 -
Total 7550,69 102945 13,63

Raportul mediu cu privire la numar elevi/numar norme didactice este de 13,63.

Se inregistreaza valori mici la clasele din invatdmantul special, la clasele de nivel profesional, precum
si la clasele de nivel postliceal/scoala de maistri, la clasele de nivel gimnazial din zonele izolate, la
clasele cu predare in limba minoritatilor, la nivelul scolilor de arta, la clasele din anii terminali, Tn
special la cele tehnologice.

Numar posturi
H Prescolar

® Primar

M Gimnazial

u Profesional

o Liceal

M Postliceal/ Scoala de maistri

® invitamant special

Numar elevi
H Prescolar

® Primar

® Gimnazial

u Profesional

| Liceal

Postliceal/ Scoala de maistri

® invatamant special

Raport elevi/norme
H Prescolar

®Primar

® Gimnazial

u Profesional

| Liceal

Postliceal/ Scoala de maistri

® invatamant special
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11.1.5. Situatia numerica a cadrelor didactice pe niveluri de scolarizare/gradul de acoperire a

posturilor
Nivelul Numar posturi Grad de acoperire

Prescolar 1307 100%
Primar 1339,83 100%
Gimnazial 2078,45 100%
Profesional 299,84 100%
Liceal 1675,35 100%
Postliceal/ Scoala de maistri 87,46 100%
Invatamant special 583,76 100%
Palate si cluburi ale copiilor 85 100%
Cabinete de asistenta psihopedagogica 94 100%
Total 7550,69 100%

I1.1.6. Cadre didactice/numar posturi pe medii de rezidenta

Cadre didactice/numir posturi pe medii de rezidenti:
Total Total Total Total Total Total Total Total
posturi cadre posturi cadre posturi cadre posturi cadre

Mediul didactice didactice didactice didactice didactice didactice didactice @ didactice

2018- PAONRSE 2019- 2019- 2020- 2020- 2021- 2021-
2019 2019 2020 2020 2021 2021 2022 2022

Urban | 5731,20 5431 5687,76 5776 5676,85 5523 5790,35 5578
Rural | 1688,60 1683 1688,13 1844 1710,50 1712 1760,34 1756

6000
4000 urban
2000

0 rural

Total Total cadre Total Total cadre Total Total cadre Total Total cadre
posturi didactice posturi didactice posturi didactice posturi didactice
didactice  2018-2019 didactice  2019-2020  didactice  2020-2021 didactice  2021-2022

2018-2019 2019-2020 2020-2021 2021-2022

mrural murban

Din situatia de mai sus se observa o scadere a numarului de persoane (din categoria personal didactic),
ca urmare a ocuparii posturilor/catedrelor, a fractiunilor de norme didactice/catedre, de catre cadre
didactice calificate, la majoritatea disciplinelor.
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I1.1.7. Numar cadre didactice calificate/ necalificate/ in curs de calificare

Numar cadre didactice calificate/necalificate/in curs de calificare:
Total Total Total Total
Statut posturi posturi posturi posturi

cadre didactice % didactice % didactice % didactice %
didactice 2018- 2019- 2020- 2021-
2019 2020 2021 2022

Calificate 7373,91 | 99.39% | 7324,36 | 99,30% | 7335,99 | 99,31% | 7523,48 | 99,64%

Necalificate | 23,65 0,32% 32,41 0,44% 38,03 0,51% 15,27 0,20%

In curs de 2224 | 030% | 1912 | 026% | 1333 | 018% | 11,94 | 0,16%
calificare

10000 A n curs de calificare
necalificate
calificate
0

Total Total Total Total m calificate
posturi posturi posturi posturi -
didactice  didactice  didactice  didactice m necalificate

2018-2019 2019-2020 2020-2021 2021-2022 m7n curs de calificare

In anul scolar 2021-2022 a scazut numarul de cadre didactice necalificate si a celor in curs de calificare
fatd de anul scolar 2020-2021, in special in invatdmantul prescolar si primar.

I1.1.8. Titulari si suplinitori:
Total Total Total Total
Statut posturi posturi posturi posturi

cadre didactice % didactice % didactice % didactice %
didactice 2018- 2019- 2020- 2021-
2019 2020 2021 2022
Titulari 5811,32 | 78,23 | 5687,76 | 77,12 | 5612,74 | 75,98 | 5647,82 | 74,79

Suplinitori | 160848 | 21,68 | 1688,13 | 22,88 | 1774,61 | 24,02 | 1902,87 | 25,21

~ 9899 9
5000 Titulari
ay A &

Suplinitori
0 m Suplinitori
Total posturi Total posturi Total posturi Total posturi
didactice 2018- didactice 2019- didactice 2020- didactice 2021- = Titulari
2019 2020 2021 2022
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Se constatd o scddere a numdrului de cadre didactice titulare, aceasta datoritd faptului ca, prin
pensionarea unor cadre didactice la varsta standard, nu mai exista posibilitatea titularizarii altor cadre
didactice, numarul de ore la anumite discipline fiind mic, de exemplu la disciplinele: biologie,
geografie, educatie tehnologica. Reducerea numarului de cadre didactice titulare se datoreaza si lipsei
personalului didactic calificat, la disciplinele fizica si informatica.

11.1.9. Numar de norme didactice in regim de plata cu ora:
Total Total Total Total
posturi posturi posturi posturi
didactice oo1g-  didactice _ didactice _ didactice
2018- 2019 2019- 2020- 2021-
2019 2020 2021 2022

7419,80 240,59 | 7375,89 532,26 7387,35 523,32 7550,69 608,90

l Plata cu ora 2021-2022
Total posturi didactice 2021-2022
Plata cu ora 2020-2021
Total posturi dldactlce 2020-2021
Plata cu ora 2019-2020
Total posturi didactice 2019-2020

Plata
Cu ora

8000
6000
4000
2000 Plata cu ora 2018-2019
0 Total posturi didactice 2018-2019

Se observa o crestere a numarului de posturi ocupate prin plata cu ora, in conditiile in care: a) titularii
pot ocupa peste norma de bazi, in regim plata cu ora, pand la 2 norma de predare; b) exista
posibilitatea de mentinere in activitatea didactica a cadrelor didactice femei, cu statut de titular, pana
la varsta de 65 de ani.

11.1.10. Aspecte legate de acoperirea cu personal didactic pentru anumite discipline

1. Discipline/domenii deficitare in acoperirea cu personal didactic calificat; Mai exista domenii
deficitare cu personal didactic calificat, precum: educatoare (limba germana), educatoare/educator
n invatamantul special, limba germana moderna, limba rromani, informatica si TIC, fizica,
chimie, majoritatea disciplinelor cu predare in limba maternd maghiara, cu preponderenta
disciplinele tehnice.

2. Discipline/domenii cu excedent de personal sunt disciplinele: limba si literatura romana,
consiliere psihopedagogica, geografie, biologie.

3. Mobilitatea personalului didactic:

Au fost intocmite documente si au fost emise decizii Total Total Total

pentru: 2019-2020 2020-2021 2021-2022

Concedii fara plata pentru studii (art.279, Legea 27 17 8
educatiei nationale nr.1/2011)

Concedii fara plata in interes personal (art.255, alin.8 64 62 a1
din Legea educatiei nationale, nr.1/2011)
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Concedii pentru ingrijire copil (art.255, alin.6, Legea

educatiei nationale, nr.1/2011) 149 139 126
Demisii titulari 21 27 11
Concedii platite pentru redactarea tezei de doctorat 16 9 10
(art.268, Legea educatiei nationale, nr.1/2011)

Pensionare la varsta standard si limita de varsta (art.284,

Legea educatiei nationale, nr.1/2011) 108 284 173
Total 385 538 369

Se constata o scadere a numarului cadrelor didactice care au solicitat:
— concediu pentru ingrijire copil, cu 2,33 %;

— demisii titulari, cu 59,26%;

— concediu fara plata in interes personal, cu 43,87%;

— concediu fara platad pentru studii, cu 52,94%.

Se constata o crestere a numarului cadrelor didactice care au solicitat:
— concedii platite pentru redactarea tezei de doctorat, cu 11,11 %;
— pensionare la varsta standard si anticipata, cu 68,58%.

I1.1.11. Situatia mobilitatii personalului didactic, in vederea incadrarii in anul scolar 2022— 2023
Au fost intocmite documente si au fost emise decizii Total Total Total

pentru: 2019-2020 | 2020-2021 2021-2022

Completarea normei didactice de predare - invatare -
evaluare a personalului didactic titular

Tntregirea normei didactice de predare - invitare -
evaluare a personalului didactic titular

Transferul personalului didactic titular, disponibilizat prin
restrangere de activitate

Pretransfer consimtit intre unitatile de invatamant
preuniversitar, la cerere, a personalului didactic titular
Modificarea duratei contractelor individuale de munca ale
cadrelor didactice netitulare, din perioada determinatd in
contract individual de munca pe durata de viabilitate a
postului/catedrei

Mentinerea in activitate ca titular, a personalului didactic
care indeplineste conditiile legale de pensionare, in
functia didactica pana la 3 ani peste varsta de pensionare,
raportata la data de 1 septembrie 2017

Detasari in interesul invatdmantului a personalului
didactic titular

Detagari la cerere prin concurs specific a personalului
didactic titular

381 301 182

16 36 47

62 14 9

142 182 151

176 222 228

18 27 33

148 - -

70 - .
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Se constati o scidere a numarului cadrelor didactice pentru care s-a aprobat:

— completarea normei didactice de predare-invatare—evaluare, cu 39,53%;

— transferul personalului didactic titular disponibilizat prin restrangere de activitate, cu 35,71%j;

— pretransfer consimtit intre unitatile de invatamant preuniversitar, la cerere activitate, cu 20,53%.

Se constati o crestere a numirului cadrelor didactice pentru care s-a aprobat:

— modificarea duratei contractelor individuale de munca ale cadrelor didactice netitulare, din
perioada determinata, Tn contract individual de munca pe durata de viabilitate a postului/catedrei,
cu 2,70%;

— Intregirea normei didactice de predare-invatare-evaluare a personalului didactic titular, cu 30,56%;

— Mmentinerea in activitate ca titular, a personalului didactic care indeplineste conditiile legale de
pensionare, in functia didactica pana la 3 ani peste varsta de pensionare, raportatd la data de 1
septembrie 2019, cu 22,22%.

11.1.12. Concursul de ocupare a posturilor vacante/rezervate — 13 iulie 2022

Concursul de ocupare a posturilor vacante/rezervate s-a desfasurat in 6 centre judetene, organizate pe
discipline, astfel:

1. Scoala Gimnaziala ,,Octavian Goga” Cluj-Napoca,;

Colegiul National Pedagogic ,,Gheorghe Lazar” Cluj-Napoca;

Liceul Teoretic ,,Avram Iancu” Cluj-Napoca;

Colegiul Tehnic de Transporturi ,, Transilvania” Cluj-Napoca,;

Colegiul National ,,Gheorghe Sincai” Cluj-Napoca,;

Scoala Gimnaziala ,,Jon Agarbiceanu” Cluj-Napoca.

ook wn

Total posturi didactice/catedre vacante publicate pentru concurs_1898, din care:
— pentru angajare pe durata nedeterminata 105 de posturi/catedre;
— pentru angajare pe duratd determinata 1793 de posturi/catedre.

Total candidati inscrisi la concursul national pentru ocuparea posturilor didactice vacante/
rezervate_1594.

La nivelul judetului Cluj, repartizarea candidatilor pe posturile didactice de predare vacante, publicate
pentru angajare pe perioadd nedeterminata, s-a realizat in sedinte publice organizate de catre
Inspectoratul Scolar Judetean Cluj, Tn perioada 29 iulie-1 august 2022, in ordinea descrescatoare a
notelor/mediilor obtinute la concurs, astfel incat, anul scolar 2022-2023 va incepe, din perspectiva
resursei umane, in conditii optime.

Promovabilitatea la nivel de judet/pozitia in ierarhia nationala (2018-2022);

An Promovabilitate lerarhie
2018 87,48% 11
2019 86,92% 11
2020 92,06% |
2021 86,73% |
2022 89,42% |
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Distributia notelor/transe

E Nr. cand.cu note <5

ENr. cand.cu note >=5 si <7

M Nr. cand.cu note >=7

Distributia notelor pe transe
Distributia notelor pe transe

Nr. cand.cu note >=9 si <=10
Nr. cand, cu note >=8 gi <9

————
P ———————

Nr. cand.cu note >=7 $i <8 P ————————————)
[
[

e
——

Nr. cand.cu note >=6 si <7
Nr. cand.cu note >=5 si <6
Nr. cand.cu note >=4 i <5
Nr. cand.cu note >=3 gi <4

Nr. cand.cu note >=2 §i <3
‘Nr. cand.cunote>=1gi<2 H
0

50 100 150 200 250 300 350 400

Rata de promovare cu note peste 5, in cadrul concursului national de ocupare a posturilor didactice
vacante/rezervate, sesiunea 2022, dupa solutionarea contestatiilor, a fost de 89,42%. De asemenea,
procentul notelor intre 7,00-9,99 a fost de 62,10%, iar 16 candidati au obtinut nota 10 (zece),
rezultate care plaseaza judetul Cluj pe primul loc la nivel national.

Repartizarea candidatilor pe posturile didactice de predare vacante, publicate pentru angajare pe
perioadd nedeterminata, s-a realizat In sedinte publice organizate de catre Inspectoratul Scolar
Judetean Cluj, 1n perioada 29 iulie - 1 august 2022, in ordinea descrescatoare a notelor obtinute la
proba scrisa/ media de repartizare, iar repartizarea pe posturi, pe perioada determinata, s-a realizat in
perioada 18-25 august 2022, conform calendarului de mobilitate a personalului didactic aprobat de
catre minister.

Pentru catedrele/ orele neocupate, unitatile de invatamant au fost consiliate s organizeze concursuri
la nivel de unitate, astfel incat anul scolar 2022-2023 sa inceapa, din perspectiva resursei umane, in
conditii optime.
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I1.2. Asigurarea conditiilor pentru evolutia in cariera si dezvoltarea profesionala
a cadrelor didactice, in contextul implementarii schimbarilor legislative

I1.2.1. Consilierea profesorilor debutanti prin activitiati de mentorat

Consilierea profesorilor debutanti prin activitati de mentorat s-a realizat prin implicarea cadrelor
didactice care fac parte din corpul profesorilor mentori pentru insertia profesionalad si din corpul
profesorilor metodisti de la nivelul 1.S.J. Clu;.

Selectia profesorilor mentori pentru insertia profesionald a cadrelor didactice stagiare s-a desfasurat
in conformitate cu prevederile O.M.E.C.T.S., nr. 5485/29.09.2011. Probele de concurs pentru selectia
profesorilor metodisti au constat in: evaluarea cantitativa si calitativa a portofoliului, respectiv intr-0
proba practica — inspectie.

Corpul profesorilor mentori constituit la nivelul Inspectoratului Scolar Judetean Cluj cuprinde,

conform selectiei realizate in baza O.M.E.C.T.S., nr. 5485/29.09.2011, 31 de cadre didactice, avand

urmatoarele specializari:

Specialitatea Numair de cadre

didactice — mentori

Biologie 3

Chimie

Economia industriei, constructiei si transporturilor

Educatie tehnologica

Filosofie

Finante — Contabilitate

Fizica

Geografie

Istorie

Limba si literatura engleza

Limba si literatura romana

Matematicd

Psihopedagogie speciala

Teologie ortodoxa

Vioara

Total

RlWkRrkRwRrNW O RR (RS

w
-

In anul scolar 2021-2022 a fost demarati o noui etapi care vizeaza si dezvoltarea profesionali a retelei
nationale de mentorat, in cadrul proiectului ministerului. Astfel, prin O.M.E.C., nr. 4.813/2020, pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si functionarea unitatilor de invagamant
preuniversitar cu statut de unitdti-pilot, experimentale si de aplicatie au fost desemnate la nivelul
judetului Clyj scoli de aplicatie, dupd cum urmeaza:

- Colegiul National Pedagogic ,,Gheorghe Lazar” Cluj-Napoca,;

- Liceul Unitarian ,,Janos Zsigmond” Cluj-Napoca,

- Liceul Teologic Reformat Cluj-Napoca;
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- Colegiul National ,,George Baritiu” Cluj-Napoca;

- Colegiul de Servicii in Turism ,,Napoca” Cluj-Napoca,
- Colegiul National ,,Emil Racovita” Cluj-Napoca;

- Colegiul National ,,George Cosbuc” Cluj-Napoca.

In etapa urmitoare, prin O.M.E., nr. 3654/ 2021, Ordin privind organizarea si functionarea bazelor de
practica pedagogica, o parte dintre unitdtile scolare nominalizate In O.M.E.C., nr. 4.813/2020, au
primit statutul de unitdti-pilot, ca unitati scolare de aplicatie coordonatoare, in jurul carora se
constituie consortii scolare (BPP — baze de practica pedagogicd), pentru coordonarea practicii
pedagogice si a mentoratului didactic.

Cele cinci unitati scolare in jurul cdrora s-au constituit consortii la nivelul judetului Cluj, precum si
unitatile scolare arondate, sunt urmatoarele:
Scoli de aplicatie Unitati scolare in consortiu

coordonatoare

Colegiul National Pedagogic | Gradinita cu Program Prelungit ,,Micul Print” Cluj-Napoca

,Gheorghe Lazar” Cluj-Napoca Scoala Gimnaziala ,,Joan Agarbiceanu” Cluj-Napoca
Scoala Gimnaziala ,,Alexandru Vaida Voevod” Cluj-Napoca
Colegiul ~ National ,,George | Liceul Teoretic ,,Nicolae Balcescu” Cluj-Napoca
Baritiu” Cluj-Napoca Scoala Gimnaziala ,,Constantin Brancusi” Cluj-Napoca
Liceul de Arte Vizuale ,,Romulus Ladea” Cluj-Napoca
Colegiul Economic ,,Iulian Pop” Cluj-Napoca
Liceul Greco-Catoloc ,,Inochentie Micu” Cluj-Napoca
Colegiul de Servicii in Turism | Colegiul Tehnic ,,Raluca Ripan” Cluj-Napoca
,Napoca” Cluj-Napoca Colegiul Tehnic de Comunicatii ,,Augustin Maior” Cluj-
Napoca
Liceul Tehnologic ,,Alexandru Borza” Cluj-Napoca
Liceul cu Program Sportiv Cluj-Napoca
Colegiul National ,»Emil | Liceul Teoretic ,,Apaczai Csere Janos” Cluj-Napoca
Racovita” Cluj-Napoca Scoala Gimnaziala ,,Joan Bob” Cluj-Napoca
Colegiul Teologic Ortodox ,,Nicolae Colan” Cluj-Napoca
Gradinita cu Program Prelungit ,,Parfum de Tei” Cluj-Napoca
Colegiul ~ National ,,George | Liceul de Coregrafie si Arta Dramatica ,,Octavian Stroia” Cluj-
Cosbuc” Cluj-Napoca Napoca
Colegiul Tehnic ,,Anghel Saligny” Cluj-Napoca
Scoala Gimnaziald Geaca
Scoala Gimnaziala Buza

Astfel, in anul scolar 2021-2022, parteneriatele cu universitatile clujene pentru asigurarea practicii
pedagogice, prin mentorarea studentilor, s-a realizat pe doua paliere: pe de-0 parte, prin utilizarea pe
cat posibil a profesorilor din unitdtile scolare din consortii, pe de altd parte, pentru asigurarea
necesarului mentorilor de practicd pedagogica, prin apelul la cadre didactice cu experienta din alte
unitati scolare. Distributia acestora este urmatoarea:
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Numar de cadre didactice — Numar de cadre didactice —

Specialitatea mentori din scolile de mentori din scoli care nu fac
aplicatie parte din consortii

Limba si literatura romana/ 12 2
literaturd comparata
Limba si literatura engleza 16 1
Limba si literatura franceza 11 4
Limba si literatura italiana 1
Limba si literatura spaniola - 1
Limbi clasice - 1
Istorie 4 2
Discipline socio-umane 9 2
Discipline socio-umane 8
(economice)
Psihologie 6 &)
Teologie ortodoxa 6
Teologie greco-catolica 1
Educatie fizica 17
Kinetoterapie 3
Matematica 4 10
Informatica 4
Fizica 1 2
Chimie 3 3
Biologie 5 4
Geografie 4 6
Limba si literatura maghiara 3 9
Discipline 1n limba maghiara 17 24
Limba si literatura germana 1 1
TOTAL 133 80
TOTAL GENERAL 213

Existenta unitatilor de invatdmant preuniversitar cu statut de unitdti-pilot, experimentale si de aplicatie
este reglementatd prin Regulamentul-cadru privind organizarea si functionarea unitatilor de
Invagamant preuniversitar cu statut de unitati-pilot, experimentale si de aplicatie, O.M.E.C., nr.
4813/2020. Selectia personalului didactic implicat in activitatile din cadrul scolii de aplicatie se
realizeaza la nivelul unitatii de Tnvatdmant si respecta criteriile specifice precizate in O.M.E.C.T.S.,
nr. 5.485/2011, pentru aprobarea Metodologiei privind constituirea corpului profesorilor mentori
pentru coordonarea efectuarii stagiului practic, in vederea ocuparii unei functii didactice si clauzele
din contractual Incheiat intre universitate si unitatea de invatdmant preuniversitar/ scoald de aplicatie.

In cadrul fiecirei scoli de aplicatie, potrivit reglementirilor metodologice specifice domeniului

didactice, profesori-mentori, care sa asigure derularea activitatilor practice pedagogice si a altor tipuri
de activitati, din domeniul educational. Cadrele didactice cu statut de profesor-mentor, profesor
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metodist in liceu pedagogic, profesor coordonator de practica pedagogicad vor indeplini acele conditii
de formare stabilite pentru realizarea sau conducerea practicii pedagogice.

Este un fapt imbucurator demararea activitatilor in cadrul proiectului care vizeaza constituirea unor
consortii In cadrul carora sa se asigure o mai eficienta pregatire a cadrelor didactice debutante, dar si
a studentilor care urmeaza si fie asimilati sistemului educational romanesc. In conditiile in care primii
ani de invatdmant reprezinta pentru profesori o etapa de stagiaturd, se poate exprima convingerea ca
acest demers va duce la o Tmbunatétire semnificativa a performantei educationale.

Tn ceea ce priveste corpul de profesori mentori, in cadrul proiectului ,,Profesionalizarea carierei
didactice - PROF” (POCU/904/6/25/146587), in acest an scolar 2021-2022, a inceput formarea
acestora, fiind selectati cu precadere profesori din scolile de aplicatie. De asemenea, in cursul acestui
an scolar a mai avut loc o selectie a unor noi scoli de aplicatie, la nivel national.

I1.2.2. Selectia profesorilor metodisti

Tn perioada 23 septembrie — 8 octombrie 2021, conform O.M.E. nr. 33207/21.09.2021, privind selectia
profesorilor metodisti la nivelul inspectoratelor scolare si a Procedurii operationale de selectie a
profesorilor metodisti la nivelul Inspectoratului Scolar Judetean Cluj, P.O. nr.-CIS-188, s-a desfasurat
selectia profesorilor metodisti ai Inspectoratului Scolar Judetean Cluj, pentru anul scolar 2021-2022.

Din corpul profesorilor metodisti, conform adresei M.E., nr. 33207/21.09.2021, in acest an scolar au
intrat de drept profesorii mentori, selectati in urma concursului de selectare a acestora, reglementat
prin O.M.E.C.T.S., nr. 5485/29.09.2011.

De asemenea, conform adresei M.E., nr. 33207/21.09.2021, in corpul profesorilor metodisti, au fost
eligibili pentru selectie profesori care ocupa functii de conducere, de indrumare si de control.

Corpul profesorilor metodisti constituit la nivelul Inspectoratului Scolar Judetean Cluj, in anul scolar
2021-2022, cuprinde 414 cadre didactice cu statut de profesori metodisti activi.

Anexele privind profesorii metodisti ai 1.S.J. Cluj au fost transmise directorului Casei Corpului

Didactic Cluj, pentru a face demersurile necesare formarii continue a profesorilor metodisti ai I.S.J.

Cluj. In acest scop, in oferta de formare continui a Casei Corpului Didactic Cluj, transmisa citre M.E.

au fost incluse:

- programul de formare ,,Evaluare de calitate prin inspectia scolara, realizata fatd in fata, hibrid sau
on-line” (20 de ore);

- activitatea metodicd ,Exemple de bune practici in realizarea inspectiei online, schimb de
experientd intre metodistii I.S.J. Cluj de aceeasi specialitate” (4 ore).
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Specializarea Numar cadre didactice — Corpul

metodistilor activi

Agricultura 1
Alimentatie publica/turism 5
Arte 17
Biologie 18
Chimie 6
Chimie industriald/Protectia mediului 1
Comert si servicii 1
Consiliere si orientare/Activitdti extragcolare 13
Constructii, instalatii si lucrari publice 1
Economic, administrativ, posta 4
Educatie fizica si sport 20
Educatie tehnologica 3
Educatoare/institutori/Profesori pentru invatamant prescolar 27
Educatoare/institutori/Profesori pentru invatamant prescolar — 7
linia maghiara

Electronica, Telecomunicatii, Electrotehnica 3
Fizica 14
Geografie 14
Industrie alimentara 1
Informatica 10
Invatatori/institutori/Profesori pentru invatimant primar 42
Invatitori — linia germana 1
Invatatori/institutori/Profesori pentru invitimant primar — linia 8
maghiard

Invatimant primar - linia rromani 1
Invitimant special si special integrat 25
Istorie 15
Kinetoterapie 2
Limba engleza 26
Limba franceza 8
Limba germana 5
Limba italiand 1
Limba latina 2
Limba rromani materna 1
Limba si literatura maghiara 6
Limba si literatura romana 35
Limba spaniold 2
Matematica 37
Mecanica 3
Pedagogie

Profesor documenentarist 1
Proiecte educationale 7
Religie greco-catolica 1
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Specializarea Numar cadre didactice — Corpul

metodistilor activi
Religie ortodoxa 10

Religie penticostala

Religie reformata

Religie romano-catolica - linia maghiara

Tehnologia substantelor organice

1
1
1
Stiinte socio-umane 4
1
1

Textile-pielarie

Profesorii metodisti sunt cuprinsi in echipele de inspectie ale Inspectoratului Scolar Judetean Cluj,
pentru efectuarea inspectiilor de specialitate, a inspectiilor curente, a inspectiilor speciale, a
inspectiilor tematice, a inspectiilor scolare generale.

I1.2.3. Dezvoltarea profesionala a cadrelor didactice prin inscrierea la gradele didactice

Formarea continua a cadrelor didactice si a managerilor s-a realizat pornind de la nevoile identificate
in sistem, cu ocazia inspectiilor, a dezbaterilor metodice, dar si de la aspectele/nevoile pe care subiectii
le-au identificat in practica profesionala cotidiana.

Parteneriatul M.E.-C.N.P.E.E.-1.S.J. Cluj-C.C.D. Cluj- universitati a fost eficient, atat in identificarea
nevoilor, cat si in realizarea programelor si urmarirea impactului activitdtilor de formare in activitatea
didactica si/sau manageriala.

Programele furnizate de management educational, de didactica, de utilizare a softurilor sau de alta
naturd, in domeniile de specialitate, au avut in vedere pregatirea formabililor pentru asumarea unui
act profesional de calitate si eficient.

Tn perioadele 1 octombrie — 30 noiembrie 2021 (gradele didactice 11 si I), respectiv 1 septembrie 2021
— 15 martie 2022 (acordarea gradului didactic | pe baza titlului stiintific de doctor) si 15 octombrie —
29 octombrie 2021 (definitivarea in invatdmantul preuniversitar) s-au nregistrat un numar total de
828 de inscrieri pentru sustinerea examenului national pentru acordarea definitivarii in invatamantul
preuniversitar, sesiunea 2022, a examenului de acordare a gradului didactic Il, sesiunea 2023, a
examenului de acordare a gradului didactic I, seria 2024 si pentru acordarea gradului didactic I, pe
baza gradului stiintific de doctor, obtinut in anul scolar 2021-2022.
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Total inscrisi % (100 %)

(=880)
Examenul  national pentru  acordarea
definitivarii In invatdmantul preuniversitar, 433 52,29 %
sesiunea 2022
Gradul didactic I, seria 2023 230 27,77 %
Gradul didactic |, seria 2024 162 19,56 %
Acordarea gradului didactic | pe baza gradului 3 0,36 %
stiintific de doctor

Situatia comparativa a inscrierilor pentru perioadele 1 octombrie — 30 noiembrie 2021, 1 septembrie
— 15 martie 2021, respectiv 1 octombrie — 30 noiembrie 2021, 15 octombrie — 29 octombrie 2021, se
prezinta astfel:

Total Total %
Anul scolar 2019-2020 inscrisi Anul scolar 2020-2021 inscrisi (100
(=880) (=8280) %)
Examenul national pentru Examenul national pentru
acordarea definitivarii in 479 54,4 | acordarea  definitivarii 1n 433 52,29
invatamantul % | invatdmantul preuniversitar, %
preuniversitar, sesiunea sesiunea 2022
2021
Gradul didactic Il, seria| 216 24,54 | Gradul didactic 11, seria 2023 230 27,77
2022 % %
Gradul didactic 1, seria| 183 20,79 | Gradul didactic I, seria 2024 162 19,56
2023 % %
Acordarea gradului didactic 2 0,22 | Acordarea gradului didactic I, 3 0,36
I, pe baza gradului stiintific % | pe baza gradului stiintific de %
de doctor doctor

Evolutia inscrierilor pentru examenele de definitivare in invatdmantul preuniversitar, respectiv pentru
acordarea gradelor didactice, In exprimare numerica, in ultimii doi ani scolari:

500

400

300

200 b 2021-2022
100 A 2020-2021

0
Examenul Gradul didactic Il Gradul didactic | Acordarea
national de gradului didactic |
definitivare in pe baza titlului
invatamant stiintific de doctor

m2020-2021 m2021-2022
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Din analiza comparativa a datelor Inregistrate se observa:

- mentinerea unui numar mare de candidati inscrisi pentru obtinerea definitivarii in invatamantul
preuniversitar (promovarea mentine un procent asemanator);

- numdr relativ constant de inscrieri pentru obtinerea gradului didactic II, a gradului didactic I si
pentru acordarea gradului didactic | pe baza titlului stiintific de doctor.

In privinta solicitdrilor de inspectii IC1 (preinscriere pentru obtinerea gradelor didactice), in anul
scolar 2021-2022, s-a inregistrat un numar total de 439 de cereri, corespunzatoare urmatoarelor date:

Tipul perfectionarii prin . . o Total inscrisi % (100
grade didactice LIGLIEIGIG - Gl (=425) )
Gradul didactic 1l, sesiunea | profesori 128
2024;
invatatori 51 61,27 %
Total _269; educatoare 85
maistri instructori 5
Gradul didactic I, seria 2025; profesori 86
Total_170; invatatori 32 38,73 %
educatoare 51

Se remarca si in privinta gradelor didactice II si I mentinerea unui interes ridicat al profesorilor pentru
evolutia in cariera didactica. Si 1n privinta gradelor didactice Il si I se poate opina ca numarul mare
de solicitdri este in acord cu o semnificativd intinerire a corpului profesoral, fapt imbucurator si
incurajator in perspectiva dezvoltarii unui sistem educational cat mai adaptat nevoilor actuale ale
elevilor si ale societatii.

11.2.4. Examenul National de Definitivare in invatamantul preuniversitar, sesiunea 2022

In perioada 18 octombrie — 30 octombrie 2022 s-au inregistrat, la nivelul Inspectoratului Scolar
Judetean Cluj, dosarele candidatilor inscrisi in unitdtile scolare pentru examenul national de
definitivare in invatdmantul preuniversitar, sesiunea 2022, insumand un numar de 433 de solicitari.

Examenul national de definitivare in invatamantul preuniversitar, sesiunea 2022

Functia didactica \ Numarul cadrelor didactice inscrise
Profesori 193
Profesori pentru invatimant primar/Invititori 89
Profesori pentru invatamant preprimar/Educatori 144
Maistri instructori 7
Total 433
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Repartitia pe functii didactice

= Profesori
= Invatitori
= Educatoare

Maistri-instructori

Fata de anul scolar precedent, numarul cadrelor didactice inscrise a scazut cu 47 (479 de cadre
didactice inscrise 1n anul scolar 2020-2021, fata de 433 cadre didactice Inscrise in anul scolar 2021-
2022), dar scaderea este relativ nesemnificativa, numarul total de candidati evidentiind, In continuare,
0 crestere fatd de anii precedenti (342 de candidati in anul scolar 2019-2020).

Numarul candidatilor inscrisi pe sesiuni_comparativ_2021/2022

Candidati inscrisi

0 100 200 300 400 500 600

Sesiunea 2020 m Sesiunea 2021  m Sesiunea 2022

Numarul semnificativ mai mare al candidatilor Inscrisi in acesti ultimi doi ani scolari are drept cauza
explicabila starea pandemica din ultimii ani scolari, respectiv conditiile specifice impuse de aceasta
perioada pandemica, descurajante pentru multi candidati, cum ar fi: sustinerea inspectiilor online,
teama de infectare in conditii de contact fizic cu persoane infectate, pe durata desfasurarii probei scrise
etc.

Totusi, avand 1n vedere faptul cd in anul scolar in care a debutat pandemia, inscrierile au avut loc in
semestrul anterior declansarii acesteia, numarul candidatilor inscrisi a fost de 342, iar a celor care au
promovat examenul, in conditii pandemice, a fost de 258. Diferenta fata de cei inscrisi este de 84 de
candidati), sens in care se poate constata semnificativa crestere a numarului de candidati inscrisi In
anul scolar 2020-2021 (479) si in anul scolar 2021-2022 (433), aspecte care nu au drept cauza directa
si exclusiva situatia pandemica, ci, explicabil, cresterea numarului de profesori debutanti din sistem,
respectiv intinerirea semnificativad a corpului profesoral, prin producerea schimbului de generatii.
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Mentinerea si cresterea interesului cadrelor didactice pentru examenul national de definitivare in
invatdmantul preuniversitar au drept cauze posibile o serie de factori obiectivi, imbucuratori, pozitivi:
dorinta de a obtine drept de practicd in invatamantul preuniversitar; obtinerea statutului de profesor
titular, conditionat de promovarea examenului de definitivare in invatamant; dorinta de promovare in
carierd, prin participarea la concursurile pentru obtinerea gradelor didactice II si I, conditionate de
promovarea examenului de definitivare in invatdmantul preuniversitar; posibilitatea echivalarii
doctoratului cu gradul didactic I, conditionatd de promovarea examenului de definitivare in
invatdmantul preuniversitar.

Examenul national de definitivare in invatamantul preuniversitar, sesiunea 2022, s-a desfasurat in baza
prevederilor O.M.E.C., nr. 5434/2020, privind aprobarea Metodologiei-cadru de organizare si
desfasurare a examenului national pentru definitivare in invatamantul preuniversitar, precum si a unor
proceduri specifice. Calendarul desfasurdrii examenului national de definitivare in invatamant
preuniversitar, in anul scolar 2021-2022, aprobat prin O.M.E.C., nr. 5239/2021, a cuprins urmatoarele
etape: pand la data de 7.10.2021, emiterea deciziilor de constituire a comisiilor judetene de examen;
pana la data de 14.10.2021, inscrierea candidatilor la unitatile de invatamant preuniversitar; perioada
15-29.10.2021, transmiterea dosarelor de inscriere la inspectoratul scolar, verificarea si avizarea
acestora, conform graficului elaborat si comunicat de catre inspectoratul scolar, instiintarea
candidatilor cu privire la admiterea sau respingerea dosarului de Inscriere; pana la data de 3.06.2022,
efectuarea inspectiilor de specialitate prima inspectie in primul semestru, a doua inspectie in al doilea
semestru de scoald; in perioada 6-17.06.2022, completarea dosarelor si validarea datelor de inscriere
existente in aplicatia electronica; 20.07.2022, sustinerea probei scrise; 27.07.2022, afisarea
rezultatelor; 27- 28.07.2022 inregistrarea contestatiilor; 28.07 - 3.08.2022, solutionarea contestatiilor;
4.08.2022, afisarea rezultatelor finale; 4-9.08.2022, transmiterea tabelelor nominale cu rezultatele
candidatilor promovati catre Ministerul Educatiei.

Evolutia promovabilitatii la examenul national de definitivare in invatdmantul preuniversitar, pentru
sesiunile 2012, 2013, 2014, 2015, 2016, 2017, 2018, 2019, 2020, 2021 si 2022, este urmatoarea:

Sesiunea
examenulw Nul.narfll Procentul de Media minima de promovare a
national de candidatilor -
definitivare in promovati promovare SEEL

invatamant
2012 159 71,30 % 7
2013 183 59,61 % 8
2014 304 75,81 % 8
2015 201 60,18 % 8
2016 224 79,15 % 8
2017 123 67,58 % 8
2018 280 85,37 % 8
2019 249 81,64 % 8
2020 258 87,46 % 8
2021 348 82,33 % 8
2022 317 84,10 % 8
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Statistica promovairii in perioada 2012-2022
02012 02013 @2014 ©@2015 @2016 ©2017 @2018 @2019 @2020 @2021 B2022
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Procente de promovare

In sesiunea 2022, dintre cei 433 de candidati inscrisi initial, au avut fisele validate 411 candidati; un
numar de 22 de candidati au depus pe parcursul anului scolar cerere de retragere sau au obtinut note
sub 7 la inspectii, respectiv la evaluarea portofoliului didactic.

Dintre cei 411 candidati care si-au validat fisele de examen in vederea participarii la proba scrisa, au
absentat in ziua desfasurarii probei scrise 22 de candidati, iar alti 11 candidati s-au retras pe durata
desfasurarii probei, nefiind Inregistrate cazuri de frauda, respectiv de eliminare din examen.

Au finalizat sustinerea probei scrise un numar de 378 de candidati, ale caror lucrari au fost trimise
spre centrele de evaluare constituie la nivel national. La finalul etapei de contestatii, numarul total al
candidatilor declarati promovati, ca urmare a obtinerii unei medii peste 8 (opt) a fost de 317. Un
candidat a avut lucrarea anulata intr-un centru de evaluare.

Avand in vedere statistica acestor date, judetul Cluj s-a situate pe locul I national, ca procent
de promovare, si dupa etapa de solutionare a contestatiilor, sesiunea 2022.

O statistica a rezultatelor initiale, respectiv dupa solutionarea contestatiilor, evidentiaza o crestere cu
2,9 % a procentului de promovare, in sesiunea 2022. Comparea notelor pe transe, se prezinta astfel:

Rezultate inainte de contestatii Rezultate dupa contestatii

Nr. lucrari Procentaj Nr. lucrari Procentaj
Nota 10 16 4.24% 16 4.24%
Note Tntre 9-9.99 116 30.77% 116 30.77%
Note intre 8-8.99 174 46.15% 185 49.07%
Note intre 7-7.99 41 10.88% 29 7.69%
Note intre 6-6.99 24 6.37% 24 6.37%
Note Tntre 5-5.99 5 1.33% 6 1.59%
Note sub 5 1 0.27% 1 0.27%

377 100.00% 377 100.00%
Note peste 8 306 81.2% 317 84.1%
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Si Tn acest an scolar s-a inregistrat un numar mare de candidati care au obtinut exemenul national
pentru definitivare in Tnvatamant, acest fapt avand drept cauza, cel mai probabil, cresterea numarului
de profesori debutanti din sistem.

Evolutia in carierd a personalului didactic din invatdmantul preuniversitar se realizeaza prin
promovarea examenelor de definitivare in invatdmant si obtinerea gradelor didactice II si 1.

Examenul national de definitivare in invatamant este unul deosebit de important, intrucat cadrele
didactice care promoveaza acest examen dobandesc titlul de profesor cu drept de practica in
invatamantul preuniversitar.

Acordarea definitivarii in invagamant semnifica recunoasterea competentelor minime, acceptabile,
dobandite de catre o persoana care a optat pentru cariera didactica si care garanteaza, in acest fel, ca
dispune de pregatirea necesara pentru exercitarea profesiei didactice si poate intra pe o ruta de
profesionalizare ascendenti. In judetul Cluj, de la un an la altul, existi tineri angajati in invatimantul
preuniversitar care sunt preocupati de evolutia in cariera si care se inscriu pentru obtinerea definitivarii
in invatdmantul preuniversitar, iar rezultatele lor demonstreaza, inca o data, calitatea mediului
educational clujean, in toatd dimensiunea acestuia - sistemul de invatimant preuniversitar, care
pregateste elevii, mediul academic, care se ocupa de formarea initiala a cadrelor didactice.

11.2.5. Casa Corpului Didactic Cluj—partener al Inspectoratului Scolar Judetean Cluj in

activititile de formare a resursei umane angajate in sistemul de Invatimant preuniversitar
2021-2022

I1.2.5.1. Concordanta obiectivelor generale ale Casei Corpului Didactic Cluj cu obiectivele

strategice ale Inspectoratului Scolar Judetean Cluj in domeniul dezvoltarii resurselor umane
Obiectivele strategice ale Inspectoratului

Scolar Judetean Cluj in domeniul dezvoltarii Obiectivele Casei Corpului Didactic Cluj

resurselor umane

OG 1. Corelarea ofertei de formare continud a | OS 1. Optimizarea si diversificarea ofertei de
Casei Corpului Didactic Cluj cu prioritatile | formare  continud a  personalului  din
Ministerului Educatiei si cu nevoile resurselor | invatamdntul  preuniversitar, Tn  vederea
umane din  invdtdmantul  preuniversitar, | imbunatatirii calitdtii educatiei;

identificate la nivelul judetului Cluj, ludnd n
considerare cu prioritate teme privind proiectarea
si desfasurarea activitatilor didactice, atat in
sistem fatd in fata, cat si in sistem online;

OG 2. Asigurarea accesului personalului din | OS 2. Valorificarea resurselor educationale si a
invatamantul preuniversitar la formare, resurse si | avantajelor erei digitale pentru asigurarea
consultantd, pentru evolutia In cariera si In | accesului  personalului  din  invatamantul
dezvoltarea personala si profesionala; preuniversitar la formare, resurse si consultanta,
in vederea sustinerii privind evolutia in cariera si
in dezvoltarea personald si profesionala;
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OG 3. Monitorizarea impactului programelor de | OS 3.  Asigurarea conditiilor pentru
formare continud asupra calititii educatiei la | dezvoltarea profesionala si personala a
nivelul clasei si al unitdtii de invatamant | personalului din invatamantul preuniversitar.
preuniversitar.

11.2.5.2. Autoevaluarea gradului de realizare a obiectivelor stabilite:

Obiectiv general 1. Apreciem gradul de realizare a acestui obiectiv ca fiind de 100%, in contextul
activitdatilor si rezultatelor institutiei, raportate la acest obiectiv;

OG1/D1. Formarea continud a personalului din invatamdntul preuniversitar (programe
acreditate/avizate de M.E.); 7703 participanti, din care 6005 din judetul Cluj, 1698 din alte judete;

Al. Elaborarea ofertei de formare continua pentru anul scolar 2021-2022: oferta a cuprins 95 de
activitati de formare (15 programe de formare acreditate, 29 de programe de formare avizate, 38
activitati metodice, 7 activitati stiintifice, 4 activitati culturale, 2 alte tipuri de activitati) si a primit
avizul Ministerului Educatiei nr. 33872/09.11.2021 $1 26163/9.03.2022;

A2. Organizarea de programe de formare continua: 2287 participanti (1727 participanti la programe
de formare acreditate si 560 participanti la programe avizate ME);

A3. Propunerea spre acreditare a programelor de formare continud: au fost transmise spre acreditare
3 programe de formare continud (Resurse educationale digitale: Realizare, utilizare, evaluare -
Formare nivel 11, acreditat prin O.M.E., nr. 3306/22.02.2022, Managementul implementarii eficiente
a curriculum-ului national. MANAGER-CRED. Formare nivel 2, acreditat prin O.M.E., nr.
3673/02.05.2022 si Educatie psihomotrica pentru invatamantul prescolar si primar in sistem
traditional si in sistem blended learning);

A4. Evaluarea si certificarea competentelor dobandite — procedurile aferente au fost actualizate, pentru
toti cursantii, s-au emis documentele de absolvire/ participare la programele de formare;

A5. Actualizarea procedurilor de organizare si derulare a programelor de formare continua — s-au
actualizat procedurile pentru derularea programelor de formare si procedurile de sistem.

OG1/D3. Domeniul activititi metodice, stiintifice si culturale; 5416 participanti in total - 39
activitati metodice (3292 participanti); 6 activitdti stiintifice (998 participanti); 4 activitdti culturale
(824 participanti); 3 alte tipuri de activitati (302 participanti);

0OG1/D5. Domeniul Parteneriat extern

Al. Initierea si derularea de parteneriate externe, in vederea derularii activitatilor de formare; un acord
cu M.E., actualizat pentru derularea proiectului CRED — Curriculum relevant, educatie deschisa
pentru toti, 19 parteneriate In scopul derularii unor activitati la nivel judetean, regional si national;

86


file:///C:/Documents%20and%20Settings/Administrator/Desktop/CCD_Cluj_Raport%20anual%202015-1016/OG1/D5

OGL1/D6. Proiecte europene derulate de CCD Cluj in calitate de aplicant/partener

Al. Derularea de proiecte europene - 1 proiect in care CCD Cluj este coordonatorul regiunii Nord-
Vest: Proiectul ,,CRED - Curriculum relevant, educatie deschisa pentru toti“, Cod SMIS 118327, in
parteneriat cu Ministerul Educatiei;

A2. Diseminarea rezultatelor proiectelor derulate - Materialele de informare sunt postate pe site-ul
CCD Cluj http://www.ccdcluj.ro/

Obiectiv general 2. Apreciem gradul de realizare a acestui obiectiv ca fiind de 100%, in contextul
activitatilor si rezultatelor institutiei, raportate la acest obiectiv;

0OG2/D2. Domeniul informare, documentare, consultanta

Al. Informarea personalului din invatamantul preuniversitar asupra oportunitatilor de formare
continud; elaborarea si difuzarea de materiale informative si de promovare a ofertei de formare - afise
distribuite 1n unitdtile de invatamant preuniversitar din judetul Cluj;

A2. Asigurarea accesului la resursele educationale din biblioteca/centrul de informare si documentare;
resursele educationale sunt afisate pe site-ul institutiei; pentru publicatiile din biblioteca, existd un
formular online prin care se pot solicita acestea;

A3. Consultantd pentru unitatile de invatdmant preuniversitar, In ceea ce priveste amenajarea si
dotarea centrelor de documentare si informare; consiliere in vederea dezvoltarii celor 30 de CDI-uri
existente in judetul Cluj; pachet de materiale informative postat pe site-ului CCD Cluj;

AA4. Portofoliul tematic cu resurse educationale utilizat in toate CDI-urile din judet;

A5. Consultanta, in vederea dezvoltérii profesionale a personalului din invatamantul preuniversitar;
telefonic, online sau fata in fata, distribuirea materialelor informative mai sus prezentate in institutiile
de invatamant preuniversitar din judet.

OG2\D4. Domeniul editare/multiplicare si difuzare de carte, publicatii, resurse educationale

Al. Editare/elaborare de carte, reviste, buletine informative, ghiduri i caiete metodice, studii,
publicatii electronice, auxiliare didactice pe diferite suporturi etc.: 4 publicatii (Revista online
Preuniversitaria, Buletinul informativ, Exemple de buna practica privind incluziunea elevilor cu CES
- ISSN-2810-4633, Lucrarile Sipozionului Regional online Activitatile practice in predarea
psihologiei - ISSN 2810-5907)
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A2. Difuzare de resurse educationale; facilitarea accesului la resurse educationale inovative prin
prezentarea acestora, in cadrul intalnirilor cu responsabilii din unitatile de invatamant preuniversitar
si postarea acestora pe site; sectiune dedicatd resurselor educationale pe site-ul CCD Cluj
http://www.ccdcluj.ro/resurse-biblioteca.htmi;

A3. Realizarea de site-uri educationale. Programele de formare continua acreditate sunt postate si
gestionate pe site si promovate pe Facebook; prin intermediul platformei educationale G-Suite se
deruleaza activitatile de formare continua livrate de catre CCD Cluj in sistem online;

A4. Crearea/completarea si actualizarea bazelor de date

Resurse umane — baza de date actualizatd (inspectori scolari, responsabili CDI, metodisti 1.S.J. Cluj,
mentori de practicd pedagogica, mediatori, pedagogi scolari, informaticieni, formatori); actualizarea
bazelor de date pentru evidenta filialelor CCD Cluj, a parteneriatelor CCD Cluj, reteaua unitatilor de
invatdmant preuniversitar, cadre didactice inscrise la activitatile de formare. Baza de date cu creditele
profesionale transferabile acordate, conform O.M. nr. 5562/2011, se actualizeaza permanent.

OG2/D7. Domeniul marketing educational, publicitate/ diseminare

Al. Analiza de nevoi pentru formarea continua a fost realizata si sta la baza Ofertei de formare
continud pentru anul scolar 2022-2023;

A2. Promovarea resurselor educationale; promovarea ofertei de formare pe site-ul institutiei; s-a
actualizat pagina web www.ccdcluj.ro; afise si pliante pentru promovarea activitatilor derulate in anul
scolar; postarea unui set de resurse educationale a CCD Cluj, pe site-ul institutiei, la adresa
http://www.ccdcluj.ro/resurse-biblioteca.html;

A3. Promovarea inovatiei si a creativitatii in educatie; toate activitatile care promoveaza inovatia si
creativitatea in educatie sunt diseminate on-line la adresa: http://ccd-cj.blogspot.ro/;

OG2/D8. Domeniul dezvoltare profesionala a personalului institutiei

Al. Elaborarea Planului institutional de dezvoltare profesionald, in concordantd cu nevoile
identificate;

A2. Participarea cadrelor didactice la programe de formare si participarea tuturor angajatilor la
activitati de formare.

Obiectiv general 3. Apreciem gradul de realizare a acestui obiectiv ca fiind de 100%, in contextul
activitdatilor si rezultatelor institutiei, raportate la acest obiectiv;
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OG3\D1. Formare continud a personalului din invatimdntul preuniversitar (programe
acreditate/avizate de M.E.);

Al. Monitorizarea impactului programelor de formare continud derulate, sens in care a fost elaborat
materialul Studiu privind impactul formarii continue pentru anul scolar 2021-2022; s-au elaborat
situatii privind derularea activitatilor de formare continua; s-au elaborat rapoarte/ statistici pentru
activitatile de formare derulate, in care au fost prezentate rezultatele aplicarii chestionarelor de
satisfactie adresate participantilor; s-a elaborat raportul de activitate anual al CCD Cluj.

In graficul de mai jos se observa distributia participarii la activitatile de formare continui derulate prin
Casa Corpului Didactic Cluj, in anul scolar 2021-2022, pe tipuri de activitati.

<

= Programe de formare acreditate = Programe de formare avizate Activitati metodice

Activitati stiintifice = Activitati culturale = Alte tipuri de activitati

Figura 1. Distributia participarii la activititile de formare continud, derulate de citre Casa Corpului Didactic
Cluj, in anul scolar 2021-2022;

Situatii statistice privind formarea continua
a) Participanti la activitati de formare continud, pe categorii de personal (doar personalul din
judetul Cluj);

Numar personal participant la actiuni de
formare desfasurate in anul scolar 2021-2022

Categoria de personal

Personal didactic: 6448
-educatoare 402
-invatatori/institutori 1008
-profesori 3277
-maistri instructori 16
-personal didactic cu functii de conducere, 315
de indrumare si de control

Personal didactic auxiliar 176
Personal nedidactic 12
Alte categorii (elevi, studenti, comunitate 799
locala, parinti)

Total 6005
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Nota: Datele statistice sunt aferente programelor/activitatilor de formare, desfasurate cu beneficiari
din judetul Cluj. Beneficiarii programelor de formare CRED — Curriculum relevant, educatie deschisa
pentru toti. Formare nivel Il — invatamant primar, CRED — Curriculum relevant, educatie deschisa
pentru toti. Formare nivel 1l — invatamant gimnazial, Resurse educationale digitale: Realizare,
utilizare, evaluare - Formare nivel 2 si Managementul implementarii eficiente a curriculumul
national. MANAGER -CRED. Formare nivel 2, sunt cadre didactice din regiunea Nord-Vest, respectiv
din judetele: Cluj, Bihor, Bistrita-Nasaud, Maramures, Satu-Mare si Salaj.

prezintd o situatie statistica referitoare la acesti beneficiari.
Numar de cursanti din regiunea N-V
care au participat la activitatile de formare

Tabelul de mai jos

Categoria de personal

Invatamant primar 165
Invatamant gimnazial 1247
TOTAL 1412

= Educatoare

= Invatatori/Institutori

= Profesori
Maistri instructori
= Personal didactic cu functii de conducere,

indrumare si control
= Personal didactic auxiliar

Figura 2. Distributia participarii la activitatile de formare continud, pe categorii de personal, din judetul
Cluj, in anul scolar 2021-2022

b) Participanti la activitati de formare continud, pe medii de rezidenta:
Numar de participanti din judetul

Mediul de rezidenta

Cluj
Urban 4786
Rural 1219
Total 6005

Figura 3. Distributia participarii la activitatile de formare continui, pe medii de provenienti, in judetul Cluj, in
anul scolar 2021-2022
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11.3. Dezvoltare institutionala si management

I1.3.1. Desfisurarea activitatii in cadrul Consiliului consultativ al 1.S.J. Cluj si in cadrul
Consiliului consultativ al directorilor

In anul scolar 2021-2022, componenta Consiliului consultativ al Inspectoratului Scolar Judetean
Cluj, a fost urmatoarea:

DIN CARE

DIRECTORIAI  DIRECTORI Al REPREZEN-
TOTAL INSPECTORI UNITATILOR UNITATILOR
MEMBRI DE DE

DIRECTORI REPREZENTANTI REPREZEN- REPREZENTANT
Al Al TANTI Al | Al FEDERATIEI

X X Mheay CONSILIULUI
INVATAMANT INVATAMANT UNCI(T)‘&EI;AEO 3 AUTng} éTL‘?géLOR ((I)alénc\g{:—n ASD%CPI:;- :,I\::rOIR JUDETEAN AL
PUBLICE PRIVATE ELEVILOR

TANTI AI
SCOLARI

Consiliul consultativ al L.S.J. Clujj * INSPECTORISCOLARI

= DIRECTORI AI UNITATILOR DE INVATAMANT
PUBLICE
DIRECTORI AI UNITATILOR DE INVATAMANT
PRIVATE
DIRECTORI AI UNITATILOR CONEXE

= REPREZENTANTI Al AUTORITATILOR PUBLICE

= REPREZENTANTI Al COMUNITATII LOCALE

= REPREZENTANTI Al FEDERATIEI ASOCIATIILOR DE
PARINTI

= REPREZENTANTI AI CONSILIULUI JUDETEAN AL
ELEVILOR

Consiliul consultativ a avut intalniri pe parcursul anului gcolar, in care au fost prezentate modificarile
retelei scolare si proiectul Planului de scolarizare pentru anul scolar 2022-2023, conform cadrului
legislativ si nevoilor identificate In sistem.

Consiliul consultativ al directorilor s-a intrunit cu prilejul discutarii situatiilor de incadrare in bugetul
alocat fiecarei unitati de invatdmant preuniversitar, a necesitatii reducerii cheltuielilor si a Incadrarii
in costul standard, a prezentarii restructurarii retelei scolare pentru anul scolar viitor.

Au fost desfasurate activitati in grupul de lucru al Consiliului consultativ al directorilor, pentru
adaptarea fiselor de gradatii de merit pentru personalul de conducere din unitdtile de Tnvatamant
preuniversitar, a fiselor postului pentru directori/directori adjuncti, a reperelor manageriale ale
activitatii specifice/ operationale, la nivel de unitate de Tnvatimant preuniversitar.

Alte intalniri in mediul online au fost prilejuite de implementarea strategiei judetene de promovare a
invatdmantului profesional si a Invatdmantului dual in randul elevilor si al parintilor, precum si de
discutarea propunerilor colectate de la nivelul judetului Cluj, privind noul pachet legislativ, aflat in
dezbatere publica, pe durata lunii august 2022.

©
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I1.3.2. Situatia ocupdrii functiilor de director si director adjunct in unititile de invatimant
preuniversitar de stat, din judetul Cluj

Una dintre directiile constante si prioritare de actiune, in anul scolar 2021-2022, prevazutd prin
planurile manageriale ale Inspectoratul Scolar Judetean Cluj, a constituit-o cresterea calitatii actului
educational 1n toate unitatile de invatdmant preuniversitar din judetul Clu;.

Asigurarea unui management al calitdtii in unitatea de invatamant preuniversitar este responsabilitatea
directorului, a directorului adjunct, respectiv a Consiliului de administratie al unitatii si a intregului
personalul din unitate, potrivit structurii comisiilor metodice din unitate.

Evaluarea anuala a activitatii directorilor/ directorilor adjuncti din unitatile de invatamant
preuniversitar din judetul Cluj s-a realizat Tn perioada iulie - august 2022. Ca urmare a acestei activitati
au fost stabilite urmatoarele prioritati ale activitatii de management din cadrul 1.S.J. Cluj:

1. Cresterea autonomiei institutiilor de invatamant preuniversitar prin eficientizarea procesului de
descentralizare a unitatilor scolare;

2. Identificarea nevoilor de formare a managerilor de unitati de invatdmant preuniversitar si livrarea
de programe de formare prin CCD Cluj, in functie de nevoile managerilor scolari si a unitatilor de
invatamant preuniversitar;

3. Organizarea, coordonarea, reglementarea si controlul circulatiei informatiei in teritoriu prin
postarea acestora pe site-ul 1.S.J. Cluj, organizarea de dezbateri la sedintele cu directorii;

4. ldentificarea unor strategii de formare i organizarea unor schimburi de experienta pe probleme

de management scolar (domeniile legislativ, financiar, descentralizarea sistemului de invatdmant

preuniversitar, planificare, organizare si evaluare, managementul resurselor, management
institutional etc.);

Monitorizarea performantei manageriale a directorilor prin activitatea de inspectie scolara;
Promovarea in gcoli a programelor de prevenire a abandonului scolar;

7. Asigurarea accesului la activitatile de perfectionare/ formare continua a tuturor cadrelor didactice
din judet, prin accesarea ofertei CCD Cluj si a altor furnizori de formare;

8. Preocuparea directa si permanenta a directorilor pentru folosirea eficienta a resurselor financiare
prin Tncadrarea n costul standard per elev;

9. Monitorizarea capacitatii unitatilor de invatamant preuniversitar de a-si adapta oferta educationala
la cererea de pe piata muncii.

SRl

in anul scolar 2021-2022, la nivelul judetului Cluj, s-au derulat doud concursuri pentru ocuparea
functiilor vacante de director si director adjunct din unitatile de invatdmant preuniversitar, de stat.

Inspectoratul Scolar Judetean Cluj a organizat in perioada septembrie - decembrie 2021, in
conformitate cu prevederile O.M.E. nr. 4597/ 6.08.2021, O.M.E. nr. 5195/03.09.2021 publicat in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea, concursul pentru ocuparea functiilor vacante de director si
director adjunct 1n unitdtile de invatamant preuniversitar de stat din judetul Clu;.
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La concurs au putut participa cadrele didactice care au indeplinit, cumulativ, urmatoarele conditii:

a) Sunt absolventi ai invatamantului superior cu diploma de licenta sau atestat de echivalare in
conditiile art. 149 alin. (3), din Legea educatici nationale nr. 1/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare;

b) Sunt titulari in invatamantul preuniversitar, avand incheiat contract de muncd pe perioada
nedeterminata;

¢) Au o vechime in invatamantul preuniversitar de minimum 5 ani;

d) Au calificativul "Foarte bine" acordat in ultimii 2 ani scolari incheiati lucrati efectiv la catedra in
functii didactice sau in functii de conducere din unitati de invatamant/inspectorate scolare/casele
corpului didactic/Palatul National al Copiilor/Ministerul Educatiei ori in functii de indrumare si
control din inspectorate scolare/functii de specialitate specifice Ministerului Educatiei;

e) Nu au fost sanctionate disciplinar Tn ultimii 2 ani scolari incheiati lucrati efectiv la catedra in
functii didactice sau Tn functii de conducere din unitati de invatamant/inspectorate scolare/casele
corpului didactic/Palatul National al Copiilor/Ministerul Educatiei ori de indrumare si control din
inspectorate scolare/functii de specialitate specifice Tn Ministerul Educatiei sau a intervenit
radierea de drept a sanctiunii, potrivit art. 248 alin. (3), din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

f) Nu au fost lipsite de dreptul de a ocupa o functie de conducere in invatamant prin hotarare
judecatoreasca definitivd de condamnare penald si nici nu au fost sanctionate disciplinar,
conform art. 280 alin. (2) litera (d), din Legea nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare,
printr-o decizie de sanctionare disciplinara, rdmasa definitivd si Tn vigoare, cu suspendarea
dreptului de a se inscrie la un concurs pentru ocuparea unei functii de conducere;

g) Sunt apte din punct de vedere medical pentru indeplinirea functiei, conform prevederilor art. 234
alin. (1), din Legea nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

h) Nu au avut statutul de "lucrator al Securitatii" sau "colaborator al Securitatii".

Inscrierea la concurs s-a realizat in platforma informatici, disponibildi la adresa:
https://concursdirectori.edu.ro, in perioada 15 septembrie — 26 septembrie 2021, conform prevederilor
O.M.E. nr.4597/06.08.2021 si O.M.E. nr. 5195/03.09.2021, iar dosarele de inscriere elaborate, au
respectat prevederile art. 8 alin. (1) si alin. (2) din Metodologia aprobatd prin O.M.E., nr.
4597/06.08.2021, respectiv O.M.E., nr. 5195/03.09.2021.

In judetul Cluj, pentru ocuparea celor 293 de functii vacante de director si director adjunct (214 functii
vacante de director, 79 functii vacante de director adjunct) s-au inscris 315 cadre didactice. Ca urmare
a desfasurarii etapei de evaluare a dosarelor de inscriere, din perioada 15-26 septembrie 2021, 313
cadre didactice au fost validate pentru a participa la probele din cadrul concursului.

Proba scrisa din cadrul concursului pentru ocuparea functiilor de director si director adjunct din
unitatile de invatamant preuniversitar a avut loc n data de 15 octombrie 2021, la Colegiul Pedagogic
,,Gheorghe Lazar” din Cluj-Napoca, iar proba de interviu s-a desfasurat in perioada 15 noiembrie -8
decembrie 2021, fiind constituite 197 comisii de interviu, in 11 centre stabilite de catre Inspectoratul
Scolar Judetean Cluj, pe zone ale judetului.
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In 17.01.2022, si-au preluat mandatele pentru o perioadi de 4 ani cei 191 directori si 64 directori
adjuncti din unitatile de Invatamant preuniversitar de stat care au promovat concursul pentru ocuparea
functiilor vacante de director/ director adjunct in unitatile de invatamant preuniversitar de stat, din
judetul Cluj, concurs desfasurat in perioada septembrie-decembrie 2021.

Tn perioada ianuarie — martie 2022 Inspectoratul Scolar Judetean Cluj a organizat, in conformitate cu
prevederile O.M.E. nr. 4597/ 6.08.2021, O.M.E. nr. 5195/03.09.2021, respectiv O.M.E. nr. 3026/
13.01.2022, o noua etapa a concursului pentru ocuparea functiilor de director si director adjunct din
unitdtile de invatdmant preuniversitar de stat din judetul Cluj, functii care au rdmas vacante, ca umare
a concursului organizat in perioada septembrie-decembrie 2021.

Pentru ocuparea celor 38 de functii vacante de director si director adjunct in unitétile de invatamant
preuniversitar de stat, in judetul Cluj, au fost validati 37 de candidati, in a doua serie de organizare a
concursului pentru ocuparea functiilor vacante de director si director adjunct in unitatile de invatdmant
preuniversitar de stat din judetul Cluj.

Inscrierea la aceasta etapd a concursului s-a realizat Tn perioada 19-25 ianuarie 2022, in platforma
informatica, https://concursdirectori.edu.ro, conform prevederilor O.M.E. nr.3026/13.01.2022 si au
fost validati 37 de candidati pentru sustinerea celor doud probe din cadrul concursului.

Proba scrisa din cadrul concursului pentru ocuparea functiilor vacante de director si director adjunct,
din unitatile de invatamant preuniversitar de stat a avut loc in data de 18 februarie 2022, la centrul de
concurs organizat la Colegiul Tehnic ,,Energetic” Cluj-Napoca, iar proba de interviu s-a desfasurat in
perioada 16-25 martie 2022. Pentru gestionarea optima a probelor de interviu au fost constituite 22 de
comisii de interviu, in cele 3 centre stabilite de catre Inspectoratul Scolar Judetean Cluy.

Directorii si directorii adjuncti au semnat un contract de management educational cu inspectorul scolar
general, iar directorii si un contract de management administrativ-financiar cu primarul unitatii
administrativ-teritoriale in a carei raza teritoriala se afla unitatea de invatamant preuniversitar,
respectiv cu presedintele consiliului judetean, pentru unitatile de Invatdmant preuniversitar special.

Pe celelalte posturi de directori (14) si directori adjuncti (6), neocupate prin concurs, au fost numite
cadre didactice, potrivit legislatiei in vigoare, prin detasare in interesul invatamantului, pana la
organizarea unui nou concurs, dar nu mai tarziu de sfarsitul anului scolar, respectiv 31 august 2022.

Astfel, in perioada iunie-octombrie 2022 Inspectoratul Scolar Judetean Cluj, in conformitate cu
prevederile O.M.E, nr. 4098/23.06.2022, O.M.E., nr. 4597/ 6.08.2021, a demarat a treia serie a
concursului pentru ocuparea celor 20 de functii de director si director adjunct din unitdtile de
invatamant preuniversitar de stat din judetul Cluj, ramase vacante, ca umare a desfasurarii editiilor
anterioare a concursului (in perioadele septembrie-decembrie 2021, ianuarie-martie 2022) care se va
finaliza in luna octombrie a anului scolar 2022-2023. Pentru ocuparea celor 20 de functii ramase
vacante au fost validati 21 de candidati.
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In acest moment, situatia ocuparii functiilor de director si director adjunct pentru cele 215 functii de
director/director adjunct, ca urmare a desfasurarii si incheierii primelor doua sesiuni a concursului
pentru ocuparea acestor functii de conducere, la nivelul judetului Cluj, se prezinta astfel:
A

- 191 directori cu concurs, in sesiunea octombrie- decembrie 2021;

- 12 directori cu concurs, n sesiunea ianuarie- aprilie 2022;

- 1 director cu delegare;

- 11 directori cu detasare in interesul nvatimantului.

Situatia ocuparii functiilor de director in unititile de invatiméant de stat din
judetul Cluj

m directori cu concurs
u director cu delegare

director cu detasare

Pentru cele 79 de functii de director adjunct, ca urmare a desfasurarii celor doud sesiuni a concursului
pentru ocuparea acestor functii de conducere, la nivelul judetului Cluj, situatia ocupdrii este

urmatoarea:
B.

- 64 directori adjuncti cu concurs, in sesiunea octombrie-decembrie 2021,
- 9 directori adjuncti cu concurs, in sesiunea ianuarie-aprilie 2022;
- 6 directori cu detasare 1n interesul invatdmantului.

Situatia ocuparii functiilor de director adjunct in unititile de invitimant de
stat din judetul Cluj

m director adj. cu concurs

= director adjunct cu detasare

11.3.3. Monitorizarea practicirii unui management implicat la toate nivelurile, situatia
asistentelor la ore, efectuate de directori/directori adjuncti, in anul scolar 2021-2022, fizic si
online

Compartimentul Management institutional din cadrul 1.S.J. Cluj si-a desfasurat activitatea de
indrumare — monitorizare —control, in conformitate cu legislatia in vigoare, iar actiunile principale ale
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activitatii pe problemele de management scolar, in anul scolar 2021-2022, au vizat indeplinirea
principalelor functii manageriale: proiectare, organizare, conducere operationald, control-evaluare,
motivare, implicare/ participare, formare/ dezvoltare profesionald si personald, formarea grupelor/
dezvoltarea echipelor, negocierea/ rezolvarea conflictelor.

Monitorizarea activitatii manageriale la nivelul judetului Cluj s-a realizat prin raportare la planul
managerial si la planul (anual si semestrial) de inspectii generale si tematice. Rapoartele intocmite au
valorificare a acestora si a masurilor ameliorative. S-au utilizat instrumente de monitorizare adecvate
obiectivelor si specificului activitdtilor monitorizate, oferind directorilor unitatilor de invatamant
preuniversitar din judetul Cluj, mijloace de autoevaluare.

O componentd importantd a managementului practicat la nivelul unititilor de Invatdmant
preuniversitar o reprezintd monitorizarea calitdtii procesului educational, prin efectuarea de asistente
la orele de curs si la activitatile extracurriculare, realizate de catre director/director adjunct si de catre
responsabilii ariilor curriculare din unitate.

In luna septembrie 2021 a avut loc consfatuirea directorilor/directorilor adjuncti, in cadrul careia au
fost prezentate documentele manageriale ale Inspectoratului Scolar Judetean Cluj pentru anul scolar
curent, Raportul privind Starea invatamdntului clujean pentru anul scolar anterior si documentele
manageriale necesare unitatilor de invatdmant preuniversitar.

Au fost reactualizate bazele de date referitoare la directorii/directorii adjuncti din unitatile de
invatamant din judetul Cluj, au fost revizuite si actualizate procedurile operationale, de la nivelul
compartimentului si S-au realizat numirile prin detasare in interesul invatdmantului, in functiile
vacante de director/director adjunct, conform prevederilor legale Tn vigoare.

S-au organizat sedinte cu directorii/directorii adjuncti din judetul Cluj pentru eficientizarea
managementului unittilor de invagamant preuniversitar, in contextul epidemiologic actual, pentru
informarea managerilor scolari, cu privire la noutatile legislative si la comunicarile Ministerului
Eucatiei, in vederea optimei organizari a activitatilor la nivelul unitétilor de invatamant preuniversitar.

S-au organizat intalniri de lucru cu directorii/directorii adjuncti ai unitdtilor de invatdmant de nivel
liceal, precum si cu reprezentanti ai autoritatilor locale si ai agentilor economici, in vederea realizarii
proiectului planului de scolarizare pentru anul scolar 2022-2023.

Prin complexitatea activitatii desfasurate la nivelul compartimentului 1.S.J. Cluj, Management
institutional, s-a asigurat transferul bunelor practici de la nivelul unitatilor de invatdmant cu
management performant si transparentd decizionald, prin facilitarea impartasirii exemplelor
manageriale de succes n cadrul cercurilor metodice. De asemenea, s-au realizat demersuri pentru
eficientizarea managementului scolar la nivelul unitatilor de invatdmant preuniversitar si s-au
valorizat experientele pozitive si exemplele de bund practica pedagogica si manageriald. Prin
interventiile avute in cadrul sedintelor cu directorii, s-a asigurat fluxul informational eficient, intra si
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interinstitutional, s-au intocmit situatii centralizatoare si rapoarte corecte, relevante, conform
solicitarilor si termenelor, indeplinidu-se obiectivele propuse prin planul managerial realizat la inceput
de an scolar.

Consideram a fi o prioritate pe termen lung, ofertarea catre toti directorii a cursurilor de formare n
management, leadership, notiuni financiar- contabile si de jurisprudenta, intrucat cursurile de formare
asigurd un spatiu al echilibrului intre aspectele teoretice i exemplele practice, asigurd secvente de
mentorat $si monitorizare a activitatii, cu sprijinul inspectorilor scolari pentru management institutional
si al directorilor cu experienta, recunoscuti si apreciati pentru calitatile manageriale pe care le detin.

Situatia asistentelor la ore, efectuate de directori/directori adjuncti, pe tipuri de unitati, in anul
scolar 2021 — 2022

Numir de asistente realizate 2021-2022, pe tipuri de unitati
157 213349 = Gradiniti
3673 « Liceu/Colegiu

= Scoald gimnaziala

Scoald primara
= Scoala profesionald

= Unitate conexa

Asistente directori/ directori adjuncti, 2021 - 2022, in functie de persoana care a realizat
activitatea de inspectie

Numar de asistente realizate 2021-2022 (Director/Director adjunct)

= Director

= Director Adjunct
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Situatia asistentelor realizate, pe tipuri de grade didactice, 2021-2022

Situatia asistentelor realizate, pe tipuri de grade didactice, 2021-2022

8000

7000 7572

6000

o000 4371

4000

3000 3491

2000

1000 ~rp
0

Asistente Asistente Asistente Asistente Asistente
realizate la realizate la realizate la realizate la realizate la
cadre didactice cadre didactice cadre didactice cadre didactice cadre didactice
cuGr. | cuGr. 1l cu definitivat cu doctorat faragrad

didactic

Asistente directori/ directori adjuncti, 2021 - 2022, in functie de motivul realizarii

Numair de asistente realizate, 2021-2022, in functie de motiv;

06 Altmotiv B 529
05.Inspectie cadru didactic debutant B 1534
04.Inspectie de definitivat / gradul 11/ gradul | S 3349
03.In urma unei sesizari i 114

02.La cererea parintilor i 137

01.Monitorizarea desfasurarii in conditii de calitate a - 12978

activitatii didactice la clasa
0 2000 4000 6000 8000 10000 12000 14000

Asistente directori/ directori adjuncti, 2021 - 2022, in functie de tipul lectiei

Numar de asistente realizate in functie de tipul activitatii

= Nr. asistente realizate pt.
activitate didactica la clasa

15549
i = Nr. asistente realizate pt.

activitate extracurriculara
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Asistente directori/ directori adjuncti, 2021 - 2022, in functie de mediul de provenienta/ unitate

Numair de asistente realizate in functie de mediul unititii de inviatamant

Asistente directori / directori adjuncti, 2021 — 2022, in functie de disciplina

Numair de asistente realilzate in functie de disciplina

—— = Numadr asistente realizate la Limba
Roména
ol
14512 14512 " Numar asistente realizate la
208 6' Matematica
y = Numar asistente realizate la alte
discipline

In urma analizei categoriilor de inspectii realizate la nivelul unititilor de invitimant preuniversitar,
se constatd ca pe langa inspectiile speciale realizate pentru obtinerea gradelor didactice, s-au
desfasurat foarte multe inspectii care au vizat monitorizarea calitatii activitdtilor de Invatare, in
conditiile in care parte a procesului de invatare, in anul scolar 2021-2022, s-a desfasurat online.
Imbucuritor este, de asemenea, faptul ci un numir foarte mic de inspectii s-au realizat in urma unor
sesizari sau la solicitarea parintilor, ceea ce, si in contextul rezultatelor obtinute la examenele
nationale, intdreste convingerea cd in unitatile de invatdmant preuniversitar din judetul Cluj se
desfdsoara un proces educational de calitate.



CAPITOLUL I11- MONITORIZAREA SI EVALUAREA
PROCESULUI EDUCATIONAL PRIN INSPECTIA SCOLARA

I11.1. Diagnoza disciplinelor de invatamant, in anul scolar 2021-2022

Inspectia scolard de specialitate desfasuratd in unitatile de Tnvatimant preuniversitar reprezintd o
activitate de evaluare a atingerii standardelor de performanta la toate disciplinele de invatdmant,
prevazute prin planurile cadru si raportarea explicita la documentele curriculare, de planificare si
proiectare, obiectivele propuse si indicatorii stabiliti, pentru cresterea calitatii demersului didactic si
monitorizarea/evaluarea progresului realizat de catre elevi si prescolari.

Situatia pe niveluri de invatamant si disciplinele din trunchiul comun se prezinta astfel:
111.1.1. Educatie timpurie, invatamant anteprescolar si prescolar — linia roméana

Diagnoza resursei umane specifica disciplinei:

- Numar norme didactice an scolar 2021-2022: 1122;

- Numar persoane angajate an scolar 2021-2022: 1122;
- Numar cadre didactice titulare: 852;

Diagnoza inspectiei scolare la nivelul disciplinei:

Inspectii realizate de cétre inspectorii scolari:

- Numar de inspectii la profesorii debutanti/numar ore: 18 inspectii/36 de ore;

- Numar inspectii tematice Tn managementul unitatilor de invatamant preuniversitar: 51
inspectii/102 ore;

- Numar inspectii stadiale (inopinate)/numar ore: 2 inspectii/4 ore;

- Numar inspectii: a) curente: 35/175 ore; b) speciale: 18/108 ore; c¢) definitivare in invatamant:
59/295 ore.

- Numar inspectii generale/numar ore: 1/16 ore;

Inspectii realizate de cdtre metodisti:

- curente: 201/1005 ore;

- speciale: 83/498 ore,

- definitivat: 174/870 ore.

Valorizarea activitatii metodistilor in colaborare cu CCD Cluj, in pregatirea cadrelor didactice

debutante si In desfasurarea activitatilor metodice, s-a concretizat prin urmatoarele activitati metodice:

- -Activitate metodica cu cadrele didactice debutante: Proiectarea, organizarea si desfdasurarea
activitatilor didactice din gradinita;

- -Program de formare ABC-ul debutantului in profesia didactica-program de pregatire a cadrelor
didactice debutante in vederea sustinerii examenului de definitivare in invatamant,

Inspectii/ore realizate de catre mentori: au fost monitorizate 121 de cadre didactice debutante, din 58
de unitati scolare, insumand 2304 de ore;
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Inspectii speciale la clasd/ore in cadrul Concursului pentru ocuparea posturilor didactice/ catedrelor
vacante/rezervate in unitdtile de invatamdnt preuniversitar, sesiunea 2022: 269/269 ore.

Calitatea curriculumului aplicat, constatari identificate in cadrul inspectiilor

Aspecte pozitive:

Se constata aprofundarea curriculumului pentru educatie timpurie, personalizarea acestuia,
alegerea celor mai potrivite materiale didactice, specifice activitatii proiectate, intocmirea
planificarilor si proiectarea secventiala a activitatilor;

Se observa o centrare reald pe nevoia fiecarui copil de manifestare a aptitudinilor si a abilitatilor
proprii specifice, intr-o viziune moderna, in care jocul are o pondere ridicata si in care rolul
activitatilor reflexive si al parteneriatului intre cadrele didactice si intre cadre didactice si parinti
pot influenta major parcursul educational al copilului;

Utilizarea eficienta a activitatilor de mentorat pentru consilierea si indrumarea cadrelor didactice
debutante educatoare, de catre profesori mentori cu o foarte buna pregatire profesionala si o vasta
experientd didacticd, directori de gradinite, numiti si repartizati la nivel de 1.S.J. Cluj;

Cadrele didactice au elaborat/implementat un numar mai mare de parteneriate cu parintii, cu
comunitatea, cu alte cadre didactice, parteneriate interjudetene, nationale si internationale;
Cresterea interesului cadrelor didactice din invatamantul prescolar pentru implicarea in proiecte
e-Twinning si pentru cresterea calitdtii activitatilor desfasurate in cadrul acestor proiecte, aplicare
pentru obtinerea Certificatului de calitate - Quality Label (Gradinita cu Program Prelungit
,,Neghinitd” Cluj-Napoca, Gradinita cu Program Prelungit ,,Sfanta Maria”, Turda, Gradinita cu
Program Prelungit ,,Arici Pogonici” Gherla, Gradinita cu Program Prelungit ,,Micul Print” Cluj-
Napoca, Gradinita cu Program Prelungit ,,Floare de Iris” Cluj-Napoca, Gradinita cu Program
Prelungit ,,Casuta povestilor” Cluj-Napoca, Gradinita cu Program Prelungit ,,Lumea copiilor”
Cluj-Napoca, Gradinita cu Program Prelungit ,,Bambi” Cluj-Napoca).

Aspecte care necesita imbunatatire:

Aplicarea curriculumului pentru educatie timpurie la nivel anteprescolar si completarea
documentelor scolare specifice, atat in cresele preluate, cat si in cele nepreluate;

In cazul unor cadre didactice s-a constatat ci proiectele didactice nu respecta structura
corespunzatoare, proiectele tematice nu sunt corect redactate, avand lipsd harta proiectului,
existand obiective de referintd si nu comportamentele corespunzatoare domeniilor de dezvoltare.
Acest aspect dovedeste faptul cd documentele sunt preluate din surse bibliografice oferite de
internet si nu sunt actualizate si personalizate specificului grupei de prescolari la care isi
desfdsoara activitatea;

Dobandirea de cétre cadrele didactice a unor tehnici specifice gestiondrii situatiilor generate de
copiii cu nevoi speciale;

Aplicarea coerentd a curriculumului pentru educatie timpurie la nivel anteprescolar prin
indrumarea metodica a cadrelor didactice;

Aplicarea in activitatea didacticd a informatiilor obtinute in cadrul cursurilor de formare, a
intalnirilor metodice sau prin studiul individual,

In proiectarea activitatilor se va tine cont de reconfigurarea curriculumului pe domenii de
dezvoltare, de dimensiuni ale dezvoltarii si comportamente preluate din REIDTC;

Unele materiale propuse pe centrele deschise nu sunt ilustrative pentru tema si nu acopera
necesarul de nevoi, raportat la nivelul de dezvoltare al grupei;
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Selectarea mai riguroasd a continuturilor prin realizarea unei transpozitii didactice interne
eficiente, pornind de la comportamentele vizate si de la nevoile individuale si de grup ale
prescolarilor.

Cauze identificate:

Ponderea mare a personalului necalificat Tn invatdmantul anteprescolar, necunoasterea
curriculumului pentru educatie timpurie la nivel anteprescolar, transformarea creselor in unitati de
invatamant preuniversitar;

Superficialitate Tn intocmirea planificarii anuale/saptamanale/zilnice la nivel prescolar;

Copierea planificarilor dupa modele;

Unele educatoare (debutante) planifica unele continuturi neadaptate nivelului de varsta al copiilor,
din cauza lipsei aprofundarii metodicilor de specialitate;

Insuficienta pregatire de specialitate a unor educatoare si absenta practicii pedagogice reale in
formarea initiala a acestora.

Calitatea demersului didactic si a activititilor de invatare observate

Aspecte pozitive:

Cadrele didactice de la nivel prescolar dovedesc o bund cunoastere a curriculumului prescolar,
planificarea activitatilor zilnice este realizata corect, numarul de activitati zilnice variind in functie
de nivelul varstei copiilor si de tipul de program ales de parinti: normal sau prelungit, proiectarea
didactica este de buna calitate; obiectivele operationale corect formulate, derivate din
comportamentele vizate;

Sunt utilizate resurse materiale diverse, adaptate corect activitatilor desfasurate, cadrele didactice
sunt atente la nevoile copiilor, dovedesc creativitate in proiectarea si desfasurarea activitatilor,
receptivitate la feedback-ul metodistului. Formele de evaluare sunt corespunzatoare cu varsta
prescolara, se acorda atentia cuvenita recompenselor simbolice si sociale;

Activitatile desfasurate si postate ca exemple de bune practice, pe grupul educatoarelor din judetul
Cluj, dovedesc creativitate si implicare. Acestea vin In sprijinul beneficiarilor educatiei si al
cadrelor didactice;

Interesul crescut al cadrelor didactice incadrate la nivel prescolar, pentru formarea si dezvoltarea
profesionald si pentru evolutia in cariera didactica prin inscrierea la grade didactice si la cursuri
de formare variate cu aplicarea in activitatea didactica a informatiilor obtinute.

Aspecte care necesitd imbunatatire:

Unele cadre didactice debutante intampina dificultati in modul de intocmire a proiectelor de
activitate integrata, in formularea obiectivelor operationale nu se regdsesc aspecte specifice
activitatilor de tip ALA (1 si 2), ADP sau chiar a secventelor descrise 1n scenariul didactic;

Este necesara parcurgerea ritmica a continuturilor si respectarea integrald a prevederilor metodice
in demersul didactic integrat;

Exista deficiente in realizarea unui management eficient al grupei, in unele cazuri;

Mijloacele de realizare a activitatilor pe domenii experientiale nu sunt alternate eficient in fiecare
saptamana, in special, la activitatile de educare a limbajului;

Este necesara acordarea unei atentii sporite interasistentelor la nivelul unitatii, avand in vedere ca
unul dintre elementele eficiente, Tn cadrul programelor de formare il constituie participarea
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colectiva, adica participarea la acelasi program de formare, in aceeasi perioada, a mai multor cadre
didactice care predau aceeasi specialitate.

Cauze identificate:

— Carente 1n pregatirea de specialitate (metodica specifica activitatilor, managementul grupei);

— Absenta practicii pedagogice reale in formarea initiala la unele educatoare;

— Cadrele didactice din invatamantul rural, in special cele debutante, nu participa la cursuri de
formare;

— Minimalizarea aspectului formativ din cadrul activitatilor metodice la nivelul unitatii.

Activitati/manifestari/intalniri coordonate la nivel judetean:

Consfatuirea judeteand a cadrelor didactice din Invatimantul prescolar, organizatd online, cu
directorii de gradinite si metodisti, septembrie 2022;

Participare intalnire grup de lucru pentru curriculum si guvernantd in cadrul Comisiei Nationale
de Specialitate, la solicitarea Ministerului Educatiei, Bistrita-Nasaud;

Elaborarea si implementarea de programe de formare pentru personalul didactic care isi desfasoara
activitatea 1n invatamantul prescolar, prin colaborarea cu M.E., in cadrul Proiectului de Educatie
Timpurie Incluziva si de Calitate (E.T.I1.C.), adresat cadrelor didactice din invatamantul prescolar;
Organizarea si desfasurarea activitatii metodice cu cadrele didactice debutante — Proiectarea,
organizarea §i desfasurarea activitatilor didactice din gradinita, a programului pentru pregatirea
cadrelor didactice Incadrate cu statut de suplinitor, in vederea participarii la sustinerea concursului
national de ocupare a posturilor vacante si a programului de formare ABC-ul debutantului in
profesia didactica — program de pregatire a cadrelor didactice debutante in vederea sustinerii
examenului de definitivare In invatamant, in colaborare cu CCD Cluj;

Organizarea intalnirii de lucru, online, cu coordonatorii gradinitelor din judet, inscrise in proiectul
Gradina de Relaxare, Liniste si Invatare;

Coordonarea proiectelor si a programelor educative judetene: Sa citim pentru mileniul I,
EcoGradinita, Kalokagathia, Curcubeul schimbarii, Da, poti!, Culori pentru pace, De mic invat
sa ma feresc de rele si membri in echipa de proiect, in cadrul proiectelor si concursurilor
organizate de catre unitatile de invatamant prescolar din judetul Cluy;

Intalniri pentru consilierea conducerilor unitatilor de invatimant preuniversitar care au preluat
grupe de anteprescolari si a celor care au rdmas 1n subordinea autoritatilor locale privind aplicarea
0.U.G., nr. 100/2021 si a Metodologiei de organizare si functionare a creselor si a altor unitati
de educatie timpurie anteprescolara;

Incurajarea schimbului de experienti si promovarea exemplelor de bune practici prin intermediul
grupului Educatie timpurie Cluj, pe platforma social media Facebook, Tn care sunt Tnscrise peste
1250 de educatoare din judet, avand ca scop realizarea unui inventar cu resurse educationale care
pot fi utilizate, atat in scenariul care implica activitati online cu prescolarii, cat si pentru a completa
invatarea fatd in fata, prin oferirea de exemple de bune practici;

Organizarea, impreund cu Asociatia OvidiuRo, a webinariilor din cadrul programului national
Citeste-mi 100 de povesti!, a atelierelor Romania de Poveste si diseminarea in teritoriu a acestora;
Transmiterea, prin canalul specific de comunicare, a ofertei de formare de la diversi furnizori, prin
corelarea nevoile de formare a cadrelor didactice si a directorilor unitatilor de invatamant
preuniversitar cu aceasta ofertd;
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Activitate metodica online de instruire a metodistilor pentru invatdmantul prescolar — linia romana
si repartizarea inspectiilor;

Monitorizarea organizarii unor activitati metodice cu cadrele didactice care predau in mediul rural,
cu scopul cresterii calitatii n activitatile de predare-evaluare prin arondarea tuturor gradinitelor
din mediul rural, din punct de vedere metodic, unor gradinite din mediul urban;

Desemnarea de catre 1.S.J. Cluj unor unitati de invatdmant prescolar care sa coordoneze si sa
monitorizeze planificarea, organizarea si desfasurarea activitatilor cu copiii, In acord cu
prevederile curriculumului specific, in cresele devenite unitati de Invatamant preuniversitar cu
grupe de anteprescolari, care au rdmas in subordinea autoritatilor locale.

Analiza SWOT a disciplinei/compartimentului in urma inspectiilor realizate
Puncte tari:

Cadrele didactice calificate ocupa o pondere foarte mare a posturilor didactice din Invatamantul
prescolar (99,9%);

Cadre didactice bine pregatite, cu bune cunostinte in ceea ce priveste aplicarea metodicii de
specialitate;

Procentaj crescut al personalului didactic cu studii superioare, grad didactic I;

Interesul crescut al cadrelor didactice pentru formarea si dezvoltarea profesionald si pentru
evolutia in cariera didactica, prin inscrierea la grade didactice si la cursuri de formare profesionala
variate;

Utilizarea inspectiilor realizate in Invatdmantul prescolar, ca oportunitati de crestere a calitatii
actului educational;

Profesori mentori cu o foarte bund pregatire profesionala si o vasta experienta didactica;
Utilizarea eficienta a activitdtilor de mentorat pentru consilierea si indrumarea cadrelor didactice
debutante;

Cadrele didactice au elaborat/implementat un numadr mai mare de parteneriate cu parintii, cu
comunitatea, cu alte cadre didactice, parteneriate interjudetene, nationale si internationale,
adresand astfel noi nevoi aparute in contextul actual;

Cresterea interesului cadrelor didactice din Invatdmantul prescolar pentru implicarea in proiecte
eTwinning si pentru cresterea calitatii activitatilor desfasurate in cadrul acestor proiecte (aplicare
pentru obtinerea Certificatului de calitate-Quality Label);

Mecanism decizional transparent la nivelul disciplinei si comunicare eficienta la nivel de sistem;
Mediul educational este amenajat in acord cu tema saptamanii, materialul didactic utilizat este
adecvat si valorificat pe parcursul activitatii, mobilierul este asezat, astfel incat sa permita copiilor
o vizibilitate bund a mijloacelor didactice utilizate, fiind adecvat particularitatilor, nevoilor
prescolarilor, obiectivelor urmarite, tipurilor de activitati desfasurate;

Existenta si utilizarea platformelor educationale la nivelul fiecarei unitati de invatdmant prescolar
cu implicarea unui numar mare de cadre didactice in activitdti de formare in domeniul utilizarii
platformelor educationale, a credrii de resurse digitale si de instrumente de predare si evaluare
digitale;

Utilizarea grupului Educatie Timpurie Cluj (pe platforma social media Facebook) pentru
diseminarea exemplelor de bund practica din cadrul activitatilor didactice sau extracurriculare
desfasurate online sau fizic in unitatile de Tnvatdmant prescolar.
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Puncte slabe:

Cadrele didactice necalificate ocupd o pondere foarte mare a posturilor In Invatdmantul
anteprescolar, atat in cresele preluate, cat si in cele nepreluate;

Lipsa persoanelor-resursa care sa coordoneze si sa sprijine activitatea cadrelor didactice din
invatdmantul anteprescolar, slaba cunoastere a curriculumului pentru educatie timpurie si a
documentelor specifice, atat in cresele preluate, cat si in cele nepreluate;

Necunoasterea unor elemente de management al grupei, cadrele didactice nu demonstreaza
intotdeauna intelegerea cauzelor diverse ale comportamentelor nedorite si nu gasesc solutii de
prevenire si/sau eliminare a acestora;

Dificultati in gestionarea situatiilor generate de copiii cu nevoi speciale, absenta sprijinului
specializat la grupa in vederea realizarii unor programe valide de integrare a copiilor cu deficiente,
cu comportamente indezirabile, realizate in echipa;

Lipsa unei note unitare in redactarea proiectelor didactice, atat pentru activitatile desfasurate fizic,
cat si pentru cele desfasurate online;

Superficialitate Tn completarea unor documente curriculare (fisele de progres, condica de evidenta
a activitatii didactice). Uneori fisele de progres nu sunt completate periodic, unele rapoarte de
evaluare ale prescolarilor vizeazd domeniile experientiale, nu domeniile de dezvoltare si nu sunt
intocmite cu responsabilitate/nu reflecta realitatea;

Incadrarea la grupa a unor cadre didactice debutante (si nu numai) cu lacune la nivelul pregatirii
metodice si cu retineri in ceea ce priveste acceptarea feedback-ului constructiv din partea
mentorilor;

Insuficienta corelare intre obiective-strategii-evaluare, mai ales la cadrele didactice debutante;
Tendinta de a pleca de la continut, nu de la comportamentul care se doreste a fi format;
Dificultati in a adapta cerintele la nivelul de varsta sau la particularitatile copiilor si tendinta de a
supraincdrca activitdtile;

Carente in abilitatea de abordare a parintilor si gestionarea comunicarii eficiente cu familia.

Oportunitati:

Accesul la programe si proiecte europene cu finantare pentru dezvoltare institutionala;
Diversificarea ofertei de formare, atat la nivelul CCD Cluj, cat si prin intermediul altor furnizori
de formare, nationali si internationali;

Existenta unor baze materiale foarte bune in gradinitele din mediul urban care faciliteaza
activitatea cadrelor didactice si stimuleaza desfdsurarea de activitati atractive;

Parteneriatele cu parintii au dus la o mai buna implicare a acestora in activitatea din gradinita, iar
perioada in care activitatea educativa s-a realizat online i-a transformat in parteneri reali, implicati
direct in toate activitatile desfasurate;

Desfasurarea de activitdti de stimulare a lecturii de la varste timpurii, prin intermediul
parteneriatelor cu Biblioteca Judeteana ,,Octavian Goga” Cluj-Napoca (Zoom-zet de povesti),
Asociatia Ovidiu.Ro etc.;

Desfasurarea de actiuni de preventie privind sanatatea si siguranta prescolarilor prin intermediul
unor proiecte si parteneriate cu asociatii si institutii specializate (I.P.J. Cluj, Primaria Cluj-Napoca,
Asociatia Samas etc.);

Desfasurarea de schimburi de experientd intre cadrele didactice la nivel local, judetean, national
si international prin intermediul parteneriatelor si proiectelor, inclusiv a proiectelor eTwinning;
Diversificarea proiectelor educative realizate la nivel de unitate si de judet;

105



Planificarea si realizarea de activitati optionale care ofera cadrelor didactice oportunitatea de a-si
pune in valoare abilitéti, aptitudini personale;

Organizarea de conferinte, simpozioane, cursuri de formare in specialitate sau pe domenii de
interes actuale, in regim online/blended learning, cu numar mare de participanti;

Publicatiile online ofera cadrelor didactice oportunitatea de a publica studii, cercetari, articole,
exemple de activitati;

Platformele educationale la nivel de unitate si grupul Educatie timpurie Cluj pot fi utilizate ca
bazd de resurse didactice si schimb de experientd pentru cadrele didactice in general, pentru
cadrele didactice debutante in mod special.

Amenintari:

Practica pedagogica a studentilor de la PIPP nu s-a realizat la grupe, nici in acest an scolar, lucru
care se va reflecta negativ in pregatirea viitoarelor cadre didactice;

Insuficienta pregatire teoretica si practica a cadrelor didactice debutante;

Lipsa unor modele unitare, privind redactarea/completarea documentelor scolare pentru a elimina
neconcordantele aparute de la o unitate de invatamant la alta;

Supraaglomerarea consilierilor scolari si a profesorilor logopezi care determina imposibilitatea
gestiondrii numeroaselor situatii/comportamente problematice si patologii de limbaj, aparute in
contextul actual sau accentuate de acest context;

Insuficienta finantare prin raportare la numarul maxim de copii stabilit prin lege si normativele
de incadrare cu personal didactic si nedidactic in gradinitele cu program prelungit;

Numarul mare de copii din grupa care are influentd negativa asupra calitatii actului didactic;

In gradinitele din mediul rural resursele materiale sunt in general insuficiente, mai ales in ceea ce
priveste dotarea personalului/a copiilor cu aparatura necesard desfasurarii de activitati didactice
n regim online;

Priorititi ale disciplinei pentru anul scolar 2022-2023:

Coordonarea si monitorizarea planificarii, organizarii si desfasurarii activitatilor cu copiii, in acord
cu prevederile curriculumului specific, atat in cresele devenite unitati de invatamant cu grupe de
anteprescolari, cat si in cele care au ramas in subordinea autoritatilor locale;

Identificarea unor cursuri si furnizori de formare care s sprijine cadrele didactice din crese, in
dezvoltarea competentelor profesionale;

— Monitorizarea activitatii de mentorat pentru cadrele didactice debutante din invatamantul prescolar

si pentru cadrele didactice incadrate in invatamantul anteprescolar;

Popularizarea exemplelor de bune practici la nivelul judetului, in cadrul activitatilor
metodice/judet, Tn cadrul cercurilor pedagogice, prin intermediul paginii de Facebook Educatie
timpurie Cluj, dar si in cadrul intalnirilor cu directorii unitatilor de invatamant preuniversitar, din

judetul Cly;.

111.1.2. Educatie timpurie, invitimant anteprescolar si prescolar — linia maghiara si linia
germana

Situatia incadrarii cu personal didactic:

Numar norme didactice an scolar 2021-2022: 182 (174 linia maghiara, 8 linia germana),
Numar persoane angajate an scolar 2021-2022: 182;
Numar cadre didactice titulare: 149 (146 linia maghiara, 3 linia germana);
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Diagnoza inspectiei scolare la nivelul disciplinei:

Inspectii realizate de cétre inspectorul scolar:

Numar inspectii tematice In managementul unitatilor de invatamant preuniversitar: 9/18 ore;
Numatr inspectii stadiale (inopinate)/ numar ore: 27/54;

Inspectii realizate de catre metodisti:

curente: 30/147 ore;
speciale: 11/67 ore;
definitivare in invatamant: 18/99 ore.

Inspectii/ore realizate de catre mentori:
Au fost monitorizate 28 cadre didactice debutante din 20 de unitati scolare, insumand 112 ore.

Calitatea curriculumului aplicat, constatari identificate in cadrul inspectiilor

Aspecte pozitive:

In majoritatea cazurilor, planificarea activitatilor zilnice este realizatd corect, se aplicd
curriculumul pentru educatie timpurie;

Activitatile didactice sunt realizate conform curriculumului pentru educatia timpurie, tinand cont
de particularitatile individuale si de varsta ale prescolarilor;

Se observd o aplicare mai accentuatd a metodelor interactive planificate la grupa, facilitind
cooperarea prescolarilor in cadrul activitatilor zilnice;

Cadrele didactice debutante sunt consiliate prin activitati de mentorat de catre cadre didactice cu
gradul didactic I si cu experienta didactica;

Sunt in desfasurare sau au fost finalizate mai multe proiecte E-Twining la nivel national si
european de catre tot mai multe cadre didactice din unitétile de Invatamant prescolar, procedandu-
se la diseminarea rezultatelor, prin publicare de articole si mass-media.

Aspecte care necesita imbunétatire:

Diseminarea informatiilor obtinute in cadrul cursurilor de formare profesionale, cu relevanta;

In proiectarea activitatilor se va tine cont de reconfigurarea curriculumului pe domenii de
dezvoltare, dimensiuni ale dezvoltirii si comportamente preluate din RFIDTC;

Selectarea mai riguroasa a continuturilor, pornind de la comportamentele vizate si de la nevoile
individuale ale prescolarilor si adaptate la nivelul grupei,

Rigurozitate n completarea curenta a documentelor scolare specifice invatamantului prescolar;
Acordarea unei atentii sporite componentei evaluative a procesului educational.

Cauze identificate:

Schimbarile recente ale curriculumului pentru educatie timpurie;
Superficialitate Tn Tntocmirea planificarii saptamanale/zilnice;
Tendinte de copiere a planificarilor dupa modele;

Lacune in pregatirea cadrelor didactice debutante;

Insuficienta pregétire de specialitate a unor educatoare;

Numarul redus al orelor de practica pedagogica in formarea initiala.

Calitatea demersului didactic si a activitatilor de invitare observate
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Aspecte pozitive:

In majoritatea cazurilor, activititile didactice sunt concepute si desfisurate metodic, adaptate
nivelului de dezvoltare a copiilor;

Tn cadrul grupelor combinate se aplica diferentierea, conform nivelului de varsta al prescolarilor
si al dezvoltarii individuale;

Strategiile didactice utilizate in cadrul activitdtilor didactice sunt adecvate continuturilor si
contribuie la implicarea activa a prescolarilor Tn demersul didactic si, implicit, in procesul propriei
formari;

Jocul reprezintd forma dominanta de activitate cu prescolarii, sunt valorizate cu succes valente
educative favorizate de continuturile prelucrate;

Se actioneaza creativ, in vederea realizarii obiectivelor formativ-educative identificate;
Utilizarea functionald a auxiliarelor curriculare, in cadrul procesului instructiv- educativ, fie ca
acestea sunt procurate, fie ca sunt realizate/confectionate personal de catre cadrul didactic.

Aspecte care necesita imbunétatire:

Diseminarea unor bune practici, privind activitatea directd cu prescolarii, in cadrul activitatilor
metodice sau al cercurilor pedagogice din judet;

Exista cazuri in care continuturile prelucrate nu sunt adaptate nivelurilor de varsta/de dezvoltare
ale copilului;

Utilizarea diferitelor forme de realizare a activitatilor la grupele de prescolari, in sensul alternarii
activitatilor frontale cu cele individuale, pe grupe, in perechi si in echipe;

Nu se realizeaza intotdeauna o parcurgere ritmica a continuturilor;

Exista deficiente in realizarea unui management eficient al grupei, in unele cazuri.

Cauze identificate:

Lacune in pregatirea de specialitate (metodica specificd activitatilor, managementul grupei,
psihopedagogia prescolarului);

Numarul insuficient al orelor de practica pedagogica in formarea initiald la unele educatoare;
Numar considerabil al cadrelor didactice care nu participa la cursuri de formare;

Minimalizarea aspectului formativ din cadrul activitatilor metodice la nivelul unitatii.

Activitati/manifestari/intalniri coordonate la nivel judetean:

Organizarea activitatii metodice Dezvoltarea limbajului prescolarilor prin jocuri, cantece,
numaratoare din folclorul copiilor si ale unor autori din literatura pentru copii, public tinta vizat
fiind cadrele didactice Incadrate in invatamantul prescolar, cu predare in limba maghiara
(educatoare, institutori, profesori pentru invatdmantul prescolar), in colaborare cu CCD Cluj;
Incurajarea schimbului de experienti si promovarea exemplelor de bune practici prin intermediul
cercurilor pedagogice;

Transmiterea, prin canalul specific de comunicare, a ofertei de formare de la diversi furnizori, prin
corelarea nevoilor de formare a cadrelor didactice si a directorilor unitatilor de invatamant
preuniversitar;

Implicarea unor cadre didactice cu experientd in proiectul ,,Competenta si eficienta in predarea
limbii romane copiilor si elevilor apartindnd minoritatilor nationale din Romania” Cod: PO-
POCU/982/6/20/152864-01.
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Analiza SWOT a disciplinei/compartimentului in urma inspectiilor realizate

Puncte tari:

Procentul mare al ponderii posturilor didactice ocupate de cadre didactice calificate, titulare;
Procentaj crescut al personalului didactic cu studii superioare, grad didactic I;

Atentia continud acordata consilierii debutantilor, realizatd prin inspectii in specialitate, de catre
inspectorul de specialitate, metodisti si de cétre cadrele didactice mentori, din unitatile de
invatdmant, in cadrul activitatilor de mentorat;

Asigurarea transparentei deciziilor luate la nivelul disciplinei;

Interes pentru buna pregatire metodica si de specialitate a celor mai multi dascali incadrati la ciclul
primar si prescolar;

Interesul majoritatii educatoarelor de la grupe cu predare in limbile germand si maghiara pentru
formarea profesionala, continua;

Organizarea si desfasurarea de catre majoritatea educatoarelor si invatitorilor a unor activitati
didatice atractive, de un nivel profesional ridicat;

Procentul ridicat al cadrelor didactice din invatdmantul prescolar cu predare in limbile germana si
maghiara, cu gradul didactic I,

Implicarea educatoarelor in proiecte locale, judetene, nationale si europene;

Implicarea educatoarelor in comisii de examen pentru elevi si pentru cadrele didactice (centrul de
examen sau centru zonal de evaluare);

Inspectiile realizate in Tnvatamantul prescolar sunt utilizate ca oportunititi de crestere a calitatii
actului educational;

Numarul ridicat al cadrelor didactice din invatamantul prescolar interesate pentru implicarea in
proiecte eTwinning si pentru cresterea calitétii activitatilor, desfasurate in cadrul acestor proiecte
(aplicare pentru obtinerea Certificatului de calitate- Quality Label);

La nivelul disciplinei existd un mecanism decizional transparent si o comunicare eficienta;
Existenta unui mediu educational care stimuleaza Invatarea si care este in concordantd cu cerintele
in vigoare.

Puncte slabe:

Nesiguranta in realizarea proiectelor didactice din lipsa unui consens privind redactarea acestora;
Inadvertente in completarea unor documente curriculare (fisa pentru aprecierea progresului
individual al copilului, inainte de intrarea in invatamantul primar, condica de evidenta a activitatii
didactice);

Functionarea la grupa a unor cadre didactice debutante (si nu numai) cu lacune la nivelul pregatirii
metodice si cu retineri in ceea ce priveste acceptarea feedback-ului constructiv din partea
mentorilor;

Supraaglomerarea grupelor cu prescolari, spatii de invatamant insuficiente.

Tendinte de a supraincarca activitatile educative propuse prescolarilor;

Dificultéti in gestionarea managementului activitdtilor didactice, in managementul grupei la unele
cadre didactice.

Oportunitati:

Bazele materiale/dotarile foarte bune in gradinitele din mediul urban;
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Ofertd de formare diversificata, atat la nivelul CCD, cét si prin intermediul altor furnizori de
formare;

Posibilitatea participarii la implementarea unor proiecte din fonduri europene nerambursabile
(Competenta si eficienta in predarea limbii romdne copiilor si elevilor apartindand minoritatilor
nationale din Romania Cod: PO-POCU/982/6/20/152864-01).

Schimburi de experientd intre cadrele didactice la nivel local, judetean, national si international
prin intermediul parteneriatelor si proiectelor, inclusiv a proiectelor e-Twinning;

Parteneriatele cu parintii au dus la 0 mai bund implicare a acestora In activitatea din gradinita, iar
perioada in care activitatea educativa s-a realizat online i-a transformat in parteneri reali, implicati
direct in toate activitatile desfasurate;

Organizarea de cursuri de formare n specialitate sau pe domenii de interes actuale in regim
online/blended learning si fata-in-fata.

Amenintari:

Insuficienta pregétire teoretica si practicd a cadrelor didactice debutante;

Neconcordante privind redactarea/completarea documentelor scolare;

Servicii psihopedagogice insuficiente pentru prescolari (numdr redus de consilieri scolari si
profesori logopezi, aspect ce determind imposibilitatea gestiondrii numeroaselor
situatii/comportamente problematice);

Insuficienta finantare, prin raportare la numarul maxim de copii stabilit prin legislatia Th vigoare
si normativele de incadrare cu personal didactic si nedidactic in gradinitele cu program prelungit;

Lipsa persoanelor resursd care sa coordoneze si sd sprijine activitatea cadrelor didactice din
mediul rural.

Prioritati ale disciplinei pentru anul scolar 2022-2023:

Implicarea educatoarelor intr-un numar cat mai mare in proiectul Competenta si eficientd in
predarea limbii romane copiilor si elevilor apartindnd minoritatilor nationale din Romadnia Cod.:
PO-POCU/982/6/20/152864-01, coordonat de Ministerul Educatiei;

Identificarea unor cursuri si furnizori de formare pe probleme de actualitate si inovare didactica,
Popularizarea exemplelor de bune practici la nivelul judetului cu ocazia activitatilor metodice, a
cercurilor pedagogice si prin intermediul cailor de comunicare online.

111.1.3. Invatamant primar — linia romana

Diagnoza resursei umane specifica disciplinei/compartimentului:

Numar norme didactice an scolar 2021-2022: 1109,28;
Numar persoane angajate an scolar 2021-2022: 1109;
Numair cadre didactice titulare: 917;

Diagnoza inspectiei scolare la nivelul disciplinei:

Inspectii realizate de cétre inspectorii scolari:

Numar de inspectii la profesorii debutanti/numar ore: 17 inspectii/34 de ore
Inspectii generale: 2 inspectii/50 ore;
Inspectii tematice: 90 inspectii/270 de ore;

Inspectii realizate de cdtre metodisti: 300 de inspectii/1591 de ore;
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Calitatea curriculumului aplicat, constatari identificate in cadrul inspectiilor

Aspecte pozitive:

— Curriculumul predat/aplicat la clasele din ciclul primar este cel prevazut de programele scolare
n vigoare si este adaptat, in cele mai multe situatii, in functie de nevoile elevilor;

— Cadrele didactice din invatdamantul primar au documente de planificare si de proiectare, in marea
majoritate, de buna calitate, respectand specificul predarii — invatarii integrate la toate clasele
ciclului primar;

— Portofoliile invatatorilor sunt, in general, bine organizate si compartimentate, conform
recomandarilor inspectorilor gcolari care gestioneaza invatamantul primar;

— Marea majoritate a invatatorilor au urmat cursurile de formare privind abordarea integrata a
predarii-invatarii la ciclul primar;

— Cadrele didactice debutante sunt consiliate prin activititi de mentorat/tutorat de catre cadre
didactice cu gradul I si cu experientd didactica, numite prin decizie a directorului unitatii de
invatamant;

— Formele de evaluare sunt corespunzatoare cu varsta scolara mica si se acorda atentia cuvenita
aprecierilor verbale si cresterii stimei de sine;

— Utilizarea de catre cadrele didactice a manualelor digitale si a mijloacelor de invataimant moderne
care sporesc atractivitatea si calitatea actului didactic;

— Salile de clasd sunt amenajate corespunzator i constituie un ambient placut de desfasurare a
activitatilor instructiv-educative (la toate cadrele didactice inspectate).

Aspecte care necesitd imbunatatire:
— Pregatirea cadrelor didactice 1n ceea ce priveste gestionarea situatiilor de criza, generate de copiii
cu CES;

— Insuficienta formare initiala a viitorilor invatatori, sub aspect metodic.

Cauze identificate:

— Lipsa formarii de specialitate a cadrelor didactice necalificate;
— Lipsa cadrelor didactice calificate Tn mediul rural;

— Lipsa cadrelor de sprijin.

Calitatea demersului didactic si a activititilor de invatare observate

Aspecte pozitive:

— Majoritatea cadrelor didactice calificate din invatamantul primar dovedesc o buna pregatire
metodica §i de specialitate, utilizeazd metode activ-participative eficiente, creeaza situatii de
invatare care faciliteaza implicarea elevilor in procesul propriei formari;

— La majoritatea cadrelor inspectate demersul didactic a fost bine proiectat si realizat, cu atentia
acordata, atat aspectului informational, cat si celui formativ-educativ. Elevii sunt angajati activ
in propria formare, atat prin metode si strategii traditionale, cat si alternative. Se pune accent pe
dezvoltarea gandirii critice si a autonomiei gandirii;

— Strategiile, metodele si tehnicile utilizate la clasd de catre majoritatea invatatorilor sunt conforme
cu tipul activitatii, cu continuturile predate si cu obiectivele operationale sau cu competentele
specifice urmadrite; acestea sunt stimulative si atractive si angajeaza elevii in rezolvarea sarcinilor
de invatare;
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Formele de evaluare sunt corespunzatoare cu varsta scolard mica si se acorda atentia cuvenita
aprecierilor verbale si cresterii stimei de sine.

Aspecte care necesita imbunatitire:

Clarificarea unor aspecte legate de specificul unor metode de predare-invatare-evaluare si de
utilizarea acestora pe secvente de activitate didactica;

Scaderea interesului pentru desfasurarea in parteneriat invatator-profesor a unor activitati la clasa
a IV-a (lectii, elaborarea de teste);

Adaptarea strategiilor si a tehnicilor de invatare in functie de calitétile personale ale elevilor, de
aptitudinile si abilitatile fiecaruia;

Utilizarea in demersul didactic a muncii diferentiate, in cadrul aceleiasi clase, in functie de nivelul
si/sau potentialul cognitiv al elevilor — remediere si/sau performanta;

Gestionarea eficienta a timpului didactic; dozarea optima in ceea ce priveste alternarea activitatii
frontale cu activitatea independenta la clase.

Cauze identificate:

Inexistenta unor valori comune ale organizatiei, legate de parteneriatul profesor-invatator la clasa
alV-a;

Lipsa unei legislatii specifice prin care cadrele didactice/directorii pot determina parintii sa aplice
metodele de identificare pentru solutionarea/ameliorarea comportamentelor indezirabile;
Rezistenta, nejustificatd deontologic, in ceea ce priveste integrarea elevilor cu CES.

Activitati/manifestari/intalniri coordonate la nivel judetean:

Consfatuirea judeteana a invatatorilor;

Transmiterea, prin canalul specific de comunicare, a ofertei de formare de la diversi furnizori,
prin corelarea nevoilor de formare a cadrelor didactice si a directorilor unitatilor de invatamant
cu oferta;

Analiza SWOT a disciplinei/compartimentului in urma inspectiilor realizate

Puncte tari:

Procentul ridicat al ponderii posturilor didactice ocupate de cadre didactice calificate;
Monitorizarea consilierii debutantilor, prin inspectii In specialitate, realizate de metodisti si de
catre cadrele didactice mentor din unitdtile de invatamant;

Desfasurarea activitatilor in parteneriat: invatatori clasa a IV-a — profesori clasa a V-a;
Transparenta deciziilor luate la nivelul disciplinei;

Buna pregatire metodica si de specialitate a celor mai multi dascali incadrati la ciclul primar;
Procentul ridicat al cadrelor didactice din ciclul primar cu nivel inalt de pregatire (grad didactic
1);

Inscrierea invatatorilor la concursul de constituire a Corpului Profesorilor Evaluatori pentru
Examenele si concursurile nationale (CPEECN); implicarea invatatorilor in proiecte europene;
implicarea invétatorilor in comisii de examen pentru elevi si pentru cadre didactice (centru de
examen sau centru zonal de evaluare; buna colaborare cu PIPP, in ceea ce priveste practica
pedagogica a studentilor si formarea Invatatorilor.
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Puncte care necesita dezvoltare:

— Fluctuatia cadrelor didactice din ciclul primar in mediul rural;

— Neimplicarea parintilor si abandonul scolar timpuriu in mediul rural;

— Lipsa colaborarii dintre invatatori si viitorii profesori la clasele a V-a, la unele scoli;

— Pregétirea invatatorilor pe componenta instruirii diferentiate, in special a elevilor cu CES.

Prioritati ale disciplinei pentru anul scolar 2022-2023:

— Monitorizarea activitatii de mentorat pentru situatia cadrele didactice debutante;

— Sprijinirea elevilor, in special a celor care provin din medii defavorizate, prin implicarea in
proiecte nationale/europene.

111.1.4. Invatamant primar — linia maghiara si linia germana

Situatia incadrarii cu personal didactic:

— Numar norme didactice an gcolar 2021-2022: 222 (203,06 linia maghiara, 19,05 linia germanad);
— Numar persoane angajate an scolar 2021-2022: 197 (179 linia maghiara, 18 linia germana);

— Numar cadre didactice titulare: 169 (151 linia maghiara, 13 linia germana);

Diagnoza inspectiei scolare la nivelul disciplinei:

Inspectii realizate de cétre inspectorul scolar:

— Numar inspectii tematice in managementul unitatilor de invatamant: 45/90 ore;

— Numar inspectii stadiale (inopinate)/ numar ore: 7/21;

— Numar inspectii profesori debutanti/ numar ore (3 h/inspectie): 9/27 ore;

— Numar inspectii tematice in specialitate/ numar ore (3 h/inspectie): 9/27 ore;

— Numar inspectii de evaluare externa (ARACIP), (intre 2 si 4 h/inspectie): 3/12 ore;

Inspectii realizate de catre metodisti:
— curente: 17/51 ore;
— speciale: 3/15 ore.

Calitatea curriculumului aplicat, constatéri identificate in cadrul inspectiilor

Aspecte pozitive:

— Componenta conceptuala a procesului educational este realizatd corect, dar mai exista cazuri in
care documentele de planificare/proiectare didactica nu sunt personalizate, fiind preluate, prin
copiere, din diferite surse;

— Portofoliile cadrelor didactice sunt, in general, organizate si compartimentate corect, continand
piese relevante privind activitatea desfasurata;

— Cadrele didactice debutante sunt consiliate de catre cadre didactice cu gradul I si cu experienta
didactica;

— S-aconstatat un real interes privind participarea la cursuri de formare privind abordarea integrata
a predarii-invatarii la ciclul primar;

— Formele de evaluare identificate la nivelul documentelor proiective corespund varstei scolare
mici; se prevede acordarea atentiei cuvenite aprecierilor verbale si cresterii stimei de sine;
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Utilizarea de catre cadrele didactice a mijloacelor de invatdmant moderne si a manualelor digitale
care sporesc atractivitatea si calitatea actului didactic;

Salile de clasa/spatiile scolare in care isi desfasoara activitatea clasele din ciclul primar sunt, in
general, amenajate corespunzator si constituie un ambient placut de desfasurare a activitagilor
instructiv-educative.

Aspecte care necesita imbunatitire:

Personalizarea documentelor de planificare/proiectare;

Gestionarea situatiilor de criza, generate de copii cu CES;

Retinerea/pasivitatea unor parinti care au copii cu CES la efortul de solutionare a situatiilor de
criza 1n interesul copiilor si refuzul acestor parinti de a diagnostica minorul;

Lipsa de deschidere a wunor parinti privind colaborarea cu invatatorii/conducerea
scolilor/personalul de specialitate (cadru didactic de sprijin, consilier) in abordarea si
rezolvarea/ameliorarea unor cazuri de elevi cu CES;

Selectarea mai riguroasd a continuturilor, pornind de la comportamentele vizate si de la nevoile
individuale ale prescolarilor si adaptate la nivelul grupei.

Cauze identificate:

Lipsa de pregétire a cadrelor didactice in ceea ce priveste gestionarea unor situatii legate de copiii
cu CES;

Lacune 1n pregatirea initiala a unor cadre didactice;

Numarul redus al orelor de practica pedagogica in formarea initiala.

Calitatea demersului didactic si a activitatilor de invatare observate

Aspecte pozitive:

Componenta actional-pragmatica a procesului educational atestd o buna pregatire metodica si de
specialitate a majoritatii cadrelor didactice calificate din invatdmantul primar; acestea dovedesc
reale preocupari privind pregatirea pentru lectii, utilizeaza metode activ-participative eficiente,
creeaza situatii de invatare care faciliteazd implicarea elevilor si motivarea lor in procesul propriei
formari;

In inspectiile realizate, s-a constatat ci demersurile didactice ale cadrelor didactice inspectate au
fost bine proiectate si realizate; s-a acordat atentie atat aspectului informational, cat si celui
formativ-educativ; strategiile, tehnicile si metodele utilizate la clasd de catre majoritatea
invatatorilor sunt conforme cu tipul activitdfii, cu continuturile predate si cu obiectivele
operationale sau competentele specifice urmarite; acestea sunt stimulative, atractive si angajeaza
elevii in rezolvarea sarcinilor de invatare propuse;

Elevii din ciclul primar sunt angajati activ in propria formare, atat prin metode si strategii
traditionale, cét si prin metode alternative; se pune accent pe dezvoltarea gandirii critice i a
autonomiei gandirii;

Invititorii au urmat cursurile de formare destinate specificului acestor clase furnizate de CCD
Clyj si alte institutii.
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Aspecte care necesitd imbunatatire:

Diseminarea unor bune practici privind activitatea directa cu elevii din ciclul primar, in cadrul
activitatilor metodice sau al cercurilor pedagogice;

Utilizarea diferitelor forme de realizare a activitatilor, in sensul alterndrii activitdtilor frontale cu
cele individuale, pe grupe, in perechi si in echipe;

Analiza, interpretarea si utilizarea rezultatelor evaludrilor in procese de reglare/remediere care
lasa de dorit in multe situatii;

Lipsa unor activitati diferentiate eficiente in situatiile in care acestea s-ar impune.

Cauze identificate:

Lacune 1n pregatirea de specialitate;

Numarul insuficient al orelor de practica pedagogica, in formarea initiald la unele cadre didactice;
Numar considerabil al cadrelor didactice care nu utilizeaza in procesul educational cele invatate
la cursurile de formare;

Minimalizarea aspectului formativ din cadrul activitatilor metodice la nivelul unitatii de
invatdmant preuniversitar.

Activitati/manifestari/intilniri coordonate la nivel judetean:

Organizarea activitatilor sustinute de catre cadrele didactice din ciclul primar, linia cu predare in
limba maghiara, la programul ,,Telescoala”, initiat de Ministerul Educatiei, in colaborare cu
Televiziunea Romana;

Incurajarea schimbului de experienti si promovarea exemplelor de bune practici prin intermediul
cercurilor pedagogice ale invatatorilor;

Transmiterea, prin diverse modalitati si cdi de comunicare, a ofertei de formare de la diversi
furnizori, prin corelarea nevoilor de formare a cadrelor didactice si a directorilor unitatilor de
invatdmant cu aceasta oferta;

Organizarea etapelor judetene ale unor competitii si concursuri scolare: Concursul de povesti
Mesék szarnyan, etapele I, 11, I11, organizat la Liceul Teologic Reformat Cluj-Napoca; Concursul
judetean de ortografie si ortoepie Aranka Gyorgy, organizat la Liceul Teoretic ,,Apaczai Csere
Janos” Cluj-Napoca; Concursul de recitare Kanyadi Sandor, faza judeteana, organizat la Liceul
Tehnologic ,,Vlddeasa” Huedin; Concursul de recitare Viddm Versek, faza judeteana, organizat
la Liceul Unitarian ,Janos Zsigmond” Cluj-Napoca; Concursul de matematica Pontszerzé -
Brenyd Mihaly, faza judeteana, organizat la Liceul Teoretic ,,Bathory Istvan” Cluj-Napoca;
Organizarea fazei nationale a Concursului Pentatlon la Liceul Teoretic ,,Apaczai Csere Janos”,
Cluj-Napoca;

Implicarea unor cadre didactice cu experienta in proiectul ,,Competenta si eficienta in predarea
limbii romane copiilor si elevilor apartinind minoritatilor nationale din Romania” Cod: PO-
POCU/982/6/20/152864-01.

Analiza SWOT a disciplinei/compartimentului in urma inspectiilor realizate

Puncte tari:

Procentul mare al ponderii posturilor didactice ocupate de cadre didactice calificate, titulare;
Atentia continua acordata consilierii debutantilor, realizata prin inspectii in specialitate, de catre
inspectorul de specialitate, metodisti si de catre cadrele didactice mentor din unitatile de
invatamant in cadrul activitatilor de mentorat;
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Asigurarea transparentei deciziilor luate la nivelul disciplinei;

Interes pentru buna pregatire metodica si de specialitate a celor mai multi dascéli incadrati la
ciclul primar;

Organizarea si desfasurarea de catre majoritatea invatatorilor a unor activitati didatice atractive,
de un nivel profesional ridicat;

Procentul ridicat al cadrelor didactice din invatdmantul in limbile germana si maghiara cu gradul
didactic I;

Implicarea invatatorilor in proiecte locale, judetene, nationale si europene;

Implicarea nvatatorilor in comisii de examen pentru elevi si pentru cadre didactice (centrul de
examen sau centru zonal de evaluare);

Inspectiile realizate in Tnvatdmantul primar sunt utilizate ca oportunitati de crestere a calitatii
actului educational;

Numarul in continua crestere al cadrelor didactice din invatdmantul primar interesate pentru
implicarea in proiecte;

Este in crestere numarul cadrelor didactice care utilizeazd aplicatii pe platforme virtuale,
asigurand in acest fel un plus de atractivitate activitatilor la clasa/temelor pentru acasa;
Eficientizarea activitatii la clasa prin utilizarea manualelor digitale;

La nivelul disciplinei existd un mecanism decizional transparent si o comunicare eficienta la
nivelul sistemului;

Existenta unui mediu educational care stimuleaza invatarea si care este in concordantd cu
cerintele in vigoare.

Puncte slabe:

Disensiuni Tn realizarea proiectelor didactice din lipsa unui consens privind redactarea acestora;
Cadre didactice debutante (si nu numai) cu lacune la nivelul pregatirii metodice si cu retineri in
ceea ce priveste acceptarea feedbackului constructiv din partea mentorilor;

Tendinta de a supraincarca unele activitati educationale propuse elevilor din ciclul primar;
Lacune in ceea ce priveste componenta evaluativd a procesului educational in unele cazuri:
instrumentare necorespunzatoare, lipsa analizei si a interpretdrii rezultatelor elevilor, ceea ce
diminueaza eficienta unui eventual proces de reglare/remediere;

Persista, in anumite medii, retinerile fata de utilizarea mijloacelor moderne de invatdmant;
Dificultati in gestionarea managementului activitatilor didactice/managementul clasei de elevi.

Oportunitati:

Bazele materiale/dotarile foarte bune in multe unitati de invatamant fac posibile proiectarea si
desfasurarea unor activitati didactice atractive;

Oferta de formare diversificata, atat la nivelul CCD Cluj, cat si prin intermediul altor furnizori de
formare;

Posibilitatea participarii la implementarea unor proiecte din fonduri europene nerambursabile
(Competenta si eficientd in predarea limbii romane copiilor si elevilor apartindnd minoritatilor
nationale din Romania” Cod: PO-POCU/982/6/20/152864-01);

Numar crescand de proiecte educative realizate la nivel de unitate si de judet;

Realizarea de activitati optionale care le ofera cadrelor didactice oportunitatea de a-si pune in
valoare abilitdti, aptitudini personale;
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— Noile manuale digitale ofera un plus de atractivitate, care 11 motiveaza pe elevi in procesul de
invatare;

— Organizarea de cursuri de formare in specialitate/pe domenii de interes, in format online/blended
learning si fata in fata.

Amenintari:

— Insuficienta pregatire teoretica si practica a cadrelor didactice debutante;

— Neconcordante aparute de la o unitate de invatamant la alta din cauza lipsei unor modele unitare
privind redactarea scenariilor didactice;

— Servicii psihopedagogice insuficiente pentru elevii din ciclul primar (numar redus de consilieri
scolari si de profesori logopezi, ceea ce determind imposibilitatea gestionarii numeroaselor
situatii/comportamente problematice);

— Lipsa de interes a unor parinti care poate diminua eficienta procesului educational.

Prioritati ale disciplinei pentru anul scolar 2022-2023:

— Implicarea invatatorilor intr-un numar cat mai mare in proiectul Competenta si eficientd in
predarea limbii romdne copiilor si elevilor apartinand minoritatilor nationale din Romania™ Cod:
PO-POCU/982/6/20/152864-01, coordonat de M.E.;

— Consilierea cadrelor didactice pe aspecte ale componentei evaluative a procesului educational
(activitati metodice prin CCD Cluj);

— Popularizarea exemplelor de bune practici la nivelul judetului cu ocazia activitatilor metodice, a
cercurilor pedagogice, prin intermediul cailor de comunicare online /virtuala.

I11.1.5. Limba si literatura roména

Diagnoza resursei umane specifica disciplinei/compartimentului:
— Numar norme didactice an scolar 2021-2022: 463,8;

Diagnoza inspectiei scolare la nivelul disciplinei:

Inspectii realizate de catre inspectorul scolar:

— Numar de inspectii la profesorii debutanti/numar ore: 17/34 ore;

— Numadr inspectii tematice in specialitate/numar ore: 34 inspectie/68 ore;

Obiectivele inspectiilor tematice in specialitate au fost: consilierea cadrelor didactice debutante;
activitatile in parteneriat invatator-profesor; monitorizarea implementarii noii programe la ciclul
gimnazial; monitorizarea modului de desfasurare a simularii examenului de evaluare nationala, in anul
scolar 2021-2022 pentru elvii claselor a VIll-a si pentru elevii claselor a XllI-a; monitorizarea
activitatii didactice hibrid/online desfasurate la disciplina limba si literatura romana.

— Numar inspectii stadiale (inopinate) numar ore: 12 inspectii/ 36 ore,;

— Inspectii realizate de catre metodisti (pentru grade didactice): 678 ore;
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Calitatea curriculumului aplicat, constatari identificate in cadrul inspectiilor

Aspecte pozitive:

Respectarea Curriculumului National in unitatile scolare inspectate, atat de catre profesorii
metodisti, cat si de catre inspectorul de specialitate, se constata ca planurile cadru si programele
scolare sunt aplicate corect;

Planificérile calendaristice respecta structura datd in cadrul consfatuirilor judetene; planificarile
unitatilor de invatare cuprind resursele folosite in cadrul lectiei (de timp, materiale), printre care
si resurse IT; de asemenea, n planificarile pe unitéti de invatare se regdsesc si strategiile didactice
utilizate (metodele instructionale din cadrul activitatilor de invatare si de evaluare propuse de
profesorii catedrei);

Documentele proiective beneficiaza de creativitate si de inalta tinuta stiintifica, in ceea ce priveste
selectarea diferitelor categorii de resurse educationale (de exemplu volume literare, manuale, fise
de lucru, planse teoretice pentru predarea-invatarea-evaluarea elementelor de limba si
comunicare; de constructie a comunicadrii $i pentru practica rationala si functionala a limbii etc.),
fapt ce determina eficienta, calitatea si eficacitatea acestora in construirea demersului didactic la
fiecare dintre profesorii asistati;

Lectiile asistate in cadrul inspectiilor sunt organizate pornind de la principiul comunicarii eficiente
profesor-elev, profesorii si elevii asistati demonstrand concret calitatea si eficienta predarii-
invatdrii-evaludrii la nivelul catedrei de limba si literatura romana;

Profesorii asistati au competente metodice si stiintifice adecvate la ritmul de concentrare al elevilor
participarea la cursuri de formare continui organizate de C.C.D. Cluj. Tn plus, peste 80% din
numarul total al profesorilor care sunt incadrati la ciclul gimnazial au parcurs cursul de abilitare
curriculara prin programul de formare CRED;

Abordarea integrata si digitala a activitatilor- un punct forte al proiectarii didactice realizate
in anul scolar 2021-2022 este structurarea pe competente a planificarilor si a proiectelor pe unitati
de invatare la nivel liceal / gimnazial, profesorii intelegand si aplicind paradigma predarii-
invatarii-evaluarii, in acest context;

Se constata cd profesorii realizeazad lectura aprofundatd a noilor programe scolare pentru ciclul
gimnazial, pornind de la structura acestora, pentru a aplica schimbarile referitoare la viziunea
noului curriculum;

Folosirea diferitelor platforme educationale pentru perioadele in care scenariile de functionare a
unitatilor de invatamant preuniversitar au determinat desfasurarea procesului instructiv-educativ,
n mediul online;

Resurse didactice utilizate - in majoritatea cazurilor, au fost utilizate resurse didactice suficiente
si corect selectate In vederea atingerii competentelor propuse. Se utilizeaza mijloace multimedia,
auxiliare didactice de calitate, resurse bibliografice, planse etc. Se utilizeaza la clasa si
echipamente IT, integrate in activitatea didacticd la clasa;

In vederea pregatirii pentru examenele nationale, profesorii au folosit resursele puse la dispozitie
de CNPEE, testele de antrenament, cele postate pe site-ul profesorilor de roméana clujeni, pe langa
cele puse la dispozitie de inspectorul scolar de specialitate;

Resursele educationale folosite sunt, prin diversitatea lor, un suport coerent pentru cunoasterea,
intelegerea si dezvoltarea deprinderilor elevilor. Remarcam utilizarea de volume literare, manuale,
fise de lucru, planse teoretice etc. pentru predarea-invitarea-evaluarea achizitiilor literare, de
elementelor de limba si comunicare, a elementelor de constructie a comunicarii, a achizitiilor de
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practica rationala si functionala a limbii etc.; in cadrul lectiilor asistate se remarca utilizarea
portofoliilor educationale / tematice ale elevilor, completate pe parcurs cu Fisele de lucru propuse
/ rezolvate 1n cadrul activitétilor de invatare; portofoliile elevilor sunt bine concepute si organizate
pe domeniile disciplinei de predare: Literatura si Limba si comunicare, 1a liceu si Comunicare
orald, Lecturd, Redactare, Elemente de constructie a comunicarii, Elemente de interculturalitate,
la clasele VV-VIII; la disciplinele literatura universala si limba latina, elevii au portofolii tematice
— acestea cuprind suport de Invatare personalizat din oferta profesorilor — prezentat in format letric
tehnoredactat — teme si proiecte ale elevilor, dar si multe materiale create prin folosirea resurselor
digitale.

Aspecte care necesita imbunatitire:

In mediul rural materialul didactic utilizat este, in unele cazuri, invechit si deteriorat;

In unele cazuri portofoliul elevilor nu existd sau este alcatuit sumar;

Este necesara formarea continud a profesorilor de limba si literatura romana pentru dezvoltarea
competentei digitale;

In unele scoli, mai ales din mediul rural, elevii nu participa la orele desfasurate online sau la cele
de pregitire remediald, manifestind dezinteres fatd de procesul de invatare, neexistand nici
implicarea reald a parintilor.

Cauze identificate:

Lipsa fondurilor necesare pentru achizitionarea de materiale didactice noi si moderne, absolut
necesare.

Dezinteresul manifestat de catre unii parinti in privinta educatiei propriilor copii.

Calitatea demersului didactic si a activitatilor de invitare observate

Aspecte pozitive:

Profesorii concep demersuri didactice acurate, incluzdnd componente ludice, cu referinte
interdisciplinare;

Activitatile de pregétire a elevilor pentru evaludrile nationale au fost adaptate noii paradigme a
evaluarii, fiind focalizate pe dezvoltarea si masurarea competentelor specifice disciplinei;
Activitdtile didactice sunt proiectate si performate cu rigurozitate de catre profesorii catedrei,
astfel incat, In ansamblu, asistdim la un spectacol didactic, la care fiecare actant contribuie cu
originalitate la realizarea plus-valorii generale;

Profesorii organizeaza coerent/ performant activitatile instructionale la clasa de elevi; s-au
prezentat (si de catre profesorii de la nivelul gimnazial, si de cétre cei de la nivelul liceal) lectii de
exersare de priceperi si de deprinderi, lectii de asimilare de noi cunostinte, lectii mixte, lectii de
langa instrumentele didacticii traditionale, de metode didactice alternative (de exemplu, procesul
literar, harta conceptuala, brainstormingul, prezentarea powerpoint, investigatia independenta,
dezbaterea, jocul didactic etc.) si de alternarea activitatilor de invatare, de retentie si transfer de
achizitii la nivel frontal / individual / pe grupe de nivel. Se remarca laudativ capacitatea
profesorilor catedrei de a dirija invétarea diferentiata, prin evaluarea calitatii rezolvarii de sarcini
de lucru, concomitent, pentru elevii nivelului de excelenta si pentru cei performanti din clasele
asistate; apreciem faptul ca profesorii asistati ofera intotdeauna, pentru fiecare sarcina de lucru
evaluata si raspunsul-model;
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Profesorii de limba si literatura romana se asigura de intelegerea si de operarea cu noile cunostinte
predate, in vederea cresterii ratei de progres scolar la nivelul disciplinei de predare. Selectia
strategiilor instructionale este particularizata la ethosul grupurilor instruite, performarea acestora
la clasd avand un rol reglator, de eficientizare a rezultatelor invatarii, a retentiei de continuturi,
asociate competentelor specifice, pe care grupul tintd le exerseaza, in vederea asigurarii ratei de
progres, evidentiatd prin analiza comparativd a rezultatelor evaludrii interne / externe; se
evidentiazd asocierea coerentd a expunerii frontale (in cadrul lectiilor in care componenta de
predare prevede achizitii noi), a dialogului euristic si a metodelor didactice moderne, activ-
participative (joc didactic, organizator grafic, brainstorming, fise de lucru- print al unui
powerpoint etc.);

Profesorii respectd resursa de timp planificatd (50 de minute) pentru activititile de predare-
invatare-evaluare la colectivele de elevi instruiti si se asigura de intelegerea si de operarea cu noile
cunostinte, adecvand cerintele curriculare si competentele — prin parcursuri didactice diferentiate
—lanivelul de concentrare si la particularitatile psihopedagogice individuale si de grup ale elevilor
instruiti (propuneri de Fise de lucru si Probe de evaluare sumativa_Modele culturale specifice
canonului realist, intocmite de profesorii inspectati); mentionam ca profesorii si-au adaptat resursa
de timp in functie de specificul activitatilor desfasurate in maniera traditionala sau on- line;
Orele asistate sunt organizate pe componentele predare-invatare-evaluare, componenta evaluare
formativa/sumativa fiind concretizatd prin observarea sistematica a rezultatelor activitatilor de
invatare frontale/individuale/de grup, prin calificativ evaluativ / notare ritmica, prin aplicarea de
chestionare de satisfactie scolard sau prin aplicarea unui test sumativ de 30 de minute; apreciem
faptul ca profesorii folosesc autoevaluarea si interevaluarea, ca mijloc de optimizare a activitatilor
de invatare.

Aspecte negative:

Proiectarea didactica nu a respectat, in unele cazuri, modelele standardizate la nivel national; unele
planificari urmeaza cu docilitate parcursurile didactice propuse in manualul ales, ignorand
principiul adecvarii;

Pregatirea stiintifica in domeniul ,,comunicare” este mai putin performantd decat in celelalte
domenii ale specialitatii;

Unii profesori (aproximativ o treime) perpetueaza strategii si metode traditionale care pun accent
pe transmiterea continuturilor, nu pe formarea competentelor;

S-a constat persistenta accentului pus pe evaluarea informatiilor si pe caracterul Intdmplator,
nesistematic al evaludrii competentelor. Alt punct vulnerabil este evaluarea fard furnizarea
feedback-ului catre elev, fapt ce diminueaza caracterul formativ al evaluarii curente (de exemplu,
lipsa baremului de evaluare a raspunsului oral).

Oportunitati:

Adaptarea coerenta a curriculumului universitétilor la nevoile de instruire pentru cariera didactica;
Publicarea grilei descriptorilor pe niveluri de competenta (mediu / avansat / experimentat) odata
cu modelele de subiecte si itemi pentru proba de evaluare a competentelor lingvistice, ar fi sprijinit
schimbarea modului de evaluare a raspunsului oral la toate clasele.

Activitati/manifestari/intalniri coordonate la nivel judetean:

Intalniri ale grupurilor de lucru interne la nivelul disciplinei si al Consiliului consultativ;
Constituirea si monitorizarea grupului de lucru pentru desfasurarea proiectului M.E., TeleScoala;
Lansarea site-ului profesorideromanaclujeni.ro;
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Cursuri/ intilniri de lucru, desfisurate la nivel local/judetean, dupa cum urmeaza:

Activitatea de formare Limba si literatura romdna pentru clasa a 1X-a, plinuri si goluri
curriculare, cu participarea inspectorului scolar Horia Corches care a prezentat Reperele
metodologice pentru clasa a 1X-a, al carui coautor este, septembrie 2021;

Activitatea judeteand, Lectia de romdnda in actualitate: contradictii teoretice, neconcordante
curriculare, solutii metodologice, avand ca invitati profesori de la Universitatea din Bucuresti
(conf.univ.dr. habil. Adina Dragomirescu, conf.univ.dr.habil. Alexandru Nicolae, lector univ. dr.
Raluca Braescu, Facultatea de Litere, de la Universitatea ,,Babes-Bolyai”” Cluj-Napoca, Facultatea
de Litere, conf univ. dr. habil Adrian Chircu) decembrie 2021.

Sesiunea metodica judeteana Examenul de Evaluare Nationala 2022, 14 martie 2022, cu
participarea doamnei consilier Stefania Ciobanu, din cadrul CNPEE;

De asemenea, semestrial s-au desfasurat cate 2 activitati metodice/ cerc metodic.

Analiza SWOT a disciplinei/compartimentului in urma inspectiilor/activitatilor realizate

Puncte tari:

Existenta unei strategii de dezvoltare a ofertei educationale la limba si literatura romana si in
domenii transcurriculare asociate, Tn majoritatea unitatilor scolare;

Elaborarea si derularea unor planuri de actiune/planuri strategice si remediale pentru asigurarea
calitatii educatiei; majoritatea grupurilor-tinta vizate prin aceste planuri este reprezentata de elevii
claselor terminale;

Implementarea unor strategii de extindere a activititilor complementare/informale/
extracurriculare menite sd contribuie la dezvoltarea competentelor lingvistice si interlocutive;
Initierea/participarea la parteneriate educationale, la proiecte comunitare sau proiecte cu finantare
europeana;

Documentare metodica si strategii didactice adecvate la continuturile de instruire, la obiectivele
operationale propuse, la nivelul claselor si la particularitatile elevilor;

Centrarea demersului didactic pe formarea de competente si nu pe memorarea de informatii;
Formarea abilitatilor de comunicare in limba romana, mai cu seama la sectia maghiara, unul din
obiectivele constant urmarite in cadrul orelor de limba si literatura romana;

Puncte slabe:

Lipsa interesului pentru pregatirea continua a elevilor;

Acumularea inconstanta a cunostintelor si existenta unor lacune in pregétire;

Absenta personalizarii documentelor de proiectare a activitatii si plierea acestora pe specificul si
nevoile claselor de elevi;

Procesul de predare-invatare este centrat, in general, pe pregatirea elevilor in vederea sustinerii si
promovarii examenelor nationale;

Formarea competentelor lingvistice de comunicare orala si scrisd in limba roména, in unele scoli,
foarte slab accentuata;

Managementul educational vizeaza prea putin domenii trans si croscurriculare, precum si
dezvoltarea unor competente-cheie asociate competentelor de comunicare (competente
antreprenoriale, socioculturale etc.);

Managementul disciplinei este neperformant in majoritatea scolilor rurale, unde, de regula, exista
cate un profesor de specialitate.
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Oportunitati:

Existenta unor cursuri de formare acreditate si neacreditat, mai ales prin CCD Cluj;

Existenta pe piata libera a unor materiale didactice de calitate, incepand de la auxiliare didactice,
pana la ghiduri metodice;

Existenta unor simpozioane autentice, in cadrul carora este asigurata prin comitete stiintifice reale,
competenta;

Schimburi de experienta intre scoli ( urban-rural, rural-rural, urban-urban).

Amenintari:

Formarea inifiala a cadrelor didactice de specialitate este, cazual, inadecvata dezideratelor
invatamantului modern si, in multe cazuri, nu este compensata prin programele de formare
continud derutate la nivelul comisiilor metodice, al unitatilor scolare (mai ales mici si mijlocii,
situate in zone defavorizate);

Fluctuatia mare de cadre didactice la scolile din mediul rural greveaza asupra -calitatii
invatdmantului, care este, in multe unitati scolare, sub standardul mediu de performant;

Prioritati ale disciplinei pentru anul scolar 2022-2023:

Formarea competentelor de proiectare a unor cursuri transcurriculare (obligatorii, conform
noului plan-cadru la clasa a V-a), prin care sa fie depasitd separarea rigida a campurilor
disciplinare;

Oganizarea concursurilor scolare, desfasurarea unor concursuri cu tematica axata pe aspecte legate
de dezvoltarea unor abilitati personale si pregatirea pentru viata prin intermediul limbii romane;
Mentinerea calitatii predarii-invatarii-evaludrii la disciplina limba si literatura roméana;
Asigurarea progresului scolar al elevilor la examenele nationale si la concursurile scolare.

111.1.6. Limba si literatura maghiara

Diagnoza resursei umane specifica disciplinei/compatimentului:

Numar norme didactice, an scolar 2021-2022: 47,62;
Numar persoane angajate, 2021-2022: 57,

— Numar cadre didactice titulare: 47, suplinitori 8, cumul 1;

Diagnoza inspectiei scolare la nivelul disciplinei:

Inspectii realizate de catre inspectorul scolar;

— Numar inspectii profesori debutanti/numar ore (2 h/inspectie) : 4 inspectii, 8 ore;

— Numadr inspectii tematice in specialitate/numar ore (2 h/inspectie): 2 inspectii, 4 ore;

— Numar inspectii de evaluare externa (ARACIP)/numar ore (intre 2 si 4 h/inspectie) 3/12 ore;

Inspectii realizate de cdtre metodisti:

inspectii curente, gradul didactic 11, 2;
inspectii speciale pentru ocuparea posturilor vacante, 14.
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Calitatea curriculumului aplicat, constatiri identificate in cadrul inspectiilor

Aspecte pozitive:

Armonizarea curriculumului cu nevoile si asteptarile elevilor;

Existenta in scoli a documentelor curriculare elaborate la nivel de trunchi comun si C.D.S;
Documentele de planificare si proiectare pe unitati sunt, in general, la zi si corect intocmite, in
concordanta cu curriculumul national, cu nevoile specifice ale elevilor si cu resursele disponibile;
Proiectarea corecta a activitatilor didactice, cu accent pe latura formativ-aplicativa a cunostintelor;
preocuparea majoritatii profesorilor de a intocmi portofolii, in conformitate cu cerintele 1.S.J. Cluj;
Multi profesori de limba si literatura maghiara implicati in programul national Telescoala;
Interes crescut din partea profesorilor de limba si literatura maghiara de a se inscrie la examenele
pentru obtinerea gradelor didactice.

Aspecte care necesita imbunatitire:

Adaptarea proiectarii demersului didactic la specificul comunitatii de elevi (in mediul rural);
Predomina predarea informativa, cantitatea mare de cunostinte in loc de formare de deprinderi si
competente;

Evaluarea in multe cazuri consta numai in verificarea cunostintelor;

Divergenta opiniilor in randul profesorilor in privinta programei si a manualelor de limba si
literatura maghiara.

Cauze identificate:

Necesitatea de a adapta curriculumul la asteptarile scolii moderne si ale elevului de azi, accesul
greoi al cadrelor didactice la elaborarea manualelor scolare corespunzatoare;

Lipsa cursurilor de formare in domeniul predarii limbii maghiare dupa cerintele actualei programe
si ale evaluarii scolare;

Calitatea demersului didactic si a activititilor de invatare observate

Aspecte pozitive:

Continuturile lectiilor asistate au fost tratate corect din punct de vedere stiintific si adaptate la
nivelul de intelegere al elevilor;

Majoritatea activitdtilor didactice s-au desfasurat folosind metode didactice eficiente, moderne,
precum si forme diversificate de organizare a lectiilor;

Lectiile asistate au fost conduse cu tact pedagogic, corelate cu programa scolara;

Abordarea s-a facut diferentiat pentru elevii cu ritm de lucru diferit, au fost sprijiniti, incurajati si
motivati in activitatile desfasurate;

Se constatd diversitatea materialelor si a mijloacelor didactice utilizate in activitatile de invatare:
seturi de fise, planse, softuri specifice disciplinei, proiectii video etc.

Armonizarea metodelor traditionale cu cele alternative in realizarea evaluarii formative si
sumative, de catre majoritatea profesorilor. Documentarea stiintifica si oportunitatea surselor
bibliografice in raport cu continutul tratat. Corelarea volumului si a gradului de dificultate al
cerintelor cu particularitatile psihice, de varsta si de mediul social;

Deschiderea unor profesori spre noutate si implicarea lor in proiecte moderne de predare si invatare
(online, telescoala etc.).
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Aspecte care necesitd Tmbunatatire:

In ciuda deschiderii catre tehnicile alternative de predare-invatare, strategiile didactice continua si
fie predominant traditionale, bazate pe activitatea preponderentd a profesorului, predominand
activitatea frontala;

Evaluarea activitatii elevilor a fost facuta folosindu-se in general metodele traditionale si a vizat cu
precadere cunostintele si aspectele teoretice fiind valorificate insuficient competentele, experienta
elevilor, precum si conexiunile cu viata cotidiana;

in cadrul orelor de limba abordarea comunicativ-functionala a limbii sa se bazeze in mai mare
masurd pe observarile si experientele elevilor.

in cadrul orelor de limba abordarea comunicativ-functionala a limbii sa se bazeze in mai mare
masura pe observarile si experientele elevilor.

in cadrul orelor de limba abordarea comunicativ-functionala a limbii sa se bazeze in mai mare
masurd pe observarile si experientele elevilor.

In cadrul orelor de limb4, abordarea comunicativ-functionala a limbii ar trebui sa se bazeze in mai
mare masura pe observarile si experientele lingvistice ale elevilor. La orele de literaturd se
recomanda crearea unei atmosfere mai atractive pentru a sensibiliza elevii, ajutdndu-i in intelegerea
si interpretarea operelor si in exprimarea propriilor pareri si sentimente legate de contextul dat.

in cadrul orelor de limba abordarea comunicativ-functionala a limbii sa se bazeze in mai mare
masura pe observarile si experientele elevilor.

Cauze identificate:

Abordarea preponderent traditionalista in activitatea didactica;
Cresterea distantei intre scoald si nevoile si asteptarile elevilor;

Slaba implicare a parintilor in procesul educational,

Lipsa de interes a unor cadre didactice fatd de propria formare metodica;
Lacune 1n formarea initiald, mai ales la aspectele predarii online;

Interes scazut pentru cursul de evaluatori pentru examene nationale.

Activitati/manifestari/ intalniri coordonate la nivel judetean:

Consfatuirea judeteand a profesorilor de limba si literatura maghiara, din judetul Cluj, la care au
participat 41 de cadre didactice;
Coordonarea activitatii profesorilor implicati in Programul Telescoala;

Analiza SWOT a disciplinei/compartimentului in urma inspectiilor/activititilor realizate

Puncte tari:

Existenta in scoli a documentelor curriculare elaborate la nivel de trunchi comun si C.D.S;
Documentele de planificare si proiectare pe unitdti sunt, in general, la zi §i corect intocmite, in
concordanta cu curriculumul national, cu nevoile specifice ale elevilor si cu resursele disponibile;
Armonizarea metodelor traditionale cu cele alternative, in realizarea evaludrii formative si
sumative, de catre majoritatea profesorilor;

Documentarea stiintifica si oportunitatea surselor bibliografice n raport cu continutul tratat;
Corelarea volumului si a gradului de dificultate a cerintelor cu particularitatile psihice, de varsta si
de mediul social,

Sunt valorificate continuturi educative, atat pe parcursul activitatii didactice, cat si prin organizarea
multiplelor activitati extracurriculare;
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Interes crescut din partea profesorilor de limba si literatura maghiara de a se inscrie la examenele
pentru obtinerea gradelor didactice;

Interes din partea unor profesori in conceperea noilor manuale;

Numerosi profesori de limba si literatura maghiara implicati in programul national Telescoala;
Exprimarea nevoii din partea profesorilor de limba maghiara de a participa la cursuri de formare
in domeniul metodologiei predarii limbii maghiare, la nivel gimnazial, dupa cerintele noii
programe scolare.

Puncte slabe:

Predomind predarea informativa, cantitatea mare de cunostinte in detrimentul formarii de
deprinderi si competente;

Evaluarea in multe cazuri constd numai in verificarea cunostintelor;

Competentele de baza de comunicare in unele cazuri sunt foarte slab dezvoltate, de asemenea, si
deprinderea de a forma si exprima opinia personald, de a rezolva situatii-problema, de a adresa
intrebari;

Divergenta parerilor in randul profesorilor in privinta programei si a manualelor de limba si
literatura maghiara.

Oportunitati:

Existenta unor programe cultural-sociale (de ex. C.D.1.), care permit accesul comunitatii la cultura
de masa, care inlesnesc dezvoltarea relatiilor interumane si a comunicarii, In afara activitagilor
didactice curriculare;

Activitatea cadrelor didactice se bazeaza pe o buna pregétire profesionala;

Echipa de profesori din jud. Cluj poate deveni exemplara si poate livra resurse educationale
deschise tuturor colegilor din tara, datorita programului Telescoala.

Amenintari:

Neintelegerile datorate divergentei parerilor in randul profesorilor, in privinta programei si a
manualelor de limba si literatura maghiara, duc la scaderea capacitatii de a colabora;

Slaba implicare a parintilor in procesul educational;

Elevii devin pasivi din cauza predarii informative si a cantitatii informatiilor, ceea ce conduce la
monotonia orelor si la interesul scazut al elevilor fatd de limba si literatura maghiara;
Dezinteresul elevilor cu privire la importanta deschiderii culturale si a dimensiunii identitare pentru
formarea propriei personalitdti complete;

Scaderea efectivelor de elevi, din cauza scaderii natalitatii i prin urmare, scolarizarea elevilor de
etnie maghiara in clase cu predare in limba roméana.

Priorititi ale disciplinei pentru anul scolar 2022-2023:

Accent deosebit pe dezvoltarea competentelor de intelegere a textului si de lectura la orele de limba
st literatura maghiard, mai ales la nivel gimnazial;

Cresterea spiritului de colegialitate si de solidaritate in randul profesorilor de limba si literatura
maghiara;

Implicarea mai accentuatad a colegilor tineri in activitdtile specifice ale disciplinei (evaluarea
lucrarilor la olimpiade si concursuri, elaborarea de subiecte pentru concursuri si olimpiade,
insotirea delegatiei judetene la diferite concursuri si olimpiade etc.)
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111.1.7. Matematica

Diagnoza resursei umane specifica disciplinei/compartimentului:
- Numar norme didactice, an scolar 2021-2022: 407,45;

- Numar persoane angajate, an scolar 2021-2022: 403;

- Numar cadre didactice titulari/ suplinitori/ cumul: 324/64/9;

Diagnoza inspectiei scolare la nivelul disciplinei:

Inspectii realizate de catre inspectorul scolar:
- Numdr de inspectii la profesorii debutanti/numar ore: 18 inspectii/36 ore;
- Numar inspectii tematice in specialitate/numar ore: 42 inspectii/84 ore;

Obiectivele inspectiilor tematice in specialitate au vizat:

- Consilierea cadrelor didactice debutante;

- Monitorizarea implementarii noilor programe si a reperelor metodologice la clasa a [X-g;

- Monitorizarea modului de desfasurare a simularii examenului de Evaluare Nationald, in anul scolar
2021-2022, pentru elevii claselor a VllI-a;

Numar inspectii stadiale (inopinate)/numar ore: 10 inspectii/30 ore;
Numar inspectii:

- curente: 3 inspectii/ 18 ore;

- speciale: 3 inspectii/18 ore;

- examenul de definitivare in invatamant: 13 inspectii/ 65 ore;

Inspectii realizate de catre metodisti: 152 inspectii/ 684 ore;
Calitatea curriculumului aplicat, constatiri identificate in cadrul inspectiilor

Aspecte pozitive:

- Portofoliile cadrelor didactice sunt actualizate conform solicitérilor 1.S.J. Cluj, 1ar curriculumul la
decizia scolii respecta legislatia in vigoare si procedurile 1.S.J. Cluj;

- Sunt organizate pregatiri suplimentare la matematica, in special la clasele a VIII-a si a XII-a;

- Planificarile calendaristice si pe unitati de invatare respecta programa scolard din curriculumul
national;

- Sunt folosite auxiliare de calitate, aprobate de citre M.E.;

- Profesorii de matematicd propun CDS-uri atractive, cu aplicatii ale matematicii in diferite
domentii, pentru a creste atractivitatea orelor de matematica si pentru a atrage elevii spre aceasta
disciplina;

- Elevii din mediul rural sunt incurajati sd participe la concursuri §i olimpiade scolare de
matematica.

Aspecte care necesitd imbunatatire:

- Nerespectarea ordinii din programa si predarea dupd manual; sunt profesori care schimba ordinea
predarii unitatilor de invatare, reducand astfel posibilitatea elevilor de a face fata competitiilor
scolare, pe parcursul anului scolar.
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Cauze identificate:

Lipsa comunicarii din interiorul catedrelor si la nivelul cercurilor pedagogice;
Lipsa monitorizarii orelor de curs prin interasistente realizate de catre conducerile unitétilor de
invatdmant preuniversitar din judetul Clu;.

Calitatea demersului didactic si a activitatilor de inviatare observate

Aspecte pozitive:

Exista un numar mare de scoli din mediul rural care incurajeaza participarea elevilor la concursul
de matematica Olimpiada Satelor din Romania;

Majoritatea profesorilor de matematica acceseaza platforme educationale de calitate si softuri de
matematica;

Exista scoli cuprinse in programul Digitaliada;

Sunt scoli unde performanta este pe primul loc, asigurdndu-se ore de pregatire suplimentara
elevilor capabili de performante superioare;

In lectiile de matematica sunt utilizate metode moderne de lucru cu elevii, imbinate util cu
metodele traditionale de predare-invatare-evaluare;

Evaluarea cadrelor didactice s-a facut, in general, respectand legislatia in vigoare;

Planificarile sunt conform programei scolare;

Portofoliul este conform recomandarilor I.S.J. Cluj la majoritatea cadrelor didactice;

Sunt folosite fise de lucru diferentiate atat pentru elevii cu deficiente de invatare, cat si pentru
elevii capabili de performante;

Este utilizat calculatorul in timpul orei ca alternativa de invatare;

Aspecte care necesita imbunétatire:

Exista scoli 1n care se lucreaza traditional, fara a motiva elevii pentru invétarea bazata pe proiecte;
Comunicarea din interiorul catedrelor de matematica trebuie imbunatatita, prin responsabilizarea
tuturor membrilor catedrei;

Existd unitati de invatdmant in care cadrele didactice nu folosesc fise de lucru la clasd, orele fiind
anoste si prea putin atractive pentru elevi, exercitiile fiind inventate in timpul orelor;

Evaluarea internd nu este in corelatie foarte bund cu evaluarea externa, existd uneori o
supraevaluare a elevilor;

Cauze identificate:

Lipsa comunicarii din interiorul catedrelor si la nivelul cercurilor pedagogice (in unele cazuri);
Dezinteres pentru alte activitdti in afara orelor de curs;

Lipsa monitorizarii realizate de catre conducerile unitatilor scolare;

Dezinteresul unor familii, cauza principala a atitudinii elevilor fatd de scoala si a lacunelor
existente in cunostinte;

Falsa motivare a elevilor printr-o supraevaluare a acestora.

Activitati/manifestari/intalniri coordonate la nivel judetean:

Parteneriat 1.S.J. Cluj, Universitatea ,,Babes-Bolyai”,Cluj-Napoca-e-Mag, ,,Hai la Olimpiada!” —
pregdtirea elevilor pentru olimpiadele scolare;
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Curs de formare profesori metodisti si responsabili de cerc, Scoala Gimnaziala ,,lon Agarbiceanu”
Cluj-Napoca, 50 participanti, 8 ore;

Curs de formare profesori, clasa a 1X-a, Implementarea reperelor metodologice, Scoala
Gimnaziala ,,Jon Agarbiceanu” Cluj-Napoca, 70 participanti, 8 ore;

Curs de formare profesori evaluatori, online (35 participanti);

Curs de formare profesori inscrisi la examenul de definitivare in Tnvatamant, 13 participanti
(online);

S-au realizat activitdti la nivelul cercurilor pedagogice pe zone, conform graficului anual;
Organizarea de intalniri ale generatiilor de fosti olimpici ai judetului Cluj Intorsi din alte tari.

Analiza SWOT a disciplinei/compartimentului in urma inspectiilor/activititilor realizate

Puncte tari:

Documentele de proiectare si planificare sunt in concordantd cu recomandarile de la Consfatuirile
nationale ale profesorilor de matematicd; se observa o personalizare uniforma a acestora la nivelul
claselor;

Continuarea si sustinerea concursului de matematica pentru elevii din mediul rural Olimpiada
satelor clujene, atragerea elevilor spre matematica, oferirea de sanse egale;

Implementarea corespunzatoare a noii programe scolare la clasele V-VIII;

Organizarea pregatirilor suplimentare la clasele a VIII-a si a XII-a, dar si a unor grupe de pregatire
pentru concursuri i grupe de recuperare a materiei.

Pregatirea lotului judetean in perioada premergatoare olimpiadei nationale; pregatirea lotului
judetean pentru Olimpiada Satelor din Romania;

Respectarea modului de ofertare a disciplinelor optionale, modificarea programei C.D.S., in
functie de gradul de interes al elevilor;

Propunerea unor teme interesante pentru elevi, cu aplicatii practice ale matematicii, pentru
motivarea elevilor;

Metodele de predare incep sa fie mai atractive, invatarea sa fie centrata pe elevi, se observa o
imbunatatire acolo unde se combind metodele tradifionale cu cele moderne.

Sunt utilizate softuri educationale, platforma AEL, softuri Geogebra, table interactive, platforme
specifice matematicii;

Evaluarea este obiectiva, notarea este ritmicd, notele din catalog reflectd nivelul de pregatire al
elevilor; exista diversificarea metodelor de evaluare;

Elevii cunosc structura subiectelor pentru examenul de Evaluare Nationala, clasa a VIII-a si
examenul national de Bacalaureat, clasa a XII-a; sunt aplicate modele de simulare la nivelul celor
doua clase;

In majoritatea scolilor sunt pregatiti suplimentar elevii care participa la olimpiade si concursuri
scolare la disciplina matematica;

Reintroducerea etapei pe scoala a Olimpiadei de matematica;

Utilizarea eficienta de catre profesori a metodelor de evaluare sumative si formative, conform
matricei de specificatie, interpretarea rezultatelor i intocmirea planului de remediere;

Elevii dau dovada de interes deosebit pentru matematica, in special la clasele a V-a si a VI-g;
Legatura dintre profesori si invatatori prin proiectul judetean Trec la gimnaziu, de la clasele a V-
asiaV-a
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Se observa o scadere a numarului de sesizari, privind calitatea predarii si evaluarea elevilor la
disciplina matematica;

Existd grupuri de elevi care publica in reviste de specialitate, cum ar fi Gazeta matematica, Revista
de matematica din Timisoara;

Actualizarea bazei de date cu profesorii de matematica din judetul Cluj; imbunatatirea metodelor
de comunicare de la nivelul judetului prin intermediul celor 18 responsabili;

Consilierea profesorilor de matematica care au nevoie de formare pe teme de evaluare sau metode
moderne de predare, in special profesorii debutanti;

Preocuparea tot mai frecventa a profesorilor de matematica pentru obtinerea gradelor didactice si
participarea la cursuri de formare pe diferite teme;

Pregatirea suplimentard a elevilor de performantd in cadrul proiectului ,,Hai la Olimpiada
parteneriat eMag, 1.S.J. Cluj, Universitatea ,,Babes-Bolyai” Cluj-Napoca;

Participarea la concursuri si olimpiade, indiferent de profil sau de specializare: Olimpiada satelor
— elevii din mediul rural, Concursul de matematica aplicata ,,Adolf Haimovici”, pe cele 4
categorii: tehnic, stiinte, servicii, uman; Concursul Tehnici Matematice; Concursul interjudetean
,,Ecomat”.

"’

Puncte slabe:

Slaba pregatire practica a studentilor de la matematica;

In general, elevii care au un numir mare de absente au probleme de recuperare a materiei, in
consecinta, obtin note slabe;

Slaba implicare a parintilor in viata scolii, in special la profilul tehnic si in mediul rural;

Unele cadre didactice manifesta retinere sau conservatorism in aplicarea metodelor moderne;
Lipsa unor responsabilitafi si termene precise in desfasurarea unor activitati din programele
manageriale ale catedrelor;

Sunt profesori care nu participa la activitatile comisiei metodice din scoald si ale cercului
pedagogic, in general fiind aceleasi cadre didactice care se implica;

Scaderea numarului de participanti la Olimpiada de matematica, in special la clasele de liceu,
lucru datorat si nivelului ridicat de dificultate al subiectelor;

Elevii de etnie maghiard nu mai participd la olimpiadele si concursurile de matematica, linia
romand, avand 1n vedere ca existd concursuri dedicate celor care studiaza in limba maghiara.

Oportunitati:

Implicarea sponsorilor in actiunea de pregatire suplimentara a elevilor care reprezinta judetul Cluj
la concursurile de matematica;

Implicarea Consiliului Judetean Cluj in organizarea Concursului national pentru elevii din mediul
rural, Olimpiada Satelor din Romania;

Colaborarea cu institutii de invatamant superior universitar si tehnic, Universitatea Babes-Bolyali,
Cluj-Napoca, Universitatea Tehnica Cluj-Napoca, Societatea de Stiinte Matematice din Romania
(SSMR);

Accesul la programe de formare profesionala.
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Amenintari:

— Migrarea cadrelor didactice tinere catre domenii profesionale mai bine platite;

— Lipsa de interes manifestatd de unele cadre didactice pentru propria formare profesionala si/sau
manageriala,

Prioritati ale disciplinei pentru anul scolar 2022-2023:

— Organizarea etapei nationale a Olimpiadei Satelor din Romania, editia a VI-a, 2023;

— Pastrarea concursului Olimpiada Satelor din Romania in Calendarul Concursurilor Scolare
finantate de catre ME;

— Inspectii cu metodistii pentru pregatirea examenelor nationale de Evaluare Nationala si
Bacalaureat;

— Reorganizarea grupelor de excelentd la matematica;

— Accent pe inspectiile la clasa;

— Mentinerea la standarde inalte a calitatii Tnvatamantului matematic clujean;

— Atragerea sponsorilor pentru promovarea matematicii clujene.

111.1.8. Limbi moderne

Diagnoza resursei umane specifice disciplinei:

— Numar norme didactice an scolar 2020-2021: 583,91,
— Numar persoane angajate an scolar 2020-2021: 570;
— Numar cadre didactice titulare: 445; suplinitori: 122;

Diagnoza inspectiei scolare la nivelul disciplinei:

Inspectii realizate de catre inspectorul scolar:
— Numar de inspectii la profesorii debutanti/numar ore: 7 inspectii/14 ore;
— Numar inspectii tematice in specialitate/numar ore: 30 inspectii/90 ore;

Inspectii realizate de catre metodisti: Total metodisti: 39 (24 — limba engleza, 5 — limba germana, 7 —
limba franceza, 1 — limba italiand; 2 — limba spaniola);

Calitatea curriculumului aplicat, constatiri identificate in cadrul inspectiilor

Aspecte pozitive:

— In proiectarea didactici s-a pornit de la rezultatele testelor initiale care au pus in evidentd
necesitatea reludrii si aprofundarii unor cunostinte de baza gramaticale fara de care nu se pot
dezvolta deprinderi corespunzatoare de exprimare; obiectivele prioritare fiind stimularea
progresului elevilor si cresterea motivatiei fatd de cunoasterea limbilor moderne, deziderate vizate
prin mijloace diverse: teste initiale, fise de lucru, teste de progres, proiecte, care se regasesc in
majoritatea scolilor inspectate; Intocmirea corecta a planificarilor materiei, a proiectelor didactice
sau a schitelor de lectii, existente la majoritatea profesorilor inspectati, care reprezinta o modalitate
de pregatire a lectiei si care poate duce la imbunatatirea predarii si implicit a prestatiei elevilor;

— Se remarca adaptarea strategiilor didactice folosite la nivelul lingvistic al colectivelor de elevi,
discursul didactic fiind accesibil si adaptat nevoilor elevilor; materialele folosite sunt corelate cu
continuturile si obiectivele propuse, iar utilizarea lor este conceputa intr-0 succesiune care
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faciliteaza invatarea: fise de lucru, fisiere audio si video, resurse online, platforme educationale
dedicate invatarii limbilor straine, dar si instrumente de tip Quiz - Kahoot, Socrative, Mentimeter,
aplicatii pentru mobil;

— S-a urmarit corelarea continuturilor predate cu planificarile didactice, parcursul didactic a fost
coerent, axat pe formarea de competente si pe aprofundarea notiunilor lexico-gramaticale,
folosindu-se de multe ori continuturi in format CLIL;

— Tehnicile de lucru au fost in unele cazuri traditionale, abordarea elevilor s-a facut mai mult frontal,
dar s-au folosit si metode activ-participative (munca pe perechi/grupe).

Aspecte care necesitd imbunétatire:

— In cazul inspectiilor planificate in specialitate, profesorii metodisti remarci si cateva situatii cand
la inspectiile curente pentru grade didactice se constata erori si lipsuri in proiectarea scrisa, dar si
in implementarea lectiilor, care apoi sunt remediate prin mentorare constantd; se constatd carente
in formarea initiald la cadrele de specialitate debutante, mai ales cele legate de proiectarea pe tipuri
de lectii, adecvarea la programele scolare, managementul clasei, munca diferentiata, centrarea
activitatilor pe elevi si modalitéti de fixare si consolidare care sa contribuie la cresterea increderii
in sine a elevului, precum si cresterea interesului pentru studiul limbii moderne;

— Planificarile anuale si pe unitati nu contin intotdeauna date si termene exacte, iar continuturile
predate nu sunt corelate cu perioadele fixate in planificari; nu sunt mentionate in planificari
continuturile noi si materialele auxiliare utilizate In completarea unor teme din proiectare si nu se
cunoaste in suficientd masurda adecvarea strategiilor si a tehnicilor de lucru care sd fie adaptate
nivelului si intereselor elevilor.

Inspectii planificate (de specialitate, speciale)

Tn cadrul inspectiilor tematice Tn specialitate, referitor la progresul realizat de elevi la limbi
moderne, tindnd cont de cerintele examenelor nationale, simuldri, atestate profesionale, alte evaluari,
se constata 1n general un nivel bun si foarte bun al elevilor, in concordanta cu cel propus de CEFRL
si programa scolard; la liceele care au clase cu predare in regim bilingv si intensiv a unei limbi
moderne, existd factori care favorizeaza excelenta: numarul mai mare de ore pe saptdmand, munca pe
grupe de maximum 15 elevi la profilul bilingv si unele clase de intensiv, calitatea si diversitatea CDS-
urilor, interesul i motivatia elevilor; in ceea ce priveste activitatea profesorilor, in inspectiile de
specialitate, s-a constat cd majoritatea acestora se pregatesc bine si foarte bine pentru inspectiile
curente si speciale.

Aspecte care necesitd imbunatatire:

— Realizarea si aprobarea noilor programe scolare pentru liceu;

— Asigurarea de manuale gratuite, de calitate, si la clasele de liceu;

— Pregatirea profesorilor debutanti si a celor cu definitivat pentru a putea lucra eficient;

— E nevoie de cursuri de pregatire si mentorat pentru profesorii care nu au experientd in munca
diferentiata la clasa, precum si a celor care lucreaza cu clase simultane in mediul rural;

— O mai buna coerenta a intregii activitati la nivel de catedrd, pentru a exista unitate in ceea ce
priveste intocmirea planificarilor si perioadele destinate activitdtilor de recapitulare, predare,
fixare si evaluare.
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Cauze identificate:

Manualele de liceu existente In unele scoli sunt insuficiente, sunt de slaba calitate, depasite ca
informatie si Tnvechite; se impune ca reforma curriculara sa fie extinsa si la clasele de liceu iar
manualele care vor fi aprobate sa fie mult mai bine adaptate profilului clasei;

S-au constatat, de asemenea, dezinteresul si motivatia scazute ale unor elevi fatd de studiu, in
general, si fatd de Invatarea limbilor moderne, ocazional, precum si dezorientarea si lipsa de
perspectiva a unor elevi, in conditiile in care scoala nu contribuie la formarea lor personala si la o
mai buna integrare socio-profesionala dupa absolvire;

Munca la tabla, respectiv in mediul online, nu este suficient de bine structurata, clara si functionala
si nu existad preocupdri in toate scolile pentru procurarea de materiale de predare-invitare, pe
cerintele programei, pentru a suplini lipsa sau insuficienta resurselor educationale;

Tn cadrul inspectiilor inopinate se constatd ca, uneori, pregatirea pentru lectii este superficiala,
demersul didactic lasd de dorit, neexistand un echilibru intre predare — exersare - evaluare si
obiectivele stabilite; cdrele didactice, mai ales cele aflate in primii 5 ani de cariera, sunt lipsite de
experientd, coplesite uneori de navetd, oboseald; discrepante mari in ceea ce priveste nivelul
achizitiilor lingvistice ale elevilor, care, in unele cazuri, fac dificila munca de remediere, impunand
tact, tehnici de lucru adecvate si munca diferentiatd; se constata si slaba coordonare a comisiei de
limbi moderne in unele scoli si insuficienta comunicare intre profesorii de specialitate, in scopul
unei actiuni coordonate pentru remedierea lipsurilor si o educatie de calitate, fie in mediul online,
fie Tn cel fizic;

Lunile de scoala desfasurate exclusiv online pentru al doilea an consecutiv au generat sentimentul
de dezorientare si nesiguranta, resimtit, atat de catre elevi, cat si de catre profesori, dar au relevat
si urmatoarele puncte slabe, privind nivelul de dotare materiala a scolilor si de pregatire
profesionala a cadrelor didactice: lipsa unor reglementari clare legate de notare; lipsa unui suport
digital la toate manualele; lipsa unor platforme educationale care sa aiba si catalogul online atasat;
Nu toti elevii au dorit sd participe la activitatile online, iar in ceea ce priveste orele in format
online, unii elevi evita sd deschida camerele, ceea ce poate fi uneori frustrant pentru profesor;
Nevoia de pregatire si formare suplimentara a profesorilor pentru predarea online;

Elevii au demonstrat ca au nevoie si de experienta sociald pe care scoala o oferd, pentru a putea
avea un efect pozitiv al procesului de invatare; comunicarea nu s-a realizat la fel ca in predarea de
la scoald, deoarece elevii s-au simtit intimidati sau demotivati in a raspunde online.

Rezultatele obtinute prin atestate profesionale
Un numar de 293 de elevi din clasele a Xll-a au obtinut atestate profesionale la limbi moderne,
finalizate cu nivel de competente medii si avansate, dupa cum urmeaza:

Unitatea de invatimant preuniversitar Nalf[g;?;tge Disciplina
Colegiul National ,,Gheorghe Sincai” Cluj-Napoca 9 Limba engleza
Liceul Teoretic ,,Pavel Dan” Campia Turzii 43 Limba engleza
Liceul Teoretic ,,Liviu Rebreanu” Turda 29 Limba engleza
Liceul Teoretic ,,Mihai Eminescu” Cluj-Napoca 16 Limba franceza
Liceul Teoretic ,,Mihai Eminescu” Cluj-Napoca 14 Limba spaniola
Liceul Teoretic ,,Mihai Eminescu” Cluj-Napoca 14 Limba portugheza
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Numar de

Unitatea de invatamant preuniversitar atestate Disciplina
Liceul Teoretic ”Avram lancu” Cluj - Napoca 2 Limba engleza
Colegiul National Mihai Viteazul Turda 56 Limba engleza
Colegiul Ortodox ,,Mitropolitul Nicolae Colan” Cluj-Napoca 21 Limba engleza
Liceul Unitarian ,,Janos Zsigmond” Cluj-Napoca 38 Limba engleza
Liceul Teoretic ”Petru Maior” Gherla 18 Limba engleza
Liceul Teoretic ,,Eugen Pora” Cluj-Napoca 12 Limba engleza
Colegiul National ,,George Cosbuc” Cluj-Napoca 2 Limba germana
Colegiul National Pedagogic ,,Gheorghe Lazar” Cluj-Napoca Limba engleza,

19 profil pedagogic

Calitatea demersului didactic si a activitatilor de invitare observate

Aspecte pozitive:

Se remarca adaptarea strategiilor didactice folosite la nivelul lingvistic al colectivelor de elevi,
discursul didactic este accesibil; materialele auxiliare folosite sunt corelate cu continuturile si
obiectivele propuse; utilizarea acestora este conceputa intr-o succesiune care faciliteaza invatarea:
varianta online a manualului, fisiere audio-video, fise de lucru; toate aceste resurse sunt corect
integrate; ritmul si echilibrul activitatilor este eficient; se lucreaza interactiv, centrat pe elev, cu
sarcini de lucru care antreneaza si responsabilizeaza elevii; ritmul este bun, cu participarea tuturor
membrilor grupului care stiu sd foloseasca eficient limba in diferite contexte de invatare.

Aspecte care necesitd imbunatatire:

Tn cazul inspectiilor planificate in specialitate, nu se prea observa aspecte negative, sunt situatii
cand la inspectiile curente pentru grade didactice se constatd erori si lipsuri in proiectarea scrisa,
dar si in implementarea lectiilor, care apoi sunt remediate la inspectiile speciale;

Se constatd lipsuri in formarea initiala, din facultate, la cadrele de specialitate In inspectiile curente
de definitivare n invatamant;

Profesorii debutanti nu stiu sa proiecteze pe tipuri de lectii, nu cunosc modalitatea de abordare a
continuturilor in functie de obiectivele stabilite;

In unele scoli proiectarea lectiei este formala.

Cauze identificate:

Insuficienta pregdtire metodico-stiintifica a cadrelor didactice debutante, examenul de definitivat
cu standarde Tnalte care poate fi sustinut dupa doar un an de practica, izolarea unor debutanti in
scolile din rural care, dacd nu au sansa sa fie sprijiniti i consiliati de un mentor/profesor mai
experimentat n specialitate, de multe ori se pierd si renunta la cariera didactica.
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Activitati/manifestari/intalniri coordonate la nivel judetean

Concursuri:Concursul international de discurs public in limba engleza Public Speaking, adresat
elevilor de liceu, faza locala si judeteand, Colegiul National ,,Emil Racovita” Cluj-Napoca;

Activitatile din cadrul CETA (Cluj English Teachers Association)

Activitatile de formare lunare organizate de CETA sunt recunoscute de CCD Cluj si s-au desfasurat
dupa un program de activitati stabilit la Tnceputul anului scolar. La aceste intalniri de formare in
specialitate au participat in mod regulat un numar mediu de 70 de profesori din judetul Cluj. Formatori
sunt profesori cu experientd, care impartasesc fie exemple de buna practica, fie metode si strategii
didactice pe care le implementeaza cu succes la clasa. De asemenea, asociatia face parte din RATE si
membrii CETA participa anual la Conferinta Nationala RATE. Tntalnirile sunt, de asemenea, 0 buna
oportunitate de a disemina informatii cu privire la proiectele europene desfasurate in scoli si stagii de
perfectionare; activitatile de formare s-au desfasurat sub forma de webinarii sau seminarii, n
colaborare cu Cambridge Assessment English si alte institutii educationale.

Activitati sociale si cultural-lingvistice
— Sarbatorirea Zilei Francofoniei, 20 martie 2022, prin organizarea unor activitati specifice (online
sau fizic, in functie de scenariul de functionare al scolii) in 65 de scoli din judetul Clu;.

Puncte tari:

— Toate activitdtile au fost foarte bine pregétite, cei care au prezentat, formatorii, au fost implicati
in organizarea acestora, dand dovada de mult profesionalism;

— Interes crescut din partea elevilor si a profesorilor, in ceea ce priveste participarea la concursuri
specifice disciplinei.

Puncte slabe:
— Perioada de pandemie a sistat orice activitate a cercurilor care implica intalnirea intr-o locatie

fizica, implicit fazele judetene si nationale ale concursurilor organizate in lunile octombrie 2021-
iunie 2022;

Alte activitati specifice:

— Organizarea activitatii cercurilor metodice/semestrial si a activitatilor metodice cuprinse in oferta
CCD Cluyj pentru disciplinele de limbi moderne si cursurile adresate profesorilor de limbi moderne
si profesorilor metodisti (total: 57 ore de formare prin CCD Cluj).

Analiza SWOT a disciplinei/compartimentului in urma inspectiilor realizate

Puncte tari:

— Cresterea interesului elevilor si a parintilor pentru limbi moderne, In scopul accesului la resurse
de informare, utilizarii internetului si a resurselor media, accesului la educatie si formare
profesionald la nivel european si global;

— In urma verificarii portofoliilor personale ale profesorilor si a portofoliului catedrei in inspectiile
de specialitate, s-a constatat ca exista planificari anuale pentru toate clasele, redactate in
conformitate cu recomandarile M.E. si cu modelele oferite in specialitate;
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Profesorii au Intocmit planificarile anuale si proiectele pe unitati de invatare, care dovedesc, in
general, intelegerea raportului dintre obiective §i continuturi, respectiv criterii de evaluare si de
notare;

Cursurile optionale respecta etapele metodologice obligatorii, sunt avizate, atat de catre
conducerea scolii, cat si de inspectorul de specialitate, sunt inscrise in catalog corespunzator.

Se pune accent pe predarea-invatarea activ-participativa, elevii devin parteneri de dialog in actul
didactic, sunt implicati si responsabilizati in permanentd; elevii pun intrebari, invatd prin
descoperire $i prin conexiuni,

Implicarea majoritatii cadrelor didactice in desfasurarea activitatilor de cerc, organizarea
concursurilor si a olimpiadelor scolare;

Prezenta in judetul Cluj a distribuitorilor-colaboratori ai editurilor de specialitate, a Universitatii
»Babes-Bolyai” Cluj-Napoca, a altor institutii culturale (Institutul Francez, British Council,
Centrul Cultural German);

Existenta unor foarte bune mijloace de invatamant si dotdri materiale in multe scoli din judet.

Puncte slabe:

Lipsa formarii profesorilor pe utilizarea mijloacelor TIC pentru educatie, in unele scoli;
Fluctuatia masiva a cadrelor de specialitate la limbi moderne, mai ales la limba engleza si la limba
germana;

Lipsa unor manuale si auxiliare eficiente inscrise in oferta ME, pentru liceu;

Existenta unui numar semnificativ de profesori care nu detin competente digitale;

S-au constatat unele disfunctii in intocmirea planificarilor i a proiectarilor pe unitati de invatare,
o oarecare superficialitate in redactarea acestora, fara a se tine cont de specificul claselor sau de
specificul predarii online, pastrandu-se modelele din anii anteriori, fara adaptarea la noile
modalitati de invatare activa, fard precizarea modalitatilor de evaluare, fard mentionarea
perioadelor exacte de desfasurare a unor activitdti specifice de exersare/fixare/evaluare. Sarcinile
de lucru nu sunt intotdeauna adecvate interesului si nivelului de cunostinte al elevilor; se lucreaza
diferentiat, dar se urmaresc aceleasi obiective de Invatare;

Unii elevi se exprima cu destula dificultate, au nesiguranta din cauza insuficientei aprofundari a
cunostintelor de baza, exprimarea in scris este deficitara in comparatie cu capacitatea de
comunicare in cazul mai multor elevi.

Oportunitati:

Potentialul economic ridicat al regiunii;

Interesul si motivatia ridicata pentru studiul si aprofundarea limbilor strdine manifestate de elevii
din majoritatea liceelor teoretice si a scolilor din mediul urban;

Existenta unor planuri cadru la invatamantul teoretic, care incurajeaza elevii spre aprofundarea cel
putin a unei limbi strdine, cu posibilitatea de ore suplimentare la profilul intensiv si bilingv, in
limitele asumate de scoala;

Un curriculum care reflectd noile tipuri de educatie promovate la nivel mondial (educatie pentru
democratie, educatie ecologica, educatie interculturald) reflectate in noile manuale;

Existenta ofertei de formare inifiald si continua a cadrelor didactice din partea unitatilor de
invatdmant superior, CCD Cluj, 1.S.J. Clyj etc.;

Scrierea de proiecte finantate prin Programul Erasmus+ al UE pentru educatie, formare
profesionald, tineret si sport care promoveaza invatarea limbilor moderne;
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Existenta unor materiale de sprijin privind noua abordare educationalda (ghiduri metodologice,
mijloace multimedia);

Existenta ofertei de formare initiald si continud a cadrelor didactice din partea unitatilor de
invatdmant superior, CCD Cluj, 1.S.J. Clyj etc.;

Prezenta, in judetul Cluj, a Universitatii ,,Babes-Bolyai” Cluj-Napoca, a altor institutii culturale si
de formare continua (British Council, Institutul Francez, Centrul Cultural German, Casa Corpului
Didactic Cluj), care contribuie la formarea continua a cadrelor didactice si la cresterea ofertei de
activitati extrascolare/pregatire oferite elevilor;

Amenintari:

Insuficienta responsabilizare din partea unor cadre didactice, comunicarea deficitard sau lipsa
comunicdrii in catedra, insuficienta asistentd la ore din parte conducerii scolii, a comisiei de
calitate sau lipsa interasistentei si a muncii in echipa in catedra;

Dezinteres din partea elevilor sau a parintilor, in anumite scoli;

Lipsa unei baze solide de cunostinte la limba moderna, acumulate in invatdimantul gimnazial, din
cauza fluctuatiei profesorilor suplinitori, a altor circumstante specifice scolilor din mediile urban
si rural;

Scaderea numarului de ore la limbi moderne din cauza modificarilor aparute in planurile cadru, Tn
alocarea CDS-urilor sau n incadrarea pe grupe la liceu, la profilul intensiv;

Legislatia financiara si hotararile care duc la reducerea numarului de posturi si a orelor la limbi
moderne;

Situatia creatd de pandemia COVID-19 si neadaptarea unor profesori si elevi la situatia incerta si
plind de provocari.

Prioritati ale disciplinei pentru anul scolar 2022-2023:

Colaborarea cu centrele culturale din Cluj-Napoca, Ambasada Frantei si Ambasada Spaniei pentru
planificarea si desfasurarea unor intalniri de lucru in vederea dezvoltdrii sectiilor bilingve si a
claselor intensive din liceele clujene;

Organizarea de catre .S.J. Cluj prin inspectorul de specialitate, in colaborare cu CCD Cluj, a doua
cursuri de formare in specialitate si a trei activitati metodice adresate profesorilor de limbi
moderne;

Organizarea concursurilor scolare: desfasurarea unor concursuri cu tematica axatd pe aspecte
legate de dezvoltarea unor abilitati personale si pregatirea pentru viata prin intermediul limbilor
straine;

Organizarea si desfasurarea Olimpiadelor de limbi moderne pentru gimnaziu si liceu;
Desfasurarea examenelor de atestate lingvistice in scolile cu clase de intensiv/bilingv, respectiv
profil pedagogic si pregatirea unui numar mare de elevi pentru sustinerea si obtinerea acestor
atestate in anul scolar urmator;

Desfasurarea de examene de pretestare Cambridge/DALF/SPRACHDIPLOM in centre (scoli)
recunoscute si pregdtirea unui numar mare de elevi pentru sustinerea si obtinerea unor certificate
internationale, pe diferite nivele de la A2 la C2, pentru echivalarea unor examene (admitere — clasa
a IX-a cu profil bilingv/intensiv de predare a unei limbi moderne, echivalare proba C de
competente lingvistice din cadrul examenului de bacalaureat);

Colaborarea cu editurile Uniscan, Pearson, Longman, Fischer, Carturesti, SITKA Bucuresti etc.,
cu ESOL Roménia, 1n vederea oferirii profesorilor de specialitate a unor prezentari si/sau ateliere
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de lucru pentru cunoasterea noutdtilor in specialitate, familiarizarea cu noi metode de lucru/
activitati centrate pe elev, structura unor examene cu recunoastere internationala.

111.1.9. Biologie

Diagnoza resursei umane specifica disciplinei/compartimentului:

Numar norme didactice, an scolar 2021-2022: 153,73,
Numdr persoane angajate, 2021-2022: 165;
Numair cadre didactice titulare: 117;

Diagnoza inspectiei scolare la nivelul disciplinei:

Inspectii realizate de catre inspectorul scolar:

Numiar de inspectii la profesorii debutanti/numar ore: 6 inspectii/18 ore;

Numdr inspectii tematice in specialitate/numar ore: 6 inspectii/24 ore;

Numatr inspectii stadiale (inopinate)/numar ore: 2 inspectii/4 ore;

Numar inspectii/numar ore de evaluare externa — 13 inspectii/65 ore; 1 inspectii generale/8 ore;

Inspectii realizate de catre metodisti:

34 de inspectii: 24 de inspectii in specialiate/48 ore;
2 inspectii definitivare in invatamant/10 ore;

grad II: 2 inspectii/10 ore;

grad I: 6 inspectii/ 30 ore

TOTAL 90 de inspectii/ 332 ore;

Calitatea curriculumului aplicat, constatari identificate in cadrul inspectiilor

Aspecte pozitive:

Respectarea Curriculumului National. Documentele de planificare, proiectare didactica din
portofoliul profesorului sunt corect intocmite, functionale, respecta programele scolare in vigoare
si recomandarile M.E.;

Aplicarea prevederilor din Reperele metodologice pentru aplicarea curriculumului la clasa a 1X-
a, pentru cresterea calitatii in educatie;

Exista corespondente intre competentele generale si specifice din ciclul gimnazial/clasa a VIl1-a
si competentele generale din ciclul liceal/clasa a 1X-3;

Au fost proiectate continuturi asociate competentelor specifice din clasa a VIII-a, astfel incét sa
prezinte corespondent si continuitate cu continuturi asociate competentelor specifice din clasa a
IX-g;

Auxiliarele curriculare utilizate, platformele educationale (G-suite, Adservio, Teams) raspund
nevoilor si particularitatilor intelectuale ale elevilor si faciliteaza intelegerea conceptelor si
invatarea eficienta;

Abordarea integrata a activitatilor focusate pe implicarea profesorilor din mediul rural si a
debutantilor in activitatile metodico-stiintifice ale disciplinei;

Promovarea si stimularea participdrii elevilor de la liceele tehnologice la concursurile scolare
(ICYS, Proiecte de mediu, Sanitarii priceputi, SIMTECH JUNIOR-ONLINE, SIMTECH-JUNIOR
LAB);
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Resurse didactice utilizate: softuri educationale, tabla interactiva, care, pe langa cele consacrate,
sustin un demers didactic eficient;

Monitorizarea debutantilor, pregatirea loturilor olimpice, perfectionarea profesorilor care
predau in catedre mozaic;

Consilierea si formarea profesorilor care predau la clasa a VIII-a dupa noul curriculum
national de biologie; formarea s-a realizat in parteneriat cu Casa Corpului Didactic Cluj, la
Colegiul National ,,Gheorghe Sincai”, Cluj-Napoca;

Pregatirea Lotului national ICYS;

Pregatirea Lotului national largit la disciplina biologie;

Sustinerea implicarii profesorilor in utilizarea platformelor educationale si consilierea
elevilor/profesorilor in utilizarea eficienta a lor.

Aspecte care necesita imbunatitire:

Proiectarea testelor predictive, a testelor de evaluare curentd si sumativd in conformitate cu
prevederile Reperelor metodologice pentru aplicarea curriculumului la clasa a 1X-a, pentru
cresterea calitatii in educatie;

Predarea Stiintelor in sistem modular (clasele XI-XII).

Cauze identificate: utilizarea metodelor traditionale de evaluare, rutina si lipsa de resurse materiale
(slaba dotare a laboratoarelor de biologie).

Calitatea demersului didactic si a activitatilor de invatare observate

Aspecte pozitive:

Proiectele de lectie sunt foarte atent elaborate si respectd in totalitate standardele proiectarii
didactice;

Proiectele didactice sunt insotite, in anexe, de materiale suport-intuitiv pentru secventele de
invatare — schitele lectiilor, diagrame si ilustratii relevante, fise de lucru si de evaluare, linkuri
catre materiale digitale, filme si animatii didactice;

Finalitatile sunt corect formulate, incluzand derivarea competentelor specifice si existd o buna
corelatie intre obiective si sarcinile/activitatile de invatare propuse;

Elementele de continut stiintific si procedural sunt riguros precizate;

Orientarea gandirii si a actiunilor elevilor s-au realizat eficient, elevii au fost solicitati in mod
concret, activ, in descoperirea structurilor anatomice sau a proceselor fiziologice studiate, prin
problematizare, analogie, dialog euristic, observand materialul didactic disponibil — modele
virtuale/video, lucrand si individual — cu ajutorul manualului, aplicatiilor, fiselor de lucru;
Activitati in parteneriat cu Crucea Rosie, SMURD); Concursul judetean ,,Sanitarii priceputi”;
Desfasurarea activitatilor metodico-stiintifice la nivelul cercurilor pedagogice.

Aspecte care necesitd imbunatatire:

Implicarea profesorilor care au realizat reconversie profesionald pe disciplina biologie in
activitatile metodico-stiintifice ale disciplinei, pentru ca altfel nu reusesc sd tina pasul cu
modificarile cerute in domeniul biologiei (noul curriculum la clasele a Vlll-a, a Vll-a, Vl-a si a
V-a; dotarea laboratoarelor de biologie);

Revizuirea activitatilor de invatare in vederea corelarii acestora cu competentele specifice vizate,
strategiile didactice, metodele de evaluare si continuturile invatarii,

138



Pentru a asigura valoarea formativd a evaludrii este necesard introducerea de exercitii de
autoevaluare si interevaluare (evaluare reciproca realizatd de elevi, in perechi).

Cauze identificate:

Insuficienta pregatire de specialitate, respectiv metodica a debutantilor;

Catedrele mozaic in mediul rural,

Implementarea in demersul didactic a metodelor didactice inovative, In mica masura, de catre
cadrele didactice debutante/reconversie profesionala;

Implicarea slaba a elevilor la concursurile scolare din mediu rural si de la liceele tehnologice.

Activitati/manifestari/intalniri coordonate la nivel judetean:

Concursuri coordonate/premii obtinute: Premiul Il la etapa nationalda a Concursului National
,Proiecte de Mediu”, Premiul II, Premiul III, Mentiuni (2) si Premii speciale (2) la Concursul national
,Emil Palade”, etapa nationala;

Activitati metodice: Dezbaterea ghidului Repere metodologice pentru aplicarea curriculumului
la clasa a I1X-a, cu participarea consiliului consultativ al disciplinei, metodistii si responsabilii de
cerc metodic (septembrie 2021);
Activitatea metodica, Exemple de bune practici in evaluare la biologie, desfasurata in colaborare
cu CCD Cluj (decembrie 2021).

Analiza SWOT a disciplinei in urma inspectiilor/activitatilor realizate

Puncte tari:

Profesorii au documente de planificare de calitate buna, cunosc noile programe, in concordanta cu
curriculumul national si resursele disponibile, iar ele sunt respectate calendaristic;

Proiectarea activitatilor didactice, cu accent pe metodele activ-participative si pe atingerea
competentelor generale/specifice;

Majoritatea profesorilor au preocupdri pentru intocmirea portofoliilor, conform cerintelor 1.S.J.
Cluj si M.E.;

Folosirea instrumentelor IT si a platformelor educationale de catre profesori;

Evaluarea se realizeaza formativ si sumativ prin metode alternative, in majoritatea cazurilor;
Utilizarea de auxiliare curriculare in scopul imbunatatirii randamentului invatarii la majoritatea
cadrelor didactice;

Resurse didactice utilizate, softuri educationale, tabla interactiva etc., pe langa cele consacrate;
Dotarea cadrelor didactice si a elevilor din mediul rural cu tablete, laptopuri pentru o mai buna
desfasurarea a orelor online;

Atitudinea elevilor fatd de educatia ecologicd, educatia pentru sdnatate si biologie pe care o
furnizeaza scoala este pozitiva, motivata si responsabild;

Aplicarea in cadrul activitatilor de invatare a deprinderilor/abilitatilor dobandite in urma
participarii la cursurile de formare in cadrul proiectului CRED;

Valorificarea oportunitatilor oferite de proiectele europene si implicarea profesorilor in proiecte
educationale desfasurate in parteneriat cu ONG-uri, universitati, proiecte Erasmus+;

Puncte slabe:

Nu se utilizeaza auxiliare curriculare moderne, softuri educationale, in mediul rural, din lipsa de
profesori calificati sau completari de catedra ,,nefericit” gandite;
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Stimularea insuficientd a elevilor din mediu rural si de la liceele tehnologice pentru obtinerea de
performante in invatare (participarea scazuta la concursuri scolare a elevilor din mediu rural si de
la liceele tehnologice);

Imposibilitatea ofertarii CDS-ului Educatia pentru sandtate la liceele tehnologice, din cauza
planului cadru care prevede CDL,;

Nu se utilizeaza laboratoarele de biologie pentru cad s-au transformat in sali de clasi, din cauza
lipsei spatiilor de invatamant, respectiv a aplicarii masurilor impuse de Ordinul Comun, M.E./
M.S., nr. 3030/82/14.12.2022, pe durata pandemiei;

Reticenta unor parinti fatd de consilierea psihopedagogica;

Inconsecventa unor cadre didactice Tn masurile luate, pentru respectarea Regulamentului intern de
catre elevi;

Nerespectarea de catre unele cadre didactice a termenelor cu privire la realizarea documentelor
proprii si la completarea documentelor scolare;

Multi parinti ai elevilor din mediul rural manifesta dezinteres pentru parcursul educational al
elevilor.

Oportunitati:

Organizarea prin C.C.D. Clyj a activitatilor metodice in sistem online;

Folosirea platformelor educationale de catre cadrele didactice au stimulat interesul spre
autoperfectionare in domeniul online;

Colaborarea cu institutiile de invatdmant superior, cu ONG-uri si alte institutii publice;
Implicarea unitatilor de invatamant in proiecte europene;

Valorificarea exemplelor de buna practica, ca rezultat al implementarii proiectelor Erasmus+;
Colaborarea cu agenti economici pentru asigurarea stagiilor de practica de inalta calitate;
Posibilitatea aplicarii pentru stagii de formare pentru elevi si profesori, proiecte de parteneriat, de
schimburi interscolare si proiecte europene;

Dotarea scolilor cu tablete, laptopuri, pentru desfasurarea predarii asistate de calculator/onling, in
conditii cat mai bune;

Sprijin din partea autoritatilor si a comunitatii locale pentru imbunatatirea bazei materiale a
unitdtilor de invatdmant preuniversitar, pentru cresterea calitatii actului educational;

Implicarea elevilor in competitii scolare nationale si internationale;

Participarea cadrelor didactice la cursuri de formare pentru predare asistatd de calculator/online,
in vederea asigurarii unor servicii educationale de calitate.

Amenintari:

Slaba implicare a profesorilor, care au realizat reconversie profesionala pentru disciplina biologie,
in activitatile metodico-stiintifice ale disciplinei si care nu reusesc sa {ind pasul cu modificarile
cerute n acest domeniu;

Discontinuitatea politicilor educationale;

Prioritati ale disciplinei pentru anul scolar 2022-2023:

Colaborarea cu Facultatea de Biologie si Geologie, din cadrul Universitatii ,,Babes-Bolyai” Cluj-
Napoca, pentru parcurgerea unor module de formare de specialitate pentru a asigura
implementarea eficienta a noului curriculum national la gimnaziu;
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Valorificarea competentelor dobandite prin parcurgerea modului de formare in cadrul proiectul
CRED - ,,PREDARE PENTRU SCHIMBARE” — POCU/73/6/6/106572, Proiect cofinantat din
Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020;

Stimularea elevilor capabili de performanta prin parteneriate cu centre de cercetare functionale in
judetul Cluj;

Monitorizarea modului de realizare a activitatilor propuse, in cadrul cercurilor metodice zonale,
pentru asigurarea parcursurilor personale ale elevilor, atat din mediul urban, cat si din cel rural,
Perfectionarea predarii asistate de calculator/online si utilizarea resurselor educationale
deschise/platformelor educationale intr-un mod cat mai eficient;

Desfasurarea activitdtilor metodice pentru eficientizarea urmatoarelor aspecte: proiectarea
activitatilor remediale, elaborarea testelor predictive/de progres/sumative, in conformitate cu
prevederile Reperelor metodologice pentru aplicarea curriculumului la clasa a IX-a — a X-a,
proiectarea activitatilor de invatare;

Implicarea in proiecte europene si valorificarea oportunitatilor de formare/a stagiilor de formare,
prin proiectele Erasmus+, in vederea cresterii calitatii activitdtilor educationale si Tmbunatatirea
formarii initiale a elevilor.

111.1.10. Fizica

Diagnoza resursei umane specifica disciplinei:

Numar norme didactice an scolar 2020-2021: 146,67,
Numar persoane angajate an scolar 2020-2021: 149;
Numar cadre didactice titulare: 99;

Numair de cadre didactice cu cumul: 11;

Numar de cadre didactice suplinitori: 35;

Diagnoza inspectiei scolare la nivelul disciplinei:

Inspectii realizate de catre inspectorul scolar:

Numar de inspectii la profesorii debutanti/numar ore: 20 inspectie/100 ore;
Numar inspectii tematice in specialitate/numar ore: 28 de inspectii/112 ore;

Obiectivele inspectiilor tematice in specialitate au vizat:

Monitorizarea modului de aplicare la orele de fizica a metodelor de invatare prin investigatie si a
experimentului virtual;

Monitorizarea calitatii evaludrii curente;

Monitorizarea eficientei si adecvarii demersurilor didactice aplicate prin utilizarea platformelor
st aplicatiilor/simularilor si resurselor educationale deschise;

Numar inspectii tematice/numar ore: 18 inspectii/105 ore;

Inspectii realizate de catre metodisti: 48 de inspectii/144 de ore;

Calitatea curriculumului aplicat, constatari identificate in cadrul inspectiilor

Aspecte pozitive:
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Respectarea Curriculumului National; Documentele de planificare, proiectare, evaluare din
portofoliul profesorului sunt corect intocmite, functionale, respecta programele scolare in vigoare
si recomandarile M.E.;

Elementele de noutate, inclusiv utilizarea resurselor educationale deschise si a platformelor de
invatare, respectiv a simularilor/animatiilor specifice fizicii, existente pe site-uri de specialitate,
sunt prezente in majoritatea activitdtilor de Invatare organizate si desfasurate in lectiile de fizica;
Auxiliarele curriculare originale, diferentiate, elaborate de profesorii de fizicad cu ajutorul
platformelor de invatare (G-suite, Adservio, Teams) raspund nevoilor si particularitatilor
intelectuale ale elevilor si faciliteaza intelegerea conceptelor si invatarea eficientd; itemii din
testele de evaluare aplicate (initiale, de progres, finale) sunt construiti corect, respecta normele
docimologice si permit elevilor sd-si exerseze abilitatile de rezolvare prin sarcini similare celor
formulate in subiectele propuse la evaludrile/examenele nationale;

Abordarea integrata a activitatilor; Cunostintele si tehnicile de lucru insusite de profesorii de
fizica in urma participdrii la cursurile de formare si la activitatile metodice ale comisiilor pe zona
(desfasurate periodic online, folosind aplicatia Zoom), precum si abilititile de utilizare a
aplicatiilor si platformelor specifice unitatilor de invatdmant sunt aplicate frecvent la clasa,
profesorii utilizeaza feedbackul formativ, obtinut prin instrumente si aplicatii virtuale: ex. Kahoot,
,, Lermometrul Tnvatarii”, ,,Barometrul invatarii” s.a., pentru a asigura progresul elevilor si
invatarea eficienta in conditiile activitatilor didactice online;

Utilizarea Tnvatarii prin investigatie/metoda proiect a devenit o practica pentru profesorii care au
parcurs cursurile de formare: Pathway, Mentori MaST, NASE, Societatea Romana de Fizica.
Resurse didactice utilizate; In perioada activitatilor online activititile experimentale specifice
laboratoarelor de fizica sau/si de fizica-chimie (rural) au fost inlocuite de platformele institutelor
de cercetare (CERN, ROSA, ESERO, NASE, Scientix, Science on Stage Europe etc), care ofera
resurse educationale deschise specifice fizicii, date si informatii stiintifice autentice prelucrabile
de catre elevi, precum si aplicatii de specialitate (ex. phetsimulations), care ofera elevilor
posibilitatea de a realiza experimente si mdsuratori similare celor care presupun utilizarea
materialului;

Multe laboratoare de fizica sunt dotate cu table interactive si acces la internet, acest lucru oferind
elevilor posibilitatea de a imbina, complementar, in cazul activitatilor fata in fatd, experimentul
real si cel virtual, profesorii de fizica finalizand cursul de formare al CCD Cluj pe aceasta tema.

Activitatile propuse:

Toate activitatile metodice s-au desfasurat sub forma unor activitati de formare in parteneriat cu
CCD Cluyj, folosind platforma CCD sau aplicatia Zoom, dupa caz, tematica fiind cea rezultata din
concluziile inspectiilor scolare desfagurate in anul scolar precedent si din analiza de nevoi realizata
la nivelul disciplinei;

Promovarea, organizarea si desfasurarea programului de formare oferit de NASE (Uniunea
Astronomica Internationald) ,,14 pasi pentru cunoasterea Universului” adresat profesorilor care
predau disciplina optionald Astronomie si astrofizica in judetul Cluj, desfasurat, de asemenea, prin
intermediul platformei Zoom;

Organizarea, desfasurarea si evaluarea activitdtilor desfasurate in mod traditional in parteneriat cu
Universitatea ,,Babes-Bolyai” Cluj-Napoca, cu Universitatea Tehnica Cluj-Napoca (conferinte si
workshopuri destinate profesorilor de fizica si/sau elevilor, In ideea stimularii interesului pentru
cariere in domeniul stiintific si tehnic), organizate si desfasurate online, prin intermediul
platformelor utilizate de organizatori (Zoom, Teams);
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Aspecte care necesitd imbunatatire:

Curriculumul livrat este lacunar gi/sau incorect de catre profesorul cu specializarea chimie-fizica
si are ca efect insugirea gresita de elevi a conceptelor, legilor si principiilor specifice fizicii;
Planurile cadru au un numar redus sau chiar inexistent de ore pentru curriculumul la decizia scolii;
Multi profesori participa la cursurile de formare numai pentru obtinerea creditelor transferabile si
revin la abordarea rutiniera destul de repede dupa finalizarea cursului de formare.

Cauze identificate:

Cunoasterea partiala si/sau neintelegerea continutului stiintific de specialitate de catre profesorii
care au alte specializari decat fizica (chimie-fizicd);

Discrepante intre abordarea formativa a Tnvatarii si a evaludrii la clasa si modul de construire al
itemilor din subiectele examenului national de Bacalaureat;

Mentalitatea si trasaturile de personalitate ale fiecarui individ.

Calitatea demersului didactic si a activitatilor de invatare observate

Aspecte pozitive:

Majoritatea profesorilor de fizica aplicd o strategie de tip mixt care a fost adaptatad eficient si
creativ conditiilor specifice activitdtilor online, activitdtile in grup fiind realizate in functie de
permit constituirea de grupuri mici din grupul-clasa);

Elevii sunt implicati in activitati de investigatie stiintifica (metoda proiect) in care sunt valorificate
resursele oferite de comunitatea locala (Liceul Teoretic ,,Dumitru Tautan” Floresti, Scoala
Gimnaziald ,,Mihai Voda” Mihai Viteazul, Scoala Gimnaziala ,,Mihai Eminescu” Dej, Scoala
Gimnaziala ,,Ioan Opris” Turda);

Un numadr important de profesori de fizica sunt implicati in pregatirea elevilor pentru obtinerea de
performante la competitiile stiintifice de specialitate prin desfasurarea de activitati de invatare care
presupun un nivel inalt de dificultate adecvat particularitatilor intelectuale ale elevilor (Colegiul
National ,,Emil Racovita” Cluj-Napoca, Liceul Teoretic ,,Nicolae Balcescu” Cluj-Napoca, Liceul
de Informatica ,,Tiberiu Popoviciu” Cluj-Napoca, Liceul Unitarian ,,Janos Zsigmond” Cluj-
Napoca, Scoala Gimnaziala ,,Liviu Rebreanu” Cluj-Napoca, Scoala Gimnaziala ,,Constantin
Brancusi” Cluj-Napoca, Scoala Gimnaziala ,,Joan Bob” Cluj-Napoca, Scoala Gimnaziald
Internationald ,,Spectrum” Cluj-Napoca, Scoala Gimnaziald ,Joan Opris” Turda, Colegiul
National ,,Mihai Viteazul” Turda);

Multi profesori de fizica, incadrati in colegii si licee tehnologice, au o activitate remarcabila de
recuperare si remediere a dificultatilor de invatare ale elevilor care sunt repartizati in clasa a IX-a
cu medii de admitere cu mult sub nota 5; acesti profesori reusesc sa asigure progresul elevilor lor
si chiar, la finalul liceul, sa promoveze examenul de bacalaureat la disciplina fizicd (Liceul
Tehnologic Nr.1 Cluj-Napoca, Colegiul Tehnic de Transporturi ,, Transilvania” Cluj-Napoca,
Colegiul Tehnic Energetic Cluj-Napoca, Colegiul Economic ,,Iulian Pop” Cluj-Napoca, Colegiul
Tehnic de Comunicatii ,,Augustin Maior”, Cluj-Napoca, Colegiul Tehnic ,,Victor Ungureanu”,
Campia Turzii, Colegiul Tehnic Turda);

Majoritatea profesorilor de fizicd Incurajeaza curiozitatea si creativitatea elevilor lor, implicAndu-
i in activitati de invatare practic-aplicative prin proiecte de cercetare stiintifica si participarea la
manifestari regionale si nationale de specialitate desfasurate online in organizarea Societatii
Romane de Fizica.

143



Aspecte care necesitd imbunatatire:
— Unii profesori cu specializarea chimie-fizica sunt dependenti de manual fara sa inteleaga ei insisi

fenomenele fizice studiate si care predau disciplina fizica fard a lua in considerare nevoile si
particularitatile intelectuale si de varsta ale elevilor si fara a fi interesati de masura in care elevii
pot urmari demersul didactic.

Activitati/manifestari/intilniri coordonate la nivel judetean

Activitati coordonate:

Festivalul Stiintei ,,Stiinta pentru toti, o bucurie pentru fiecare” — editia a X VIII-a — online, selectie
a cadrelor didactice participante la Science on Stage Europe;

Scoala de varda STEM — online, organizata de Universitatea din Bucuresti, Facultatea de Fizica in
parteneriat cu IFIN  HH Magurele;

Identificarea de particule elementare, workshop online CERN —in parteneriat cu INCDTIM Cluj-
Napoca, desfasurat la Liceul Teoretic ,,Mihai Eminescu” Cluj-Napoca,;

Proiectul SI-STEM - invidtarea integrata a stiintelor — online — parteneriat cu Asociatia
,,Soroptimist International” — Romania;

Concursul national ,,Fizica in imagini” — online — organizate de GIIF si Asociatia Scolilor MaST
Romania.

G.6. Analiza SWOT a disciplinei/compartimentului in urma inspectiilor/activitatilor realizate

Puncte tari:

Profesori calificati, seriozitate si rigurozitate in activitatea profesionald;

Documentele de planificare si proiectele unitétilor de invatare sunt corect intocmite, functionale;
Majoritatea profesorilor de fizica sunt interesati de propria dezvoltare profesionald, participa la
cursurile de formare continua;

Multi profesori de fizica sunt preocupati de adecvarea stilului de predare la particularitatile de
varsta si intelectuale ale elevilor, la nevoile si interesele acestora;

Multi profesori de fizica au deprinderi inalte de utilizare a calculatorului si a platformelor de
invatare specifice fizicii.

Puncte slabe:

Profesorii absolventi ai specializarii chimie-fizicd au mari carente In cunoasterea, intelegerea si
utilizarea cunostintelor de fizica; ei nu inteleg si nu utilizeaza corect conceptele, legile, principiile
fizice,

Posibilitatea titularizarii absolventilor facultatii de chimie — specializarea chimie-fizica — pe
catedre de fizicd are un efect devastator asupra calitatii predarii fizicii;

Incremenirea in proiect si lipsa de motivare intrinseca a unor profesori (cu probleme de sinitate
sau avand varsta apropiatd de varsta de pensionare).

Oportunitati:

Existenta proiectelor educationale stiintifice promovate de platforma Scientix a EU, NASE a IAU,
ESERO, ROSA, CERN;

Existenta programelor de formare destinate direct si strict profesorilor de fizica (ex. CRED,
Societatea Romana de Fizica, CEAE).
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Amenintari:
— Scaderea populatiei scolare si, implicit, reducerea numarului de elevi, care afecteazd numarul
catedrelor de fizica/judet.

Prioritati ale disciplinei pentru anul scolar 2022-2023:

— Cresterea numarului de candidati care opteaza pentru disciplina fizica la bacalaureat, din randul
elevilor care frecventeaza liceul teoretic, profil real;

— Mentinerea rezultatelor obtinute la concursurile nationale si internationale de fizica si astronomie;

— Implicarea unui numar mai mare de profesori si elevi in derularea de proiecte educationale care
promoveaza invatarea prin investigatie (nivel national si international);

— Cresterea numarului profesorilor care predau si/sau pregatesc elevii la disciplinele fizica si
astronomie si care utilizeaza la clasa metodele si tehnicile de lucru Tnsusite in urma participarii la
cursurile de formare specifice acestei discipline, in acord cu prevederile noii programe scolare
pentru gimnaziu.

111.1.11. Chimie

Diagnoza resursei umane specifica disciplinei/compartimentului:
— Numar norme didactice, an scolar 2020-2021: 116,79;

— Numar persoane angajate, an scolar 2020-2021: 156;

— Numar cadre didactice titulare/suplinitori/cumul: 114/32/8;

Diagnoza inspectiei scolare la nivelul disciplinei:

Inspectii realizate de catre inspectorul scolar:

— Numar de inspectii la profesorii debutanti/numar ore: 3 inspectie/3 ora,

— Numar inspectii tematice in specialitate/numar ore: 13 inspectii/13 ore;

— Numar inspectii stadiale (inopinate)/numar ore: 2 inspectii/2 ore;

— Numar inspectii a) curente: 4 inspectii/18 ore; b) speciale 6 ore;

In inspectiile generale, numarul de ore se apreciaza in functie de timpul petrecut de citre membrul
echipei in unitatea de invatamant: 2/8h definitivat, 2/8h gradul I1;

— Liceul Tehnologic Nr. 1 Cluj-Napoca, 16 ore.

Constatari si aprecieri:

— Toate cadrele didactice inspectate utilizeaza programele scolare in vigoare;

— In unele cazuri activitatea didactica este, din motive obiective, decalatd planificarii calendaristice
(concedii de boala, activitdti extracurriculare decise de conducerea unitatii de invatdmant);

— Sunt folosite strategii didactice mixte inductiv-deductive, problematizarea, algoritmizarea; sunt
utilizate fisele de lucru;

— Evaluarea este realizatd, Tn marea majoritate a cazurilor, prin observare sistematica;

— Elevii dovedesc interes pentru disciplind, responsabilitate in rezolvarea sarcinilor de lucru;

— Elevii colaboreaza cu profesorul, raspund solicitarilor acestuia, i ofera permanent feedback;

— Forme de organizare a activitatii elevilor: individual, in perechi, pe grupe.
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Recomandari:

— Evaluarea secventiald a obiectivelor realizate si gestionarea mai buna a timpului alocat etapelor
lectiet;

— Oferirea de raspuns frontal, intregii clase, in cazul Intrebarilor referitoare la continutul fiselor de
lucru, mai ales cand acestea sunt utilizate pentru evaluare;

— Gestionarea mai bund a timpului, astfel incat toti elevii sa realizeze sarcinile de baza pentru
atingerea obiectivelor propuse;

— Evaluarea — fise de lucru, activitati practice care sa incurajeze elevii;

— Utilizarea mijloacelor electronice in activitatea didactica.

— Utilizarea manualului digital ca resursa educationala.

Inspectii realizate de cdtre metodisti: 26 de inspectii/44 de ore;

Valorizarea activitatii metodistilor, disciplina chimie:

— Sprijind inspectorii scolari in realizarea formarii continue a cadrelor didactice prin inspectiile de
specialitate pentru examenele de obtinere a definitivarii si gradelor didactice II si [;

— Sprijind inspectorul scolar in derularea inspectiei la clasd, in vederea inscrierii candidatilor la
concursul national de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate in Invatamantul
preuniversitar, 2022;

— Sprijina inspectorii scolari in organizarea olimpiadelor si a concursurilor scolare, etapele judetene.

Calitatea curriculumului aplicat, constatiri identificate in cadrul inspectiilor

Aspecte pozitive:

— Manualele scolare utilizate la clasa sunt cele avizate de M.E.;

— Mijloacele auxiliare utilizate de catre elevi si profesori respectd curriculumul national si C.D.S.-
urile, avizate de 1.S.J. Cluj;

— Derularea programelor de formare/dezvoltare profesionald; in anul scolar 2021-2022 s-au format
prin cursul CRED doua grupe de profesori care predau disciplina chimie;

— Existd o colaborarea eficientd cu partenerii sociali — sindicatele din invatamantul preuniversitar;

— Existenta unei echipe numeroase de formatori nationali si regionali in randurile profesorilor de
chimie;

— Continuturile lectiilor respecta cerintele programelor scolare avizate de M.E.;

— In proiectarea activitatii didactice se respecta cerintele si recomandarile 1.S.J. Cluj;

— Documentele de proiectare asigura corespondenta dintre obiective-continuturi-strategii-evaluare;

Aspecte care necesitd imbunatatire:

— Adaptarea continuturilor programei la profilul clasei;

— Folosirea rezultatelor evaluarii in proiectarea activitatii didactice;
— Propuneri de optionale pentru oferta scolii;

Cauze identificate:

— Rigiditate in abordarea programei scolare;

— Se propun optionale numai atunci cand nu se realizeaza norma didactica;

— Existenta unor catedre mozaic care duc la scdderea calitatii actului educational;
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— Reticenta fata de nou a unor cadre didactice;
— Neimplicarea unor cadre didactice, atat in propria dezvoltare profesionald, cit si in actul

educational si decizional;

Calitatea demersului didactic si a activitatilor de invatare observate

Aspecte pozitive:

Integrarea eficienta a activitatilor experimentale in lectia de chimie;

Antrenarea unui numar relativ mare de elevi in toate etapele demersului didactic;

Aspectul practic-aplicativ al notiunilor studiate este bine realizat;

Accesibilitatea demersului didactic, esentializarea si sistematizarea cunostintelor;

Evaluarea formativa se aplica in mod corespunzator, la majoritatea cadrelor didactice;

Rolul important al CCD Cluj 1n activitatea de pregatire si formare a cadrelor didactice;

Numar mare de cadre didactice calificate, cu gradele didactice I si II;

Realizarea si actualizarea paginii web a profesorilor de chimie, din judetul Clyj
https://profchim.wordpress.com/;

Aspecte care necesita imbunétatire:

Strategiile didactice nu pun accent pe activitati didactice diferentiate, activitati specifice elevilor
Cu nevoi speciale;

Participarea relativ mica a elevilor la olimpiade si concursuri scolare, mai ales elevii din mediul
rural;

Preocuparea pentru dotarea si amenajarea laboratorului de chimie;

Realizarea de activitati experimentale la clasd de catre fiecare cadru didactic.

Cauze identificate:

In multe unitati scolare, laboratoarele sunt sali de clasa;

Numar mare de elevi/clasa;

Lipsa laborantilor in majoritatea unitatilor scolare;

Lipsa unei formari a profesorilor pentru activitati specifice cu elevii cu nevoi speciale;
Insuficienta informatie, documentare si preocupare a cadrelor didactice, pentru obtinerea de
fonduri nerambursabile cu care pot dezvolta baza materiala a laboratoarelor de chimie;
Imposibilitatea valorificarii cu maxima eficientd a soft-ware-ului educational, din cauza lipsei de
abilitati specifice sau a lipsei dotarilor necesare;

Participarea, adeseori formala, la activitati de formare continud, scopul fiind, cel mai adesea,
obtinerea de beneficii salariale si nu de performare a competentelor didactice la standardele
solicitate;

Practicarea, In unele unitd{i scolare, a unui management al clasei improvizat, neprofesional;
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Activitati/manifestari/intalniri coordonate la nivel judetean

Activitati:

Activitati de formare la nivel judetean, desfasurata cu sprijinul CCD Cluj, curs CRED;
Consfatuirile profesorilor de chimie din judetul Cluj desfasurate online;

Facultatea de Chimie si Inginerie Chimica a Universitatii ,,Babes- Bolyai” Cluj-Napoca, in
colaborare cu L.S.J. Cluj, specialitatea chimie, au organizat intdlnirea informativa ,,Start si
avansare in cariera didactica”, in cadrul careia s-au discutat aspecte legate de concursul de de
ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate in invatamantul preuniversitar si
examenul national de definitivare in invatamantul preuniversitar (referent Lavinia Muresan,
inspector scolar 1.S.J. Cluj, 4 iulie 2022; ora 16:00; locatie online, platforma Zoom a UBB Cluj-
Napoca);

Organizarea grupelor de excelenta la disciplina chimie, octombrie 2021, 6 cadre didactice, 88 de
elevi selectati.

Activitati metodice/activitati de formare organizate la nivelul disciplinei:

Consiliul Consultativ al disciplinei, probleme organizatorice, membrii CC ai disciplinei;
Consiliul Consultativ al disciplinei, elaborare fisa gradatii de merit, 2022;

Consiliul Consultativ al disciplinei, organizare Olimpiada de chimie, faza judeteand 2022;
Parteneriat cu Facultatea de Chimie a Universitatii ,,Babes- Bolyai” Cluj-Napoca, in vederea
realizarii de materiale didactice pentru desfasurarea orelor de chimie;

Activitate de pregatire a candidatilor pentru examenul de definitivare in Tnvatamantul
preuniversitar, in colaborare cu catedra de metodica a Facultatii de Chimie si Inginerie Chimica,
a Universitatii, ,Babes- Bolyai” Cluj-Napoca,;

Analiza SWOT a disciplinei in urma inspectiilor/activitatilor realizate

Puncte tari:

Documentele de proiectare ale cadrelor didactice asigurd corespondenta dintre obiective-
continuturi-strategii-evaluare;

Aspectul formativ al demersului didactic este bine realizat;

Un procent de 73,03% dintre cadrele didactice cu specializarea chimie sunt titulare Tn sistem;

Un procent de 74,3% dintre cadrele didactice cu specializarea chimie au gradul didactic I;

Un numar mare de cadre didactice au participat la cursuri de formare in specialitate;

Puncte slabe:

O slaba integrare a activitatilor experimentale in lectia de chimie;
Laboratorul de chimie neamenajat, lipsa laborantilor;
Activitatile diferentiate nu vizeaza si activitatea de performanta.

Oportunitati:

Un procent de 8,97% dintre cadrele didactice cu specializarea chimie sunt debutante n sistem;
Interesul conducerii unitatilor de invatamant pentru cresterea calitatii actului educativ;
Accesul la proiecte care vizeaza dotarea scolii.
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Amenintari:

— Interesul scazut al conducerii unitatii de invatamant pentru investitii in baza didactica si materiala
(reactivi);

— Transformarea laboratoarelor in sali de clasa.

Prioritati ale disciplinei pentru anul scolar 2022-2023:

— Corelarea continutului stiintific cu aspectul practic-aplicativ, integrarea activitatilor experimentale
in lectiile de chimie;

— Promovarea strategiilor didactice care asigura participarea activa a elevului la desfasurarea
demersului didactic;

— IntAlniri pe comisii/grupuri de lucru pentru organizarea activititilor, punctarea aspectelor
esentiale, stabilirea traseului de urmat pentru atingerea rezultatelor asteptate/dorite.

— Integrarea activitatilor experimentale in lectia de chimie.

111.1.12. Geografie

Diagnoza resursei umane specifica disciplinei/compartimentului:
— Numar norme didactice an scolar 2021-2022: 138,83,

— Numar persoane angajate an scolar 2021-2022: 152;

— Numar cadre didactice titulare: 124;

Diagnoza inspectiei scolare la nivelul disciplinei:

Inspectii realizate de catre inspectorul scolar:

— Numar de inspectii la profesorii debutanti: 8/16 ore;

— Numar inspectii tematice in specialitate: 18/36 de ore;
— Numar inspectii stadiale (inopinate): 6/12 ore;

— Numar inspectii curente si speciale: 2/10 ore;

Inspectii realizate de catre metodisti: 9/50 de ore.
Valorizarea activitatii metodistilor

Profesorii metodisti au fost implicati in activitati de tip mentorat, profesorii debutanti au fost
repartizati spre consiliere unor profesori metodisti, care le-au acordat sprijin in elaborarea proiectarii
didactice, invatarea si exersarea unor metode si strategii didactice moderne.

Calitatea curriculumului aplicat, constatari identificate in cadrul inspectiilor

Aspecte pozitive:

— Manualele scolare utilizate la clasa sunt cele avizate de M.E.;

— Mijloacele auxiliare utilizate de catre elevi si profesori respectd curriculumul national si C.D.S.-
urile, avizate de 1.S.J. Cluj;

— Continuturile lectiilor respecta cerintele programelor scolare avizate de M.E.;

— In proiectarea activitatii didactice se respecta cerintele si recomandarile 1.S.J. Cluj;

— Documentele de proiectare asigura corespondenta dintre obiective, continuturi, strategii, evaluare.
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Aspecte care necesita imbunatatire:
— Sustinerea orelor de geografie in laboratoare/spatii dotate corespunzator specificului disciplinei,
— Limitarea teoretizarii excesive a predarii geografiei, in favoarea activitatilor practice.

Cauze identificate:

— Lipsa laboratoarelor;

— Constituirea catedrelor profesorilor in mai multe scoli;

— Lipsa formarii continue a profesorilor de geografie pentru activitatea de predare online;
— Scaderea numarului de ore de geografie, prevazute prin planurile cadru.

Calitatea demersului didactic si a activitatilor de invatare observate

Aspecte pozitive:

— Monitorizarea modului de punere in practica si respectarea legislatiei In vigoare;

— Asigurarea conditiilor optime privind microclimatul §i siguranta elevilor in desfasurarea
procesului educational;

— Formarea competentelor specifice disciplinei geografie la clasele a V—a si a VIII-a,;

— Cresterea interesului pentru cunoasterea orizontului local si a istoriei locale;

Aspecte care necesita imbunétatire:

— Dotarea laboratoarelor de geografie cu mijloace moderne;

— Utilizarea mijloacelor TIC de citre toti profesorii de geografie si formarea competentelor digitale,
in cadrul unor programe de formare continua;

Activitati/manifestari/intalniri coordonate la nivel judetean:

— Coordonarea activitatii la grupele de excelentd, in cadrul unitatilor de invatamant preuniversitar:
Liceul Teoretic ,,Alexandru Papiu Ilarian” Dej, Colegiul National ,,Mihai Viteazul” Turda, Scoala
Gimnazialad ,,Andrei Saguna” Turda si Liceul Teoretic ,,Mihai Eminescu” Cluj Napoca.

Analiza SWOT a disciplinei in urma inspectiilor/activititilor realizate

Puncte tari:

— Stabilitate pe posturi (90% dintre normele de geografie sunt ocupate de profesori titulari);

— Peste 80% dintre profesori detin gradele didactice I si II;

— Colaborarea cu Facultatea de Geografie din cadrul Universitatii ,,Babes- Bolyai” Cluj-Napoca;

— Marirea considerabila a numarului de cursuri C.D.S. care vizeaza cunoasterea orizontului local
(mai ales Tn mediul rural);

Puncte slabe:

— Incadrare deficitard in mediul rural (2-3 scoli pentru o catedri); orele de geografie sunt date pentru
completarea de catedra la alte discipline;

— Organizarea deficitard a formarii continue, la nivelul comisiilor metodice in zona rurald, adiacenta
municipiului Cluj-Napoca;

— Reticenta unor profesori mai in varsta la schimbarile de paradigma;
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Oportunitati:

— Noi forme de perfectionare prin colaborarea cu Facultatea de Geografie, din cadrul Universitatii
,,Babes- Bolyai” Cluj-Napoca si cu sectia maghiard a Facultatii de Geografie a Universitatii
»Sapientia” Cluj-Napoca, pentru profesorii de la sectia maghiara;

Amenintari:
— Scaderea normelor la geografie din cauza reducerii numarului de elevi;
— Scaderea numarului orelor de geografie, datorate schimbarilor din planurile cadru.

Prioritati ale disciplinei pentru anul scolar 2022-2023:

— Continuarea si dezvoltarea colaborarii cu mediul academic, dar si cu alte facultati, care se ocupa
cu formarea initiala si continud a cadrelor didactice, in vederea obtinerii de rezultate foarte bune
la concursurile scolare si completarea formarii profesorilor, pentru dobandirea de cunostinte,
privind activitatea online sau activitatile din cadrul Programului Telescoala;

— Eficientizarea activitatii de formare continua in comisiile metodice ale profesorilor de geografie
din zonele judetului, diversificarea formelor si metodelor de perfectionare.

— Perfectionarea corpului de profesori evaluatori la examenele nationale si concursurile scolare, atat
la sectia romana, cat si la sectia maghiara.

111.1.13. Religie

Diagnoza resursei umane specifica disciplinei/compartimentului:
— Numar norme didactice an scolar 2021-2022: 201,09;

— Numar persoane angajate an scolar 2021-2022: 254,

— Numar cadre didactice titulare: 168;

Diagnoza inspectiei scolare la nivelul disciplinei:

Inspectii realizate de catre inspectorul scolar: 53/154 de ore;
— Numar de inspectii la profesorii debutanti/numar ore: 14 inspectii/28 de ore;
— Numar inspectii tematice in specialitate/numar ore: 15 inspectii/30 de ore;

Obiectivele inspectiilor tematice Tn specialitate au vizat:

— Verificarea modului in care programa scolara este adaptata la specificul colectivului de elevi;
— Calitatea demersului didactic la clasa, calitatea materialelor auxiliare;

— Verificarea documentelor scolare specifice disciplinei religie;

Numar inspectii stadiale (inopinate)/numar ore: 2 inspectii/6 Ore;
Numar inspectii

— curente: 3 inspectii/12 ore;

— speciale: 2 inspectii/10 ore, def: 17 inspectii /68 de ore;

Inspectii realizate de catre metodisti:

— 72 de inspectii/183 de ore (32 de inspectii pentru grade didactice/128 de ore;
— 5 inspectii pentru debutanti/20 de ore; 35 de inspectii pentru titularizare/35 de ore).
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Calitatea curriculumului aplicat, constatari identificate in cadrul inspectiilor

Aspecte pozitive:

Reperele metodologice pentru aplicarea curriculumului la clasa a IX-a au fost aplicate in toate
unitatile scolare, profesorii beneficiind de Indrumari metodice in acest sens;

Planurile cadru si programele scolare specifice disciplinei au fost respectate, continuturile au fost
adaptate nivelului de intelegere al elevilor, iar prezentarea acestora s-a facut intr-un mod structurat
si logic, 1n corelare eficienta cu calendarul liturgic;

Documentele de planificare si proiectare didactica au fost corect intocmite, existand in majoritatea
scolilor inspectate planificari anuale, proiectdri ale unitatilor de invatare, precum si proiecte de
activitate didactica;

In cazul CDS-urilor, acestea respecta structura unui optional scolar, avand avizul inspectorului
scolar responsabil al disciplinei religie.

Aspecte care necesita imbunétatire:

Proiectarea unitatilor de invatare sa fie facutd personalizat si responsabil prin consemnarea
activitatilor de invatare si a modalitatilor de evaluare;

Adaptarea proiectarii demersului didactic la invatamantul simultan si la specificul comunitatii de
elevi;

Respectarea temelor prevazute in programele scolare si corelarea activitatilor concrete desfasurate
cu documentele de planificare didactica.

Cauze identificate:

Interesul scazut al unor cadre didactice pentru constituirea, actualizarea si structurarea
portofoliului personal;

Nerealizarea sau intocmirea superficiala a proiectelor de activitate didactica zilnica de catre
profesorii debutanti.

Calitatea demersului didactic si a activitatilor de invitare observate
Aspecte pozitive:

In mod corect si eficient este accentuati dimensiunea formativa a continuturilor, contribuind la
formarea caracterului religios-moral al elevilor;

Continuturile lectiilor asistate au fost tratate corect, din punct de vedere stiintific si adaptate
nivelului de Intelegere al elevilor;

Majoritatea activitdtilor didactice s-au desfasurat prin utilizarea unor metode didactice eficiente,
adaptate, dupa caz, sistemului online, precum si formelor diversificate de organizare a lectiilor;
Activitatile didactice au fost caracterizate prin dinamism, majoritatea accentudnd, in mod eficient,
dimensiunea morala, sociala, eclesiala si liturgica a temei;

Lectiile asistate au fost conduse cu tact pedagogic, corelate cu programa scolara, dar si cu perioada
specifica calendarului crestin;

Abordarea s-a facut diferentiat pentru elevii cu ritm de lucru diferit, au fost sprijiniti, incurajati si
motivati in activitatile desfasurate;

Se constata diversitatea materialelor si a mijloacelor didactice utilizate in activitatile de invatare
(platforme si aplicatii educationale, softuri specifice disciplinei, proiectii video etc.);

Au fost desfasurate activitati practice in capelele scolare sau in bisericile de parohie.
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Aspecte care necesitd imbunatatire:

— Pregatire insuficienta pentru activitatea didactica, precum si lipsa de diversificare si atractivitate
a activitatilor propuse;

— Evaluarea activitatii elevilor a fost facuta folosindu-se, in general, metodele traditionale care au
vizat cu precadere aspectele teoretice, fiind valorificate insuficient experienta elevilor, precum si
conexiunile cu viata cotidiana;

— Au fost identificate si situatii in care activitatile didactice nu au fost adaptate specificului claselor
simultane, precum si insuficienta diversificare a materialelor didactice utilizate;

Cauze identificate:

— Activitate didactica desfasurata in mod traditional centratd pe activitatea profesorului;

— Insuficienta formare a cadrelor didactice pentru desfasurarea lectiilor in regim simultan/online;
— Pregatire insuficientd pentru sustinerea activitdtilor didactice.

Activitati/manifestari/intalniri coordonate la nivel judetean:

— Slujpba TE DEUM in Catedrala Mitropolitana la inceput de an scolar, cu participarea
reprezentantilor 1.S.J. Cluj, aprox. 370 de elevi si 55 de cadre didactice;

— Consfituirea judeteana a profesorilor de religie desfdsuratd la Facultatea de Teologie Ortodoxa
in prezenta IPS Andrei, cu participarea a 150 de cadre didactice;

— Coordonarea activitatilor desfasurate prin intermediul platformei educationale redreligie.ro;

— Organizarea Festivalului de colinde ,,Episcop Nicolae Ivan” (250 de elevi, 30 de profesori
participanti);

— Sedinte de lucru ale consiliului consultativ al disciplinei, in cadrul carora au fost stabilite criteriile
din fisa de evaluare pentru obtinerea gradatiei de merit, 2022;

— Activitati metodice, demonstrative, desfasurate la nivelul celor 10 cercuri pedagogice ale
profesorilor de religie, din judetul Cluj;

— Desfasurarea prin Arhiepiscopia Ortodoxa a Vadului, Feleacului si Clujului a Concursului
National Catehetic ,,Rugaciunea in viata mea”;

— Manifestari prilejuite de sfintirea capelei scolare din cadrul Scolii Gimnaziale ,,Iuliu Hatieganu”
din Cluj-Napoca, in prezenta arhiereului vicar PS Benedict Bistriteanul;

Analiza SWOT a disciplinei, in urma inspectiilor/activitatilor realizate

Puncte tari:

— Activitati didactice care accentueaza in mod eficient dimensiunea eclesiala, liturgica si de formare
a caracterului religios-moral al elevilor;

— Initiative personale ale profesorilor de religie, privind autoperfectionarea, pentru utilizarea unor
aplicatii, platforme si softuri educationale necesare desfasurarii invatamantului online;

— Participarea si preocuparea profesorilor de religie, pentru formarea continud prin cursurile
desfasurate, in colaborare cu CCD Clu;.

— Lectii corelate cu programa scolara, dar si cu perioada specifica calendarului crestin.

Puncte slabe:

— Pregatire insuficientd pentru activitatea didacticdi online, precum si lipsa de
diversificare/atractivitatea unor activitati propuse;

— Activitati didactice neadaptate nevoilor si specificului varstei elevilor;

— Activitati didactice desfasurate in mod traditional, centrate pe activitatea profesorului.
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Oportunitati:

Activitatile de formare continud propuse prin CCD Cluyj;

Existenta cabinetelor de religie si a capelelor scolare, in vederea desfasurarii unor activitati
practice;

Sprijinul sustinut din partea episcopiilor si existenta metodologiei de organizare a predarii religiei
in unitdtile de Invatamint preuniversitar;

Existenta protocolului de colaborare incheiat intre unitatea scolara si biserica parohiald, in baza
protocolului Incheiat intre majoritatea cultelor si M.E.

Amenintari:

Lipsa de implicare a profesorilor de religie in viata comunitatii scolare;

Posibilitatea elevilor de a nu frecventa ora de religie;

Cunostintele religioase transmise, lipsite de aplicabilitate, Tn vederea formarii unor
comportamente sociale dezirabile, in randul elevilor.

Prioritati ale disciplinei pentru anul scolar 2022-2023:

Desfasurarea, la nivelul cercurilor metodice, a unor activitati metodice reprezentative pentru
disciplina religie, in contextul schimbarilor legislative din invatamantul preuniversitar;
Intensificarea proiectelor si activitatilor desfasurate in colaborare cu bisericile de parohie, vizand
integrarea elevilor 1n viata comunitatilor locale;

Monitorizarea prin inspectii tematice de specialitate a profesorilor de religie;

Participarea profesorilor de religie, cu precadere a celor debutanti, la activitati de formare
continud, in specialitate.

111.1.14. Educatie fizica si sport

Diagnoza resursei umane specifica disciplinei/ compartimentului:

Numar norme didactice, an scolar 2021-2022: 438,82;
Numar persoane angajate, 2021-2022: 427;
Numar cadre didactice titulari/ suplinitori/cumul: 326/87/9;

Diagnoza inspectiei scolare la nivelul disciplinei:

Inspectii realizate de catre inspectorul scolar:

Numar inspectii profesori debutanti/numar ore (2 h/inspectie): 4 inspectii/8 ore;

Numar inspectii tematice In specialitate/numar ore (2 h/inspectie): 2 inspectii/4 ore;

Numar inspectii tematice/stadiale (inopinate)/numar ore (intre 2 si 4 h/inspectie): 55 de
inspectii/165 de ore;

Numar inspectii de evaluare externd (ARACIP)/numar ore ( intre 2 si 4 h/inspectie);

Numar inspectii generale: 1 inspectie/15 ore - Scoala Gimnaziald Tureni;

Inspectii realizate de cétre profesorii metodisti:
Numar inspectii si tipul lor:

inspectii profesori debutanti: 50 de inspectii/100 de ore;
inspectii speciale de definitivare in Tnvatdmant: 56 de inspectii/308 de ore;

154



— inspectii speciale gradul I: 7 inspectii/49 de ore;
— inspectii curente gradul I si gradul II: 57 de inspectii/285 de ore;

Valorizarea activititii metodistilor: efectuarea inspectiilor stabilite prin graficele semestriale de
inspectii; propunerea de solutii eficiente in cadrul inspectiilor, discutii cu profesorii inspectati si
recomandarea bibliografiei necesare; diseminarea la nivelul cercurilor pedagogice a informatiei si a
experientei pozitive, privind rezultatele din procesul educational.

Calitatea curriculumului aplicat, constatari identificate in cadrul inspectiilor

Aspecte pozitive:

— In majoritatea scolilor, rezultatele obtinute de citre elevi prezinti o evolutie progresiva si
permanenta;

— In inspectii s-a constatat respectarea normativelor curriculare in proiectare;

— S-au prelucrat peste tot normele de protectia muncii, specifice situatiei din anul scolar 2021-2022;

— Selectarea continuturilor a avut in vedere si dotarea bazelor sportive;

— Metodele si mijloacele folosite au fost variate;

— Marea majoritate a profesorilor au folosit in evaluare, atat instrumentele (probe de control)
oficiale, cat si cele proprii.

Aspecte care necesitd imbunatatire:

— Accentuarea laturii educative a actiunilor sportive desfasurate;

— Cresterea numarului de activitati sportive, in cadrul actiunilor educative extracurriculare;

— Evaluarile initiale, curente si cele finale, prelucrarea rezultatelor s aiba efecte reglatorii in
procesul instructiv-educativ.

Cauze identificate:

— Alocarea in orar a unui numar redus de ore de educatie fizica;
— Perfectionarile periodice trebuie s includa si activitati practice;
— Insuficiente modalitati de motivare a tinerilor debutanti;

— Perfectionarile periodice trebuie sad includa si activitati practice.

Calitatea demersului didactic si a activititilor de invatare observate

Aspecte pozitive:

— In urma inspectiilor efectuate s-a constatat respectarea normativelor curriculare Tn proiectare;
— Selectarea continuturilor a avut in vedere si dotarea bazelor sportive;

— Metodele si mijloacele folosite au fost variate;

Aspecte care necesita imbunatitire:

— Se impune o participare mai mare a profesorilor tineri/debutanti in activitatile extracurriculare,
competitii, concursuri etc.

— Activitatea diferentiata se aplica prea putin;

— Se observa un angajament mai slab al cadrelor didactice suplinitoare sau cu completare de norma;
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Cauze identificate:

Insuficienta preocupare pentru formarea si perfectionarea profesionala a cadrelor didactice;
Lipsa motivatiei la profesorii tineri.

Activitati/manifestari/intalniri coordonate la nivel judetean:

Concurs de schi - Cupa ,,Vladeasa”- Rogojel, competitie inclusa in calendarul sportiv scolar al
L.S.J. Cluj;

Concurs de schi — Cupa ,,Tomordok™- Sancraiu, competitie inclusa in calendarul sportiv scolar al
L.S.J. Clyj;

Concurs de schi — Cupa ,,Scoruset”- Belis, competitie inclusa in calendarul sportiv scolar al 1.S.J.
Cluj;

Concurs de schi — Cupa ,,Sadlanducu”- Rasca, competitie inclusd in calendarul sportiv scolar al
L.S.J. Cluj;

Concurs de schi — Cupa ,,Avram lancu”- Maguri Bogdanesti, competitie inclusa in calendarul
sportiv scolar al 1.S.J. Cluj;

Concurs de schi — Cupa ,,Pelaghia Rosu” Marisel, competitie inclusa in calendarul sportiv scolar
al 1.S.J. Cluj;

Cros — Cupa Scolii Gimnaziale Frata editia a VI-a, competitie inclusa in calendarul sportiv scolar
al 1.S.J. Cluj;

Cros — Cupa Liceului Teoretic ,,Dumitru Tautan” Floresti editia I, competitie inclusa in calendarul
sportiv scolar al 1.S.J. Cluj;

Cros — Cupa ,,Vaii Nadasului", editia a I1-a, Scoala Gimnaziala ,,Constantin Brancoveanu” Baciu,
competitie inclusa in calendarul sportiv scolar al 1.S.J. Cluj;

Concursul de Fotbal Unificat Special Olympics, organizat in colaborare cu Scoala Gimnaziala
Specialda CRDEII Cluj-Napoca si Scoala Profesionald Speciala ,,Samus” Cluj-Napoca,;
Campionatul judetean al scolilor speciale la popice, organizat in colaborare cu Liceul Tehnologic
Special pentru Deficienti de Auz Cluj-Napoca;

Campionatul judetean al scolilor speciale la atletism, organizat in colaborare Centrul Scolar pentru
Educatie Incluziva Cluj-Napoca;

Campionatul judetean al scolilor speciale la bocce, organizat in colaborare cu Scoala Gimnaziala
Speciala ,, Transilvania” Baciu;

Olimpiada Nationald a Sportului Scolar, etapa nationala — Oina Fete, invatamant liceal, organizata
la Dej.

Analiza SWOT a disciplinei in urma inspectiilor/activititilor realizate

Puncte tari:

Popularizarea ghidurilor metodologice de aplicare a noilor programe scolare i a cerintelor
documentelor de planificare;

Promptitudine si responsabilitate in ceea ce priveste respectarea si aplicarea prevederilor
legislative in vigoare;

Stabilirea unor criterii de evaluare institutionald a unitatilor de performanta (licee si clase cu
program sportiv);
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Pregatirea si participarea cadrelor didactice la cursul de formarea pentru constituirea Corpului de
profesori evaluatori, la examenele si concursurile de definitivare in invatamantul preuniversitar si
pentru ocuparea catedrelor vacante/rezervate, In invatdmantul preuniversitar;

Formarea continud a cadrelor didactice si perfectionarea prin grade didactice;

Colaborarea cu institutiile de invatamant superior care pregatesc profesorii de educatie fizica si
sport si modernizarea planurilor de Tnvatamant;

Stabilirea unor noi criterii de evaluare a profesorilor, atat pentru sportul de performanta, cat si la
disciplina educatie fizica si sport;

Diseminarea experientelor didactice, pozitive, in cadrul manifestarilor stiintifice de specialitate —
simpozioane, conferinte, mese rotunde;

Organizarea concursurilor de schi-fond pentru elevii din mediul rural;

Participarea cadrelor didactice la formari profesionale prin intermediul platformelor online;
Experienta de utilizare a unor resurse digitale de catre cadrele didactice de specialitate;
Desfasurarea activitatilor de predare-invatare online de catre toate cadrele didactice, in contextul
prevederilor derivate din declararea starii de urgenta pe teritoriul Romaniei;

Puncte slabe:

Scaderea interesului elevilor pentru activitatile motrice curriculare si extracurriculare, fapt ce
favorizeaza orientarea acestora citre comportamente antisociale;

Cresterea alarmantd a numarului de deficiente fizice cu efecte asupra activitatii functionale,
generatoare de maladii;

Diminuarea potentialului biomotric si psihologic mult sub baremele normale ale Comunitatii
Europene;

Dificultati in selectionarea tinerilor care sa faca fata sportului de performanta;

Sprijinul pe care, in mod traditional, cadrele didactice il ofereau elevilor la orele de educatie fizica
si sport este greu de oferit online, date fiind limitarile tehnologice implicite;

Dificultati in derularea activitdtilor didactice in mediul online din cauza absentei unor instrumente
tehnice, corespondente variatelor activitati pe care le desfasoara in mod curent la clasd (integrate
in platformele pe care le utilizeazd), destinate managementului clasei, obtinerii feedbackului si
realizdrii activitatilor de evaluare, monitorizare a invatarii in mediul online.

Oportunitati:

Realizarea s1 mentinerea unor parteneriate cu Universitatea ,,Babes- Bolyai” Cluj-Napoca, pentru
sustinerea competitiilor sportive si a manifestarilor metodico-stiintifice;

Aplicarea prevederilor legale care stipuleaza faptul ca educatia fizica si sportul sunt activitati de
interes national;

Colaborarea corespunzatoare intre 1.S.J. Cluj, DJ.T.S. Cluj si instiututiile care gestioneaza
sanatatea, apararea, securitatea nationala etc.;

Aplicarea prevederilor legale privind constituirea si activitatea F.S.S.U., la nivel local;

Emiterea unor ordine clare, in concordanta cu legislatia in vigoare;

Alocarea din partea M.E. si a comunitdfii locale a resurselor financiare necesare gestionarii
sportului scolar de performantd (licee si clase cu program sportiv) si a competitiilor sportive
scolare;

Dezvoltarea bazei materiale, prin extinderea unui numar mai mare de sali de sport si de terenuri
sportive;
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— Multe platforme digitale faciliteaza invatarea online si permit profesorilor sa salveze informatia
cu usurinta si sd o poatd accesa ori de cate ori se conecteaza.

Amenintari:

— Lipsa defibrilatoarelor din dotarile unitatile scolare, respectiv lipsa formarii cadrelor didactice in
vederea acordarii primului ajutor;

— Lipsa fondurilor necesare dotarii corespunzatoare a bazelor sportive scolare;

— Lipsa unui parteneriat cu Serviciul de asistentd medicala care are in subordine toti medicii scolari,
necesar pentru buna organizare si desfasurare a olimpiadelor si concursurilor sportive scolare;

— O parte din activitatea didactica uzuala (fata-in-fatd) nu se poate face online/la distanta, avand
astfel un impact negativ asupra invatarii temeinice a unor deprinderi sportive.

Prioritati ale disciplinei pentru anul scolar 2022-2023:

— Asigurarea continutului stiinific si educativ al activitatilor desfasurate in unitatile de invatamant
in anul scolar 2022-2023;

— Organizarea de competitii sportive la nivelul unitatii de invatamant preuniversitar, la nivel local,
judetean, regional si national;

— Utilizarea mijloacelor de invatamant, material didactic existent, intrefinerea bazei sportive;

— Organizarea activitatilor din calendarul sportiv propriu si cel elaborat de M.E.: competitii sportive
la nivelul unitatii de invatdmant preuniversitar, competitii sportive la nivel local, judetean/zonal
si national;

— Realizarea de evenimente/activitati sportive la nivelul unitatilor de invatamant preuniversitar, la
nivel local si judetean, cu predilectie pentru elevii din mediul rural, in scopul prevenirii si
combaterii abandonului gcolar si a reducerii violentei in mediul scolar.

— Colaborarea cu reprezentanti ai comunitatii locale sau judetene, cu reprezentantiit ONG-urilor si
asociatiilor, pentru cunoasterea activitatilor sportive scolare, desfasurate la nivelul 1.S.J. Cluj, din
cadrul Olimpiadei Nationale a Sportului Scolar si a Campionatelor Nationale Scolare.

I11.1.15. Istorie si stiinte socio-umane

Diagnoza resursei umane specifica disciplinei/compartimentului:
— Numar norme didactice, an scolar 2021-2022: norme 246,73,

— Numar persoane angajate, an scolar 2020-2021: 318;

— Numar cadre didactice titulare/suplinitoare/cumul: 248/62/6;

Diagnoza inspectiei scolare la nivelul disciplinei:

Inspectii realizate de cétre inspectorul scolar:

— Numar de inspectii la profesorii debutanti / numar ore: 48 inspectii/696 de ore;

— Numar inspectii tematice in specialitate/ numar ore: 44 inspectii/88 de ore;

Obiectivele inspectiilor tematice in specialitate au vizat: modul in care unitatea de nvatamant
sprijind dezvoltarea in carierd a profesorilor debutanti; respectarea planurilor cadru si a programelor
scolare in vigoare, cu un accent pe aplicarea corectd a noilor programe pentru clasele V-VIII;
parcurgerea ritmica a programelor scolare; atingerea competentelor prevazute de programele scolare;
modalitatea de pregatire a elevilor pentru examenul national de Bacalaureat;
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— Pe parcursul semestrului I, an scolar 2021-2022, obiectivul principal a fost coordonarea cadrelor
didactice care predau istoria si disciplinele socio-umane in vederea adaptarii demersului didactic
la activitatile online si la identificarea solutiilor potrivite pentru situatiile concrete existente in
fiecare scoala si in fiecare familie;

— Pe parcursul semestrului al 11-lea, an scolar 2021-2022, obiectivul principal a fost readaptarea
profesorilor de istorie si stiinte socio-umane si a elevilor la predarea-invatarea-evaluarea, in
mediul consacrat al salii de clasa.

Numatr inspectii stadiale (inopinate)/ numar ore: 12 inspectii/36 de ore

Numar de inspectii generale: 2/8 zile/40 de ore; Inspectiile s-au desfasurat la Liceul Tehnologic Nr.
1 Cluj-Napoca si la Liceul Teologic Baptist ,,Emanuel” Cluj-Napoca;

Inspectii realizate de catre metodisti: 24 de inspectii/106 ore

Valorizarea activitiatii metodistilor - Profesorii metodisti au fost implicati in coordonarea
activitatilor metodice la nivelul unitatilor de Tnvatamant sau a cercurilor pedagogice, precum si in
activitati de tip mentorat pentru profesorii debutanti; debutantii au fost repartizati spre consiliere unor
profesori metodisti, care le-au acordat sprijin in elaborarea proiectarii didactice, In invatarea unor
metode si strategii didactice moderne. Totodatd, profesorii metodisti au fost implicati 1n activitati de
consiliere, indrumare a predarii-invatarii online. Profesorii metodisti au sprijinit activitatile 1.S.J. Cluj
de realizare a unor inspectii, pentru dobandirea gradelor didactice si a altora necesare candidatilor
inscrigi la examenul national pentru ocuparea posurilor catedrelor didactice vacante/rezervate.

Calitatea curriculumului aplicat, constatiri identificate in cadrul inspectiilor

Aspecte pozitive:

— Respectarea Curriculumului National. Planurile cadru si programele scolare au fost aplicate
corect 1n toate unitatile scolare inspectate;

— Activitatea de predare-invatare-evaluare: curriculumul aplicat, strategiile didactice si metodele de
predare-invatare-evaluare utilizate au fost in concordanta cu rezultatele elevilor la evaluarea
curenta;

— A existat concordanta intre rezultatele ob{inute de elevi la evaluarea externa cu cele de la evaluarea
curenta;

— Abordarea integrata a activititilor. Activitatile derulate in cadrul lectiilor inspectate au fost in
concordantd cu competentele care se doreau formate ori dezvoltate si cu secventele de continut
vizate; s-a observat in majoritatea cazurilor momente de integrare in lectia noud a cunostintelor
dobandite anterior de elevi;

— Resurse didactice utilizate. Tn majoritatea cazurilor, au fost integrate resurse didactice digitale,
suficiente si corect selectate in vederea atingerii obiectivelor propuse; profesorii au abordat in
cadrul lectiilor surse didactice conforme cu competentele specifice propuse a fi dezvoltate elevilor;

— Activitatile de Invatare organizate in cadrul lectiilor au fost in concordantd cu obiectivele
proiectate si cu competentele vizate;

— Activitatile extracurriculare organizate. Au fost organizate activitati de comemorare a
victimelor Holocaustului, de omagiere a zilelor nationale ale Romaniei si Uniunii Europene;
majoritatea scolilor din judet au propus si au desfasurat activitati extrascolare cu continut educativ,
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pliante pentru rememorarea §i omagierea principalelor momente ale istoriei nationale/ europene;
in functie de contextul pandemic, o parte a evenimentelor proiectate pentru anul scolar 2021-2022
au fost organizate in mediul online, cu precadere in semestrul I sau in formatul consacrat, cu
prezenta fizica, cu precadere cele din semestrul al I1-lea. Totodata, s-a insistat pe rolul deosebit pe
care trebuie sa 1l aiba istoria si stiintele socio-umane in formarea si dezvoltarea unor valori si
atitudini cu valente civice, umanitare, patriotice, de respect pentru trecutul istoric si cultural al
statului national, comunitatilor etnice si religioase ori ale Uniunii Europene.

De asemenea, In contextul razboiului ruso-ucrainiean, au fost vizate valori si atitudini specifice
situatiilor de crizd politica, economica sau morala.

Aspecte care necesita imbunatitire:

Atunci cand contextul pandemic a permis, in majoritatea cazurilor, orele de istorie si stiinte socio-
umane se desfdsoard in sala de clasa, cabinetele care functionau in anii anteriori fiind desfiintate
si transformate 1n sdli de clasa;

In mediul rural, materialul didactic utilizat este invechit si in mare parte deteriorat (dotarea cu
resurse didactice pentru istorie dateaza, in mediul rural, de la inceputul anilor 2000, cand au ajuns
in scolile rurale materiale prin programul PIR);

Dotarea cu tehnologie care faciliteaza predarea-invatarea-evaluarea online este, Tn unele scoli, in
special din mediul rural, insuficienta si ingreuneaza aceastd modalitate de desfasurare a activitatii
didactice;

In cateva situatii, putine la numar, cadrele didactice au manifestat stingicii in proiectarea si
aplicarea demersului didactic in mediul online.

Cauze identificate:

Integrarea claselor pregatitoare in invatamantul primar a creat o nevoie de sili de clasa
suplimentare, urmarea a fost desfiintarea unor cabinete de istorie (si nu numai);

Lipsa fondurilor necesare pentru achizitionarea de materiale didactice noi si moderne multimedia;
Insuficienta formare a cadrelor didactice pentru activitatile didactice desfasurate in mediul online.

Calitatea demersului didactic si a activitatilor de invitare observate

Aspecte pozitive:

In cele mai multe cazuri, demersul didactic este centrat pe formarea de competente, fird a se
neglija, insa, aspectul stiintific;

Profesorii au o buna pregatire metodica si de specialitate, organizeaza corect si eficient activitatile
de invatare;

Utilizarea eficientd a surselor scrise sau vizuale in activitatea de predare-invatare, in concordanta
cu obiectivele stabilite prin proiectarea didactica;

Asocierea corectd a competentelor la continuturile predate;

Elevii dovedesc ca stdpanesc, in buna masurd, continuturile de specialitate invatate si ca pot opera
cu acestea in diferite situatii concrete in care sunt pusi prin activitdtile de invatare;

Elevii se orienteaza corect in timpul si spatiul istoric, o mare parte a lor stiu sd exprime puncte de
vedere argumentate stiintific;

In majoritatea situatiilor, atat profesorii de istorie si stiinte socio-umane, cat si elevii au deprinderi
bine formate pentru utilizarea aparaturii electronice, pentru predarea-invatarea in mediul virtual si
isi desfasoara activitatile specifice cu eficienta;
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O buna parte a elevilor au formate valori si atitudini cu valente civice, cum ar fi respectul fata de
jertfa Tnaintasilor pentru natiune si constituirea statului national, intelegerea si aprecierea valorilor
materiale si spirituale ale altor comunitatilor etnice, lingvistice, spirituale;

Preocuparea pentru formare continud a majoritatii cadrelor didactice manifestatd prin absolvirea
sau inscrierea la masterate/doctorate in domeniul specialitatii.

Aspecte care necesitd imbunatatire:

In unele situatii, putine la numar, profesorii de istorie isi centreazi demersul didactic numai pe
componenta informativa, transmit continuturi stiintifice si foarte putin (sau deloc) prioritizeaza
componenta formativa;

In unele situatii sunt evaluate preponderent informatiile dobandite de citre elevi si nu
competentele specifice;

In cateva situatii s-a constatat o formulare inadecvata a itemilor de evaluare la testele scrise, sarcini
neclare, care dau posibilitatea mai multor raspunsuri.

Cauze identificate:

Un anumit conservatorism in stilul didactic si o rezistenta a adaptarii la cerintele didacticii
moderne.

Activitati/manifestari/intalniri coordonate la nivel judetean:

In cadrul Consfatuirilor anuale si a cercurilor metodice zonale, profesorii de istorie din liceele si
scolile gimnaziale ale judetului Cluj au fost o prezentd consistentd numeric si valoroasa ca
implicare organizatorica si metodico-stiintificd; in cadrul activittilor respective au fost abordate
teme si probleme de actualitate pentru domeniile stiintific si metodic;

Coordonarea si monitorizarea la nivelul judetului Cluj a activitdtilor de educatie juridicd; in cadrul
acestui proiect principalii parteneri au fost: Asociatia VeDem Just-Voci pentru Democratie si
Justitie, Curtea de Apel Cluj, Baroul Cluj, Judecatoria Dej, Judecatoria Turda;

Activitatea metodica online a profesorilor de istorie din municipiul Dej, in parteneriat cu Muzeul
de Istorie, in cadrul céreia a fost promovat Muzeul de Istorie, care s-a redeschis dupa o reabilitare
a cladirii si o modernizare a spatiului; cu aceastd ocazie a fost organizatd o vizita virtuala a
Muzeului de Istorie din Dej;

In luna octombrie 2021, in cadrul unui parteneriat al Inspectoratului Scolar Judetean Cluj cu
Universitatea ,,Babes-Bolyai” Cluj-Napoca si Biblioteca Centrald Universitard ,,Lucian Blaga”
Cluj-Napoca a fost organizata o noua editie a Simpozionului international ,,Istoria si resursele
digitale europene” (in cadrul acestuia au fost invitati formatori de la Euroclio si Historiana);

In cadrul cercurilor metodice de specialitate au fost organizate activitati cu continut stiintific,
metodic si cultural, cateva dintre ele fiind cuprinse si in oferta CCD Cluj (Cultura estetica, educatie
civicd si constiintd istorica, Cunoasterea istoriei medievale si a monumentelor medievale din
judetul Cluj, Didactica istoriei-metode moderne in lectia de istorie — toate organizate pe mai multe
module si cu participarea, in calitate de formatori, a unor cadre didactice universitare). Activitati
metodice utile si foarte bine organizate s-au desfasurat si in cadrul cercurilor metodice ale
profesorilor de istorie de gimnaziu Cluj-Napoca (Scoala Gimnaziala ,,Octavian Goga”), ale
profesorilor de istorie de liceu din Cluj-Napoca (Colegiul National ,,Gheorghe Sincai” Cluj-
Napoca) si ale profesorilor de istorie din zona Cluj comune (Scoala Gimnaziald ,,Mircea Luca”
Baisoara) si, nu in ultimul rand, ale profesorilor de stiinte socio-umane din judetul Cluj (Colegiul
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National ,,George Baritiu” Cluj-Napoca, Colegiul National ,,Mihai Viteazul” Turda si Liceul
Teoretic ,,Alexandru Papiu Ilarian” Dej). De asemenea, in cadrul cercurilor metodice de
specialitate au fost organizate activitati care au facut referire directa, prin exemple de buna
practicd, la predarea-invatarea-evaluarea in mediul online;

Consfétuirea judeteand a profesorilor de istorie si stiinte socio-umane din invatdmantul
preuniversitar clujean a scos in evidenta situatia generala a istoriei si a disciplinelor socio-umane
din perspectiva predarii-invatarii-evaluarii, a rolului pe care acestea le au in formarea unor
competente generale si specifice cu rol in dezvoltarea armonioasa a tinerilor, dar si a valorilor si
atitudinilor pe care acestea le promoveaza.

In 9 octombrie 2021, in scolile judetului au avut loc activititi cu continut educativ, dedicate
comemoratii victimelor Holocaustului, desfasurate in mediul online;

Tn luna noiembrie 2021, cercul metodic al profesorilor de istorie de gimnaziu din Cluj-Napoca a
organizat o o activitate interdisciplinara cu elevii din clasa a VI-a la care au fost parteneri
educationali profesorii de matematica si de limba engleza;

29 noiembrie 2021, 1n toate unitatile scolare din judet S-au organizat activitati dedicate sarbatoririi
Zilei Nationale a Romaniei;

In 24 ianuarie 2022, in toate unititile de invataimant ale judetului au fost organizate activititi
dedicate Unirii Principatelor Romane;

In 9 mai 2022, in toate unititile de invatimant au fost organizate activitati dedicate Zilei Europei;
In 26 iunie 2022, unitatile de invatimant preuniversitar, in parteneriat cu autorititile locale, au
desfasurat activitati si actiuni de comemorare a eroilor neamului.

Analiza SWOT a disciplinei in urma inspectiilor/activitatilor realizate

Puncte tari:

Toate cadrele didactice au documente de planificare si proiectare Intocmite corespunzator; sunt
respectate programele scolare in vigoare, in ceea ce priveste continuturile, competentele si
recomandarile metodologice;

Utilizarea eficienta a surselor scrise sau vizuale in activitatea de predare-invatare, in concordanta
cu obiectivele stabilite prin proiectarea didactica;

Asocierea corecta a competentelor la continuturile predate;

Utilizarea corespunzatoare a metodelor didactice in conformitate cu tipul lectiei si specificul clasei
de elevi;

In perioada scolii in mediul online s-a gestionat eficient platforma de predare, conexiunile
informatice au fost bine facute si activitdtile de invdtare au fost numeroase si in legaturd cu
obiectivele lectiilor;

Preocuparea pentru formare continud a majoritatii cadrelor didactice manifestata prin absolvirea
sau inscrierea la masterate/doctorate Tn domeniul specialitatii.

Puncte slabe:

Programele scolare sunt studiate cu neglijentd, aspect reflectat in planificarile calendaristice
realizate superficial si cu greseli (sunt vizate obiective si nu competente) sau nu sunt vizate toate
continuturile si competentele prevdzute in programa scolara;

In unele situatii sunt evaluare preponderent informatiile dobandite de citre elevi si nu
competentele;
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Formularea neadecvata a itemilor de evaluare la testele scrise, sarcini neclare, care dau
posibilitatea mai multor raspunsuri;

Lipsa hartii la orele de istorie si lipsa unor activitati care sa dezvolte competente si valori specifice
disciplinelor istorie si stiinte socio-umane.

Oportunitati:

Existenta ofertei de formare continuda a CCD Cluj si 1.S.J. Cluj;

Existenta cercurilor pedagogice — posibilitatea acestora de a fi transformate in mijloc si cadru de
formare periodica prin punerea in dezbatere a unor probleme si teme de interes general ori prin
invitarea unor specialisti in didactica istoriei, de la Facultatea de Psihologie si Stiinte ale Educatiei,
Universitatea ,,Babes-Bolyai” Cluj-Napoca;

Existenta unor directii strategice la nivel national pentru ameliorarea punctelor slabe constatate in
sistem.

Amenintari:

Schitele de lectii cuprind, de regula, derularea sumara a etapelor lectiei, prin urmare nu se poate
evalua si nici mentora componenta proiectiva in toatd complexitatea ei;

Reducerea numarului de posturi, consecintd a diminuarii continue a numarului de ore la disciplina
istorie, dar si scaderea numerica a populatiei scolare;

Programele scolare pentru istorie organizeazd continuturile pe teme mari, in defavoarea
cronologiei si poate provoca dificultati n formarea unei viziuni generale asupra istoriei $i o
dificultate la unii elevi in orientarea in timpul si spatiul istorice;

Transformarea manualului in singura sursa utilizata in activitatea la clasa; riscul ca sursele istorice
suplimentare sa fie ignorate;

Dezinteresul tot mai ridicat al elevilor fatd de lectura suplimentara are ca rezultat dificultatea de
intelegere a fenomenelor istorice ori a proceselor sociale, precum si imposibilitatea de analiza ori
de formulare a unor puncte de vedere proprii.

Prioritati ale disciplinei pentru anul scolar 2022-2023:

Promovarea noii legi a educatiei nationale in randul profesorilor de istorie si stiinte socio-umane
st a elevilor, precum si implementarea prevederilor acesteia propuse pentru primul an de aplicare;
Aplicarea corecta la clasa a continuturilor de specialitate si a competentelor specifice, asa cum se
regasesc acestea In programele scolare;

Imbunatitirea calitatii predarii-invatarii-evaludrii, atat in sistemul consacrat, fata in fata, cat si in
sistem online;

Intensificarea activitatilor de tip mentorat pentru profesorii debutanti sau pentru aceia care
manifestd dificultati in organizarea moderna a demersului didactic;

Cresterea prestigiului disciplinei, prin organizarea unor evenimente in spatiul public, cu continut
istoric si civic;

Reorganizarea competitiilor scolare si atragerea unui numar semnificativ de elevi la olimpiadele
si concursurile scolare pentru istorie si stiinte socio-umane §i obtinerea unor rezultate pozitive;
Pregatirea 1n conditii foarte bune a examenului national de Bacalaureat, sesiunea 2023, in
concordanta cu noile structuri ale subiectelor de examen si obtinerea unor rezultate pozitive;
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— Organizarea etapelor judetene ale olimpiadelor si concursurilor scolare in concordantd cu noile
precizari prevazute iIn Metodologia de organizare si desfasurare a competitiilor scolare.

— Organizarea unor simpozioane stiintifice si culturale care sd promoveze studierea istoriei si a
disciplinelor socio-umane in randul elevilor.

111.1.16. Discipline informatice

Diagnoza resursei umane specifica disciplinei/compartimentului:
— Numar norme didactice an scolar 2021-2022: 160,2;

— Numar persoane angajate an scolar 2021-2022: 143;

— Numar cadre didactice titulari/ suplinitori/ cumul: 103/29/11;

Diagnoza inspectiei scolare la nivelul disciplinei:

Inspectii realizate de catre inspectorul scolar:

— Numar de inspectii la profesorii debutanti/numar ore: 7 inspectii/14 ore;

— Numar inspectii tematice in specialitate/numar ore: 12 inspectii/24 de ore;

— Monitorizarea activitatii didactice desfasurate de profesorii debutanti la disciplinele informatice

Obiectivele de inspectie tematica au vizat:

Monitorizarea calitatii activitatii didactice, pregatirea pentru lectie; calitatea demersului didactic la
clasa; modul de utilizare a platformelor educationale existente la nivelul unitatii de Tnvatamant
preuniversitar; monitorizarea activitatii didactice desfasurate de profesorii debutanti la disciplinele
informatice.

Inspectii realizate de cdtre metodisti:
— speciala grad I: 1/6 h;
— curente: 2/8 h.

Valorizarea activitatii metodistilor:

— Sprijind inspectorii scolari in realizarea formarii continue a cadrelor didactice prin inspectiile de
specialitate pentru examenele de obtinere a definitivarii si gradelor didactice II si ;

— Participa in echipele de inspectie tematica constituite la nivelul 1.S.J. Cluj sau al disciplinei.

Calitatea curriculumului aplicat, constatari identificate in cadrul inspectiilor

Aspecte pozitive:

— Documentele de planificare, proiectare, evaluare din portofoliul profesorului sunt corect
intocmite, functionale, respectda programele scolare in vigoare si recomandarile Ministerului
Educatiei;

— CDS-urile respecta legislatia in vigoare si procedurile 1.S.J Cluj;

— Progresul pe care il fac elevii este bun, chiar foarte bun la TIC si bun la informatica, la clasele din
ciclul inferior al liceului si bun spre foarte bun in ciclul superior al liceului;
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Cadrele didactice utilizeaza softul educational disponibil in scoli si urmaresc latura aplicativa a
invatarii;

Constatari si aprecieri:

Profesorii debutanti sunt calificati pentru predarea disciplinelor informatice si sunt interesati de
evolutia lor 1n carierd, sunt Inscrisi pentru obtinerea definitivatului,

Cerinte clare, oferirea de suport si alternative de rezolvare, explicatii clare, implicarea elevilor in
demersul didactic, feedback permanent; utilizarea fiselor de lucru pentru fixarea cunostintelor
anterior dobandite;

Exemplificdrile din viata reald, din cotidian, analogiile cu notiuni utilizate la alte discipline
starnesc interesul elevilor si dorinta acestora de progres;

Materialul didactic utilizat este bine organizat si selectat, ritm adaptat nivelului clasei, atitudine
deschisa;

Elevii realizeaza sarcini de lucru sub indrumarea cadrului didactic; solicitarea permanenta de
feedback din partea elevilor ghideaza demersul cadrului didactic;

Evaluarea este realizatd, Tn marea majoritate a cazurilor, prin observare sistematica a realizarii
sarcinilor de cétre elevi.

Recomandari:

Implicarea elevilor in demersul didactic si notarea/recompensarea elevilor implicati activ in
demersul didactic;

Planificarea unitatilor de invatare realizata, astfel incat continuturile sa poata fi accesibile elevilor
din perspectiva dotarii acestora cu echipamente IT;

Participarea profesorilor la programe de formare pentru utilizarea tuturor uneltelor existente in
platforma educationala valorificata pentru asigurarea si respectarea sistematica a activitdtilor de
pregatire teoretica si metodica, pentru realizarea unor activitati de echipa;

Stimularea elevilor capabili de perfomanta; fise de lucru diferentiate, exercitii suplimentare pentru
elevii capabili de perfomanta.

Calitatea demersului didactic si a activititilor de invatare observate

Aspecte pozitive:

Notarea se realizeaza ritmic, evaluarea este centratd pe competentele specifice;

Rezultatele obtinute la examenul national de Bacalaureat demonstreaza si argumenteaza notarea
obiectiva la disciplina informatica, promovabilitate 100%;

Elevii sunt interesati de obtinerea atestatului profesional la informatica;

Profesorii care predau la clasele de liceu sunt calificati;

Profesorii folosesc strategii didactice interactive, incurajeaza investigatia, observarea,
problematizarea, algoritmizarea, dialogul, in scopul de a ajuta elevii sa-si dezvolte abilitatile si
procesele de gandire specifice disciplinelor informatice.

Aspecte care necesita imbunatitire:

Formularea corecta a obiectivelor operationale;
Identificarea clara a obiectivelor specifice.
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Cauze identificate:

Absenta practicii pedagogice reale in formarea initiala la absolventii cu studii universitare.

Activitati/manifestari/intalniri coordonate la nivel judetean:

Consfatuirea judeteana a profesorilor disciplinelor informatice — online;

Monitorizarea activitatilor metodice, a inspectiilor speciale si inspectiilor tematice in specialitate;
Coordonarea Consiliului consultativ al disciplinei;

Organizarea si desfasurarea examenului de atestare a competentelor profesionale ale
absolventilor de matematica-informatica si matematica informatica, intensiv informatica.

Activitati de crestere a prestigiului institutiei:

Expozitia aplicatiilor absolventilor Academiei DpIT editiei a VII-a, online, 2021;

Festivitatea de premiere a aplicatiilor realizate de absolventii Academiei DpIT editiei a VII-a,
online, noiembrie 2021.

Organizarea Taberei de pregatire a Lotului national de informatica, luna mai 2022.

Analiza SWOT a disciplinei/compartimentului in urma inspectiilor/activitatilor realizate

Puncte tari:

Documente proiective concepute si redactate in concordantd cu strategiile si politicile
educationale ale Ministerului Educatiei, analizate si evaluate periodic;

Competenta in selectarea si utilizarea unor metode activ — participative, calitatea metodelor
utilizate, ponderea mare a metodelor activ — participative utilizate in procesul de invatare fata in
fata si online;

Integrarea resurselor digitale in desfasurarea lectiilor;

Crearea unor situatii de invatare care incurajeaza interactiunea cadru didactic — elev, elev —elev,
elev — cadru didactic;

Existenta unei oferte bogate de concursuri scolare la disciplinele informatice.

Puncte slabe:

Dificultati in selectarea unor resurse digitale de calitate;

Dotarea laboratoarelor de informatica este in unele cazuri invechita;

Profesori de alte discipline, fard specializare pentru discipline informatice, care au drept
completare de norma disciplina informatica si TIC.

Oportunitati:

Posibilitatea utilizarii in mod gratuit a unor platforme educationale online;

Introducerea disciplinei informatica si TIC la gimnaziu;

Colaborarea cu Universitatea ,,Babes-Bolyai”, Cluj-Napoca, Universitatea Tehnica Cluj-Napoca,
Companii IT;

Crearea unor resurse educationale deschise cu continut digital, a unor lectii in cadrul Programului
,, Lelescoala”, desfasurat in parteneriat cu TVR Cluy.

Amenintari:

Numarul mic al profesorilor dornici sd intre in sistem, mai mult, existd profesori care parasesc
sistemul din cauza suprasolicitarii si cererii companiilor IT existente pe piata clujeana.
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Prioritati ale disciplinei pentru anul scolar 2022-2023:

— Formarea si mentorarea profesorilor la disciplinele: informatica, tehnologia informatiei si a
comunicatiilor, clasa a X-a, pentru noul curriculum national;

— Eficientizarea functionarii cercurilor pedagogice;

— Implicarea mai multor profesori in elaborarea de subiecte pentru concursurile nationale si
olimpiadele scolare.

111.1.17. invatamant special si special integrat

Diagnoza resursei umane specifica disciplinei/compartimentului:

— Numar norme didactice an scolar 2021-2022: 667,1;

— Numar persoane angajate an scolar 2021-2022: 689;

— Numar cadre didactice titulari/suplinitori/cumul an scolar 2021-2022: 555/124/4;

Diagnoza inspectiei scolare la nivelul disciplinei:

Inspectii realizate de cétre inspectorul scolar:

— Numar inspectii tematice de consiliere la profesorii debutanti/numar ore (intre 2 si 3h/ inspectie):
8 inspectii/16 ore;

— Numadr inspectii tematice/stadiale/numar ore (intre 2 si 4 h/inspectie): 50 inspectii/160 ore;

— Numadr inspectii generale/de revenire in urma inspectei generale: 2 inspectii scolare generale/46
ore: Liceul Tehnologic nr.1 Cluj-Napoca; Liceul Teologic Baptist "Emanuel” Cluj-Napoca;

— Numar inspectii de evaluare externa (ARACIP)/numar ore (intre 2 si 4/ inspectie): -;

Inspectii realizate de catre metodisti:

Numar inspectii si tipul lor:

— 1inspectii tematice profesori debutanti: 13 inspectii/26 h;

— 1nspectii speciale de definitivare in invatamant: 28 de inspectii/112 ore;
— inspectii speciale de gradul II: 20 de inspectii/ 80 de ore;

— 1nspectii speciale de gradul I: 8 inspectii/ 48 de ore;

— inspectii curente: 51 inspectii/ 204 ore;

Valorizarea activitatii metodistilor:

— Organizarea, planificarea si desfasurarea de activitati metodice in cadrul cercurilor pedagogice pe
judet, diseminarea la nivelul cercurilor pedagogice a informatiei si experientei pozitive privind
rezultatele din procesul educational,

— Acordarea de sprijin in realizarea formarii continue a cadrelor didactice prin efectuarea inspectiilor
de specialitate pentru examenele de obtinere a definitivarii si gradelor didactice 11 si I;

— Participarea in echipele de inspectie tematicd/generald constituite la nivelul 1.S.J. Cluj sau al
disciplinei;

— Propunerea de solutii eficiente in cadrul inspectiilor, discutii cu profesorii inspectati si
recomandarea bibliografiei necesare;

— Implicarea in activitati de formare, de tip mentorat, profesorii debutanti fiind repartizati spre
consiliere unor profesori metodisti prin intermediul cercurilor metodice, acordarea de sprijin in
elaborarea proiectdrii didactice, in invdtarea unor metode si strategii didactice moderne.
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Calitatea curriculumului aplicat, constatiri identificate in cadrul inspectiilor

Aspecte pozitive:

Respectarea programelor scolare si coroborarea acestora cu planurile de interventie personalizate;
Aplicarea corecta si creativa a curriculumului;

Completarea curriculumului nucleu cu CDS-uri care corespund nevoilor de invatare si intereselor
elevilor, marind gradul de implicare al tuturor (elevi, parinti, profesori) si cresterea calitativa a
educatiei scolare;

Intocmirea planurilor de interventie personalizate care au servit ca reper fundamental in
proiectarea si desfasurarea activitatilor didactice;

Adaptarea tehnicilor, metodelor si a materialelor in functie de specificul deficientei, raportate
corect specificului interventiei corectiv-recuperatorii, a terapiilor specifice care se deruleaza prin
aplicarea proiectelor de interventie personalizate;

Utilizarea metodelor si instrumentelor de evaluare adecvate scopului si obiectivelor lectiilor;
Existenta portofoliului educational (al profesorului si al elevului), un element central al evaluarii
invatarii;

Dotarea cu tehnologie informationald corespunzatoare (TV, video, cabinet, acces internet), site
web, mobilier adecvat;

Diversitatea situatiilor de inviatare prin participare la activitati extrascolare, exemple de bune
practici, valorizarea experientei de predare in contexte diferite.

Aspecte care necesitd imbunaititire la nivelul disciplinei:

Completarea curriculumului formal cu o ofertd din ce in ce mai generoasa si mai bine structurata
de activitati educative extracurriculare si extrascolare;

Curriculumul scolii de masa nu este accesibil, 1n totalitate elevilor cu diferite dizabilitati;
Adaptarea permanenta a curriculumul adresat elevilor cu dizabilitati senzoriale la curriculumul
national;

Imbunititirea nivelului de cunostinte referitoare la metodica predarii disciplinei prin
implementarea unor cursuri pentru cadrele didactice Tnscrise la grade didactice.

Cauze identificate la nivelul disciplinei:

Lipsa unor activitati ce vizeaza dezvoltarea in ansamblu a personalitdtii elevului;

Lipsa unui curriculum adaptat pentru elevii cu dizabilitdti auditive, in vederea achizitionarii
cunostintelor;

Lipsa experientei si insuficienta pregatire metodicd/psihopedagogica initiald in cazul unor cadre
didactice debutante.

Calitatea demersului didactic si a activititilor de invatare observate

Aspecte pozitive:

Programarea activitatii de invatare s-a realizat in concordanta cu programele scolare si cu cerintele
educative speciale identificate Tn cadrul colectivelor de elevi;

Proiectele didactice au fost intocmite in conformitate cu cerintele metodice si cu particularitatile
de varsta si cele de dezvoltare ale elevilor, strategiile didactice utilizate la clasd au inclus metode
moderne de invatare interactiva;
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S-a constatat stabilirea unei relafii optime intre obiective si competente, intre organizarea
continuturilor si mijloacele disponibile;

Demersul didactic este in concordantda cu particularitatile elevilor, profesorii folosesc o
terminologie adecvata, adaptata nivelului de intelegere al elevilor;

Profesorii stimuleaza creativitatea elevilor, gandirea critica, toleranta si respectul reciproc,
urmaresc formarea deprinderilor de activitate intelectuald;

Se urmareste in permanenta activizarea elevilor, crearea unei motivatii sustinute in actul invatarii,
Instrumentele de evaluare sunt variate (fise de observatii, planuri de interventie personalizate,
portofolii);

Evaluarea prin note si calificative respecta prevederile legale in vigoare;

Tncurajarea elevilor pe parcursul tuturor activitatilor.

Aspecte care necesita imbunatitire la nivelul disciplinei:

Adaptarea activitatilor de invatare la competentele specifice propuse pentru elevii cu cerinte
educationale speciale, in scopul realizarii acestora;

Adaptarea mai judicioasa a strategiilor didactice si a materialelor in functie de grupele de nivel
sau de individ, astfel incat sd se pund in evidentd potentialul real al fiecarui elev, la nivelul
proximei dezvoltari;

Instruirea diferentiata la toate disciplinele care necesitd respectarea particularitatilor individuale
ale elevilor;

Cresterea nivelului de implicare al cadrelor didactice pe masura ce trec de la o treapta didactica la
alta: de la debutant — definitivat, la performanta — gradul didactic I.

Cauze identificate la nivelul disciplinei:

Gestionarea deficitard a timpului determina unele cadre didactice sa neglijeze evaluarea, notarea
ritmica a elevilor si uneori notarea absentelor;

Lipsa de experientd didactica in cazul unor profesori debutanti si uneori insuficienta preocupare
pentru calitatea documentelor elaborate de acestia (documente de planificare §i proiectare,
portofolii, instrumente de evaluare etc.)

Activitati/manifestari/intalniri coordonate la nivel judetean:

Consfatuiri judetene cu cadrele didactice din unitatile de invatamant special si CJRAE Cluyj;
Consilierea conducerilor unitatilor de nvatdmant special in vederea elaborarii planurilor de
incadrare ale scolilor speciale, pentru anul scolar 2022-2023;

Concursul National pentru Elevii cu Deficiente Vizuale, desfasurat la Liceul Special pentru
Deficienti de Vedere Cluj-Napoca,;

Concursul de Fotbal Unificat Special Olympics, organizat in colaborare cu Scoala Gimnaziala
Speciald CRDEII Cluj-Napoca si Scoala Profesionald Speciala ,,Samus” Cluj-Napoca,;
Campionatul judetean al scolilor speciale la popice, organizat in colaborare cu Liceul Tehnologic
Special pentru Deficienti de Auz Cluj-Napoca;

Campionatul judetean al scolilor speciale la atletism, organizat in cu colaborare Centrul Scolar
pentru Educatie Incluziva Cluj-Napoca,;

Campionatul judetean al scolilor speciale la bocce, organizat in colaborare cu Scoala Gimnaziala
Speciala ,, Transilvania” Baciu.
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Analiza SWOT a disciplinei/compartimentului in urma inspectiilor/ activitatilor realizate:

Cluyj si Ministerului Educatiei, analizate si
evaluate periodic;

e Promptitudine si responsabilitate Tn ceea ce
priveste respectarea si aplicarea prevederilor | e
legislative in vigoare;

e Gama diversa si nivel ridicat al serviciilor
educationale oferite; °

e Asigurarea  sanselor egale pentru  toti
copiii/elevii/tinerii cu CES din invatdmantul
special si de masa; o

e Promovarea si sustinerea educatiei integrate;

e Sustinerea aplicarii proiectului de interventie de
tip personalizat;

e Promovarea elaborarii curriculumului adaptat la | ®
cerintele educationale speciale ale
copiilor/elevilor/tinerilor cu CES si dezvoltarea | ®
curriculumului la decizia scolii, pornind de la
nevoile individuale de educatie ale acestora;

e Oferta educationala diversificata: servicii de
sprijin, de consiliere, de logopedie, ateliere
terapeutice de creatie, OptiMusic;

e Alternative educationale— Pedagogia curativa,

e Resurse adecvate, materiale suport,
metode/strategii  eficiente, competentd 1In
selectarea si utilizarea unor metode activ —
participative, calitatea metodelor utilizate,
ponderea mare a metodelor activ — participative
utilizate Tn procesul de invatare fata in fata si | ®
online;

e Utilizarea metodelor de evaluare tradifionald, dar
si alternativd, in invatamantul special si special
integrat;

e Utilizarea unor mijloace de invatamant care
faciliteazd procesul de invatare si care sunt
adecvate continuturilor invatarii si
particularitatilor de varsta si psihoindividuale ale
elevilor cu cerinte educationale speciale;

¢ Integrarea resurselor digitale in desfasurarea
activitatilor curriculare si extracurriculare;

CURRICULUM
PUNCTE TARI PUNCTE SLABE
e Documente proiective concepute si redactate in | e  Servicii de sprijin/terapie
concordantd cu strategiille i politicile logopedica/ asistenta
educationale ale Inspectoratului Scolar Judetean psihopedagogica mai putin

reprezentative pentru mediul rural;
unele dificultati in intocmirea si
aplicarea curriculumului adaptat;
Insuficienta comunicare intre
membrii echipei de interventie si
sprijin compensator;

Parteneriatul redus cu parintii,
atragerea acestora in actul de
stimulare, compensare, recuperare;
Reprezentarea insuficienta a
activitafii de sprijin in evaluarea
calitatii activitatii didactice si in
evaluarea institutionala;

Numar redus al actiunilor de
voluntariat din partea comunitatii;
Dificultati in derularea activitatilor
didactice in mediul online din cauza
absentei unor instrumente tehnice
corespondente variatelor activitati pe
care le desfasoara in mod curent la
clasa (integrate in platformele pe
care le utilizeazd), destinate
managementului de ansamblu al
clasei, obtinerii feedbackului si
realizarii activitdtilor de evaluare,
monitorizarea invatarii in mediul
online fiind dificil de realizat;
Absenta unei infrastructuri
tehnologice la nivelul elevilor cu
CES, fara abilitare consistentd in
zona competentelor digitale a
acestora, 1n cazul elevilor care provin
din medii dezavantajate;

Sprijinul pe care in mod traditional
cadrele didactice 1l ofereau elevilor
cu cerinfe educationale speciale sau
cu dificultdti de invatare este greu de
oferit online, date fiind limitarile
tehnologice implicite.
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Crearea unor situatii de invatare care Incurajeaza
interactiunea cadru didactic — elev, elev — elev,
elev — cadru didactic;

Asigurarea serviciilor de sprijin si aplicarea
principiului ,,resursa urmeaza copilul”;
Asigurarea invatamantului la domiciliu pentru
elevii nedeplasabili;

Comisii  Interne de Evaluare Continua
competente, mediatizarea rolului acestora la
nivelul retelei scolare;

Program de evaluare initiald competent,
organizat-expertizare, diagnoza, orientare scolara
si profesionala;

Servicii de stimulare/compensare de calitate;
Dezvoltarea terapiilor la nivelul standardelor
europene,

Programe/proiecte de dezvoltare scolara;
Activitati de parteneriat;

Activitati comune curriculare si extracurriculare;
Acreditarea ca furnizori de servicii sociale;
Voluntariat Tn cadrul strategiei nationale de
actiune comunitara;

Servicii de consiliere si asistenta
psihopedagogica;

Interventie timpurie;

Implicarea elevilor 1n activitati extragcolare
variate;

Dezvoltarea de retele intre unitatile de invatamant
special si alti furnizori de educatie si formare
profesionald pentru a oferi programe de educatie
n zonele dezavantajate;

Desfagurarea activitatilor de predare-invatare
online de catre toate cadrele didactice din
invatamantul special si special integrat pe toatd
perioada n care starea de alertd a impus aceasta
situatie;

Experientd de utilizare a unor resurse digitale de
catre cadrele didactice;

Participarea cadrelor didactice la formari
profesionale prin intermediul unei platforme
online;

Colaborarea foarte buna cu DGSAPC Clyj si
Consiliul Judetean Cluyj;

Implementarea in unitatile de invatamant special
a unor proiecte in cadrul programului Erasmus+
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care au ca rezultate produse utile in procesul de
invatare-evaluare;

Transferul catre alte unitati/clase/grupuri de elevi
a rezultatelor/produselor intelectuale din cadrul
proiectelor  cu finantare europeand/ale
programului Erasmus+ derulate in unitatile de
invatamant special.

OPORTUNITATI

AMENINTARI

Asigurarea dreptului la educatie, a sanselor egale
pentru toti copiii/elevii/tinerii cu CES;
Transformarea reald a scolilor speciale in centre
de resurse;

Dezvoltarea educatiei incluzive;

Desegregarea elevilor cu CES si a celor proveniti
din medii defavorizate;

Extinderea serviciilor de consiliere;

Integrarea profesionald si socio-afectivd a
elevilor cu CES;

Reducerea institutionalizarii elevilor cu CES;
Extinderea, consolidarea parteneriatelor, a
proiectelor de dezvoltare scolara;

Diversificarea ofertei de formare continua pe
specificul educatiei integrate;

Interesul acordat de factorii de
scolarizarii elevilor cu CES;
Elasticitatea interventiilor de sprijin;
Parteneriate, proiecte de dezvoltare scolara;
Legislatie specifica;

Strategia descentralizarii;

Servicii de divertisment, relaxare si artistice
destinate copiilor, oferite de institutii culturale,
societati, fundatii, ONG-uri;

Disponibilitatea de implicare a partenerilor din
comunitate Tn proiectele scolilor speciale;
Colaborarea cu alte scoli speciale din tara si din
strainatate in cadrul proiectelor si parteneriatelor;
Multe platforme digitale care faciliteaza
invatarea online permit profesorilor sd salveze
informatia cu usurinta si sa o poata accesa ori de
cate ori se conecteazd existenta unor resurse
diverse specifice invatdrii online, a tutorialelor
pentru utilizare de aplicatii digitale/platforme.

decizie

Lipsa manualelor scolare 1n
concordantd cu programele scolare
pentru invatamantul special;

Neintegrarea corectd a conceptului
de copil/elev/tanar cu CES;

Neconcordanta dintre nevoile reale si
posturile de cadru didactic de

sprijin/profesor  logoped/profesor
consilier acordate;
Insertia socio-profesionala a

absolventilor proveniti din categoria
elevilor cu CES;

Mobilitatea ridicata a familiilor
elevilor de etnie rroma;

Parte din activitatea didactica uzuala
(fata-in-fatad) nu se poate face
online/la distantd, avand astfel un
impact negativ asupra invatarii
temeinice.
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RESURSE UMANE

PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE

Asigurarea Incadrarii, in proportie foarte mare
cu personal didactic calificat;

Interesul crescut al unui numar mare de
cadre didactice preocupate de propria
formare si dezvoltare profesionala prin stagii
de formare continua si postuniversitare, de
perfectionare prin grade didactice;
Implicarea Casei Corpului Didactic Cluj n
diseminarea bunelor practici din perioada
scolii onling;

Colaborarea cu CCD Cluj in vederea
formarii cadrelor didactice pentru utilizarea
platformelor educationale si a unor aplicatii
digitale, a formarii cadrelor didactice care
sunt inscrise la examenele de definitivare in
invatamant;

Realizarea de studii de catre CJRAE Clyj
privind modul de desfasurare a activitatilor
de 1invatare online, orientarea scolard si
profesionalda a elevilor din clasa a VIII-a,
insertia absolventilor etc;

Preocuparea personalului din Tnvatamantul
special si special integrat pentru diseminarea
de bune practici specifice scolii fatd in fata si
online, pentru publicarea de articole,
participarea la simpozioane, sesiuni de
comunicari si schimburi de experienta;
Interesul ~ cadrelor  didactice  pentru
participarea la  activitatile = metodico-
stiintifice si psihopedagogice organizate la
nivelul comisiilor metodice sau cercurilor
pedagogice;

Interesul crescut al elevilor si parintilor
pentru activitdtile de consiliere individualad
pe problematica orientdrii In cariera,
dezvoltdrii  socio-emotionale, dezvoltarii
personale, managementului invatarii,
Rezultatele bune la examenul pentru
obtinerea definitivarii in Invatamant si de
ocupare a posturilor didactice vacante/
rezervate.

Slaba pregatire a cadrelor didactice din
invatdimantul de masd  pentru
activitatea fata in fata si online cu elevii
cu CES integrati In Invatamantul de
masa;

Numar  insuficient de  profesori
logopezi, profesori de sprijin/itineranti
si profesori in centre si cabinete de
asistentd psthopedagogica in scolile de
masa;

Rezistenta la schimbare a unor cadre
didactice 1n ceea ce priveste
digitalizarea;

Intampinarea  de  dificultati  in
desfasurarea activitatilor de Invatare
online pentru elevii cu CES;
Managementul defectuos exercitat de
catre directorul Scolii Profesionale
Speciale ,,Samus” Cluj-Napoca 1n
perioada 09.09.2021 — 06.04.2022.
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OPORTUNITATI AMENINTARI
Extinderea ofertei de formare de catre | e Lipsa interesului unor familii pentru
furnizorii de programe de formare continua educatia copiilor, care determina

acreditati;
Ofertda diversificatd a programelor de
formare acreditate sau avizate ale CCD Cluj;

atitudini de respingere a Tinscrierii
copiilor intr-o forma de educatie;
Comunicare deficitard intre parinti si

Existenta programelor de reconversie scoala;
profesionald, dand posibilitatea cadrelor | e Cresterea numarului copiilor
didactice de a avea dubld sau multipla incredintati spre crestere si educatie
specializare. unor terte persoane sau
institutionalizati.
RESURSE MATERIALE SI FINANCIARE
PUNCTE TARI PUNCTE SLABE
Asigurarea unei comunicari eficiente cu | e Lipsa  cabinetelor de  asistentd
unitagile de invatamant special si special psihopedagogica si logopedice

integrat, prin utilizarea site-ului 1.S.J. Cluj, a

postei electronice;

Existenta si utilizarea echipamentelor in

unitati de Invatimant special dotate prin

proiecte POCU, ROSE;

Existenta unui mobilier adecvat varstei

elevilor si a unor spatii pentru afisarea

produselor activitatii elevilor;

Conexiunea la internet a tuturor unitdtilor de
invatamant;

Asigurarea transportului scolar gratuit cu
microbuze scolare pentru elevii din unitatile
de invatamant special;

Existenta platformelor educationale online

pentru elevi in toate unitatile de invatamant

special.

interscolare In majoritatea unitatilor de
invatdmant din mediul rural.

OPORTUNITATI AMENINTARI
Posibilitdti de accesare a fondurilor | ¢ Conexiune slabd la internet, in unele
structurale prin proiecte strategice; comunitati izolate.
Oportunitati de finantare extrabugetara

identificate de unitatile scolare de Tnvatamant
special prin contracte de sponsorizari, dotari
si parteneriate;

Sprijinirea elevilor provenind din medii
sociale  defavorizate, prin  programe
guvernamentale;
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Existenta unor firme/ONG-uri care au pus la
dispozitia scolilor speciale resurse digitale, in
mod gratuit.

RELATII COMUNITARE

PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE

Buna colaborare cu Consiliul Judetean Cluj;
Optimizarea retelei informationale intre
scolile speciale, Universitatea Babes-Bolyali
Cluj-Napoca, Inspectoratul Scolar Cluj,
Consiliul Judetean Cluj, Centrul Judetean de
Resurse si Asistentd Educationala Cluj,
Directia Generala de Asistentd Sociala si
Protectia Copilului Cluyj si scolile partenere in
vederea asigurdrii fluentei resurselor necesare
dezvoltarii unei educatii incluzive;
Preocuparea managerilor de scoli pentru
promovarea invatamantului special,
Colaborarea cu institutii si reprezentanti ai
autoritatilor locale si judetene pentru
organizarea  unor  activitdti  formale/
informale;

Comunicarea competenta si transparentd cu
mass-media locala;

Proiecte cu finantare externa in derulare;
Mediatizarea exemplelor de bune practici pe
Pagina de Facebook a I.S.J. Cluy si ale
unitatilor de invatamant special.

OPORTUNITATI

AMENINTARI

Posibilitatea dezvoltarii institutionale si a
resursei umane prin accesarea unor
programe diverse cu finantare europeand si
prin lansarea unui nou program al Comisiei

Europene (Erasmus+t) care finanteaza
parteneriatele  europene, strategice  si
mobilitatile;

Colaborarea eficienta cu institutiile publice,
agentii economici, partenerii sociali;
Existenta la nivelul administratiei judetene si
a institutiilor a unor programe/proiecte de
colaborare cu unitatile scolare;

Implicarea constructivd a mass-media n
evenimentele legate de sistemul educational;
Implicarea pdrintilor in actiuni de suport

Interesul scazut al parintilor in
cunoasterea si rezolvarea problemelor
scolii;

Situatia socio-economica precard a
familiilor din care provin unii copii/
elevi, care conduce la Tintreruperea
scolarizarii;

Slaba motivatie a agentilor economici
de a se implica n dezvoltarea
invatamantului profesional special.
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pentru elevi in perioada scolii online;
Existenta unui mediu universitar si de
business  deschis  parteneriatelor  si
colaborarilor cu invatamantul preunivesitar;
Accesarea de fonduri europene de catre
Consiliul Judetean Cluj, pentru reabilitarea,
modernizarea si chiar constructia de scoli
speciale.

Activitati de crestere a prestigiului institutiei (intalniri, parteneriate, reprezentare a institutiei etc.)

Colaborarea permanentd cu Directia Generald de Asistenta Sociald si Protectia Copilului Cluj si
cu Facultatea de Psihologie si Stiinte ale Educatiei din cadrul Universitatii ,,Babes-Bolyai” Cluj-
Napoca,;

Diversificarea programelor si extinderea sferei de actiune a acestora, colaborarea CuU reprezentantii
comunitatii locale sau judetene, a ONG-urilor, fundatiilor si asociatiilor, pentru cunoasterea
activitatilor desfasurate la nivelul invatamantului special;

Implicarea unitatilor de invatamant special in proiecte europene de sustinere a educatiei;
Coordonarea activitatilor de voluntariat din cadrul Strategiei Nationale de Actiune Comunitara.

Prioritati ale disciplinei pentru anul scolar 2022-2023:

Optimizarea ofertei educationale pe baza nevoilor de dezvoltare personala a elevilor cu CES;
Oferirea unor servicii educationale de inalta calitate si performantd la standarde europene,
corelarea actului educational cu nevoile de dezvoltare personala si profesionald ale elevilor;
Cresterea influentei educatiei speciale in invatamantul de masa cu extinderea tematicilor de
integrare a copiilor cu cerinte educationale speciale;

Identificarea de modalitati concrete de lucru in echipa (consilier scolar, profesor logoped, profesor
de sprijin, alte cadre didactice, familie);

Adaptarea curriculara a planurilor de servicii si de interventie personalizatd nivelului de dezvoltare
psihoindividuala a elevilor cu CES, atat pentru elevii din invatamantul special, cat si pentru cei
din scolile de masa cuprinsi in programul de sprijin;

Continuarea programelor existente si initierea altora pentru prevenirea si combaterea
absenteismului/abandonului scolar;

Asigurarea scolarizdrii elevilor diagnosticati cu boli oncologice in unitati spitalicesti;
Implementarea unor programe de orientare scolara si profesionald pentru elevii claselor a V1ll-a
si a X-a din Invatdmantul special gimnazial pentru pregatirea orientdrii lor scolare spre
invatamantul liceal si profesional special;

Promovarea si diversificarea de noi forme de implicare a familiei in viata scolara;

Implementarea unor proiecte de parteneriat scoala-familie in cadrul caruia sa se propuna derularea
unor activitati de consiliere cu parintii elevilor;

Organizarea concursurilor judetene specifice pentru elevii cu cerinte educationale speciale din
invatamantul special si special integrat;

Identificarea unor oportunitati de formare care sa raspunda nevoilor reale ale cadrelor didactice
din unitatile de invatamant special si CJRAE Cluj, in vederea cresterii calitatii activitatii specifice;
Promovarea voluntariatului Tn rndul elevilor si a cadrelor didactice;
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Colaborarea cu Departamentul de Psihopedagogie speciala din cadrul Facultatii de Psihologie si
Stiinte ale Educatiei in vederea utilizarii unor instrumente noi de evaluare psihologica;
Dezvoltarea de parteneriate cu asociatii, fundatii si organizatii pentru deschiderea pietei de
formare profesionala si integrare profesionala a absolventilor proveniti din invatamantul special;
Cresterea prestigiului unitatilor de invatamant special prin promovarea exemplelor de buna
practica in domeniu;

Intensificarea activitatilor de prevenire a fenomenului de bullying si activitatilor de prevenire a
consumului de droguri;

Cooperarea eficientd in echipe de lucru profesionale, interdisciplinare, specifice desfasurarii
proiectelor si programelor din domeniul educatiei speciale.

111.1.18. invitimant profesional si tehnic

Diagnoza resursei umane specifica disciplinei/compartimentului:

Numar norme didactice an scolar 2021-2022: 480,47;
Numar persoane angajate an scolar 2021-2022: 479;
Numar cadre didactice titulare: 298;

Numar cadre didactice suplinitori: 102;

Numar cadre didactice cumul: 58;

Diagnoza inspectiei scolare la nivelul disciplinei:

Inspectii realizate de cétre inspectorul scolar:

Numar de inspectii la profesorii debutanti/numar ore: 1/2ore

Numar inspectii tematice 1n specialitate/numar ore: 2/ 4 ore

Numar inspectii tematice/numar ore: 30 inspectii/90 de ore

Numar inspectii a) curente: 2/8 ore; b) inspectii definitivare: 4 /16 ore;

Numar inspectii generale: o inspectie generala: Liceul Tehnologic Nr.1 Cluj-Napoca /22 ore.

Inspectii realizate de catre metodisti:

Inspectii de specialitate pentru definitivare in Invatdmant: 22 inspectii /88 de ore;

Inspectii curente gradul didactic 11: 26 de inspectii/104 ore; inspectii speciale gradul didactic 11: 8
inspectii/ 32 de ore;

Inspectii curente gradul didactic I: 7 inspectii/28 de ore; inspectii speciale gradul didactic I: 7
inspectii/ 42 ore;

Inspectii tematice in specialitate: 42 inspectii/84 de ore;

Valorizarea activitatii metodistilor:

Pentru invatamantul profesional si tehnic corpul profesorilor metodisti numara 25 de cadre
didactice avand gradul didactic I, pentru toate domeniile de calificare in care se scolarizeaza, in
judetul Cluj;

Activitatea profesorilor metodisti s-a concretizat in:

Sprijin in realizarea formarii continue a cadrelor didactice prin inspectiile de specialitate pentru
examenele de obtinere a definitivarii si gradelor didactice II si [;
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Participare in echipele de inspectie generala/tematica constituite la nivelul 1.S.J. Cluj sau a
disciplinei;

Organizarea si desfasurarea activitatilor metodice 1n cadrul cercurilor metodice pe discipline;
Observarea si evaluarea modului de organizare si de desfasurare a examenelor de certificare a
calificarilor profesionale ale absolventilor din Invatamantul profesional si tehnic, in calitate de
monitori de calitate;

Participarea n comisiile de organizare si desfasurare a etapelor locale si judetene ale olimpiadelor
pentru disciplinele din aria curriculara Tehnologii;

Participarea in grupuri de lucru pentru elaborarea de programe scolare si programe pentru
olimpiade, activitati de evaluare in cadrul comisiilor nationale de evaluare/contestatii la examenele
si concursurile nationale.

Calitatea curriculumului aplicat, constatari identificate in cadrul inspectiilor

Aspecte pozitive:

Activitatea unititilor IPT se desfasoara in conformitate cu legislatia in domeniu, cu prioritatile
institutionale stabilite prin PRAI, PLAI, tinand cont de problemele specifice scolii;

Strategiile si actiunile definite prin planul managerial decurg din prioritatile strategice;

Cresterea calitdtii activitdtii desfasurate la clasd;

Conducerile scolilor, consiliile de administratie se preocupa de asigurarea securitatii elevilor si a
intregului personal prin punerea in aplicare a unui set de proceduri si reglementari care vizeaza
protectia si siguranta;

Scolile respectd legislatia si regulamentele privind curriculumul, evaluarea, finantarea, drepturile
elevilor si protectia acestora. Legile si regulamentele sunt prelucrate si cunoscute de catre elevi si
intregul personal al scolilor.

Scolile au parteneriate educationale cu unitati de Invatdmant din tard si straindtate precum si cu
agenti economici, pdrinti si cu autoritatile locale.

Aspecte care necesita imbunétéatire:

Numar mic de inspectii efectuate in specialitate;

Predarea si evaluarea centrata pe competente nu sunt suficient valorificate la nivelul elevilor in
toate unitatile de invatamant;

Absenteism si abandon ridicat la nivelul unitatilor cu invatamant profesional si tehnic;

Numar mic de elevi inscrisi la invatamant profesional si dual in etapa I de admitere 2021; cea mai
mare parte a claselor s-au realizat in etapa a 11-a;

Actiuni/recomandari:

Sprijinirea in continuare a comisiilor metodice din scoald in vederea imbunatatirii planurilor
manageriale in sensul personalizarii si identificarii celor mai potrivite activitati si strategii;

Se recomanda o mai buna structurare a prioritagilor si obiectivelor scolii si evidentierea modului
de fundamentare a planului managerial;

Se recomanda preocuparea pentru dotarea cabinetelor scolare de specialitate, a atelierelor de
pregétire si instruire practicd;

Sistematizarea graficului de monitorizare-control utilizat de conducerea scolii in activitatea
managerial,
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— Realizarea de parteneriate eficiente cu agentii economici, inclusiv pentru dotarea cu echipamente
si materiale didactice a cabinetelor si laboratoarelor de specialitate; cresterea parteneriatelor
pentru invatamantul dual.

Calitatea demersului didactic si a activitatilor de invatare observate

Aspecte pozitive:

— Pregatire de specialitate, psihopedagogica si metodica buna;

— Elevii poseda cunostinte de specialitate, reusesc sa rezolve sarcinile de lucru;

— Procesul de predare-invatare se desfasoara in cabinete, laboratoare si ateliere de specialitate care
indeplinesc standardele cerute privind sanatatea si securitatea muncii;

— Oferta curriculara a scolii, CDL a fost intocmita si aprobatd de 1.S.J. Cluj si CLDPS;

— Se utilizeaza auxiliarele curriculare 1n activitatea la clasa; proiectarea/planificare didactica, in
general, de calitate; strategii didactice flexibile, complexe, adaptate conditiilor;

— Evaluarea formativa se aplica corespunzator, la majoritatea cadrelor didactice;

— Accesibilitatea demersului didactic, esentializarea si sistematizarea cunostintelor, atingerea
standardelor curriculare;

— Folosirea rezultatelor testarii initiale in procesul de predare—invatare;

— Subiectele pentru evaluari s-au intocmit corect si raspund obiectivelor de evaluare;

— Relatia profesor—cleve este bazata pe respect si colaborare.

Aspecte care necesita imbunétatire:

— Utilizarea insuficienta a cabinetelor de specialitate si a materialelor didactice si a echipamentelor
informatice;

— Insuficienta valorificare a rezultatelor activitatilor pe grupe (uneori prea multe activitati pe grupe,
fard rezultate concludente).

Actiuni/recomandari:

— Proiectarea activitdtilor pe grupe de elevi cu accent pe evaluare/valorificare rezultate;

— Demarare de actiuni pentru dotarea cabinetelor si laboratoarelor;

— Consilierea/sprijinirea profesorilor debutanti la nivelul unitatilor de invatamant preuniversitar.

Activititi/manifestari/intilniri coordonate la nivel judetean:

Rezultatele elevilor la olimpiadele si la concursurile scolare nationale si internationale:

— In anul scolar 2021-2022, competitiile scolare (olimpiadele si concursurile pe meserii, pentru
elevii din invatamantul liceal tehnologic si scoala profesionala) au fost organizate in conformitate
cu prevederile O.M.E.N., nr.4203/30.07.2018, coroborat cu O.M.E.N., nr. 3015/2019, privind
Metodologia de organizare si desfasurare a competitiilor scolare si a Regulamentului specific
privind organizarea si desfasurarea olimpiadelor si concursurilor pe meserii, la disciplinele din
aria curriculard ,,Tehnologii”, aprobat cu nr.2 6123/26122 din 01.03.2022;

— Prin documentele normative au fost stabilite domeniile si calificarile profesionale pentru care s-
au organizat etapele judetene si nationale. Etapa judeteana a fost organizata pentru 8 domenii de
calificare profesionald, precum si pentru disciplina educatie tehnologica (clasele V-VIII).
Concursul pe meserii a fost organizat pentru 4 calificari profesionale: mecanic auto, ospatar
chelner vanzator in unitati de alimentatie, bucatar, frizer, coafor, manichiurist, pedichiurist. La
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etapa judeteana au participat elevi din clasele a XI-a si a XII-a de la toate calificarile profesionale
aferente fiecarui domeniu si din clasa a XI-a a scolii profesionale. La etapa nationala au participat
doar elevii care s-au clasat primii din domeniul respectiv. La nivelul judetului Cluj rezultatele
elevilor la etapa nationala a olimpiadei din aria curriculara Tehnologii s-au materializat in 3 premii
(premiul L, II si I1I) si 5 mentiuni, iar la concursul pe meserii, elevii scolii profesionale au obtinut
o mentiune la calificarea bucatar si un premiu special la frizer, coafor, manichiurist, pedichiurist.

— Rezultatele obtinute la olimpiadele desfasurate la nivel national, de catre elevii din invatamantul
liceal tehnologic, au fost completate de o mentiune obtinuta la concursul ,,Stiu si aplic”.

Activitati metodice si de formare

in anul scolar 2021-2022 au fost stabilite 14 cercuri metodice pe domenii de specialitate si au fost
organizate urmatoarele activitati metodice/formare, discipline tehnice:

— Repere metodologice pentru aplicarea curriculumului la clasa a IX-a in anul scolar 2021-2022;

— Adaptarea invatdmantului profesional si tehnic la nevoile pietei muncii;

— Etape de dezvoltare de noi calificari profesionale.

Pentru desfasurarea in bune conditii a activitatii de inspectie scolard a fost propusa si aprobata lista
metodistilor pe fiecare domeniu de specialitate. Pentru anul scolar 2021-2022 corpul profesorilor
metodisti a inclus 25 de cadre didactice, profesori cu performante deosebite in activitatea didactica si
metodica.

Activitatea inspectorului scolar a fost sustinutd in managementul disciplinei de catre Consiliul
consultativ, format din 23 de directori/directori adjuncti si metodisti din unitatile de invatamant
preuniversitar profesional si tehnic.

Membrii Consiliului consultativ al disciplinei, constitut conform legislatiei In vigoare, au fost
implicati in urmatoarele activitati:

— Participarea la procesul de evaluare a dosarelor pentru gradatii de merit (anual);

— Participarea in comisiile de certificare a competentelor profesionale;

— Activitati de analizd a documentelor de politica educationala si transmiterea de observatii.

Proiecte, programe, conferinte

— Proiectul ReCONECT-,,Adaptare la Schimbare” Mecanism Integrat de Anticipare, Monitorizare,
Evaluare a Pietei Muncii si Educatiei - POCU/801/3/15/140092, proiect implementat de catre
Centrul National de Dezvoltare a Invatimantului Profesional si Tehnic (CNDIPT);

— Participare la evenimentul online organizat de 1.S.J. lasi si Universitatea Tehnica ,,Gheorghe
Asachi” Tasi cu titlul ,,Educatia tinerilor n domeniul legislatiei muncii, o coordonatd importanta

— Programul ,,Valente culturale ale securitatii si sanatatii in munca” derulat in parteneriat cu
Inspectoratul Teritorial de Munca al judetului Cluj, In cadrul caruia s-a desfasurat Concursul
»STIU SI APLIC” — securitatea si sanatatea in munca se deprind de pe bancile scolii! - pentru
formarea unei culturi de prevenire in randul tinerilor din licee si scoli profesionale;

— Organizarea de catre [.S.J. Cluj a actiunii Saptaméana meseriilor care s-a desfasurat la nivelul
fiecdrei unitati de invatdmant preuniversitar pentru promovarea ofertei educationale.
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Analiza SWOT a disciplinei in urma inspectiilor/activitatilor realizate

Puncte tari:

Realizarea de catre toate unitatile de invatamant IPT a CDL-urilor, la liceul tehnologic, avizate de
CLDPS si aprobate in Consiliul de administratie al Inspectoratului Scolar Judetean Cluj, in
concordantd cu noile reglementari;

Monitorizarea procesului de predare-invatare de catre comisiile de evaluare si asigurare a calitatii
din unitatile scolare;

Elaborarea unor instrumente de lucru specifice si a unor proceduri necesare implementarii
principiilor calitatii la nivelul unitatilor scolare tehnice;

Un numar insemnat de cadre didactice tehnice utilizeaza platformele electronice pentru
desfasurarea unor activitati de invétare centrate pe elev si pentru dezvoltarea competentelor de
utilizare a sistemelor informatice in procesul de invatare;

Consilierea si indrumarea activitatii didactice a profesorilor debutanti care predau discipline din
aria curriculard Tehnologii, de catre inspector i metodisti ai [.S.J. Cluj;

Existenta parteneriatelor dintre unitatile scolare tehnice si agenti economici privind sprijinirea
scolilor si elevilor in realizarea unei instruiri practice la nivelul cerintelor curriculare;

Numar mare de profesori titulari si cu gradul didactic [;

Parteneriate pentru Invatdmant dual in crestere fatd de anul scolar trecut;

Imbunititirea dotarii atelierelor cu echipamente didactice.

Puncte slabe:

Predarea si evaluarea centratd pe competente nu sunt suficient valorificate la nivelul elevilor in
toate unitatile de invatamant;

Activitatea desfasurata de structurile manageriale consultative si intermediare (catedre si comisii
metodice, cercuri metodice, consiliului consultativ, CLDPS) nu este suficient valorizata la nivelul
unitatilor de Tnvatamant, a disciplinei si la nivelul judetului;

Parteneriatele cu agentii economici se rezuma in cele mai multe cazuri la efectuarea instruirii
practice;

Absenteism si abandon ridicat la nivelul unitatilor IPT;

Numar mic de elevi inscrisi la invatdmant profesional, in etapa I de admitere, inclusiv la
invatamant dual.

Oportunitati:

Incheierea de parteneriate cu agenti economici interesati de formarea initiala si invatamant dual;
Efectuarea instruirii practice la agenti economici care utilizeaza tehnologii modern, atat pentru
elevii scolii de arte si meserii, cat si pentru cei din anii terminali ai liceului tehnologic;

Cresterea interesului operatorilor economici privind scolarizarea elevilor in calificéri solicitate pe
piata muncii prin sistemul de invatdmant profesional dual.

Amenintari:

Atractivitate scazuta a IPT in randul elevilor si parintilor acestora;

Sciderea numarului de elevi la nivelul judetului cu impact direct asupra unittilor IPT;
Imbitranirea resursei umane din IPT, sciderea numirului de maistri instructori;

Atractivitatea scazutd a unor calificari solicitate de operatorii economici (sudor, lacatus, tamplar
etc.);
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Prioritati ale disciplinei pentru anul scolar 2022-2023:

Cresterea calitatii procesului educational n invatdmantul profesional si tehnic prin:

— Eficientizarea managementului la clasd cu centrarea procesului educational pe formarea de
competente si realizarea de ore atractive;

— Monitorizarea si evaluarea progresului scolar prin utilizarea eficientd a metodelor si
instrumentelor de evaluare sumativa;

— Asigurarea participarii cadrelor didactice la formarea continua;

— Dezvoltarea activitatii de orientare si consiliere a elevilor in formarea profesionala, 1a nivelul
unititilor de invitamant {PT;

— Cresterea numarului de clase de invatamant profesional si dual ;

— Eficientizarea retelei scolare a IPT prin adaptarea la cerintele pietei muncii;

— Cresterea ponderii invatamantului profesional si tehnic in planul de scolarizare;

— Eficientizarea parteneriatelor cu agentii economici pentru instruirea practica, inclusiv pentru
dotarea atelierelor/laboratoarelor cu echipamente si materiale didactice;

— Eficientizarea activitatii de promovare a invatamantului profesional si dual;

— Organizarea activitatilor de promovare a invatamantului profesional si dual: ,,Caravana meseriilor
”, ,,Ziua Nationala a Meseriilor ” si ,,Sdptdmana meseriilor”;

— Sprijinirea unitatilor de invitamant in activitatea de promovare a IPT;

— Formarea cadrelor didactice care predau la gimnaziu, cu privire la avantajele TPT.

111.1.19. Arte

Diagnoza resursei umane specifica disciplinei/compartimentului:
— Numar norme didactice an scolar 2021-2022: 446,35;

— Numar persoane angajate an scolar 2021-2022: 417,

— Numar cadre didactice titulare: 296;

Diagnoza inspectiei scolare la nivelul disciplinei:

Inspectii realizate de cétre inspectorul scolar:
— Numar de inspectii tematice/verificare/grade didactice/numar ore: 53 inspectii/351 ore;
— Numar inspectii generale/numar ore: 2 inspectie/20 de ore;

Inspectii realizate de catre metodisti: 98 de inspectii/572 de ore.
Calitatea curriculumului aplicat, constatari identificate in cadrul inspectiilor

Aspecte pozitive:

— Existenta documentelor curriculare, de calitate buna, in concordanta cu curriculumul national;

— Preocuparea permanenta a profesorilor pentru perfectionare si autoperfectionare;

— Profesorii sunt bine pregatiti si implicati in aplicarea si completarea curriculumului specific
disciplinelor predate;

— Activitatile didactice sunt bine proiectate si organizate.
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Aspecte care necesita imbunatitire:

— In unele situatii ar fi necesara imbunititirea bazei materiale, completarea materialelor didactice
specifice si a aparaturii de specialitate;

— Este necesara organizarea cursurilor de formare continua acreditate in specialitate, pentru cadrele
didactice care predau discipline artistice si revizuirea unor programe scolare.

Cauze identificate:
— Insuficienta fondurilor pentru cumpararea materialelor didactice noi;
— Lipsa cursurilor acreditate pentru cadrele didactice de la disciplinele artistice.

Calitatea demersului didactic si a activitatilor de invitare observate

Aspecte pozitive:

— In majoritatea cazurilor, demersul didactic este centrat pe formarea de competente;

— Elevii stapanesc continuturile didactice de specialitate studiate;

— Elevi foarte bine pregatiti de la unititile de Invatamant preuniversitar artistic din judet sunt
implicati alaturi de elevi din alte scoli din tara si nu numai in activitati cultural-artistice cu impact
pozitiv in comunitati (concerte vocal-instrumentale, spectacole de balet/teatru, expozitii de arte
vizuale si alte activitati artistice);

Activitati/manifestari/intilniri coordonate la nivel judetean:

— Consfatuirile judetene ale cadrelor didactice care predau discipline artistice Tn Tnvatimantul
preuniversitar din judetul Cluj;

— Organizarea unor concerte/spectacole/expozitii, cu participarea elevilor si a lucrarilor realizate de
catre acestia,

— Organizarea cu sprijinul C.C.D. Cluj a unui curs de formare pentru cadrele didactice care predau
discipline artistice, la care au participat 234 de colegi;

— Organizarea formarii in cadrul proiectului CRED, a unei grupe de Educatie Muzicala (28 de
profesori).

Analiza SWOT a disciplinei/compartimentului in urma inspectiilor/activitatilor realizate

Puncte tari:

— Cadrele didactice sunt in general bine pregatite si obtin rezultate foarte bune cu elevii de la clasa;

— Activitatea educationala se desfasoara in conditii bune, iar relatia dintre elevi, profesori si parinti
este foarte buna;

— Majoritatea cadrelor didactice sunt implicate si se perfectioneaza continuu, pentru imbunatatirea
rezultatelor la nivelul disciplinelor predate;

— Elevii au obtinut rezultate foarte bune la competitiile scolare de profil.

Puncte slabe:

— In unele scoli din mediul rural, disciplinele educatie muzicala si educatie plastica sunt predate de
profesori de la alte discipline pentru completarea normei didactice;

— Slaba accesare a fondurilor pentru imbunatatirea bazei materiale.
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Oportunitati:

— Existenta ofertei de formare continud a C.C.D. Clyj in parteneriat cu 1.S.J. Cluj;

— Existenta cercurilor pedagogice si posibilitatea de a fi transformate in mijloc si cadru de formare
periodica;

— Existenta unor directii strategice la nivel judetean si national pentru ameliorarea punctelor slabe
constatate Tn sistem.

Amenintari:

— O alocare financiara insuficientd pentru invatdimantul preuniversitar artistic;

— Reorientarea cadrelor didactice competente spre alte domenii de activitate (cultura — institutii de
spectacol), unde salariile sunt mai mari.

Prioritati ale disciplinei pentru anul scolar 2022-2023:

— Participarea cadrelor didactice la activitati metodice si la cursuri de formare;

— Elaborarea si aprobarea noilor programe scolare;

— Revizuirea regulamentelor specifice ale olimpiadelor cu specific vocational, arte;

— O mai buna colaborare cu institutiile de cultura si cu unitatile de Invatamant superior;

— Organizarea unor cursuri de formare prin C.C.D. Cluj, dupa aprobarea noilor programe scolare.

111.1.20. Consiliere si dezvoltare personali/activititi educative extrascolare

Diagnoza resursei umane specifica disciplinei/compartimentului:

Numar norme didactice, an scolar 2021-2022:

— 158 de coordonatori de programe si proiecte educative scolare si extrascolare, in unitdtile de
invatdmant de stat din judetul Cluj;

— 89 norme didactice, Palatul Copiilor Cluj, Clubul Copiilor Turda, Campia Turzii, Dej, Gherla,
Huedin;

— director si director adjunct, functii de conducere la nivelul Palatului Copiilor Cluj;

— 13 de coordonatori de proiecte si programe educative debutanti, in anul scolar 2021-2022;

— 12 membri in Consiliul consultativ si 11 profesori metodisti.

— 9 responsabili de cercuri metodice/pedagogice zonale;

Diagnoza inspectiei scolare la nivelul disciplinei consiliere si dezvoltare personala

Activitate realizata de catre inspectorul scolar pentru educatie permanenta si activitati
extrascolare:

Organizarea si desfasurarea consfatuirilor judetene/consiliere si dezvoltare personald/educatie
permanenta, activitati extrascolare, 2 sesiuni de consfatuiri judetene, ZOOM online/ platforma [.S.J.
Cluj, (municipiul Cluj-Napoca si zone, 27-29 septembrie 2021);

Activitate metodica (4h), pentru coordonatorii de programe si proiecte educative debutanti, platforma
[.S.J. Cluj ZOOM online, Cluj- Napoca, 14 octombrie 2021, 35 de participanti;
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Actualizarea bazei de date a judetului Cluj, arondarea coordonatorilor de programe si proiecte
educative debutanti, pentru indrumare si consiliere profesorilor metodisti pentru educatie permanenta
si activitdti extrascolare si membrilor Consiliului consultativ pentru educatie permanenta si activitati
extrascolare;

Activitate de consiliere si indrumare a coordonatorilor de proiecte educative, sesiune de informare
online, platforma [.S.J. Cluj ZOOM online, in scopul de a ghida si de a indruma cadrele didactice care
au calitatea de coodonator de proiect, pentru proiectele extrascolare si extracurriculare online, propuse
de catre institutiile declarate eligibile pentru intocmirea CAE 2022, conform O.M.E.C.S., nr.
3035/2012).

Organizarea activititii metodice semestriale, dedicata profesorilor diriginti si coordonatorilor de
proiecte si programe educative din unitdtile de Invatamant preuniversitar din judetul Cluj, cu tema
Strategii pentru promovarea invatiarii sociale si emotionale in scopul prevenirii
comportamentelor de tip bullying si cyberbullying, in parteneriat cu Casa Corpului Didactic Cluj,
Centrul Judetean de Resurse si Asistenta Educationala, Asociatia Salvati Copiii, Romania, Bucuresti
(17 martie 2022).

Inspectii tematice realizate de citre inspectorul scolar/ inspectii in specialitate/numir de ore: 9
inspectii tematice/ 18 h,conform tematicii din graficul 1.S.J. Cluj, an scolar 2021-2022 si a arondarii
teritoriale a unitatilor de invatdmant preuniversitar/ inspector scolar;

Numir de inspectii curente: 19 activititi de inspectie scolara, (2h-4h/inspectie), inspectii
tematice, consiliere si orientare/ managementul activitatilor educative scolare si extrascolare,
valorificarea reperelor metodologice pentru disciplinele consiliere si orientare, limba si
literatura romana, noul curriculum, clasa a IX-a, conform graficului de inspectii aprobat al
Inspectoratului Scolar Judetean Cluj.

Activitatile de inspectie tematica_ 9 activititi de monitorizare a activitatilor educative
extrascolare si de prevenire din cadrul unor proiecte de parteneriat cu Asociatia Preventis, Baroul
Cluj, BNR Cluj, Napoca Rally Academy, Agentia pentru Protectia Mediului, Garda Nationald de
Mediu- Comisariatul Judetean Cluj, Sistemul de Gospodarire a Apelor Clyj si Directia Silvica Cluj
(martie-iunie 2022).

Inspectie scolara generala, Scoala Gimnaziala Tureni_4 zile/20 ore;

Activitatea realizatd de catre membrii Consiliului consultativ si profesorii metodisti pentru

educatie permanenta si activitati extrascolare:

— 9 inspectii tematice privind monitorizarea prgramelor educative judetene Sdptamana Verde!;

— Saptamana Egalitatii de Sanse;

— Saptdmana prevenirii criminalititii, precum si a proiectelor nationale implementate de catre
unitatile de Invatdmant preuniversitar, 2021-2022;

Consilierea si indrumarea coordonatorilor de proiecte si programe educative debutanti;

185



Realizarea raportarilor semestriale si monitorizarea activitatii educative/ activitati reprezentative/
unitate scolard, domeniul educatiei permanente si activitati educative extrascolare; intocmirea de
analize SWOT si analize de nevoi/ medii de rezidentd, tinand cont de specificul populatie scolara.

Calitatea curriculumului aplicat, constatari identificate in cadrul inspectiilor/ activitatilor de
monitorizare a proiectelor educative extrascolare

Analiza SWOT de la nivelul cercurilor metodice pune in evidenta existenta unei viziuni responsabile
si mature a resursei umane din sistem, implicatd in activitatea educativa extrascolara de la nivelul

unitdtilor de invatamant preuniversitar:

S (puncte tari, forte)

- Diversitatea formelor de organizare a
activitatilor extrascolare, in acord cu specificul
acestor activitati (concursuri, mese rotunde,
dezbateri, excursii, vizite, tabere etc);

- Derularea online si cu prezentd fizica a
programelor de prevenire a comportamentelor
cu risc, In baza unor parteneriate cu institutii
specializate sau pe baza acordului de principiu
dat de [.S.J.Cluj;

- Implicarea dirigintilor 1n activitatile educative
si de responsabilizare organizate in comunitate,
participarea la sesiunile de lucru in colaborare
cu asociatii si organizatii nonguvernamentale;

W (slabiciuni, puncte slabe)

- Lipsa unor instrumente unitare si valide privind
implementarea- monitorizarea - evaluarea
activitatilor  extrascolare, precum si a
programelor educative de prevenire;

- Implicarea redusa a elevilor din clasele
terminale 1n activitatile educative extrascolare.

- Reticenta unor cadre didactice, din
considerente ale contextului pandemic, de a initia
si de a participa la proiecte educationale, pe
componenta activitatilor educative extrascolare.

Strategii SO

- Parteneriate cu asociatii si fundatii, incheiate
explicit pentru a asigura un cadru eficient si de
calitate al activitatii educative extrascolare;

- Cresterea numarului de elevi si cadre didactice
care se 1implicd 1in activitatile educative
extrascolare organizate atat in mediul online, cat
s1 fizic;

- Profesionalizarea resursei umane din scoli prin
participarea dirigintilor, a cooordonatorilor de
proiecte la programe de formare continud si
sesiuni de formare in domeniul scrierii de
proiecte 1n acord cu nevoile scolii si ale elevilor.

Strategii WO

- Elaborarea wunor instrumente predefinite,
unitare §i  valide privind implementarea,
monitorizarea  $i  evaluarea  activitatilor

extrascolare, la nivel de cercuri metodice/ unitati
de invatdmant preuniversitar, care sd creasca
eficienta activitatii coordonatorului de proiecte si
programe, respectiv a dirigintilor;

- Colaborarea eficienta dintre toti factorii
educationali (consilier scolar, asistent medical/
medic scolar, logoped, profesor de sprijin),
randul elevilor;

- Cooptarea parintilor pentru asigurarea
accesului la servicii educationale, dezvoltare
personala a prescolarilor si elevilor, in cadrul
unor proiecte finantate prin fonduri europene sau
desfasurate in parteneriat cu autoritati nationale,
judetene.
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Strategii ST

- Asigurarea vizibilitatii proiectelor educative
extragcolare 1n comunitatea locald (parinti,
cadre didactice, elevi, dirigingi).

- ldentificarea de resurse pentru compensarea/
valorizarea elevilor si a cadrelor didactice care
obtin rezultate deosebite la concursuri educative
extrascolare;

- Cresterea nivelului de constientizare/
responsabilizare a elevilor pentru implicarea in
proiecte educative extrascolare, relevante
pentru formarea unor abilitdti de viatd durabile;

Strategii WT

- Certificarea competentelor dobandite de catre
elevi in contexte de invatare nonformald, cu
impact asupra oportunitatilor de a-si continua
studiile in anumite domenii (experiente de
voluntariat);

- Mediatizarea activitatilor educative ale scolii;

- Diversificarea ofertei educationale privind
curriculumul la decizia scolii, prin ofertarea
cursurilor/ a programelor scolare, in domeniul
educatiei complementare.

O (Oportunitati)

- Cresterea numarului de parteneriate cu entitati
si organisme care sd sprijine financiar, logistic
si curricular educatia permanenta;

- Valorificarea competentelor si a achizitiilor
teoretice si practice dobandite in contexte
nonformale in cadrul activitatilor extrascolare;
- Formarea cadrelor didactice prin sesiuni si
cursuri pe teme privind dezvoltarea personala,
educatia complementara.

T (Amenintari, constrangeri)

- Lipsa de flexibilitate a unor cadre didactice n
relatia cu elevii, inadecvata contextului
activitatilor extrascolare;

- Mentinerea unor programe/ proiecte in
C.A.E.S./ al unor institutii, care nu corespund
nevoilor reale ale elevilor;

-Suspendarea/ intreruperea activitatilor
educative extrascolare, din considerente ale
raspandirii virusului SARS CoV 2, precum si a
Programului national Scoala altfel.

Rezultate de referinta ale elevilor clujeni, in cadrul etapelor nationale ale concursurilor
cuprinse in CAEN 2022 al Ministerului Educatiei, potrivit O.M.E. nr.3123/2022:

— Concursul National Mesajul Meu Antidrog, editia a XIX-a, 18 elevi din judetul Cluj au obtinut
9 premii [ si calificare la etapa nationald, 9 premii II s1 9 Premii I, in cadrul sectiunilor Eseu
gimnaziu, Eseu liceu, Pictura liceu, Picturd gimnaziu, Grafica liceu, Grafica gimnaziu, Spot liceu,
Foto digital gimnaziu;

— Concursurile nationale, Cu viata mea apdr viata, Prietenii Pompierilor, etapa judeteana:
Locul I, Scoala Gimnaziala Taga; Locul Il, Scoala Gimnazild Frata; Locul Ill, Scoala
Gimnaziala ,,lon Agarbiceanu” Cluj-Napoca;

— Concursul National de Reviste scolare si jurnalism, 2022, reviste calificate la etapa nationala:
,2Automatic Condei”, nr.22-23/2021-2022, Liceul de Informatici ,,Tiberiu Popoviciu” Cluj-
Napoca; (titlul de laureat national); ,,CIPO”, nr.56-57/2021-2022, Liceul Unitarian ,,Janos
Zsigmond” Cluj-Napoca; ,,Oglinda”nr.10-11/2021-2022, Palatul Copiilor Cluj; ,,Liceenii”, nr.1-
2/2021-2022; Colegiul National ,,Andrei Muresanu” Dej; ,,Vise din Carpati”, nr.4-5/2021-2022,
Scoala Gimnaziala ,,Nicolae Titulescu”, Cluj-Napoca (titlul de laureat national); ,,Luceaférul
scolii” nr.30 si nr.31/2021-2022, Scoala Gimnaziala ,,Gheorghe Sincai”, Floresti; ,,BOB ... O ...!
CE-1'?” nr.35/2021 si nr.36/2022, Scoala Gimnaziala ,,Joan Bob”, Cluj-Napoca.

— Concursul National Alege! Este dreptul tau!, Premiul | pe regiune 2022 la etapa nationala
(judetele CJ, BN, SJ), cu participarea elevelor de la Liceul Economic ,,lulia Pop” Cluj-Napoca
si Liceul Teoretic ,,Pavel Dan” Campia Turzii;
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Olimpiada Mestesuguri Artistice Traditionale, faza nationala, Sibiu 2022. Elevii clujeni au
obtinut doua Premiul I, pentru sectiunile incondeiere oua si prelucrare metale; doua Premii 11,
pentru sectiunile podoabe/ margele si cusaturi; si un Premiu 11, sectiunea pictura icoane pe sticla;
Concursul National de Proiecte Antidrog, fmpreund, 2022, Premiul |, etapa judeteana si
participare la etapa nationala, Liceul Teoretic ,,Pavel Dan” Campia Turzii;

Concursul National Tinere Condeie, 4 elevi clujeni calificati la etapa nationala, de la Liceul
Teoretic ,,Lucian Blaga” Cluj-Napoca, Liceul Teoretic ,,Avram lancu” Cluj-Napoca, Colegiul
National Pedagogic ,,Gheorghe Lazar” Cluj-Napoca;

Concursul National de Proiecte de Mediu, etapa nationala, Premiul 111, Muncel, lasi, elevii de
la Scoala Gimnaziald Turent;

Concursul european Tineri in Padurile Europei, Organizat in parteneriat cu Regia Nationald a
Padurilor ROMSILVA, Ministerul Educatiei si Asociatia pentru Dezvoltare Comunitara Durabila
ALUTUS; echipajul Liceului Teoretic ,,Avram lancu” Cluj-Napoca, calificat la etapa
internationala.

Recomandari si prioritiati ale disciplinei consiliere si dezvoltare personald/ compartimentul
activitati educative extrascolare, 2022-2023

Din analiza rapoartelor de inspectie tematica efectuate, a monitorizarii activitatilor educative
extragcolare, se contureazd urmatoarele recomandari, privind managementul strategic si operational
al activitatilor educative extrascolare si extracurriculare, la nivelul unitatii de invatamant, cu statut de
prioritati pentru anul scolar 2022-2023:

Utilizarea cu mai mare frecventd a unor metode si strategii de Invatare experientiald, invatare
ludica prin interactiune cu mediul, resurse RED, care sd favorizeze intelegerea si integrarea
creativa a cunostintelor (cadre de invatare de tip experiential, aplicative, recreative), care sa poata
fi transferate in procesul curent instructiv-educativ, la clasa;

Activitatile de orientare scolard si/sau profesionald derulate in parteneriat cu institutii cheie de
nivel comunitar (universitdti, diverse firme, ONG-uri, muzee etc.) sa raspundd nevoilor
identificate, actualelor provocari privind meseriile si ocupatiile pe piata fortei de munca.
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II1.2. Inspectii tematice si inspectii scolare generale derulate de Inspectoratul
Scolar Judetean Cluj

III.2.1.Inspectia tematica reprezintd o activitate de evaluare si de control a unui domeniu
particular/aspect vizat din activitatea manageriala si educationald a unitatilor de invatamant, in scopul
remedierii eventualelor disfunctionalitati, precum si a consilierii cadrelor didactice si a conducerii
unitatilor de Invatamant preuniversitar, in vederea Imbunatatirii calitatii procesului educational.

In anul scolar 2021-2022, prin inspectiile tematice realizate, conducerea 1.S.J. Cluj a urmarit
verificarea respectarii legislatiei scolare in vigoare, modul de organizare a deschiderii in conditii de
sigurantd a anului gcolar 2021-2022, aplicarea corectd a noilor programe scolare — Repere
metodologice pentru aplicarea curriculumului la clasa a IX-a, pentru cresterea calitatii in educatie,
desfasurarea activitatii didactice fatd in fatd si online, pe discipline de studiu, notarea ritmica,
managementul unitatilor de invatdmant preuniversitar particular/alternative educationale; consilierea
cadrelor didactice debutante etc.

Conducerea 1.S.J. Cluj, in baza analizei de nevoi, a stabilit obiectivele inspectiilor tematice, derulate
in anul scolar 2021-2022, conform graficului unic de inspectii pentru fiecare semestru.

Din rapoartele de inspectie efectuate de catre inspectorii scolari/ profesorii metodisti ai 1.S.J. Cluj,
intr-o sintezd a aspectelor verificate/ graficul anual al inspectiilor tematice, se evidentiaza
urmatoarele:

Tn perioada 3-17 septembrie 2021, s-a desfasurat in toate unititile de invatimant preuniversitar din
judetul Cluj inspectia tematica privind inceperea in bune conditii a anului scolar 2021-2022, cu
obiectivele: Monitorizarea modului de organizare a deschiderii in conditii de siguranta a anului scolar
2021-2022; Verificarea documentelor aferente incheierii situatiilor scolare pentru anul scolar 2020-
2021 si a documentelor cu privire la raporturile de munca si a responsabilitatilor angajatilor pentru
anul scolar 2021-2022; Consilierea directorilor unitétilor de invatdmant pentru deschiderea in bune
conditii a activitatii, in anul scolar 2021-2022.

Constatari si concluzii:

— Scolile sunt pregatite pentru inceperea in conditii optime a cursurilor in anul scolar 2021-2022, s-
au achizitionat echipamente IT pentru desfasurarea activitatilor online;

— Unitatile de invatamant preuniversitar verificate respectd normativele in vigoare, fiind asigurate
conditiile optime de sigurantd epidemiologica pentru prevenirea imbolnavirilor cu virusul SARS-
CoV -2;

— Documentele specifice finalizarii anului scolar sunt corect intocmite si predate catre secretariatele
scolilor, urmand a fi arhivate;

— Planul de scolarizare a fost aplicat in conformitate cu proiectul initial;

— Scolile au o evidenta exactd a situatiei scolare actuale a absolventilor de clasa a VIII-g;

— Tncadrarea cu personal didactic calificat s-a realizat Tn timp;
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Toate institutiile au contracte de muncd pentru personal si fise de post actualizate si predate
acestora, iar evaluarea/categorii de personal s-a realizat conform graficului, cu respectarea
prevederilor O.M. nr.3189/2021, privind evaluarea personalului didactic si didactic auxiliar,
pentru anul scolar 2020-2021 ( fisele de evaluare si rapoartele justificative au fost inregistrate la
secretariatele unitatilor);

Comunicarea cu autoritatea publica locala este functionala la toate scolile inspectate;

Planul de masuri pentru pregatirea Inceperii anului scolar 2021-2022 si a procedurilor pentru
desfasurarea activitatilor didactice, in cadrul unititii de Invatimant, in conditii de siguranta
epidemiologica pentru prevenirea imbolnavirilor cu virusul SARS-CoV -2 sunt revizuite/ in curs
de finalizare;

Problemele identificate sunt eficient gestionate de catre managerii unitatilor de invatdmant
preuniversitar si nu afecteaza semnificativ calitatea procesului educational.

Tn perioada 27 septembrie-8 octombrie 2021, s-a desfasurat in 209 unititi de invatimant
preuniversitar inspectia tematica privind Consilierea cadrelor didactice debutante. Obiectivele de
inspectie pentru cele 278 de inspectii tematice realizate au fost: Monitorizarea integrarii cadrelor
didactice debutante in unitatea de invatamant preuniversitar, Monitorizarea calitatii activitagii de
predare — invatare — evaluare.

Constatari si concluzii:

Cadrele didactice debutante s-au integrat in colectivele unitatilor de invatamant preuniversitar,
stabilind relatii bune cu colegii si elevii;

Selectia tehnicilor si metodelor de predare s-a facut relativ in functie de nivelul de pregatire al
elevilor, iar in cazul Invatamantului special si in functie de categoria de dizabilitati;

Conducerile unitatilor de invatdmant preuniversitar au desemnat mentori/ cadre didactice din
scoald, cu experienta si grad didactic I;

Conducerile unitatilor de invatamant preuniversitar apreciaza modul de integrare si modul de
implicare a cadrelor didactice debutante;

Majoritatea cadrelor didactice debutante participa la examenul de definitivare in invatamantul
preuniversitar, sesiunea 2022, ceea ce arata preocupare pentru evolutie in cariera si imbunatatirea
calitatii demersului didactic;

Portofoliile cadrelor didactice inspectate contin programele scolare in vigoare si planificarile
calendaristice;

Continuturile prevazute de programa scolara sunt respectate si adaptate specificului clasei de elevi;
Proiectele de activitate reflectd momentele actului instructiv-educativ;

Metodele didactice utilizate pe parcursul activitatii, precum si sarcinile de invatare proiectate
asigurd atingerea obiectivelor si dezvoltarea competentelor;

Elevii sunt motivati permanent si primesc feed-back continuu;

Cadrele didactice inspectate utilizeaza resurse materiale si auxiliare curriculare actuale, adaptate
nevoilor individuale ale elevilor.

Tn perioada 10-22 octombrie 2021, s-a desfisurat in 43 de unitati de invatimant preuniversitar liceal
din judetul Cluj inspectia tematica privind Monitorizarea aplicarii corecte a noilor programe
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scolar/ Repere metodologice pentru aplicarea curriculumului la clasa a 1X-a, pentru cresterea
calitatii Tn educatie. Obiectivele de inspectie tematica au vizat:

Monitorizarea aspectelor legate de desfasurarea activitatii in unitatile de invatamant preuniversitar
cu respectarea Ordinului comun al Ministerului Educatiei, nr. 5338/01.10.2021 si al Ministeruli
Séanatatii, nr. 1082/01.10.2021;

Verificarea modului de evaluare a nivelului achizitiilor invatarii la finalul anului scolar 2020-
2021, in vederea realizarii documentelor de planificarea si proiectare a materiei pentru clasa a 1X-
a, anul scolar 2021-2022,;

Intocmirea elementelor de continuitate si de discontinuitate intre programa disciplinei parcursa de
elevii clasei a V1ll-a si programa-Reperele metodologice de clasa a IX-3;

Consilierea profesorilor unitatilor de invatamant preuniversitar pentru desfasurarea Tn bune
conditii a activitatii didactice in anul scolar 2021-2022.

Constatari si concluzii:

Activitatile didactice si nedidactice din cadrul tuturor liceelor inspectate de catre inspectori s-au
desfasurat cu respectarea prevederilor Ordinului comun M.E. si M.S;

Liceele au organizate izolatoare dotate corespunzator in vederea evitarii contaminarii persoanelor;
planul de curatenie este respectat, in fiecare spatiu de lucru se completeaza formularul de
igienizare;

In toate liceele inspectate se respecti cu strictete dotarea specifica igienizarii: fiecare sala de clasa
si grup sanitar, sdlile profesorale, coridoarele si alte spatii sunt dotate cu dispensere cu
dezinfectant, 1n fiecare grup sanitar exista si recipient cu sapun, prosoape de unica folosinta;
Toate liceele inspectate au in dotare echipamente IT pentru desfasurarea activitatilor online sau
hibrid pentru toate clasele, inclusiv la clasele la care este suspendata activitatea cu prezenta fizica;
toate liceele inspectate utilizeazd platforme educationale conforme pentru desfasurarea
activitatilor didactice;

Toate liceele inspectate au asigurate stocuri de materiale sanitare, stocuri de masti sanitare din
care se distribuie, la nevoie, personalului angajat si elevilor precum si stocuri de teste rapide
completate periodic; stocurile se completeaza ritmic; nu au existat situatii in care numarul lor sa
fie insuficient;

Atat Regulamentul de organizare si functionare a unitatii, cat si Regulamentul intern au fost
actualizate conform legislatiei in vigoare, discutate si aprobate de consiliile de administratie ale
unitatilor scolare inspectate;

In vederea aplicarii eficiente a curriculumului la clasa a IX-a profesorii, in special cei debutanti,
sunt consiliati, atat la nivelul scolii, cat si la nivelul cercurilor metodice;

In urma discutiilor cu cadrele didactice s-a constatat ca Reperele metodologice sunt ,,stufoase, dar
utile" si o mare parte dintre profesorii ce predau la clasa a IX-a au cerut spre folosire manualele
din anii trecuti, deoarece la unele materii sunt utile, pand la noile manuale.

Tn perioada 15-26 noiembrie 2021, s-a desfasurat in 52 de unititi de invitimant preuniversitar
prescolar, gimnazial si liceal, din judetul Cluj, inspectia tematica privind Monitorizarea desfasurarii
activitatii didactice fatid in fatd/online, de citre cadrele didactice in unititile de Invatimant
preuniversitar pe discipline de studiu. Obiectivul de inspectie tematica a vizat monitorizarea
calitatii activitatii de predare — invatare — evaluare.
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Constatari si concluzii:

— Profesorii dovedesc creativitate in conceperea si desfasurarea lectiilor si utilizeaza o gama variata
de metode si tehnici de evaluare individuald;

— Documentele de planificare au fost operationalizate si actualizate, iar proiectarea activitatilor este
realizatd in conformitate cu cerintele curriculum-ului; materialele didactice sunt in concordanta cu
competentele vizate;

— Cadrele didactice prezintd clar sarcinile de lucru, etapele activitatilor, in general, se succed
corespunzator, activitatile sunt metodic desfasurate respectand etapele importante; incadrarea in
timp, pe momente globale ale activitatii. Dovedesc o bund cunoastere a continutului stiintific,
prezinta corect etapele de lucru, acestea se deruleaza lin, fara sincope;

— Comunicare facila cu elevii, lucru diferentiat, incurajarea elevilor sa-si exprime opiniile, motivare
pentru realizarea sarcinilor de lucru;

— In mediul rural, dotarea laboratoarelor de informatica si TIC este deficitara.

Tn perioada 29 noiembrie-10 decembrie 2021, s-a desfisurat in 7 unititi de invatimant
preuniversitar gimnazial si liceal, din judetul Cluj inspectia tematica privind Monitorizarea notarii
ritmice in unititile de invatimant preuniversitar, cu urmadtoarele obiective de inspectie:
Verificarea modului in care au fost acordate calificativele si notele pentru elevii scolilor monitorizate;
Identificarea numarului de elevi din fiecare scoala care nu au participat la activitatile didactice fata in
fatd/online; Respectarea Precizarii M.E. nr.34799/05.11.2021, privind disciplinele la care se sustin
lucrari scrise de evaluare semestriala (teze) in anul scolar 2021-2022.

Constatari si concluzii:

— Lanivelul scolilor inspectate notele sunt scrise in catalog si sunt consemnate absentele;

— In cazul elevilor care nu participa la ore si care nu frecventeaza cursurile s-au facut demersuri
catre autoritati, respectiv cétre Politie si Directia Generald de Protectie a Copilului;

— La toate unitdtile inspectate, existd grafic pentru sustinerea tezelor in acest semestru, cu
respectarea anexei din Precizarile M.E. nr. 34799/05.11.2021.

Tn perioada 13-21 decembrie 2021, s-a desfasurat in 12 unititi de invitimant preuniversitar
particulare si alternative educationale din judetul Cluj inspectia tematica privind Monitorizarea
managementului unititilor de invatimant preuniversitar particular/ alternative educationale,
cu urmatoarele obiective de inspectie: Respectarea legislatiei in vigoare privind asigurarea conditiilor
sanitare Tn contextul prevenirii infectiei cu SARS COV-2; Monitorizarea aplicarii unui management
de calitate pentru desfasurarea in bune conditii a activitatii didactice, in anul scolar 2021-2022,

Constatari si concluzii:

— Activitatile didactice si nedidactice din cadrul tuturor unitatilor inspectate se desfasoard cu
respectarea prevederilor Ordinului comun M.E. si M.S.;

— Unitatile de invatdmant preuniversitar au organizate izolatoare dotate corespunzator in vederea
evitdrii contamindrii persoanelor; planul de curdtenie este respectat, in fiecare spatiu de lucru se
completeazd formularul de igienizare, cu mici exceptii;
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— Toate unitatile inspectate au asigurate stocuri de materiale sanitare, stocuri de masti sanitare din
care se distribuie, la nevoie, personalului angajat si elevilor precum si stocuri de teste rapide
completate periodic;

— Unitatile inspectate au in dotare echipamente IT pentru desfagurarea activitatilor online sau hibrid
pentru toate clasele, inclusiv la clasele la care este suspendatd activitatea cu prezentd fizica si
utilizeaza platforme educationale, conforme pentru desfasurarea activitétilor didactice;

— Procedurile pentru organizarea si desfasurarea activitatilor, in vederea prevenirii imbolnavirilor
cu virusul SARS-CoV-2 au fost actualizate, incluzand modificarile si actualizarile legislative;

— Regulamentul de organizare si functionare a unitdtii a fost actualizat, conform legislatiei in
vigoare, discutat si aprobat de catre Consiliile de administratie ale unitatilor scolare inspectate;

— Lanivelul scolilor inspectate notele sunt scrise in catalog si sunt consemnate absentele;

— La toate unitdtile inspectate, existd grafic pentru sustinerea tezelor in acest semestru, cu
respectarea Anexei din Precizarile M.E. nr. 34799/05.11.2021.

Tn perioada 17-21 ianuarie 2022, s-a desfasurat in 152 unitati de invatimant preuniversitar (139 scoli
si 13 gradinite) din judetul Cluj inspectia tematica privind inceperea in bune conditii a semestrului
al 11-lea, al anului scolar 2021-2022, cu urmatoarele obiective de inspectie tematica: Monitorizarea
modului de pregatire a unitatilor de invatamant in vederea redeschiderii cursurilor, Tncepand cu
17.01.2022; Verificarea incheierii situatiei scolare a elevilor pe semestrul I si completarea corecta a
documentelor scolare; Transferuri efectuate in conformitate cu prevederile Regulamentului-cadru de
organizare si functionare a unitdtilor de invdatamant peuniversitar, aprobat prin OMEC or.
5447/31.08.2020, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, Nr: 827/9. IX. 2020, cu
modificarile si completarile ulterioare ale Notei M.E. nr.35869/09.12.2021; Respectarea Ordinului
Comun M.S., nr. 82/13.01.2022 si M.E., nr 3030/14.01.2022 pentru aprobarea masurilor de organizare
a activitatii in cadrul unitatilor de invatdmant preuniversitar, in conditii de siguranta epidemiologica
pentru prevenirea imbolndvirilor cu virusul SARS-CoV-2.

Constatari si concluzii:

— Spatiile au fost igienizate corespunzator si pregatite pentru inceputul celui de-al doilea semestru;
circuitele de acces pentru elevi si profesori sunt marcate corespunzator; grupurile sanitare sunt
dotate cu materiale igienico-sanitare necesare (sapun, dezinfectant, prosoape de hartie); exista
stocuri suficiente de masti si dezinfectanti;

— Se respecta prevederile Ordinului comun M.E. si M.S. nr. 3030/82/2022 pentru modificarea
unitatilor de invatamadant in conditii de siguranta epidemiologica pentru prevenirea imbolnavirilor
cu virusul SARS-CoV-2;

— Exista procedura actualizatd in majoritatea institutiilor inspectate, cu mici exceptii;

— In toate gradinitele verificate, la nivelul fiecirei grupe a fost intocmit raportul narativ la sfarsitul
semestrului I, consemnat in condica de evidentd a activitatii didactice pentru educatia timpurie;
fisele de progres sunt completate la zi pentru fiecare elev;

— Situatiile scolare ale semestrului I au fost prezentate si validate in Consiliile profesorale
desfasurate pana in data de 14.01.2022, intocmindu-Se procese-verbale care cuprind statistica
elevilor cu situatia neincheiatd/corigenti/promovati; documentele scolare au fost completate
corespunzator;
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— Au existat 862 elevi cu situatia scolard neincheiatd si 1635 elevi corigenti, cauzele fiind:
absenteism datorat situatiei sociale, dezinteresul personal/al familiei, angajare (invatdmantul
profesional si FR);

— Transferurile au fost efectuate in conformitate cu prevederile Regulamentului-cadru de organizare
si  functionare a unitdtilor de invatamdnt preuniversitar, aprobat prin O.M.E.C. nr.
5447/31.08.2020, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, Nr: 827/9.1X. 2020, cu
modificarile si completarile ulterioare ale Notei M.E. nr.35869/09.12.2021.

Tn perioada 1 februarie- 4 martie 2022, s-a desfasurat in 9 unititi de invatimant preuniversitar (9
gradinite cu predare in limba maghiara) din judetul Cluj inspectia tematica privind Consilierea
cadrelor didactice incadrate la grupele de gradinite cu program normal si program prelungit
cu predare in limba maghiara, cu urmatoarele obiective de inspectie tematica: Monitorizarea
calitatii activitatii de predare — invatare — evaluare desfasurate in grupele de gradinite cu program
normal si program prelungit cu predare in limba maghiara; Consilierea cadrelor didactice Incadrate la
grupele de gradinite cu program normal si program prelungit cu predare in limba maghiara, cu scopul
eficientizarii activitatii prin cresterea calitatii procesului educational si a imbunatatirii rezultatelor
obtinute de prescolari; Respectarea prevederilor Ordinului comun M.E. si M.S. nr.
5608/2506/19.11.2021 completat prin Ordinul 5338/2015/2021 pentru aprobarea masurilor de

prevenirea imbolnavirilor cu virusul SARS-CoV-2.

Constatari si concluzii:

— Tn majoritatea cazurilor, activitatile didactice sunt concepute si desfasurate metodic, adaptate
nivelului de dezvoltare al copiilor;

— In cadrul grupelor combinate se aplica diferentierea, conform nivelului de vérsta al prescolarilor
si al dezvoltarii individuale;

— Strategiile didactice utilizate in cadrul activitatilor didactice sunt adecvate continuturilor si
contribuie la implicarea activa a prescolarilor in demersul didactic si, implicit, in procesul propriei
formari;

— Jocul reprezintd forma dominantd de activitate cu prescolarii si sunt valorizate cu succes valente
educative favorizate de continuturile prelucrate;

— Se actioneaza creativ in vederea realizarii obiectivelor formativ-educative identificate;

— Utilizarea functionala a auxiliarelor curriculare in cadrul procesului instructiv- educativ realizate
de catre cadrul didactic;

— In majoritatea cazurilor, planificarea activitatilor zilnice este realizati corect, se aplica
curriculumul pentru educatie timpurie;

— Activitati didactice realizate conform curriculumului pentru educatia timpurie, tindnd cont de
particularitatile individuale si de varsta ale prescolarilor;

— Se observd o aplicare mai accentuatd a metodelor interactive planificate la grupa, facilitind
cooperarea prescolarilor in cadrul activitatilor zilnice;

— Cadrele didactice debutante sunt consiliate prin activitati de mentorat de catre cadre didactice cu
gradul didactic I si cu experienta didactica;

— Se respecta prevederile Ordinului comun M.E. si M.S. nr. 5608/2506/19.11.2021, completat prin
Ordinul nr. 5338/2015/2021, spatiile au fost igienizate corespunzator si pregatite pentru inceputul
celui de-al doilea semestru; circuitele de acces pentru elevi si profesori sunt marcate
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corespunzator; grupurile sanitare sunt dotate cu materiale igienico-Sanitare necesare (sapun,
dezinfectant, prosoape de hartie); existd stocuri suficiente de masti si dezinfectanti, cu mici
exceptii.

Tn perioada 8-28 februarie 2022, s-a desfasurat in 87 de unititi de invatimant preuniversitar din
judetul Clyj inspectia tematica privind Monitorizarea managementului unititilor de invatimant
preuniversitar, cu urmatoarele obiective de inspectic tematica: Monitorizarea aplicarii unui
management de calitate in unitatea de invatamant preuniversitar; Respectarea legislatiei in vigoare in
privinta documentelor manageriale.

Constatari si concluzii:

— Exista procesul-verbal de predare—primire a bazei materiale si a documentelor manageriale ale
unitdtii de Tnvatamant preuniversitar;

— Contractele de munca si actele aditionale pentru personalul angajat sunt semnate, iar dosarele
personalului angajat sunt complete pentru toate unitatile de Invatimant inspectate;

— Fisele de post sunt actualizate pentru anul scolar 2021-2022, conform O.M.E.C.T.S., nr.
6143/2011, modificat prin O.M.E.C., nr. 3189/2021,

— Fisele de evaluare ale personalului sunt intocmite, conform calendarului, aprobate in Consiliul de
administratie si validate in Consiliul profesoral, acestea au numar de inregistrare si sunt insotite
de rapoarte justificative; personalul angajat a primit un exemplar, precum si adeverinta cu
calificativul si punctajul, acordate pentru anul scolar 2020-2021; exista decizii de numire a
Comisiei de evaluare a prsonalului didactic, conform O.M.E.C. nr. 3189/2021.

— Incheierea situatiei scolare a elevilor este realizati conform prevederilor legislative in vigoare,
cataloagele scolare sunt completate corect, majoritatea elevilor au situatia scolard incheiata pentru
referinta semestrului I;

— Toti elevii sunt Inscrisi n registrul matricol, iar la data verificarii existau 413 elevi neclasificati in
cele 87 de unitati de invatdmant preuniversitar verificate;

— Conducerile unitatilor de Invatdmant monitorizeazd permanent situatia elevilor corigenti si
neclasificati;

— Relatia cu comunitatea locala este una benefica scolii, transportul elevilor este asigurat, precum si
decontul navetei cadrelor didactice care este gestionat la zi;

— Conducerile unitatilor de invatamant preuniversitar au informat profesorii diriginti si invatatorii
cu privire la prevederile Notei M.E. nr. 25124/02.02.2022 si adresei 1.S.J. nr. 1003,04.02.2022, iar
in perioada 7- 18 februarie 2022 au fost programate sedintele de informare a parintilor la toate
clasele.

Tn perioada 14-18 martie 2022, s-a desfasurat in 89 de unititi de invatimant preuniversitar din
judetul Cluj inspectia tematica privind Reducerea absenteismului si prevenirea parasirii timpurii
ascolii de catre elevii din invataméantul obligatoriu, cu urmatoarele obiective de inspectie tematica:
Monitorizarea masurilor luate de catre unitdtile de Invataméant in prevennirea si ameliorarea
fenomenului de absenteism scolar; Verificarea respectarii prevederilor legale in identificarea cazurilor
de parasire timpurie a scolii, precum si a masurilor luate de scoald in vederea gestiondrii acestor
situatii.
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Constatari si concluzii:

— La toate untdtile de invatamant monitorizate existd analiza statistici a numarului de absente/
semestrul I, rezultatd din situatiile transmise lunar Centrului Judetean de Resurse si de Asistenta
Educationala Cluj;

— Absentele sunt consemnate in cataloagele scolare si cele online (unde este cazul). In majoritatea
unitatile scolare inspectate nu exista catalog online; in perioada pandemiei s-a utilizat catalogul
platformei ADSERVIO, iar unele scoli inca il folosesc;

— Consiliul scolar al elevilor este implicat in activitati de reducere a absenteismului in majoritatea
colegiilor si a liceelor, prin proiectele Erasmus+ care se desfasoara in scoli, proiecte de voluntariat
etc.

— S-arealizat analiza absenteismului in cadrul comitetului de parinti, la sfarsitul semestrului I, an
scolar 2021-2022;

— Inunele situatii s-a luat legatura si cu Directia de Asistentd Sociala Cluj-Napoca pentru a identifica
masuri concrete de combatere si prevenire a absenteismului scolar;

— Masurile luate de catre conducerea unitatilor pentru combaterea absenteismului au fost: vizite la
domiciliul elevilor realizate de Invatator/profesor diriginte impreuna cu mediatorul scolar (unde
existd); implementarea unor programe si proiecte educationale (Scoala parintilor in cadrul
Proiectului cu finantare din fonduri norvegiene ,,Campionii Incluziunii” — Scoala Gimnaziala
Viisoara); aplicarea sanctiunilor prevazute n Regulamentul de organizare si functionare a unitétii,
informarea parintilor (telefonica, discutii); activitati derulate de catre consilierul scolar impreuna
cu profesorul diriginte pe tema absenteismului scolar; instiintarea Serviciului de Asistenta Sociala,
din cadrul Consiliului Local; initierea de parteneriate cu Primaria si/sau Politia Locald, in vederea
gestiondrii si reducerii absenteismului scolar; discutarea problemei in Consiliul scolar al elevilor/
unitate;

— Exista la nivelul institutiilor inspectate statistici cu elevii ai caror parinti sunt plecati la munca in
strdinatate; aceastd statisticd este permanent actualizatd prin raportdri ale educatoarelor,
invatatorilor si dirigintilor.

Tn perioada 9-20 mai 2022, s-a desfasurat in toate unitatile de invatimant preuniversitar din judetul
Clyj inspectia tematica privind Verificarea modului de aplicare a Planurilor remediale propuse
de unitatea de invitimant in urma analizei rezultatelor obtinute de elevi la simulirile
examenelor nationale (EN, BAC) - 2022, cu urmaitoarele obiective de inspectie
tematica:Verificarea modului de aplicare a Planurilor remediale realizate de unitatile de invatamant
preuniversitar, in urma desfasurarii simularii examenelor nationale (EN, BAC) — 2022; Monitorizarea
modului de pregdtire a elevilor in vederea desfasurdrii examenelor de Certificare a competentelor
profesionale (invatamantul liceal tehnologic, postliceal si profesional de stat si particular); Analiza
modalitdfilor concrete de organizare a pregatirii suplimentare a elevilor in vederea ameliorarii
rezultatelor obtinute de elevi la simularile examenelelor nationale.

Constatari si concluzii:

— Lanivelul fiecarei unitdti de invatamant inspectate exista analiza rezultatelor obtinute la simularile
examenelor nationale, la nivel de disciplind, diseminate in catedrd si la nivel de unitate de
invatdmant preuniversitar, precum si analiza comparativa a rezultatelor elevilor claselor a VIII-
a/a Xll-a/a Xlll-a obtinute la simulari, cu mediile semestriale la aceleasi discipline;

— Planurile remediale de la nivelul scolilor au constat in stabilirea orarului de consultatii la toate
disciplinele de examen si monitorizarea participarii elevilor la consultatii;.
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— Directorul si, dupa caz, directorul adjunct au realizat asistente la clasd, la disciplinele de examen,
privind implementarea planurilor remediale, esalonarea materiei prin recapituldri la disciplinele
de examen.

I11.2.2. Inspectiile scolare generale

In anul scolar 2021-2022, conducerea 1.S.J. Cluj a dispus efectuarea a trei inspectii scolare generale,

conform Regulamentului de inspectie scolard generala, in vigoare, O.M.E.C. nr. 6106/2020, la

unitatile scolare Liceul Tehnologic Nr. 1 Cluj-Napoca, Scoala Gimnaziala Tureni si Liceul Teologic

Baptist ,,Emanuel” Cluj-Napoca. Obiectivele inspectiilor generale au vizat:

— Consilierea si sprijinirea unitatilor de invatamant preuniversitar si a personalului didactic, didactic
auxiliar si nedidactic pentru imbunatatirea propriei activitati,

— Tmbunatitirea rezultatelor scolare prin evaluarea conformitatii functionarii si dezvoltarii unitatilor
de invatamant preuniversitar cu legislatia privind invatamantul Tn vigoare, cu politicile,cu
strategiile si cu proiectele nationale Tn domeniul educatiei si cu nevoile individuale, comunitare,
regionale si nationale Tn domeniul educatiei;

— Consilierea si sprijinirea unitatilor de Tnvatamant preuniversitar si a personalului didactic, didactic
auxiliar si nedidactic pentru imbunatatirea propriei activitagi si pentru dezvoltarea capacitatii
institutionale de atragere si derulare de proiecte cu finantare externa.

Aspectele vizate prin Regulamentul de inspectie scolari, in vigoare, O.M.E.C. nr. 6106/2020,

precum si calificativele/ domenii acordate unitatilor inspectate sunt urmétoarele:

1. Managementul scolar, managementul calititii, dezvoltarea institutionala, eficienta atragerii
si folosirii resurselor (umane, financiare, materiale si informationale), respectarea legislatiei
n vigoare si a regulamentelor;

Calificative acordate: Liceul Tehnologic Nr. 1 Cluj-Napoca: BINE; Scoala Gimnaziala Tureni:
BINE; Liceul Teologic Baptist ,,Emanuel” Cluj-Napoca: BINE.

2. Modul de aplicare a curriculumului national, dezvoltarea si aplicarea curriculumului la
decizia scolii/in dezvoltare locala si calitatea activititilor extracurriculare realizate de citre
personalul didactic si unele categorii de personal didactic auxiliar;

Calificative acordate: Liceul Tehnologic Nr. 1 Cluj-Napoca: BINE; Scoala Gimnaziala Tureni:
BINE; Liceul Teologic Baptist ,,Emanuel” Cluj-Napoca: BINE.

3. Activitatea personalului didactic (proiectare, predare-invitare-evaluare, performanta/
remediere, diferentiere a demersului educational, utilizarea TIC, a platformele educationale
si a RED);

Calificative acordate: Liceul Tehnologic Nr. 1 Cluj-Napoca: BINE; Scoala Gimnaziala Tureni:
BINE; Liceul Teologic Baptist ,,Emanuel” Cluj-Napoca: BINE.

4. Nivelul performantelor realizate de elevi in invitare raportat la competentele vizate;

Calificative acordate: Liceul Tehnologic Nr. 1 Cluj-Napoca: BINE; Scoala Gimnaziala Tureni:
BINE; Liceul Teologic Baptist ,,Emanuel” Cluj-Napoca: BINE.

5. Modul in care unitatea de invataméant sprijina si incurajeazi dezvoltarea personalid a
elevilor, motivatia acestora n finvitare, participarea scolara si starea de bine a
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6.

7.

prescolarilor/elevilor (consiliere, orientare scolari, asistentd individualizata), respectand
principiile educatiei incluzive si asigurarea egalitatii de sanse;

Calificative acordate: Liceul Tehnologic Nr. 1 Cluj-Napoca: BINE; Scoala Gimnaziala Tureni:
BINE; Liceul Teologic Baptist ,,Emanuel” Cluj-Napoca: BINE.

Relatiile unitatii de invatamant cu parintii si cu comunitatea locala;

Calificative acordate: Liceul Tehnologic Nr. 1 Cluj-Napoca: BINE; Scoala Gimnaziala Tureni:
BINE; Liceul Teologic Baptist ,,Emanuel” Cluj-Napoca: BINE.

Atitudinea elevilor fata de educatia pe care le-o furnizeaza unitatea de invatamant;

Calificative acordate: Liceul Tehnologic Nr. 1 Cluj-Napoca: BINE; Scoala Gimnaziala Tureni:
BINE; Liceul Teologic Baptist ,,Emanuel” Cluj-Napoca: BINE.

In cadrul activitatilor de inspectie scolara generald au fost asistate la lectii toate cadrele didactice din
scoald, la cel putin o ord de curs, au fost analizate lectiile asistate, cadrele didactice au fost consiliate
si au fost realizate rapoarte pe fiecare disciplind inspectatd. Rapoartele de inspectie pe arii tematice
elaborate au fost realizate pe baza datelor si a informatiilor puse la dispozitie de catre unitatile de
invatamant preuniversitar inspectate.

Dintre recomandarile formulate, enumeram:

Adaptarea documentelor manageriale (ale conducerii si ale comisiilor metodice) de planificare,
monitorizare si evaluare la specificul si particularitatile unitatii de invatamant;

Asigurarea cu prioritate a starii de bine a tuturor elevilor, in vederea integrarii acestora in
colectivele de elevi si In comunitatea scolara a liceului;

Monitorizarea atenta din partea conducerii unitatii de invafamant a respectarii de catre elevi si de
catre toate cadrele didactice din scoald atat a Regulamentului intern, cat si a Planului operational
de prevenire a violentei si a procedurilor specifice interne de asigurare a securitatii elevilor, de
monitorizare a absenteismului, de organizare a serviciului pe scoala, de prevenire i combatere a
violentei in scoald, in vederea reducerii numarului de absente si al evitarii, in viitor, a unor
eventuale conflicte;

Asigurarea, in continuare, a activitatii de consiliere si orientare scolard, respectand principiile
educatiei incluzive si asigurarea egalitatii de sanse;

Organizarea simuldrii examenelor nationale la nivelul scolii pentru a observa comportamentul
elevilor in conditii de examen si nivelul cunostintelor la momentul dat raportat la cerintele/
competentele programelor scolare de examene;

Planificarea unor activitati de remediere, pentru imbunatatirea rezultatelor elevilor;

Predarea diferentiatda la toate disciplinele, in scopul reducerii decalajelor existente si a
imbunatatirii performantelor elevilor;

Diversificarea utilizarii resurselor educationale pentru stimularea motivatiei si a curiozitatii
elevilor; diversificarea activitatilor de invatare la clasa, cresterea atractivitatii orelor prin utilizarea
unor metode moderne de predare;

Integrarea In demersurile didactice a unor secvente de autoevaluare si co/inter evaluare, care sd le
dezvolte elevilor capacitatea de a fi obiectivi, in raport cu propriile lor performante scolare;
Incurajarea participarii elevilor la pregitiri suplimentare inci din toamna, cu un orar strict si teme
de recapitulare/fixare, care va fi comunicat si parintilor;
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— In vederea maximizarii potentialului fiecarui elev, se recomandi cadrelor didactice includerea in
activitatile cu elevii a unor secvente de munca diferentiatd si adoptarea unor strategii care sa
conduca la cresterea motivatiei pentru invatare, la schimbarea atitudinii fatd de invatare, la
responsabilizarea fatd de sarcinile de lucru;

— Valorificarea eficientd a resurselor TIC in activitatile cu elevii;

— Dezvoltarea parteneriatului scoald-familie prin permanenta implicare a parintilor In pregatirea
elevilor pentru scoala si pentru examene, printr-0 comunicare foarte buna intre profesori si parinti,
in vederea unui proces reglator eficient in educatie;

— Diversificarea activitatilor dedicate parintilor, atragerea si implicarea activa a acestora in viata
unitdtii de Tnvatamant preuniversitar;

— Cuprinderea in oferta curriculara a scolii a cat mai multor optionale si activitati extracurriculare,
ce vizeaza educatia antreprenoriala, pregatirea absolventilor in vederea unei insertii profesionale,
cat mai eficiente;

— Cuprinderea in oferta de CDS-uri a disciplinelor optionale care contribuie la formarea
deprinderilor de viata sandtoasa si a respectului pentru mediu si viatd: educatie pentru sanatate,
educatie pentru mediu etc.

— Valorificarea oportunitatilor de formare profesionald si pentru dezvoltare personald a cadrelor
didactice de specialitate, din categoria celor propuse de cétre Inspectoratul Scolar Judetean Cluj
si Casa Corpului Didactic Cluj, pentru anul scolar in curs.

111.3. Optimizarea practicii manageriale la nivelul unitatilor de invatamant prin
misiuni de audit

Primul obiectiv general al Planului anual managerial pentru anul scolar 2021-2022 al Inspectoratului
Scolar Judetean Cluj a vizat imbunitatirea capacititii manageriale a unititilor de invatimant, prin
practicarea transparentei decizionale, a responsabilitatii si eficientizarii, in scopul cresterii calitatii
educatiei, care a avut ca obiectiv specific Optimizarea practicii manageriale la nivelul inspectoratului
scolar si a unitdtilor de invatdmant prin asigurarea conexiunilor functiilor manageriale, la nivel de
management institutional, al managementului resurselor umane si al managementului financiar-
contabil.

Pentru realizarea acestui obiectiv specific, [.S.J Cluj si-a propus actiuni care sa asigure cadrul legal si
procedural necesare pentru desfasurarea activitatii la nivelul fiecarui compartiment functional.

Obiectivele propuse pentru compartimentul audit public intern au fost urmatoarele:

— Imbunatitirea sistemului de management al riscurilor la nivelul 1.S.J. Cluj si al unititilor de
invatamant preuniversitar;

— Imbunatitirea continui a sistemului de control intern, o mai buni administrare si pastrare a
patrimoniului la nivelul 1.S.J. Clyj si a unitatilor conexe;

— Imbunatitirea modului de gestionare a fondurilor primite de la bugetul de stat, la nivelul unititilor

— de Invatamant preuniversitar, subordonate 1.S.J. Cluj, prin realizarea activitatilor de control si
indrumare;

— Promovarea si respectarea principiilor si a regulilor de conduita etica a auditorilor interni.
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Ca urmare a acestor actiuni propuse, in anul scolar 2021-2022, s-au realizat urmatoarele:

— Actualizarea Planului anual de activitate pentru anul 2021 (decembrie 2021) al
compartimentului audit intern, care a fost aprobat de catre inspectorul scolar general si avizat de
catre Ministerul Educatiei;

— Elaborarea Planului anual de activitate pentru anul 2022 al compartimentului audit intern, care
a fost aprobat de catre inspectorul scolar general si avizat de catre Ministerul Educatiei;

— Actualizarea Cartei auditului intern pentru anul 2022;

— Elaborarea Raportului anual privind activitatea de audit public intern pentru anul 2021;

— Elaborarea Programului anual de imbunitatire a calititii activititii de API la 1.S.J. Cluj,
pentru anul 2022;

Realizarea de misiuni de audit public intern si actiuni de control, dupa cum urmeaza:

111.3.1. Alocatia de hrana la nivelul Centrului National Olimpic de Excelentd pentru pregétirea si
perfectionarea cadetilor si juniorilor in voleiul de performanta de pe langa Liceul Teoretic ,,Alexandru
Papiu llarian” Dej, structuri auditate: Centrul National Olimpic de Excelenta pentru pregatirea si
perfectionarea cadetilor si juniorilor in voleiul de performanta de pe langa Liceul Teoretic ,,Alexandru
Papiu llarian” Dej.

111.3.2. Verificarea modului de angajare si utilizare a sumelor alocate pentru finantarea de baza, pe
baza costurilor standard per anteprescolar/prescolar/elev si al corelarii numarului de personal cu
numadrul de prescolari/elevi la nivelul judetului Cluj, in vederea redistribuirii sumelor intre unitatile
de invatamant din judet si/sau a suplimentarii bugetului aprobat pentru unitatile de invatamant, in baza
costului standard/anteprescolar/prescolar/elev Tn anul 2021 ; structuri auditate: Inspectoratul Scolar
Judetean Clyj si 202 unitati de invatamant de masa din judetul Clu;.

111.3.3. Calculul, evidentierea si plata drepturilor de natura salariald in cadrul unitatilor de Tnvatdmant
preuniversitar, din judetul Cluj; structuri auditate: Liceul Teologic Baptist ,,Emanuel” Cluj-Napoca,
Liceul Tehnologic ,,Aurel Vlaicu” Cluj-Napoca, Liceul Tehnologic Special Samus Cluj-Napoca,
Colegiul Tehnic ,,Victor Ungureanu” Campia Turzii, Liceul Tehnologic ,,Vladeasa” Huedin, Liceul
Tehnologic ,,Somes” Dej, Liceul Tehnologic Gherla.

111.3.4. Administrarea patrimoniului precum si vanzarea, gajarea, concesionarea sau inchirierea de
bunuri din domeniul public al statului ori al unitatilor administrativ-teritoriale, structuri auditate:
Clubul Sportiv Scolar ,,Viitorul* Cluj-Napoca, Clubul Sportiv Scolar ,,Liviu Rebreanu” Turda, Clubul
Sportiv Scolar ,,Alexandru Papiu Ilarian™ Dej.

111.3.5. Evaluarea modului de evidentiere, utilizare si plata a creditelor bugetare deschise la Titlul 59
. Alte cheltuieli; structuri auditate: Inspectoratul Scolar Judetean Cluj, Colegiul Economic ,,Iulian
Pop” Cluj-Napoca, Colegiul de Servicii in Turism ,,Napoca” Cluj-Napoca, Colegiul Tehnic de
Comunicatii ,,Augustin Maior” Cluj-Napoca, Colegiul Tehnic de Transporturi ,, Transilvania” Cluj-
Napoca, Colegiul Tehnic ,,Ana-Aslan” Cluj-Napoca, Liceul Tehnologic Nr. 1 Cluj-Napoca.
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111.3.6. Sistemul de control intern managerial, structuri auditate: Liceul Tehnologic Special ,,Samus”
Cluj-Napoca.

111.3.7. Verificarea coreldrii numarului de personal cu numarul de anteprescolari/prescolari/elevi in
vederea analizarii motivelor care au determinat neincadrarea in bugetul alocat pentru anul financiar
2021, in baza costului standard, pentru finantarea cheltuielilor salariale, structuri verificate: 203 unitati
de invatdmant preuniversitar, din judetul Cluj;

111.3.8. Neconcordanta dintre bugetul alocat si bugetul incarcat in Sistemul national de raportare
Forexebug, structuri verificate: Liceul Tehnologic Special Dej, in urma adresei M.E.
nr.198/S1/01.09.2021 si a deciziei 1.S.J. Cluj, nr.1844/01.09.2021;

111.3.9. Verificarea documentelor depuse de catre unitatile de invatamant preuniversitar, in vederea
compensarii in bani a concediului de odihna neefectuat de personalul didactic/didactic auxiliar si
nedidactic; structuri verificate: 184 unitati de invatamant preuniversitar din judetul Clu;.

In urma misiunilor/controalelor desfisurate a fost urmarita implementarea unui numar total de 1.368
recomandari, formulate in anul 2021, dar si in anii anteriori. Nu au existat cazuri de recomandari
neinsusite.

Ca urmare a recomandarilor formulate, totalul sumelor recuperate in anul 2021 a fost de 184.573,10
lei.

Auditorii interni din cadrul Inspectoratului Scolar Judetean Cluj au participat in echipe de audit
formate la nivel national, pentru realizarea urmatoarelor misiuni de audit intern:

— Verificarea aspectelor sesizate prin Adresa nr. 15.797/14.03.2022 si prin Adresa nr. 1653/DGE/
30.03.2022, la Inspectoratul Scolar Judetean Mehedinti;

— Verificarea respectarii cadrului legal cu privire la incadrarea cheltuielilor in bugetul aprobat, la
Inspectoratul Scolar Judetean Alba;

— Verificarea respectarii cadrului legal cu privire la incadrarea cheltuielilor in bugetul aprobat, la
Inspectoratul Scolar Judetean Mures.
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CAPITOLUL IV- PROGRAME SI PROIECTE REMEDIALE
PENTRU ASIGURAREA EGALITATII DE SANSE S|
FACILITAREA ACCESULUI LA EDUCATIE

Tn anul scolar 2021-2022, priorititile strategice ale Inspectoratului Scolar Judetean Cluj privind
asigurarea ecgalitatii de sanse si accesul la educatie au vizat, pe de-o parte, cresterea accesului
beneficiarilor directi la servicii educationale, privind educatia timpurie, iar pe de alta parte,
consolidarea capacitatii institutionale de a implementa, monitoriza si evalua activitatile educationale
de reducere a parasirii timpurii a scolii si asigurarea unui invatamant primar si secundar inferior de
calitate pentru toti copiii, indiferent de mediul de rezidenta (urban, rural).

IVV.1. Proiecte POCU in care 1.S.J. Cluj are calitatea de partener sau beneficiar,
proiecte menite sa produca efecte benefice si valoare adaugata in comunitatile
scolare Tn care acestea s-au implementat

Pe directia acestor prioritati strategice a continuat activitatea in cadrul proiectelor POCU, proiecte
menite sa produca efecte benefice si valoare adaugata in comunitatile scolare Tn care acestea s-au
implementat.

IV.1.1. Proiect POCU “Predare pentru schimbare” derulat de 1.S.J. Cluj in parteneriat cu
Agentia de Administrare a Retelei Nationale de Informatica pentru Educatie si Cercetare;
Inspectoratul Scolar Judetean Cluj, in calitate de beneficiar, a finalizat proiectul ,,PREDARE
PENTRU SCHIMBARE” - POCU/76/6/6/106572, derulat in perioada 23.04.2018 — 22.02.2021 in
parteneriat cu Agentia de Administrare a Retelei Nationale de Informaticd pentru Educatie si
Cercetare, in judetele Cluj si Hunedoara.Obiectivul general al proiectului a vizat imbunatatirea
calitatii si accesului echitabil la educatie prin dezvoltarea competentelor didactice si profesionale a
300 de cadre didactice, personal de sprijin si 13 manageri scolari din scolile defavorizate din judetele
Cluyj si Hunedoara, prin participarea la programe de formare si dezvoltare institutionald/actiuni
educationale destinate in special copiilor cu risc educational crescut de parasire timpurie a scolii.
Parteneri asociati in proiect: Scoala Gimnaziala Pélatca, Scoala Gimnaziald Cutca, Scoala
Gimnaziald Ploscos, Scoala Gimnaziala Suatu, Scoala Gimnaziala Speciala Transilvania Baciu,
Scoala Gimnaziala Panticeu, Scoala Gimnazialda Calatele, Scoala Gimnaziala Bontida, Scoala
Gimnaziald Camarasu, Scoala Speciald Centru de Resurse pentru Educatie Incluziva Integrata Cluj-
Napoca, Centrul Scolar pentru Educatie Incluziva Cluj-Napoca, Centrul de Pedagogie Curativa
Simeria, Liceul Tehnologic ,,Nicolaus Olahus” Oréstie.

Beneficiile pentru cadrele didactice au fost: a. participarea la programele de formare ,,Evaluarea
si dezvoltarea personali a copiilor si elevilor” si ,,Folosirea mijloacelor TIC in educatie”; b. acces
la cursuri pentru dezvoltarea unor competente transversale, necesare pentru dezvoltare personala
si profesionald, pentru a putea oferi o educatie de calitate elevilor aflati in situatii de risc educational.
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Cursurile transversale au fost impartite in categorii mari precum: IT, limba englezd, management,
dezvoltare personald, incluziune sociala etc; c. acces la instrumente de sprijin (subventie acordata
anual) pentru realizarea de mini-proiecte educationale si derularea de stagii practice cu elevii, intre
100 si 500 de euro pe an pe participant; d. acces la burse de performanta in scopul incurajarii
eforturilor pentru punerea in practica, in activitatea didactica, a notiunilor Invatate pe parcursul celor
doud programe de formare; e.participare la workshopuri de diseminare si facilitare a schimbului
de bune practici; f. participare la ateliere de lucru cu actorii cheie cu scopul de a crea si intari
relatiile intre comunitate si scoli.

Principalele rezultate inregistrate la finalizarea implementérii proiectului: 300 de cadre didactice
formate prin programele acreditate: ,,Evaluare si dezvoltare personala a copiilor si elevilor”,
»Folosirea mijloacelor TIC in educatie”, 13 manageri scolari formati prin cursul ,,Management
educational”,13 planuri de dezvoltare institutionald optimizate/actualizate si monitorizate, 214 mini-
proiecte educationale implementate, 214 instrumente de sprijin acordate, 71 de burse de performanta
acordate, 48 de mini-proiecte educationale pentru calitate in educatia incluziva implementate, 48 de
premii pentru calitate In educatia incluziva acordate castigatorilor, 13 ateliere de lucru desfasurate, 10
workshopuri pentru facilitarea schimbului de idei organizate, 100 de vizite de schimburi de bune
practici organizate, 1 retea de parteneri creatd pentru facilitarea dialogului scoald - familie -
comunitate - actori relevanti; 1 retea de profesori, personal de sprijin si mentori.

IV.1.2. Proiect POCU/74/6/18/104068- ,,Scoala face diferenta!”, derulat de LS.J. Cluj in
parteneriat cu cinci unititi de invataméant din judetul Cluj

Inspectoratul Scolar Judetean Cluj a continuat derularea, in parteneriat cu cinci unitati de iInvatamant
din judetul Cluj, in cadrul proiectului POCU/74/6/18/104068-,,Scoala face diferenta!”2018-2021,
cofinantat din Fondul Social European, prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020,
in valoare de 9.303.526,63 lei. Proiectul a fost finalizat in anul 2021. Obiectivul general al
proiectului urmareste dezvoltarea si implementarea unor masuri integrate domeniului educatiei
pentru 1170 persoane, din cinci unitati de invatamant preuniversitar (Centrul Scolar de Educatie
Incluziva Cluj-Napoca, Scoala Gimnaziala Panticeu, Scoala Gimnaziald Suatu, Scoala Gimnazialda
Aschileu Mare, Scoala Gimnaziald Ceanu Mare), in vederea cresterii participdrii scolare, precum si
prevenirea/reducerea parasirii timpurii a scolii. Obiectivele specifice ale proiectului, raportate la
activititile concretizate in anul scolar 2021-2022, au evidentiat urmaitoarele rezultate: a.
cresterea participarii la invatamantul anteprescolar pentru 60 de copii, in special a celor cu risc
de parasire timpurie a scolii prin activitdti care sprijind acomodarea copiilor in noul ciclu de
invatdmant, prin activitati de tip gradinita atractiva, prin acordarea de sprijin financiar si material, prin
organizarea de cercuri educationale, de terapii specifice pentru copiii cu nevoi speciale; activitati de
implicare a parintilor in activitatile de invétare; b. cresterea participarii la invatimantul prescolar
pentru 220 de copii, in special a celor cu risc de pardsire timpurie a scolii prin: activitati de tip
gradinita prietenoasd/atractivd/incluziva; organizarea de cercuri educationale; acordarea de sprijin
financiar si material; activitdti de implicare a parintilor in organizarea de tabere si excursii scolare; c.
reducerea parasirii timpurii a scolii pentru 540 de elevi, in special din grupurile vulnerabile prin
masuri de prevenire si interventie de tipul: ,,Scoalad dupa scoald”, prin activitati de pregatire pentru
copiii care urmeaza sd intre intr-un alt ciclu scolar; cercuri educationale si inovative, de dezvoltare
personala si consiliere scolard; acordarea de sprijin material; organizarea de tabere si excursii scolare;
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d. reintoarcerea in sistemul de educatie si formarea a 200 de tineri si adulti prin programe de tip
,»A doua sansa”, inclusiv prin furnizarea de sprijin financiar i material; e. cresterea implicarii a
minimum 150 de parinti ai copiilor anteprescolari si prescolari 1n risc de parasire timpurie a scolii
in procesul educational, prin masuri de informare si consiliere parentald si prin participari la
evenimente si la activitati extracurriculare; f. dezvoltarea de parteneriate pentru sustinerea si
imbunatatirea procesului educational prin: parteneriate intre gradinite publice si private; parteneriate
intre unitati de invatdmant— parinti — comunitate; parteneriate intre unitati de invatamant — autoritati
locale — angajatori; g. modernizarea/amenajarea si dotarea spatiilor din scolile tinta pentru
dezvoltarea propice a activitatilor de tip ,,Scoald dupa scoald”, ,,Gradinita atractiva” si prin activitatile
pentru copiii cu nevoi speciale.

Principalele rezultate inregistrate la finalul proiectului: o metodologie de selectie si de lucru cu
grupul tintd, 1.090 de membri ai grupului tinta selectati, un pachet integrat de servicii furnizat pentru
educatia anteprescolard, un pachet integrat de servicii furnizat pentru educatia prescolara, un pachet
integrat de servicii furnizat pentru educatia scolara, work-shopuri pentru schimburi de bune practici,
work-shopuri pentru incheierea de parteneriate cu actori locali, in vederea dezvoltarii institutionale.

IV.1.3. Proiectul ,,Scoala pentru toti - acces la educatie de calitate pentru prescolari, scolari si
cadre didactice din Regiunea Nord-Vest” derulat de Fundatia World Vision Romania, in
parteneriat cu Inspectoratul Scolar Judetean Cluj

Fundatia World Vision Romania, in parteneriat cu Inspectoratul Scolar Judetean Cluj, Comuna
Sinpaul si unitatile de invatdmant preuniversitar asociate: Scoala Gimnaziald Aghiresu-Fabrici, Scoala
Gimnaziald Cojocna, Scoala Gimnaziala ,,Tamas Gyula” Mera, Scoala Gimnaziala ,,lon Alexandru”
Sinpaul, Scoala Gimnaziala Poieni, au Incheiat in 2021 proiectul cofinantat din Fondul Social
European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020, Scoala pentru toti acces la educatie
de calitate pentru pregcolari, scolari §i cadre didactice din Regiunea Nord-Vest.

Proiectul face parte din prioritatea de investitii 10(1), Reducerea si prevenirea abandonului scolar
timpuriu si promovarea accesului egal la invatamantul prescolar, primar si secundar de calitate,
inclusiv la parcursuri de invatare formale, non formale si informale pentru reintegrarea in educatie
si formare. Valoarea totala eligibila a proiectului a fost de 7.983.905,55 lei, din care asistenta
financiara nerambursabila aprobata este de 7.799.988,51 lei, echivalentd cu 97,70% din valoarea totala
eligibila aprobata. Obiectivul general al proiectului I-a reprezentat cresterea gradului de bunastare a
comunitatii, prin participare scolard in invatamantul obligatoriu din Romaénia, ca rezultat al
implementdrii de programe educationale de tip ,,A doua Sansd”, prin activitati extracurriculare si
remediale integrate ,,Scoald dupd scoald’ pentru 1211 anteprescolari, prescolari, scolari si
copii/tineri/adulti care au parasit sistemul de educatie, din cinci comunitati rurale din judetul Clu;.
Obiectivele specifice au vizat cresterea performantei scolare si mentinerea in educatie pentru 15 copii
de varstd anteprescolard, 240 copii de varstd prescolard, 250 din invatdmantul primar si 286 din
invatamantul gimnazial.

Activitatile derulate in cadrul proiectului au accentuat furnizarea serviciilor de consiliere si asistenta
educationald, prin organizarea de programe de tip ,,Gradinita prietenoasa’’, ,,Ziua portilor deschise la
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gradinita’’, ,,Scoala Parintilor’’, educatie remediala si program de tip ,,Scoald dupa scoala’’, activitati
inovative si incluzive, programe de tip ,,A doua Sansa”, excursii si tabere scolare, instrumente
educationale interactive, sprijin financiar si material, actiuni destinate imbunatatirii si diversificarii
serviciilor educationale oferite in comunitatile rurale prin schimburile de experientd si workshop-uri
tematice organizate pe intreaga perioada de implementare.

In acest sens, s-au desfasurat programe de dezvoltare profesionald pentru 70 de cadre didactice si
personalul de sprijin, In vederea dezvoltarii de competente transversale pentru profesori, in domenii
care contribuie la prevenirea/reducerea parasirii timpurii a scolii, precum: educatia parentald, metode
de predare/invatare activ-participative, interactive si centrate pe copil.

Proiectul a generat si continud sd genereze un efect pozitiv pe termen lung prin interventiile integrate
desfasurate pe durata a 36 de luni la toate nivelurile de Tnvatamant preuniversitar.

Principalele rezultate inregistrate la finalul proiectului au constat in: a. elaborarea unei
metodologii de selectie si de lucru cu grupul tinta, 1.211 de beneficiari copii si adulti, elevi, parinti si
cadre didactice; b. un pachet integrat de servicii furnizat pentru educatia anteprescolara; c. un pachet
integrat de servicii furnizat pentru educatia prescolara; d. un pachet integrat de servicii furnizat pentru
educatia scolara; e. work-shopuri pentru schimburi de bune practici; f. work-shopuri pentru incheierea
de parteneriate cu actori locali, in vederea dezvoltarii institutionale; g. 50 de absolventi ai programului
,»A doua Sansd”, 70 de cadre didactice calificate si formate.

IV.1.4. Asociatia Inceptus Roménia impreuna cu Inspectoratul Scolar Judetean Cluj deruleaza,
in parteneriat proiectul POCU 74/6/18/103840: ,,Impreuna pentru scoald, impreund pentru
viitor”

Proiectul s-a derulat in perioada 2018-2021, pe Axa prioritard: Educatie si competente, avand un
buget de 9.377.140,00 lei. Obiectivul prioritar al proiectului I-a reprezintat identificarea unor
mecanisme de preventie/interventie in vederea reducerii abandonului scolar, a carui ratd este in
continud crestere. Activitatile proiectului s-au adresat unui numar de aproximativ 650 de copii si de
elevi, parintilor acestora si cadrelor didactice implicate in educatia lor, din cinci unitdti scolare din
judetul Cluj: Scoala Profesionalda Poiana Turda, Scoala Gimnaziala Viisoara, Scoala
Profesionala Speciala Cluj-Napoca, Liceul Tehnologic Special Dej, Gadinita cu Program
Prelungit ,,Sfinta Maria” Turda. Serviciile gandite prin proiect s-au cristalizat in jurul a trei
obiective specifice: imbunatatirea modelelor educationale in cadrul scolilor, cresterea interesului
copiilor pentru mediul scolar si pentru continuturile educationale, precum si motivarea parintilor de a
le facilita copiilor accesul la scoala. Activititi destinate direct copiilor s-au desfasurat in cadrul
programului ,,Scoala dupa scoala’’ si prin intermediul activititilor educationale non-formale si
de animatie socio-educativa (sprijin in realizarea temelor de casd, exersarea abilitatilor de calcul
matematic, scris, citit, pentru a-si dezvolta competente de scriere si de comunicare, studiul limbilor
moderne, masa calda). Animatia socio-educativa este o componenta care abordeazad educatia prin
metode experientiale si, totodata, stimuleaza si dezvoltd abilitati sociale importante precum
cooperarea in echipd, formarea ledearshipului, relationarea si gestionarea conflictelor prin
comportamente constructive. Toate aceste competente sociale au fost exersate prin metode ludice,
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interactive si foarte dinamice in cadrul programului ,,Scoald dupa scoald’’ de cétre animatorul
socio-educativ. Prin intermediul activititilor de consiliere si consiliere vocationalad pe domenii
profesionale s-au oferit ajutor si sprijin emotional copiilor care aveau dificultati de adaptare la
cerintele mediului scolar si care au fost ghidati sd-si dezvolte deprinderi necesare unei maturizari
psiho-sociale optime, prevenindu-se riscul de abandon scolar chiar inainte de a absolvi clasa a VIII-a.

Ca rezultate inregistrate, s-a constatat cd peste 200 de cadre didactice din cele 5 scoli si-au
imbunatatit competentele didactice, prin participare la cursuri, valorificand tehnici inovative, tehnici
educative si metode/instrumente activ-participative, prin participarea la seminarii de instruire
personalizate si dobandirea de competente digitale.

IVV.2. Proiecte cu finantare europeana dedicate activititilor remediale, asigurarii
egalitatii de sanse si facilitarii accesului la educatie, accesate in anul scolar 2021-
2022

IV.2.1. Programul National de activitati remediale pentru elevi — ID 151628 ,,Scoala dupa
scoala”

Programul national pilot de tip ,,Scoala dupa scoala” derulat de catre Ministerul Educatiei pentru elevii
pana la clasa a VIllI-a s-a implementat in 48 de unitati de invatamant preuniversitar din judetul Cluj,
incepand cu 8 martie 2021.

Scopul principal al programului national pilot de tip ,,Scoala dupa scoala”, conform prevederilor
Ordinului Ministerului Educatiei, nr. 3.300/19.02.2021, vizeaza organizarea, in scolile cu clase de
invatamant primar si gimnazial, a activitatilor remediale, Tn vederea acordarii de sprijin elevilor pentru
formarea competentelor specifice, cresterea sanselor de succes scolar si de acces la niveluri superioare
de educatie, precum si diminuarea riscului de parasire timpurie a scolii.

Inscrierea elevilor pentru a participa la aceste activitati de educatie remediala, in cadrul programului
national pilot de tip ,,Scoald dupa scoald’’, s-a realizat incepand cu luna februarie 2021 si a continuat
pe tot parcursul anului scolar, Tn baza unei solicitari scrise a parintelui/a reprezentantului legal sau,
dupa caz, a persoanei care a fost desemnata de catre parinte pentru intretinerea unui copil, Tn perioada
absentei parintilor, conform prevederilor art. 104 din Legea nr. 272/2004 privind protectia si
promovarea drepturilor copilului, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

Au fost eligibili pentru a participa la program elevii pana la clasa a VIllI-a inclusiv, aflati Tn risc de
parasire timpurie a scolii si/sau Tn risc ori in situatie de esec scolar, conform criteriilor stipulate n
ordinul de ministru: a.elevul nu a avut acces sau a avut acces deficitar la activitatile educationale
desfasurate prin intermediul tehnologiei si al internetului, intrucat nu dispune de echipamente
informatice proprii sau nu beneficiaza de conexiune/conexiune fiabila la internet; b. elevul se afla in
situatie de corigenta la sfarsitul semestrului | al anului scolar 2020-2021 sau avea situatia scolara
neincheiata la cel putin 0 discipling; . elevul a avut nevoie de ore remediale, necesitate dovedita de
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rezultatele scolare obtinute Tn semestrul anterior sau la evaluarea initiala de la inceputul semestrului
n derulare.

Pentru acoperirea costurilor organizarii si participarii elevilor la activitatile de educatie remediala Tn
cadrul programului national pilot de tip ,,Scoala dupa scoala”, incepand cu semestrul al 11-lea al anului
scolar 2020-2021, s-au acordat unitatilor de invatamant preuniversitar care au organizat programul
national pilot de tip ,,Scoala dupa scoala” un sprijin financiar de 0,4 ISR/luna, exprimat in lei, per
copil Tnscris in program, respectiv 200 lei/luna.

Tn acest sens, 2.033 de elevi din 48 de unititi de invitimant cu personalitate juridica, din mediul
rural, dar si urban, au beneficiat de activitati remediale, organizate prin implicarea a 184 de cadre
didactice (90 de invatatori si 94 de profesori pentru disciplinele limba si literatura romana si
matematica), care au raspuns nevoilor de invatare remediala pentru elevii beneficiari din ciclul primar
si gimnazial.

Unitati de invatamant cu personalitate juridica care deruleaza activitati remediale in cadrul
Programului national pilot de tip ,,Scoala dupa scoald”: Scoala Gimnaziala ,,Alexandru Vaida
Voevod” Bobalna, com. Bobéalna, Scoala Gimnaziala ,,Andrei Saguna” Turda, Scoala Gimnaziala
,Avram lancu” Cémpia Turzii, Scoala Gimnaziala ,, Avram Iancu” Turda, Scoala Gimnaziala
,,constantin Brancoveanu”, com. Baciu, Scoala Gimnaziala ,,George Baritiu” Jucu de Sus, com. Jucu,
Scoala Gimnaziala ,,Gheorghe Sincai” Floresti, com. Floresti, Scoala Gimnaziala ,,lon Agarbiceanu”
Cluj-Napoca, Scoala Gimnaziala ,,Mihai Viteazul” Campia Turzii, Scoala Gimnaziala ,,Mihai Voda”
Mihai Viteazu, com. Mihai Viteazu, Scoala Gimnaziala ,,Pelaghia Rosu” Marisel, com. Marisel,
Scoala Gimnaziala ,,Simion Balint” Copaceni, com. Sandulesti, Scoala Gimnazialad ,, Teodor
Murasanu” Turda, Scoala Gimnaziala Aschileu Mare, com. Aschileu, Scoala Gimnaziala Calatele,
com. Calatele, Scoala Gimnaziala ,, Traian Darjan” Cluj-Napoca, Scoala Gimnaziala Camarasu, com.
Camarasu, Scoala Gimnaziala Caseiu, com. Caseiu, Scoala Gimnaziald Catcau, com. Catcau, Scoala
Gimnaziala Catina, com. Catina, Scoala Gimnaziala Ceanu Mare, com. Ceanu Mare, Scoala
Gimnaziala Chiuiesti, com. Chiuiesti, Scoala Gimnaziala Ciurila, com. Ciurila, Scoala Gimnaziala
Cojocna, com. Cojocna, Scoala Gimnaziala Frata, com. Frata, Scoala Gimnaziala Hasdate - Finisel,
com. Savadisla, Scoala Gimnaziala Iclod, com. Iclod, Scoala Gimnaziala Luna, com. Luna, Scoala
Gimnaziala Nr. 1 Dej, Scoala Primara Fizesu Gherlii, com. Fizesu Gherlii, Scoala Gimnaziala Taga,
com. Taga, Scoala Gimnaziald Sacuieu, com. Sacuieu, Scoala Gimnaziala Palatca, com. Palatca,
Liceul Cu Program Sportiv Cluj-Napoca, Liceul de Coregrafie Si Arta Dramatica ,,Octavian Stroia”
Cluj-Napoca, Liceul Unitarian ,,Janos Zsigmond” Cluj-Napoca, Liceul de Arte Vizuale ,,Romulus
Ladea” Cluj-Napoca, Liceul Teoretic ,,Kemény Zsigmond” Gherla, Liceul Teoretic ,,Onisifor Ghibu”
Cluj-Napoca, Scoala Gimnaziala ,,Horia, Closca si Crisan” Turda, Scoala Gimnaziala ,,Liviu Dan”
Mociu, com. Mociu, Scoala Gimnaziala ,,lancu” Belis, Scoala Gimnaziala Capusu Mare, com. Capusu
Mare, Scoala Gimnaziala ,,Lia Manoliu” Cornesti, com. Cornesti, Scoala Gimnaziala ,,Horea” Cluj-
Napoca, Liceul Teoretic ,,Dumitru Tautan™ Floresti, Liceul Teoretic ,,Ana Ipatescu” Gherla, Scoala
Gimnaziala Vad, com. Vad.
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IVV.2.2. Proiect aflat in implementare la nivelul Inspectoratului Scolar Judetului Cluj

PROIECTUL POIM Siguranta sanitara pentru copiii clujeni — ID 143641, Componenti 1 - Apel
: POIM/881/9/1/Consolidarea capacitatii de gestionare a crizei sanitare COVID-19, 103 scoli
partenere. Grupul tinta este reprezentat de 25.703 elevi si 3.017 cadre didactice, personal auxiliar,
adica 28720 persoane, din 103 UPJ clujene, bugetul alocat fiind de 1,031,887.24 lei.

Obiectivul general al proiectului 7l constituie asigurarea materialelor sanitare pentru 103 unitati de
invatamant preuniversitar de stat din 70 de unitati administrativ-teritoriale clujene pentru gestionarea
situatiei generate de riscul de infectie cu virusul SARS-CoV-2, prin asigurarea resurselor materiale
indispensabile masurilor de protectie sanitara in anii scolari 2020-2022.

Odata cu declansarea pandemiei de COVID — 19, scolile au fost nevoite sa-si dezvolte proceduri si
practici educationale noi, adaptate la noile conditii, iar suportul autoritatilor in furnizarea de materiale
sanitare precum masti de protectie medicala si dezinfectanti pentru maini si pentru suprafete au fost
indispensabile. Astfel, incepand cu anul scolar 2021-2022, conducerea 1.S.J. Cluj a discutat cu toti
directorii unitatilor de invatamant si cu toti primarii despre necesitatea actiunii sinergice a autoritatilor,
n asigurarea sprijinului financiar pentru procurarea de materiale igienico-sanitare.

S-au identificat 70 de UAT-uri si 103 unitati de invatamant preuniversitar care au solicitat acest
ajutor, iar prin H.G. nr. 756 a fost posibila achizitionarea de masti de protectie medicala si
dezinfectanti pentru prima parte a anului scolar 2021-2022, urmand ca prin intermediul unui proiect
POIM sa continuam acest demers. Toate celelalte UAT-uri clujene au urmat un demers similar,
urmand sa depuna proiecte POIM pentru UPJ din arealul de responsabilitate.

Acest proiect este esential Tn asigurarea conditiilor igienico-sanitare pentru prescolarii, elevii si
personalul din 103 UPJ-uri, Th marea majoritate comunitati dezavantajate in care UAT-urile nu au
capacitatea financiara de a sprijini acest demers.

Ca rezultate inregistrate, s-au achizitionat 2 858 130 masti de protectie, S-au achizitionat 2.369 de
recipienti de 1 | de dezinfectanti maini si 5.197 recipienti de 0,75 | de dezinfectanti suprafete si
s-a realizat rambursarea costurilor aferente celor 660 de recipienti de 1 | de dezinfectanti maini si
celor 1.448 recipienti de 0,75 | de dezinfectanti suprafete achizitionati in anul scolar 2020-2022
aferenta celor 103 UPJ din 70 de UAT-uri.

Unitati de invatamant partenere si beneficiare: Scoala Gimnaziala Aghiresu - Fabrici, com. Aghiresu,
Scoala Primara Aiton, com. Aiton, Scoala Gimnaziala Alunis, com. Alunis, Scoala Gimnaziala ,,Stefan Pascu”
Apahida, Scoala Gimnaziala Aschileu Mare, com. Aschileu, Scoala Gimnaziala ,,Constantin Brancoveanu”
Baciu, Scoala Gimnaziald Speciala ,, Transilvania” Baciu, com. Baciu, Scoala Gimnaziala ,,Mircea Luca”
Baisoara, com. Baisoara, Scoala Gimnaziala ,,Avram lancu” Belis, com. Belis, Scoala Gimnaziala Bontida,
com. Bontida, Scoala Gimnaziala ,,Alexandru Vaida Voevod” Bobalna, com. Bobélna, Scoala Gimnaziala
Borsa, com. Borsa, Scoala Gimnaziala Buza, com. Buza, Scoala Gimnaziala Cdianu, com. Caianu, Scoala
Gimnaziala Calarasi, com. Calarasi, Scoala Gimnaziala Calatele, com. Calatele, Scoala Gimnaziala Camarasu,
com. Camarasu, Colegiul Tehnic ,,Victor Ungureanu” Campia Turzii, Gradinita Cu Program Prelungit ,,Lumea
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Prichindeilor" Campia Turzii, Gradinita Cu Program Prelungit ,,Pinocchio” Campia Turzii, Liceul Teoretic
,,Pavel Dan” Campia Turzii, Scoala Gimnaziala ,,Avram lancu” Campia Turzii, Scoala Gimnaziala Capusu
Mare, com. Capusu Mare, Scoala Gimnaziala Caseiu, com. Caseiu, Scoala Gimnaziala Catcau, Scoala
Gimnaziala Catina, com. Catina, Scoala Gimnaziala Ceanu Mare, com. Ceanu Mare, Scoala Gimnaziala
Chiuiesti, com. Chiuiesti, Scoala Gimnaziala ,,Octavian Goga” Ciucea, com. Ciucea, Scoala Gimnaziala
Ciurila, com. Ciurila, Centrul Scolar Pentru Educatie Incluziva Cluj-Napoca, Gradinita Speciala Cluj-Napoca,
Liceul Special Pentru Deficienti de Vedere Cluj-Napoca, Liceul Tehnologic Special Pentru Deficienti de Auz
Cluj-Napoca, Scoala Gimnaziala Speciala Centru De Resurse si Documentare privind Educatia
Incluziva/Integrata Cluj-Napoca, Scoala Gimnaziala Speciala pentru Deficienti de Auz ,,Kozmutza Flora” Cluj-
Napoca, Scoala Profesionala Speciald ,,Samus” Cluj-Napoca, Scoala Gimnaziala Cojocna, com. Cojocna,
Scoala Gimnaziala ,,Simion Balint” Copaceni, com. Sandulesti, Scoala Gimnaziala ,,Lia Manoliu” Cornesti,
com. Cornesti, Scoala Gimnaziala Cutca, com. S&nmartin, Scoala Gimnaziala Cuzdrioara, com. Cuzdrioara,
Scoala Gimnaziala ,,Gelu Romanul” Dabaca, com. Dabaca, Colegiul National ,, Andrei Muresanu” Dej, Liceul
Tehnologic ,Constantin Brancusi” Dej, Liceul Tehnologic ,,Somes” Dej, Liceul Tehnologic Special Dej, Liceul
Teoretic ,,Alexandru Papiu llarian” Dej, Scoala Gimnaziala ,,Avram lancu” Dej, Scoala Gimnaziald ,,Mihai
Eminescu” Dej, Scoala Gimnaziala Nr. 1 Dej, Gradinita cu Program Prelungit ,,Arlechino” Dej, Gradinita cu
Program Prelungit ,,Junior” Dej, Gradinita cu Program Prelungit ,,Lumea Piticilor” Dej, Gradinita cu Program
Prelungit ,,Paradisul Piticilor” Dej, Gradinita cu Program Prelungit ,,Piticot” Dej, Scoala Gimnaziala ,,Stefan
Micle” Feleacu, com. Feleacu, Scoala Primara Fizesu Gherlii, com. Fizesu Gherlii, Scoala Gimnaziala Frata,
com. Frata, Scoala Gimnaziala Garbau, com. Garbau, Scoala Gimnaziala Geaca, com. Geaca, Liceul
Tehnologic Gherla, Liceul Teoretic ,,Ana Ipatescu” Gherla, Liceul Teoretic ,,Kemény Zsigmond” Gherla,
Liceul Teoretic ,,Petru Maior” Gherla, Scoala Gimnaziala Nr. 1 Gherla, Gradinita cu Program Prelungit ,,Arici
Pogonici” Gherla, Gradinita cu Program Prelungit ,,Casuta Fermecata” Gherla, Gradinita cu Program Prelungit
»Veseliei” Gherla, Liceul Teoretic ,,Gelu Voievod” Gilau, Scoala Gimnaziald Hasdate - Finisel, com.
Savadisla, Scoala Gimnaziala lara, com. lara, Scoala Gimnaziala Iclod, com. Iclod, Scoala Gimnaziala ,,Kos
Karoly” lzvoru Crisului, com. lzvoru Crisului, Scoala Primara Jichisu de Jos, com. Jichisu de Jos, Scoala
Gimnaziala Luna, com. Luna, Scoala Gimnaziala Maguri Racatau, com. Maguri Racatau, Scoala Gimnaziala
Manastireni, com. Manastireni, Scoala Gimnaziala ,,Pelaghia Rosu” Marisel, com. Marisel, Scoala Gimnaziala
,» Tamas Gyula” Mera, Scoala Gimnaziala Mintiu Gherlii, com. Mintiu Gherlii, Scoala Gimnaziala ,,Liviu Dan”
Mociu, com. Mociu, Scoala Gimnaziala Negreni, com. Negreni, Scoala Gimnaziala Nires, com. Mica, Scoala
Gimnaziala Palatca, com. Palatca, Scoala Gimnaziala ,,luliu Hatieganu” Panticeu, com. Panticeu, Scoala
Gimnaziala Ploscos, com. Ploscos, Scoala Gimnaziala Poieni, com. Poieni, Scoala Gimnaziala Rachitele, com.
Margau, Scoala Profesionalda Rascruci, com. Bontida, Scoala Gimnaziald Sacuieu, com. Sacuieu, Scoala
Gimnaziala ,,Ady Endre” Sancraiu, com. Sancraiu, Scoala Gimnaziala ,,loan Alexandru” Sanpaul, com.
Sanpaul, Scoala Gimnaziala ,,Borbely Jozsef" Savadisla, com. Savadisla, Scoala Gimnaziala Sic, com. Sic,
Scoala Gimnaziala Suatu, com. Suatu, Scoala Gimnaziala Taga, com. Taga, Scoala Gimnaziala ,,Pavel Dan”
Tritenii de Jos, com. Tritenii de Jos, Scoala Gimnaziala Tureni, com. Tureni, Scoala Gimnaziala Vad, com.
Vad, Scoala Gimnaziald Valea lerii, com. Valea lerii, Scoala Gimnaziala Viigoara, com. Viisoara, Scoala
Gimnaziala ,,Alexandru Bohatiel” Vultureni, com. Vultureni.

IV.2.3. Proiect depus de 1.S.J. Cluj in calitate de solicitant, aflat in curs de evaluare la AM POC-
PROIECTUL POC- E-incluziune prin acces la e-educatie — 1D 147147, Componenta 1 — Apel
POC/882/2/4/Imbundtdtirea continutului digital si a infrastructurii TIC sistemice n domeniul e-
educatie, e-incluziune, e-sanatate si e-culturd/, cu 12 unititi de invatamant partenere si cu un
buget previzionat de 4,911,429.79 lei.

Obiectivul general al proiectului consta in - 2175 de elevi si 409 cadre didactice din Tnvatamantul
preuniversitar proveniti din 12 UPJ-uri clujene din mediul rural si din mediul urban, incluzand 9
unitati din mediul rural si 3 unitati gimnaziale din invatamantul special, care vor beneficia de conditii
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tehnice pentru educatie digitala de calitate si sigura, pentru reducerea riscului epidemiologic al
activitatilor didactice ,,fata in fata", aferente anului scolar 2021-2022.

Proiectul contribuie la atingerea obiectivului obiectivului specific O.S. 2.4. - Cresterea gradului de
utilizare a Internetului si Apelului de proiecte nr. 2, din cadrul Actiunii 2.3.3. — Tmbunatitirea
continutului digital si a infrastructurii TIC sistemice in domeniul e-educatie, e-incluziune, e-sanatate
si e-cultura — SECTIUNEA E-EDUCATIE, Axa prioritara 2 - Tehnologia Informatiei si
Comunicatiilor (TIC) pentru o economie digitala competitiva, Prioritatea de investitii 2c. -
Consolidarea aplicatiilor TIC pentru e-guvernare, e-invatare, e-incluziune, e-cultura, e-sanatate a
Programului Operational Competitivitate, prin actiuni cu impact direct asupra cresterii gradului de
utilizare a internetului, prin intermediul platformelor de e-invatare a tuturor elevilor si a tuturor
cadrelor didactice din cele 12 UPJ-uri membre ale parteneriatului.

Obiective specifice: O.S.1. Asigurarea resurselor pentru educatie digitala in cel putin 12 UPJ-uri pana
la sfarsitul anului scolar, in conditiile pandemiei de COVID-19.0.S.2. Asigurarea calitatii procesului
educational exclusiv online, hibrid, sau ,,fata in fata", cu suport digital in cel putin 12 UPJ-uri din
cadrul parteneriatului, prin educatie digitala si coordonarea SIED, pe durata implementarii proiectului
si pana la sfarsitul anului scolar 2021-2022.0.S.3. Asigurarea e-incluziunii, in conditiile prevenirii
esecului scolar si a reducerii abandonului scolar in cel putin 12 UPJ-uri, pe durata implementarii

proiectului.

Investitia a fost impartita in 11 loturi, pe tipuri de articole din Ghidul solicitantului, iar analiza de
nevoi premergatoare depunerii proiectului a evidentiat urmatorul necesar:

Denumire produs Buciti

Dispozitive mobile pentru uz scolar tip tablete scolare cu acces la internet 1173
gratuit timp de 24 de luni

Laptopuri 219
Sistem Desktop + Monitor 85
Sistem All-In-One 37
Camere web 18
Camere web conferinta 105
Proiectoare 163
Ecrane de proiectie tip trepied 6
Ecrane de proiectie pe perete 93
Routere wireless o4
Table interactive 117

Proiectul va avea un efect benefic pe termen lung, prin dezvoltarea unui Sistem Integrat de mobilizare
a resurselor pentru Educatie Digitala (SIED), prin dezvoltarea unui mod de lucru la nivel judetean in
materie de educatie gestionata prin intermediul platformelor de e-invatare, in ceea ce priveste calitatea
continuturilor educationale si de conectivitate in siguranta a elevilor si a cadrelor didactice la resursele
educationale in format digital, inclusiv in materie de modalitati de evaluare. Actiunile vor avea efect
si asupra implicarii parintilor Tn viata scolii, acces la proiecte, iar experienta oferita de eTwinning va
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permite inclusiv dezvoltarea de parteneriate scolare online cu scoli din tara, din Europa si din reteaua
internationala Etwinning Plus.

ECHIPAMENTE_ REPARTIZARE RURAL/ URBAN
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Pe parcursul anului scolar 2021-2022, in functie de evolutia riscului epidemiologic, solicitantul a
gestionat un Sistem Integrat de mobilizarea resurselor pentru Educatie Digitala (SIED) la dispozitia
celor 12 comunitati scolare din judetul Cluj, pentru 2.175 de elevi si 409 cadre didactice din aceste
UPJ-uri. Dupa achizitia echipamentelor, evaluarea riscului epidemiologic, selectia comunitatilor cu
cel mai mare risc epidemiologic, selectia beneficiarilor finali — elevi si a cadrelor didactice suport
pentru educatie digitala, solicitantul a avut in vedere: a. asigurarea accesului la formarea cadrelor
didactice suport pentru educatie digitala si monitorizarea calitatii educatiei digitale furnizate
beneficiarilor finali; b. elaborarea unui e-indrumar care sa devina, prin exemplele furnizate de unitatile
de Tnvatamant preuniversitar, un ghid digital de bune practici de e-educatie; c. acces al cadrelor
didactice la formare pentru e-educatie de calitate; d. monitorizarea si consilierea tuturor unitatilor de
invatamant pentru e-educatie de calitate; e. acces la e-consiliere educationala pentru cadre didactice
si pentru elevi. La sfarsitul fiecarui semestru, cu implicarea comunitatilor scolare beneficiare s-au
facut analize de progres, adresate beneficiarilor finali, pentru reducerea riscului de abandon scolar si
cresterea performantei individuale la evaluarile nationale.

Unitati de invatamant preuniversitar partenere: Scoala Profesionald Rascruci, com. Bontida
Scoala Gimnaziala Cuzdrioara, com. Cuzdrioara, Scoala Gimnaziala Catcau, com. Catcau, Scoala
Gimnaziala Caianu, com. Caianu, Scoala Gimnaziala Caseiu, com. Caseiu, Scoala Gimnaziala ,,Gelu
Roménul” Dabaca, com. Dabaca, Scoala Gimnaziala Iclod, com. Iclod, Scoala Gimnaziald Nires, com.
Mica, Centrul Scolar Pentru Educatie Incluziva Cluj-Napoca, Scoala Gimnaziala Speciala Centru de
Resurse si Documentare privind Educatia Incluziva/Integrata Cluj-Napoca, Scoala Gimnaziala
Speciala pentru Deficienti de Auz ,,Kozmutza Flora” Cluj-Napoca, Scoala Gimnaziala ,,Pavel Dan”
Tritenii De Jos, com. Tritenii de Jos.

La acest proiect, E-incluziune prin acces la e-educatie — |D 147147, Componenta 1 — Apel
POC/882/2/4/Imbunatatirea continutului digital si a infrastructurii TIC sistemice in domeniul e-
educatie, e-incluziune, e-sanatate si e-cultura se adauga 2 aplicatii depuse spre evaluare, prin Apel
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POCU, in calitate de lider- Educatie nonformala Tn sistem outdoor- Prioritatea de investitii — 10.1.
Reducerea si prevenirea abandonului scolar timpuriu si promovarea accesului egal la invatamantul
prescolar, primar si secundar de calitate, inclusiv la parcursuri de invatare formale, nonformale si
informale pentru reintegrarea in educatie si formare, Autoritatea de Management pentru Programul
Operational Capital Uman 2014 — 2020 din cadrul Ministerului Investitiilor si Proiectelor Europene
lanseaza apelul competitiv ,,Educatie nonformala Tn sistem outdoor”, Axa prioritara 6, Obiectivul
Specific 6.3&6.6.

V.3 .Proiecte cu finantare de la Banca Mondiali

Proiectul privind invatamantul secundar (Romanian Secondary Education Project — ROSE) , care
contribuie la reducerea abandonului in invatamantul secundar si tertiar si la cresterea ratei de
promovare a examenului de bacalaureat, si-a continuat activitatile si in anul scolar 2020-2021.

— Proiectul, finantat printr-un Tmprumut de 200 de milioane de euro, acordat de Banca
Internationala pentru Reconstructie si Dezvoltare, va fi implementat de catre Ministerul Educatiei
pe 0 perioada de 7 ani (2015 -2022). Acordul de imprumut (Proiectul pentru invatamant secundar)
dintre Romania si Banca Internationala pentru Reconstructie si Dezvoltare, semnat la Washington
la 17 aprilie 2015, a fost ratificat prin Legea nr. 234/08.10.2015 (publicatd in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I, nr. 757/2015). Implementarea este in responsabilitatea Ministerului Educatiei
(ME) prin Unitatea de Management al Proiectelor cu Finantare Externa (UMPFE) si este structurat
n trei componente: primele doua componente sunt concepute pentru a aborda aspecte de natura
academica si sociala care conduc la performanta scazuta a elevilor in invatdmantul secundar
superior, precum si in primii ani din invatamantul tertiar (licee); a treia componenta include, atat
managementul de proiect, monitorizarea si evaluarea impactului acestuia, cat si activitatea de
evaluare a interventiilor existente, care abordeaza constrangerile financiare ale elevilor din
invatamantul secundar superior provenind din grupuri dezavantajate.

Tn cadrul Schemei de Granturi pentru Licee finantate prin Proiectul privind invitiméantul
secundar/ROSE au fost semnate acorduri de grant, dintre care 32 cu unititi de invatiamant din
judetul Cluj (runda | — 12 unititi, runda a Il-a — 16 unitati, runda a Il11-a — 4 unitati). Liceele
beneficiare au derulat proiectele finantate prin granturi pe o perioada de 4 ani, avand ca obiective
reducerea ratei de abandon scolar, cresterea ratei de absolvire si imbunatatirea performantei la
examenul de bacalaureat.

Pe langa accesul la Schema de Granturi pentru licee, programul a pus la dispozitia tuturor liceelor
eligibile (39 licee si colegii) echipamente pentru educatie digitala, dupa cum urmeaza:

Nr.crt. | Denumire produs | P.U.-Eurocu TVA Numair buciti Vaz::%a;_evlil;ro
1 Laptop 360 1.664 599.040
2 Camera =~ 1.100 224 246.400
videoconferinta
3 Tabla interactiva 1.650.00 129 212.850
TOTAL 1.058.290
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https://mfe.gov.ro/wp-content/uploads/2021/10/da2fd5324f611f2b1d8b4fef9ae3179e-2.zip
http://proiecte.pmu.ro/c/document_library/get_file?p_l_id=10202&folderId=1323233&name=DLFE-6323.pdf
http://proiecte.pmu.ro/c/document_library/get_file?p_l_id=10202&folderId=1323233&name=DLFE-6323.pdf
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IV. 4. Proiecte pentru prevenirea parasirii timpurii a scolii

In contextul monitorizarii activitatilor initiate la nivelul unititilor de invatimant preuniversitar, pe
componenta parasirii timpurii a scolii, au fost identificate aspectele care au fundamentat analiza de
nevoi/grupuri vulnerabile, astfel:

lipsa mediatorului scolar in comunitatile rurale si urbane din judet in care exista 0 populatie
semnificativa de elevi rromi; mediatorii scolari existenti au 0 contributie esentiala pentru
prevenirea si combaterea absenteismului, pentru reducerea parasirii timpurii a scolii de catre elevii
din gimnaziu, respectiv pentru finalizarea invatamantului obligatoriu;

cadre didactice (nivel primar si secundar) calificate, de etnie rroma, insuficiente pentru a fi
angajate pe posturile didactice existente, astfel incat copiii/tinerii nu au exemple de reusita
semnificative;

comunicarea scoala—servicii de asistentd sociald ale primariilor este uneori absentd sau formala
(aplicarea H.G., nr. 691/2015);

prezenta consilierilor scolari Tn mediul rural pentru a asigura consiliere si sprijin de specialitate,
atat elevilor (cu CES sau cu comportamente sociale neadecvate), cat si familiilor si cadrelor
didactice pentru gestionarea pro-activa, centratd pe solutii, a diferitelor situatii potential
conflictuale din scoala;

elaborarea unor instrumente de lucru specifice culturii organizationale si valorilor scolii, a unor
planuri operationale privind prevenirea si reducerea absenteismului, cu masuri concrete, adaptate
situatiilor existente in unitatea de invatamant;

intensificarea actiunilor de monitorizare si control inopinat din partea diverselor institutii cu
atributii Tn acest scop (Politie Locala, autoritati, DSP, DGASP, 1SJ), care sa contribuie prin
masurile recomandate la imbunatatirea frecventei elevilor, reducerea numarului de absente
nemotivate si la asigurarea protectiei si a sigurantei elevilor pe durata programului scolar.

Tn acest sens, ca urmare a parteneriatelor locale si judetene, a schimbului de informatii cu DSP Cluj,
DGASPC Cluj, CJRAE Cluj, Serviciul de Probatiune, DASM, SPAS, prin Grupul Mixt de Lucru,
functional la nivelul Institutiei Prefectului Judetul Cluj si a UAT-urilor din judet/a Serviciului de
Asistenta Sociala, s-au derulat proiectele:
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— Prevenirea si corectarea parasirii timpurii a scolii - program de sprijinire a copiilor cu unul sau
ambii parinti plecati la munca in strainatate;

— ROMEDIN_Servicii socio-educationale pentru incluziunea rromilor;

— C.E.l._Centre educationale integrate pentru grupuri vulnerabile; Incluziunea sociala si
imbunatatirea conditiilor de viata a romilor si a altor grupuri vulnerabile;

— ,,Si eu vreau la scoala”- prevenirea si corectarea fenomenului de parasire timpurie a scolii in
randul copiilor si tinerilor din foste zone industrializate.

Identificarea grupurilor vulnerabile a avut la baza: a. recensamantul populatiei scolare realizata in
comunitati/circumscriptii de catre toate unitatile de invatamant; b. rapoarte anuale privind insertia
absolventilor clasei a VIII-a; c.statistici semestriale si anuale privind scolarizarea grupelor de risc:
elevi cu numar mare de absente si/sau corigente, eleve insarcinate, Copii cu parinti plecati la munca in
strainatate etc; d. informatii si rapoarte de specialitate ale Centrului Judetean de Resurse si Asistenta
Educationala Cluj; e. colaborarea unitatilor de invatamant cu diverse directii din cadrul primariilor; f.
retecaua mediatorilor scolari, a cadrelor didactice de sprijin si consilierilor scolari; g. informatii
rezultate din proiecte judetene si/sau locale derulate in parteneriat cu ONG -uri care activeaza n
domeniul educatiei.

IV.4.1. Proiectul PNRAS- PROGRAMUL NATIONAL DE REDUCERE A ABANDONULUI SCOLAR

Ministerul Educatiei, Tn calitate de coordonator de reforme si investitii finantate prin Planul National
de Reforma si Rezilienta (PNRR), in cadrul primului apel al Schemei de Granturi pentru Reducerea
Abandonului Scolar (PNRAS), Componenta C15 -Educatie- Reforma sistemului de invatamant
obligatoriu pentru prevenirea si reducerea parasirii timpurii a scolii - a semnat acordul cu
Inspectoratul Scolar Judetean Cluj, Tn scopul demaririi investitiilor specifice in 38 de unitati de
invatamant preuniversitar din judetul Cluj, beneficiare ale Schemei de Granturi din cadrul
Programului National de Reducere a Abandonului Scolar (PNRAS) prin Mecanismului de
Avertizare Timpurie in Educatie (MATE).

Cele 39 de unitati de invatamant preuniversitar, nivel gimnazial de stat, din judetul Cluj, cu risc
ridicat si mediu al ratei de abandon si parasire timpurie a scolii (PTS), vor beneficia de alocarea
de resurse financiare pentru sprijinirea elevilor, in vederea reducerii absenteismului, a imbunatatirii
rezultatelor la evaluari, a obtinerii unei rate mai mari de participare la examenele nationale si a unui
procent mai mare de elevi care finalizeaza invatamantul obligatoriu, prin utilizarea metodologiei si a
instrumentului informatic din cadrul Mecanismului de Avertizare Timpurie in Educatie (MATE).
Selectia unitatilor scolare la nivelul judetului Cluj a avut in vedere cinci indicatori de vulnerabilitate:
procentul profesorilor suplinitori raportat la numarul total al profesorilor din unitatea de invatamant;
rata de absolvire a invatamantului gimnazial, definita ca raportul dintre numarul de absolventi ai clasei
a VIll-a si numarul de elevi inscrisi in clasa a VI1I-a la inceputul anului scolar; raportul dintre numarul
elevilor repetenti si Tn abandon scolar si numarul total de elevi din invatamantul gimnazial; rata de
participare a absolventilor invatamantului gimnazial la Evaluarea Nationalad pentru absolventii clasei
a Vlll-a, definita ca raportul dintre numarul absolventilor invatamantului gimnazial care participa la
examen si numarul total al absolventilor invatamantului gimnazial; procentul absolventilor de clasa a
VIll-a care au obtinut note sub 6 la Evaluarea Nationala, din totalul participantilor la evaluare.
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Programul National pentru Reducerea Abandonului Scolar (PNRAS), aprobat prin H.G. nr.
1309/2021, reprezinta 0 interventie sistemica, asumata de Ministerul Educatiei, fiind implementat Tn
cadrul Planului National pentru Redresare si Rezilientda al Romaniei (PNRR) si beneficiind de o
finantare Tn valoare de 963 de milioane lei.

Programul sprijina dreptul elevilor din zonele dezavantajate la educatie si reprezinta oportunitatea ca

unitatile de invatamant gimnazial de stat cu risc ridicat si mediu de abandon si parasire timpurie a

scolii sa beneficieze de investitii semnificative, potrivit categoriilor eligibile de cheltuieli:

- Cheltuieli pentru servicii (maximum 15% din valoarea totala a grantului);

- Cheltuieli de natura salariala (maximum 15% din valoarea totala a grantului);

- Cheltuieli pentru evenimente si deplasari (maximum 15% din valoarea totala a grantului);

- Cheltuieli de formare a cadrelor didactice (maximum 5% din valoarea totala a grantului);

- Echipamente si software (minimum 20% - maximum 25% din valoarea totala a grantului);

- Cheltuieli mici, lucrari de amenajare si mobilier (maximum 10% din valoarea totala a grantului);

- Cheltuieli pentru alte bunuri si servicii, inclusiv/mai ales asigurarea unei mese (maximum 35%
din valoarea totala a grantului);

- Cheltuieli cu subventii, ajutoare, premii (maximum 10% din valoarea totala a grantului).

Tn prima rundi de finantare a schemei de granturi PNRAS au fost declarate eligibile pentru finantare
1.415 scoli din tara, dintre care 38 de unitati din judetul Cluj, pentru care L.S.J. Cluj a semnat acordul
cu Ministerul Educatiei, in vederea implementirii investitiilor specifice Schemei de Granturi. Programul
National pentru Reducerea Abandonului Scolar (PNRAS), aprobat prin H.G. nr. 1309/2021, reprezinta
0 interventie sistemica, asumatd de Ministerul Educatiei in vederea combaterii PTS. PNRAS este
implementat in cadrul Planului National pentru Redresare si Rezilienta al Romaniei (PNRR) si
beneficiaza de o finantare in valoare de 543 milioane euro. Obiectivele generale PNRAS, pentru
2022-2023 sunt urmatoarele: a) diminuarea riscului de abandon scolar n cel putin 25% din unitatile
de invatamant participante la program in perioada 2021—2026, cu incadrarea unitatii de invatamant
intr-o categorie de risc mai mic; b) imbunatatirea rezultatelor obtinute de elevi in cadrul evaluarilor
nationale si cresterea procentului de elevi care finalizeazd invatamantul gimnazial; c) cresterea
participarii absolventilor invatamantului gimnazial la Evaluarea Nationala, pentru absolventii clasei a
VIll-a si a ratei de tranzitie de la invatamantul secundar inferior, la invatamantul secundar superior.

Scopul principal al Schemei de Granturi PNRAS il reprezinta prevenirea abandonului scolar si
reducerea parasirii timpurii a scolii si, implicit, cresterea ratei de tranzitie de la invatamantul secundar
inferior — gimnazial la invatamantul secundar superior — liceal sau invatamant profesional si tehnic.
Rezultatele asteptate la nivelul unitatilor de invatamant beneficiare de granturi, pe perioada
implementarii sunt:

1) Cresterea eficientei si eficacititii interne ale scolii, reflectate prin:a) scaderea ratei de abandon
scolar; b) cresterea ratei de finalizare a invatamantului gimnazial; c) cresterea ratei de participare la
Evaluarea Nationala la clasa a VIII-a; d) reducerea procentului de elevi care iau sub nota sase la
Evaluarea Nationala; €) reducerea absenteismului scolar.

2) imbunititirea proceselor de predare — invitare — evaluare, prin: a) cresterea procentului de
cadre didactice din unitatea de invatamant care folosesc mijloace de predare — evaluare digitale; b)
cresterea procentului de cadre didactice care folosesc strategii pedagogice moderne la nivelul clasei;
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(instruire personalizata, abordari pedagogice structurate, centrate pe elev etc.) sau de prioritizare a
elevilor (programe remediale Tn grupe mici sau invitare autodirijata sustinuta de tehnologie).

3) Cresterea accesului elevilor apartinand unor categorii vulnerabile la o educatie de calitate;
4) imbunititirea interactiunii intre toti actorii cheie ai ecosistemului scolar (elevi, cadre
didactice, parinti, directori, inspectori, reprezentanti ai comunitatii etc.);
5) imbunititirea climatului la nivelul scolii si la nivelul clasei;

6) Cresterea timpului de instruire alocat elevilor aflati in risc de abandon scolar.

SCOALA GIMNAZIALA AGHIRESU - FABRICI, COM. AGHIRESU

SCOALA GIMNAZIALA ,,STEFAN PASCU" APAHIDA
SCOALA GIMNAZIALA ASCHILEU MARE, COM. ASCHILEU

SCOALA GIMNAZIALA ,,MIRCEA LUCA" BAISOARA, COM. BAISOARA
SCOALA GIMNAZIALA ,, ALEXANDRU VAIDA VOEVOD" BOBALNA, COM.
BOBALNA

SCOALA GIMNAZIALA BONTIDA, COM. BONTIDA

SCOALA GIMNAZIALA BORSA, COM. BORSA

SCOALA GIMNAZIALA CAIANU, COM. CAIANU

SCOALA GIMNAZIALA CAMARASU, COM. CAMARASU

SCOALA GIMNAZIALA ,, MIHAI VITEAZUL" CAMPIA TURZII

. SCOALA GIMNAZIALA CAPUSU MARE, COM. CAPUSU MARE

SCOALA GIMNAZIALA CATINA, COM. CATINA
SCOALA GIMNAZIALA CEANU MARE, COM. CEANU MARE

. SCOALA GIMNAZIALA CHINTENI, COM. CHINTENI

. SCOALA GIMNAZIALA ,NICOLAE IORGA" CLUJ-NAPOCA

. SCOALA GIMNAZIALA , TRAIAN DARJAN" CLUJ-NAPOCA

. SCOALA GIMNAZIALA COJOCNA, COM. COJOCNA

. SCOALA GIMNAZIALA ,, BALINT" COPACENI, COM. SANDULESTI

. SCOALA GIMNAZIALA ,,STEFAN MICLE" FELEACU, COM. FELEACU
. SCOALA GIMNAZIALA FRATA, COM. FRATA

. SCOALA GIMNAZIALA GEACA, COM. GEACA

. SCOALA GIMNAZIALA HASDATE - FINISEL, COM. SAVADISLA

. SCOALA GIMNAZIALA IARA, COM. IARA

SCOALA GIMNAZIALA ,,GEORGE BARITIU" JUCU DE SUS, COM. JUCU

. SCOALA GIMNAZIALA LUNA, COM. LUNA

SCOALA GIMNAZIALA , TAMAS GYULA" MERA, COM. BACIU

. SCOALA GIMNAZIALA ,,LIVIU DAN" MOCIU, COM. MOCIU

SCOALA GIMNAZIALA NEGRENI, COM. NEGRENI

. SCOALA GIMNAZIALA NIRES, COM. MICA

. SCOALA GIMNAZIALA ,,IULIU HATIEGANU" PANTICEU, COM. PANTICEU
. SCOALA GIMNAZIALA POIENI, COM. POIENI

. SCOALA PROFESIONALA RASCRUCI, COM. BONTIDA

. SCOALA GIMNAZIALA ,,JOAN ALEXANDRU" SANPAUL, COM. SANPAUL

. SCOALA GIMNAZIALA TAGA, COM. TAGA

. SCOALA GIMNAZIALA , ANDREI SAGUNA" TURDA

. SCOALA PROFESIONALA POIANA TURDA

. SCOALA GIMNAZIALA TURENI, COM. TURENI

. SCOALA GIMNAZIALA , ALEXANDRU BOHATIEL" VULTURENI, COM.

VULTURENI

. SCOALA GIMNAZIALA CIURILA, COM. CIURILA
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IV.5. PROIECTE ERASMUS + , 2021-2022

IV.5.1 Acreditiri ERASMUS+ ACREDITARE CONSORTIU - 1.S.J. Cluj- LIDER SI 14 SCOLI
PARTENERE

Tn anul scolar, 1.8.J. Cluj a obtinut Acreditarea Erasmus 2021-2027- 2020-1-RO01-KA120-
SCH-095366; Anul | de acreditare 2021-2022- Proiectul de mobilitate din cadrul consortiului
Restart Erasmus+ --14 scoli partenere. Cod proiect 2021-1-RO01-KA121-SCH-000011163, 17
mobilitati de formare, buget alocat 32.640 EUR.; Anul Il de acreditare 2022-2023- Proiectul de
mobilitate din cadrul consortiului Restart Erasmus+ -14 scoli partenere. Cod proiect 2022-1-RO01-
KA121-SCH-000064112 aprobat, 38 mobilitati de formare si job shadowing, buget alocat: 73.210
EUR.

Consotiul ReSTART pentru educatie de calitate cuprinde unititi de invatamant preuniversitar din
mediul rural, care apreciaza ca dificila accesarea finantarii pentru mobilitati prin Programul Erasmus+
si care, impreund, capaciteaza resursele de care dispun pentru a gestiona activitatile programului intr-
un mod eficient. Rolul coordonatorului consortiului este de a facilita accesul la finantare pentru
mobilitate, in scop de educatie si formare continua, asigurdnd cooperarea intre aceste unitati de
invatamant preuniversitar beneficiare si furnizorii de formare, precum si intre unitatile de invatamant
preuniversitar si alte unitati de invatamant preuniversitar beneficiare de formare, participante la
aceleasi activitati de formare, cu potential de viitoare colaborari transnationale, pe de alta parte.

Tn contextul elaboririi unei analize de nevoi, cele mai importante provocari/nevoi pentru unititile de
invatamant din mediul rural, sunt urmatoarele: N1. Nevoia de internationalizare a scolii din mediul
rural; N2. Predarea si invatarea digitald in mediul rural; N3. Educatia parintilor, familiei din mediul
rural si invatarea intergenerationald, inclusiv in contextul pandemiei de COVID-19; N4. Combaterea
esecului scolar si a abandonului scolar timpuriu Tn contextul pandemiei si a Tnvatarii online in
comunitatile rurale; N5. Nevoia de invatare bazata pe proiecte cu accent pe asigurarea dimensiunii
europene; N6. Educatie pentru cetatenie activa in comunitatile rurale; N7. Cultura antreprenoriatului
si valorificarea ocupatiilor creative in mediul rural.

Inspectoratul Scolar Judetean Cluj isi propune sprijinirea a cel putin 30 de unitati de invatamant
preuniversitar din mediul rural, Tn scopul transformarii comunitatii pentru a face fata provocarilor
prezentului, prin intermediul participantilor la mobilitati si prin implicarea larga a celorlalte cadre
didactice, a elevilor si parintilor, dar si prin demararea a cel putin 30 de parteneriate AMBASADOR,
initiate de partenerii consortiului.

Rezultatul: 20-30 de unitati scolare, membre ale consortiului, care au mobilizat experienta dezvoltata
de participanti la stagiile de formare alese, aderand la 3 viziuni particulare de TRANSFORMARE a
comunitatilor prin intermediul scolii. Acestea vor transfera celor 80 de scoli din mediul rural prin
intermediul a 20-30 de parteneriate AMBASADOR, adoptand unul dintre cele 3 modele profesionale-
socio-culturale: DIGI-SCOALA, SCOALA INCLUZIVA, SCOALA INCUBATOR DE IDEI.
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Scoli partenere an | si Il acreditare: Scoala Gimnaziala Chiuiesti, Scoala Gimnaziald Aschileu
Mare, Scoala Gimnaziala ,,Gheorghe Sincai” Floresti, Scoala Gimnaziala ,,Avram lancu” Belis,
Scoala Gimnaziala Calatele, Scoala Gimnaziala Caseiu, com. Caseiu, Scoala Gimnaziala Taga, Scoala
Gimnaziala ,,Pelaghia Rosu” Marisel, com. Marisel, Scoala Primard Fizesu Gherlii, Scoala
Gimnaziala Ceanu Mare, Scoala Gimnaziala ,,Alexandru Vaida Voevod” Bobalna, Scoala Gimnaziala
Catcau, Scoala Gimnaziala Rachitele, Scoala Gimnaziala ,,Liviu Dan” Mociu.

La aceasta acreditare se adauga alte 7 acreditari: 5 acreditari Erasmus+ 2020 (4 Educatie
scolara si 1 VET) si 2 acreditari Erasmus+ 2021 (Educatie scolara).

IV.5.2 Proiecte Erasmus+ aprobate si/sau aflate Tn implementare in institutiile de invataméant
preuniversitar, la nivelul judetului Cluj

Tn judetul Cluj, se afld in derulare 94 de proiecte Erasmus+, dintre care 21 sunt coordonate de
institutii de invatamant preuniversitar din judetul Cluj. In 73 de proiecte, scolile din judetul Cluj au
calitatea de parteneri (14 sunt parteneri ai Inspectoratului Scolar Judetean Cluj, in cadrul
consortiului de acreditare ReSTART Erasmus+).

Distributia, la nivelul judetului Cluj, privind implemetarea de proiecte este urmatoarea:

- 23 proiecte de mobilitate- Actiunea Cheie 1 (13 educatie scolara si 7 VET- profesional/ tehnic)
- 58 proiecte de parteneriat de colaborare sau strategic — Actiunea Cheie 2;

- 62 de institutii de invatamant care au in implementare programe Erasmus+;

- 131 mobilitati de proiect;

- 78 proiecte e-Twinning.

PROIECTE ERASMUS+

H
Prolecte e-Twinning | "/ 21
coordonatori
Polecte Eramus+ Erasmus+

Institutii private care...
Institutii de stat care...
Institutii de invdtdmant...
Institutli de invdtdmant de...

ESASITITS
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Institutii de invatamant preuniversitar care au in implementare proiecte Erasmus+;

Inspectoratul Scolar
Judetean Cluj

Acreditare Erasmus 2021-2027- 2020-1-R0O01-KA120-SCH-095366
An 1 Acreditare 2021-1-RO-KA121- SCH-000011163
An 2 Acreditare 2022-1-R0O01-KA121-SCH-000064112

Centrul Scolar pentru
Educatie Incluziva

1.2019-1-BE02-KA229-060207_4 (partener)
2.2020-1-RO01-KA229-080329 1 (coordonator)

Centrul Judetean de
Resurse si Asistenta
Educationala Cluj

Changing school, changing lives, KA2 2019-1-ES01-KA201-
065807 (partener)

Colegiul ,,Emil Negrutiu”
Turda

1.2021-1-R0O01-KA121-VET-000009704 (in implementare,
coordonator); 2022 Round 1

2.KA1 KA121-VET - Accredited projects for mobility of learners
and staff in vocational education and training Form ID KA121-
VET-39E03FC7 (la debut, coordonator)

Colegiul de
Muzica ,,Sigismund
Toduta” Cluj-Napoca

2020-1-RO01-KA229-080250 1 (coordonator)

Colegiul de Servicii in
Turism ,,Napoca” Cluj-
Napoca

1. SMART SCHOOLS TO BOOST STUDENTS' MOTIVATION
2019-1-PL01-KA219-065325 (partener)

2. FOR Peaceful Schools, AGAINST Bullying 2020-1-RO01-
KA229-079809 (coordonator)

3. Robo-Lab and Augmented Reality for Edu-Innovation-R.A.R.E.
2021-1-ES01-KA220-SCH-000027955 (partener)

Colegiul Economic ,,lulian
Pop” Cluj-Napoca

1. TERRE DE LEGENDES, 2021-1-FR01-SCH-000027909
(partener)
2.QUINTESSENCE"eVe+",2020--FRO1-KA201-080521

Colegiul National ,,George
Baritiu” Cluj-Napoca

1.Proiectul Erasmus - Jean Monnet “Building A Better Future —
Learning EUrope@School: Education for Democracy, Security,
Diversity and a World of Youth, (OurEUrope) 2018-2021, derulat in
calitate de partener cu Facultatea de Istorie si Filosofie, UBB
2.Proiectul Erasmus -Jean Monet Quo Vadis Europe? European
Security National and Ethnic Minority Issues: from theory to
practice, EU Capacitity Building Project, 2020-2023, in parteneriat
cu Facultatea de Istorie si Filosofie, UBB

Colegiul National ,,George
Cosbuc” Cluj-Napoca

Sense of Belonging (GloBe), 2020-1-FI01-KA201-066677, partener

Colegiul
National ,,Gheorghe
Sincai” Cluj-Napoca

1.2020-1-RO01-KA101-078544 (coordonator)
2.2021- KA210-SCH-EE4ABOFO (partener)

Colegiul National ,,Emil
Racovita” Cluj-Napoca

1.2020-1-FR01-KA229-079794 4 Mathematics for Sustainable
Development (partener),
2.2019-1-NL01-KA201-060449 Smart Hands (partener)

Colegiul Tehnic ,,Anghel
Saligny” Cluj-Napoca

,.In pas cu lumea verde!”, 2020-1-RO01-KA102-079360
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Colegiul Tehnic ,,Ana
Aslan” Cluj-Napoca

1.Connecting seas -2019-1-RO01-KA229-063231 1 (partener)
Acreditare mobilitati Tn domeniul Educatie Scolara 2020-1-RO01-
KA120-SCH-095465

2.Mobilitati Tn domeniul Educatie Scolara-2022-1-RO01-KA121-
SCH-000053363

Colegiul Tehnic de
Comunicatii ,,Augustin
Maior” Cluj-Napoca

1.,,Metode de predare pentru generatia Z”, Actiunea cheiel-
Educatie scolara -2019-1-R0O01-KA101-062796 (coordonator)
2.Erasmus+ RETELE PARTENERIALE- ,,European Quality
Assurance in VVocatioanal Education and Training - National
Reference Points - RO-2021 nr ref. 101048388 (partener, beneficiar
Centrul National de Dezvoltare a Invatamantului Profesional si
Tehnic)

Colegiul Tehnic de
Transporturi ,, Transilvania
”” Cluj-Napoca

1. Increasing the quality of vocational education whith the samples
of artificial intelligence technology in different fields, 2021 — BG01-
KA220-VET-000034626, (partener);

2.Developing Innovative, Modern and Hands-on Digital Teaching
Materials with a Focus on Robotics, Cloud and 10T for VET, 2021-
1-HR01-KA220-VET-000034642, (partener);

3.Digital Content Development for Integrating Cloud Technologies
into Formal and Distance Vocational Education, 2021-1-SI01-
KA220-VET-000034641, (partener)

Colegiul Tehnic
de ,,Transporturi”
Transilvania, Cluj-Napoca

2020-1-TRO1-KA229-092566_2 (partener)

Colegiul Tehnic Energetic
Cluj

ERASMUS 2020-1FR01-KA229-079853 2 (in implementare,
coordonator)

Colegiul Tehnic Turda

2020-1-1T02-KA229-079226 5, in implementare (partener)

Gradinita cu Program
Prelungit ,,Stejarul pitic”
Cluj-Napoca

2020-1-SK01-KA201-078364 (partener)

Gradinita cu Program
Prelungit ,,Pinocchio”,
Campia Turzii

Exchanging of good practices for effective adult education, SAFER
55+ (UDREA STANCUTA participare individuald)

Gradinita Romano-
Catolica cu Program
Prelungit ,,Szent Imre”
Cluj-Napoca

1.2020-1-HUO01-KA229-078644 3 (partener)
2.2021-1-TR01-KA210-SCH-000031324 (partener)

Gradinita Speciala

Proiect Erasmus+ ,,Digital Approaches at SEN Education -
SENdata”
Nr. de referinta: 2020-1-TR01-KA229-094323 5 (partener)

Liceul de Arte
Vizuale ,,Romulus Ladea”
Cluj-Napoca

1. ,,Creative Entrepreneurship for Culture” - 2020-2022 - 2020-1-
EL01-KA229-079136_3 L (Partener)

2. Marketing 4 Artists - 2021-1-S101-KA220-VET-000035905
(Partener - CO-BENEFICIARY)

3. . Imbunatatirea calitatii educatiei prin mobilitati Erasmus+"
2019-1-RO01-KA101-062063 (2019-2022)
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4. ,,Romanian-Netherlander educational project” 2021-1-R0O01-
KA210-SCH-000031510 - (coordonator)

Liceul de
Informatica ,, Tiberiu
Popoviciu” Cluj-Napoca

R02020-1-R0O01-KA101-079212 (coordonator)

Liceul Special pentru
Deficienti de Vedere Cluj-
Napoca

ERASMUS + Early Intervention Services for Families with
Children with Vision Impairment and Additional Disabilities
“ErISFaVIA”- 2019-1-EL01-KA201-062886 (partener)

Liceul Tehnologic Special
Dej

An |- Acreditare Erasmus 2021-2026, Proiect MIND- 2021-1-
RO01-KA121-SCH-000005324 (coordonator)

Liceul Tehnologic Special
pentru Deficienti de Auz
Cluj-Napoca

1.Titlu: Media+: approach to access to communication and language
/ Media+: 0 abordare a accesului la comunicare si limbaj, Proiect
nr.: 2019-1-FR01-KA202-063197 (partener);

2.Titlu: ,,deAf DigitAl PlaTform”- ADAPT Proiect nr.: 2020-1-
RS01-K201-065366 (partener);

3.Titlu: Cerebral Hearing Impairment( CHI) Proiect nr.: 2019-1-
FR01-KA202-062308 (partener);

4.Titlu: ,,You need to know me to teach me* (Acronim: MEET ME
TO TEACH ME), Proiect nr: 2021-2-RS01-KA210-SCH-
000048967 (partener)

Liceul Tehnologic ,,Aurel
Vlaicu” Cluj-Napoca

DISCOVER AND CARE ABOUT YOUR NATURAL
SURROUNDINGS -2020-1-ES01-KA229-081832_3, (partener)

Liceul Teoretic ,,Dumitru
Té&utan” Floresti

Global warming (partener)

Liceul Teoretic ,,Lucian
Blaga” Cluj-Napoca

1.Tous amis... sOr Internet —~TASI 2019-1-R0O01-KA229-063925_1
(coordonator)

2.Des Problémes Ouverts Pour Apprendre — POPA 2019-1-FR01-
KA229-063078_2 (parteneri)

3.Feiern in Europa - lasst uns Europa feiern 2019-1-DE03-KA229-
059676_3 (parteneri)

4.Une cour de récreation innovante et saine — CRIS 2020-1-FR01-
KA229-080229_3 (parteneri)

Liceul Teoretic ,,Petru
Maior” Gherla

,,Orizonturi noi in dezvoltarea europeana durabila” - 2022-1-RO01-
KA122-SCH-000080040, coordonator proiect. Proiectul a fost
aprobat n iunie 2022 si se va derula Tncepand cu data de 1
septembrie 2022.

Liceul Teoretic ,,Avram
lancu” Cluj-Napoca

1.2019-1-R0O01-KA229-063231_2 (partener) si
2.2019-1-BG01-KA229-062300 5 (partener)

Liceul Teoretic ,,EIf” Cluj-

Proiect Erasmus Let's Save the Paradise Gardens of Europe, 2020-1-

Napoca PLO1-KA229-081462 5 - (in implementare, partener)
Liceul Teoretic ,,EIf” Cluj- | Let us save the Paradise Gardens of Europe; 2020-1-PL01-KA-
Napoca 081462 5 (partener)

Liceul Teoretic ,,Mihai
Eminescu” Cluj-Napoca

1. ,,If you were an European deputy, what would you do for
environmental health?, 2020-1-FR01-KA229-080077_2,(partener).
2.Let's MATCH - Faisons une capsule temporelle sur le patrimoine
européen, 2020-2-FR02-KA105-018038 (partener).
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Liceul Teoretic ,,Nicolae
Balcescu” Cluj-Napoca

Proiect Erasmus (coordonator), Proiect Erasmus (partener)

Liceul Teoretic ,,Pavel
Dan” Campia Turzii

1. ,,Feel FREE - For a Revival of the Educational
Environment”2019-1-RO01-KA101-061617

2. ,,European Melting Pot- EMPathy”2021-1-RO01_KA220-SCH-
000032814 (coordonator)

Liceul Unitarian ,,Janos
Zsigmond” Cluj-Napoca

2019-1-HUO01-KA229-061145 4 (partener)

Scoala
Gimnaziala ,,Constantin
Brancusi" Cluj - Napoca

KEY TO MY CAREER BY HAVING INTELLECTUAL NORMS
2020-1-SE-KA229-077796_4 (partener)

Scoala Gimnaziala ,,Horea,
Closca si Crisan” Turda

1. 2020-1-AT01-KA201-078143 (partener)
2. Proiect Erasmus "Champing Schools, Changing Lives" CJIRAE
Cluj (partener)

Scoala Gimnaziala ,,loan
Alexandru” Sanpaul

,»Semanand diversitate, dezvoltam o lume mai buna!", 2022-1-
RO01-KA122-SCH-000076043 (coordonator)

Scoala
Gimnaziala ,,Avram
lancu” Belis

2021-1-ROKA121-SCH-000011163 (partener)

Scoala Gimnaziala ”Avram
lancu” Campia Turzii”

ERASMUS 2019-1-BE02-KA229-060205 2 Steam with
S.T.E.A.M. (partener)

Scoala
Gimnaziala ,,Avram
lancu” Dej

2019-1-RO01-KA201-063189

Scoala Gimnaziala ,,Emil
Isac” Cluj-Napoca

Facing and dealing with Change: a challenge for future youth
around Europe, 2021-2-ES01-KA210-SCH-000050644 (partener),
proiect aprobat

Scoala Gimnaziala ,,Mihai
Viteazul” Campia Turzii

2020 -1 - PLO1 - KA 229 — 081461 3 cu titlul Healthy
Planet=Healthy life — a videoblog (partener)

Scoala Gimnaziala ,,Mihai
Voda”, Mihai Viteazu

,,» Bullying Rudeness Exploits Against Kids-Time for Inclusion in
Multicultural Europa”, 2020-1-1TO2-KA229-079019 2 (partener)

Scoala Gimnaziala
Aschileu Mare

Ka-121-SCH-062D151D (partener)

Scoala
Gimnaziala ,,Avram
lancu" Turda

1.2020-1-R0O01-KA229-080263_1 in STEAM action: applying the
flipped classroom pedagogical strategy through institutional
partnerships (coordonator);
2.2019-1-TRO1-KA229-074279_3-Funny digiclasses (partener);
3.2019-1-1T02-KA229-062237_6-A lab in my pocket: application of
the scientific method and experimentation with smartphones sensors
(partener)

Scoala Gimnaziala
Calatele

2021-RO01-KA-SCH-000011168 (partener 1.S.J. Cluj)

Scoala Gimnaziala Caseiu

1.KA121-SCH-B124CE47 (partener)
2.KA121-SCH-062D151D (partener)
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Scoala Gimnaziala Ceanu
Mare

2021-1-RO01-KA121-SCH-000011163 (partener 1.S.J. Cluj)

Scoala Gimnaziala
Chiuiesti

2021-1- RO01- KA121-SCH-000011163 (partener)

Scoala Gimnaziala ,,Liviu
Dan” Mociu

2021-KA-121-SCH-000011163 (partener)

Scoala 1.Project number 2021-1-R0O01-KA121-SCH-000011163
Gimnaziala ,,Pelaghia Acreditare 1.S.J. Cluj

Rosu” Marisel 2.2020-1-R0O1-KA120-SCH-095366 (PARTENER)
Scoala Gimnaziala 2021-1-RO01-KA121-SCH-000011163 (partener)
Rachitele

Scoala Gimnaziala
Speciala pentru Deficienti
de Auz ,,Kozmutza Flora”
Cluj-Napoca

2022-1-RO01-KA121-SCH-000060460 (coordonator)

Scoala Gimnaziala
Speciala-CRDElII, Cluj-
Napoca

1. Walking our Way through History (partener) Nr. de referinta :
2020-1-SE01-KA201-077955

2. WorkAble (partener) Nr. de referinta : 2020-1-UK01-KA202-
078824

Scoala Gimnaziala
Viisoara

1.2022-1-RO01-KA121-SCH-00065459 (coordonator)
2.2021-1-RO01-KA121-000012205 (coordonator)

Scoala
Gimnaziala ,,Gheorghe
Sincai” Floresti

Titlul proiectului: Global Learning for Sense of Belonging (GloBe)
Nr. de referinta : 2020-1-FI01-KA201-066677
Tipul proiectului: KA1/KA2 — Erasmus+ (partener}

Scoala Primara Fizesu
Gherlii

Acreditatiin Consortium ,,Erasmus+ ,, ReStart Erasmus ** Key
action 1- School Education (partener 1SJ Cluj)

Scoala Profesionala
Speciala Samus Cluj
Napoca

,,USE OF ENERGY EFFECTIVELY - GREEN Energy, 2019-1-
CZ01-KA229-061279_2 (partener)

1VV.6. Proiecte GRANTURI SEE

lceland LF‘EI:L' . \’ S ——

. L. . Liechtenstein e
IV.6.1. Programul ,Educatie, Burse, Ucenicie Si  Norwaygrants a
Antreprenoriatul Tinerilor” in Romania, finantat prin CREED

Granturile SEE- Mecanismul Financiar 2014-2021; PE—
Coordonator Proiect- Inspectoratul Scolar Judetean Cluj protect Fusmta Pr B 20n1

\ |

Titlul proiectului: C.R.E.E.D- Change Revives Education
and Enables Democracy (Schimbarea Revigoreaza Educatia
si Sustine Democratia), valoare proiect: 26.450 Euro; 10
mobilitati de formare pentru 10 inspectori scolari din
Inspectoratul Scolar Judetean Cluj furnizate de Newschool
S.A, Oslo, Norvegia; Titlul cursului: ,, Teacher as Change
Agent”.
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Obiectivul major al 1.S.J. Cluj este sprijinirea si consilierea scolilor Tn vederea cresterii calitatii
actului educativ, in vederea promovarii incluziunii si diversitatii, credrii unui mediu educational
propice pentru toti si asigurarii accesului neconditionat la educatie. Prin intermediul acestui proiect,
intentionam sa contribuim la cresterea calitatii procesului educativ in scolile din judetul nostru prin
pregatirea unui numar de 10 inspectori scolari intr-o institutie cu experienta in domeniu din Norvegia-
Newschool- 0 agentie de design educational specializata in crearea de instrumente care sa faciliteze
asumarea unor experiente educationale adaptate nevoilor actuale, cu accent pe inovatie si pe rolul
profesorului de agent al schimbarii.

Obiectivul general al proiectului este de a imbunatati si de a creste calitatea procesului educativ Tn
judetul Cluj, prin pregatirea a 10 inspectori scolari din cadrul 1.S.J. Cluj, in vederea dezvoltarii de
competente in domeniul incluziunii si al democratiei si asumarii de tehnici si strategii de predare -
invatare inovative, moderne si eficiente, centrate pe elev.

Obiectivele proiectului:1. Dezvoltarea unor competente in vederea optimizarii procesului incluziunii
sociale si a democratiei la elevi pentru un numar de 10 inspectori scolari din cadrul 1.S.J. Cluj, prin
participarea acestora la cursuri de formare in Norvegia in primele 6 luni ale proiectului (aprilie 2022
si octombrie 2022); 2. Elaborarea unei brosuri de pregatire care sa contind exemple de bune practici
educationale bazate pe metode, tehnici si abordari didactice inovative, interactive si colaborative care
sa promoveze educatia centratd pe elev, cooperarea, munca in echipa, respectul si suportul reciproc,
mediile incluzive si valorile europene, precum democratia si multiculturalitatea, material ce va servi
drept suport de formare pentru un numar de 146 de inspectori, directori si profesori in cadrul a 6
sesiuni de formare, pe parcursul unei perioade de 9 luni de la debutul proiectului; 3. Elaborarea unei
scheme de curs pentru profesori, pe tema predarii incluziunii sociale si a democratiei prin proiecte
transdisciplinare bazate pe tehnica invatarii prin proiecte, intr-o perioada de 1 an de la debutul
proiectului, cu obtinerea avizarii/ acreditarii cursului de catre Ministerul Educatiei, intr-o perioada de
1 an si 10 luni de la debut; 4. Formarea unui numar de 250 de profesori prin participarea acestora la
sesiunile si la cursul autorizat/acreditat intr-o perioada de 2 ani de la autorizare/acreditare, ca masura
de sustenabilitate a proiectului.

Participanti si rezultate: a. 10 inspectori scolari formati si pregatiti in cadrul unei mobilitati care
constd Tn 4 zile de curs structurat si 1 zi vizita de lucru la o scoala din Norvegia, pe tema facilitarii
procesului didactic, inovatiei, schimbarii, metodologiei didactice, incluziunii si democratiei, b. 21 de
alti inspectori scolari care vor beneficia de participarea colegilor lor la mobilitate printr-o sesiune de
informare si formare; c. formarea unei ,,echipe a schimbarii” la nivelul 1.S.J. Cluj, constituita din toti
inspectorii care vor tranfera rezultatele profesorilor si scolilor pe care le monitorizeaza si le
coordoneazd; d.120-125 de profesori formati si pregatiti de catre cei 10 inspectori Tn cadrul celor 5
ateliere de lucru si sesiuni de formare organizate la revenirea din mobilitate; e. 100 de alte cadre
didactice care vor beneficia de cursul de formare despre inviatarea prin proiecte; f. 441 de institutii
educationale si profesori asociati care vor beneficia de tranferul de informatii de la inspectorii monitori
si de la colegii profesori care au participat la ateliere de lucru si sesiuni de formare precum si prin
accesul la curricula; g. elevi din cele 441 de institutii care vor beneficia de rezultate si vor participa la

itivitatile organizate de profesorii care au participat la ateliere si sesiuni; h. parinti din cele 441 de
institutii care vor fi informati Tn cadrul intalnirilor dedicate; i. elaborarea unui compendiu, cuprinzand
exemple de buna practicd, metode, tehnici si abordari didactice inovative, moderne, precum si a altor
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materiale pentru clasa care au scopul de a schimba procesul educational din scoli; j. elaborarea unei
scheme de curs de formare pentru profesori, pe tema predarii incluziunii sociale si a democratiei prin
realizarea unor proiecte transdisciplinare- invatarea bazata pe proiecte- autorizat/ acreditat de CCD
Cluj.

Impactul estimat:10 inspectori scolari formati in cadrul unui curs structurat de 4 zile si al unei vizite
de studiu de 1 zi vor dezvolta competente Tn implementarea unor abordari didactice inovative si
moderne si Tn promovarea incluziunii sociale si a democratiei care vor fi transferate prin activitati
locale si prin rezultatele proiectului comunitatii de profesori din judetul Cluj pe termen mediu si lung.

1V.6.2. Proiect din fonduri norvegiene — educatie scolara — in domeniul incluziunii copiilor rromi
in scoala (RCIS);

Programul  ,Educatie, ~ Burse,  Ucenicie  $i |joaand ok

Antreprenoriatul Tinerilor” in Romania, finantat prin Linchseeme sl
1 H H H . orway grants

Granturile SEE- Mecanismul Financiar 2014 — 2021, o S.M.I.L.E.

Coordonator Proiect- 1.S.J. Cluj Schools Make Inclusion
\" a Living rEality
L___

Scolile fac incluziunea

InsrEcroRATuL Scot
P, A N

Titlul proiectului: S.M.I.L.E.- Schools Make Inclusion a Sialia _ °relitate viabi
Living rEality! (Scolile fac incluziunea o realitate AT P AR TEA O
viabila!); Valoare pl’OiGCt, 134558 Euro. PROIECT TN DOMENIUL 2021-EV-PICR-0001
;::::::'::::’:opuwn ROMI IN

PROGRAMUL "EIl|.ll:RI:.E..E:I;::En."l.lil:::::lﬁE::“ﬁllTnEPlENBH!RTUI-
Scoli partenere/ procent ele\” rroml, ;:::“T:;:‘:,“ GRANTURILE SEE- MECANISMUL FINANCIAR 2014 - 2021
SCOALA GIMNAZIALA COJOCNA- 73%; ~SCOALA GIMNAZIALA COJOONA
SCOALA GIMNAZIALA CALATELE- 49, 47%; s T R hoars probeats
SCOALA GIMNAZIALA LUNA- 34%; N L L AT 134558 Euro
SCOALA GIMNAZIALA ASCHILEU MARE- 29,14%; eyt
SCOALA GIMNAZIALA CEANU MARE- 26,31% - — sy
LICEUL TEORETIC ,,GELU VOIEVOD”-20,05%. rar s dvers o Inlesen Sotmatics  anilr sk 7o B nro s 18

Granturile SEE
ing her for a green, competitive and inclusive Europe

Proiectul S.M.I.L.E., prin diversitatea activitatilor pe care le propune, de la cursuri de formare adresate
cadrelor didactice care lucreaza cu elevi provenind din medii defavorizate si care se confrunta cu o
ratd crescuta de abandon scolar, frecventd redusa si dificultati de integrare, la activitati practico-
aplicative bazate pe interactiune, colaborare si descoperire, la ateliere de lucru, sesiuni informative,
tabere/excursii, activitati non-formale desfasurate atat cu elevii, cat si cu parintii acestora, va contribui
in mod definitoriu la dezvoltarea competentelor socio-relationale necesare membrilor grupului tinta
(elevi, profesori, parinti). Dezvoltarea de competente, constientizarea si asumarea unor valori comune
europene de acceptare, respect reciproc si de combatere a discriminarii si a prejudecatilor, precum si
implementarea unor relatii scoala-familie-comunitate solide si de durata vor facilita invatarea si
depasirea acestor probleme.

Obiectivul general al proiectului consta in cresterea capacitatii a sase institutii de invatamant
preuniversitar din mediul rural, dezavantajate, din judetul Cluj, de a dezvolta un mediu incluziv pentru
populatia scolara de etnie rroma prin dezvoltarea competentelor necesare, in randul cadrelor didactice
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implicate in procesul instructiv-educativ si prin implementarea unor activitati diverse cu implicarea
sistematica a familiilor elevilor rromi si nerromi care sa promoveze acceptarea si respectul reciproc.

Obiectivul 1_ Dezvoltarea pentru 66 de cadre didactice, provenind din scolile partenere, a unor
competente de abordare disciplinara/transdisciplinara curriculara si extracurriculara centrata pe elev,
de creare a unui mediu de lucru incluziv si multicultural prin participarea acestora la cele 3 cursuri
de formare din cadrul proiectului.

Obiectivul 2_ Dezvoltarea de competente sociale, civice, de sensibilizare culturala si emotionala la
elevii rromi si nerromi care sa faciliteze incluziunea sociala, colaborarea, bazate pe acceptare si
respect reciproc, prin implicarea unui numar de 228 de elevi rromi si nerromi (in proportie
echilibratd) in activitati scolare de predare-invatare, centrate pe elev si in activitati extrascolare care
promoveaza si incurajeaza nondiscriminarea si respectarea drepturilor omului, organizate de catre
cadrele didactice implicate in procesul de formare din cadrul proiectului, precum si prin participarea
la o tabara si la excursii de dezvoltare socio-emotionala.

Obiectivul 3_ Cresterea responsabilizarii si implicarii active a unui numar de 96 de parinti rromi si
nerromi care vor dezvolta competente comunicationale si de relationare bazate pe respect si
acceptare, prin participarea la activitati de constientizare si promovare a unui mediu incluziv, fara
discriminare si excludere socio-emotionala, sub coordonarea unor experti educationali si a cadrelor
didactice beneficiare de programe de formare in cadrul proiectului.

Obiectivul 4_ Elaborarea a 2 auxiliare curriculare si a 6 seturi de materiale care sa asigure
invatarea si implementarea conceptelor urmarite pe termen scurt, mediu si lung, care vor ramane la
dispozitia scolilor partenere si de care vor beneficia, atat pe perioada derulérii proiectului, cat si dupa
finalizare, asigurandu-se sustenabilitatea acestuia pe termen lung: 1 auxiliar destinat cadrelor didactice
care sa faciliteze invatarea centratd pe elev intr-un mediu incluziv; 1 auxiliar destinat cadrelor
didactice care faciliteaza organizarea si defasurarea unor activitati extracurriculare de promovare a
incluziunii sociale; 4 seturi de materiale didactice pentru organizarea unor activitati didactice
curriculare si extracurriculare pentru scoli, care promoveaza si faciliteaza incluziunea sociala,
centrarea pe elev, nondiscriminarea, acceptarea si colaborarea si 2 seturi de materiale care propun
sugestii pentru activitati de imbunatatire si consolidare a relatiei scoala-familie si a comunicarii Tntre
acestea; 1 vlog/blog al proiectului care va cuprinde testimoniale si impresii ale elevilor. Activititile
derulate in cadrul proiectului sunt dimensionate astfel:

- Cursuri de formare pentru cadrele didactice din cele 6 scoli partenere_invatim impreund
intr-o scoald incluzivd- 6 Sesiuni/grupe de formare a cate 11 profesori in fiecare scoald; Impreund
pentru o comunitate incluziva - 6 Sesiuni/grupe de formare a cate 11 profesori in fiecare scoala;
Let's Get Digital!- 6 Sesiuni/grupe de formare a cate 11 profesori n fiecare scoala;

- Activitati cu elevii_ Impreund suntem mai puternici! - 4 activitdti extrascolare/scoald; Incluziune
si recreere! — Tabara de 7 zile cu activitati recreative (grupuri de cate 20 elevi si 4
profesori/scoala, total 120 de elevi, 24 de cadre didactice);

- Activitati cu parintii_ Incluziunea incepe de acasa!- 3 sesiuni/scoald partenera; Relatia scoala-
familie!- 3 sesiuni/scoald partenera.
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Rezultatele proiectului vor fi facute publice pe site-urile proiectului, pe cel al 1.S.J. Cluj si pe cele ale
scolilor partenere si vor fi puse la dispozitia scolilor pentru a fi utilizate pe termen lung. Impactul
proiectului va fi vizibil prin cresterea nivelului de participare si implicare a membrilor grupului tinta
n special, prin reducerea ratei de abandon scolar si absenteism, precum si prin construirea unor relatii
de buna colaborare Tntre scoala si familie care se va perpetua si dupa finalizarea proiectului.

IV.6.3. Alte proiecte derulate de institutii de invatiamant din judetul Cluj, in calitate de coordonator sau

partener, in anul scolar 2021-2022

Denumire institutie de invitimant

Alte proiecte (ROSE; PNRR; PNRAS, POC,
POCU, etc) derulate in anul scolar 2021-2022, in
implementare, la debut sau aprobate,;

Casa Corpului Didactic Cluj

CURRICULUM RELEVANT, EDUCATIE
DESCHISA PENTRU TOTI — CRED, Cod SMIS
2014+, 118327,

CJRAE Cluj/Liceul cu Program Sportiv,
Cluj-Napoca

Proiect ROSE

Colegiul ,,Emil Negrutiu” Turda

ROSE-,,IMPLICA-TE IN PROPRIA REUSITA”,
Acord de grant nr. 793/13.10.2020 (in implementare,
coordonator); POCU-"Dobandirea de competente
necesare unui loc de munca prin practica nationala si
transnationala”, Cod SMIS 2014+130960 (in
implementare, coordonator)

Colegiul Economic ,,lulian Pop” Cluj-
Napoca

ALEGE ECONOMIC - AG90/RI (coordonator)

Colegiul National ,,George Baritiu”
Cluj-Napoca

Proiectul POCU al ME, PROF, in care Colegiul
National ,,George Baritiu" este coordonator consortiu
de practica BPP

Proiect ROSE, activitati Tn parteneriat cu Facultatea de
Geografie, UBB

Colegiul National ,,Gheorghe Sincai”
Cluj-Napoca

POIM - Asigurarea accesului elevilor din unitatile de
invatamant preuniversitar de stat din Cluj-Napoca la
procesul de invatare in mediul online Tn contextul
pandemiei cu coronavirusul SARS-Cov-2, prin
achizitia de echipamente IT

Colegiul National
Pedagogic ,,Gheorghe Lazar” Cluj-
Napoca

Romania Secondary Education Project (partener)

Colegiul Ortodox Mitropolitul ,,Nicolae
Colan” Cluj-Napoca

1. Proiect POIM-POC, parteneri, cod SMIS: 143491;
2. Proiect POIM-IT: Asigurarea accesului elevilor din
unitatile de invatamant preuniversitare de stat, din
municipiul Cluj-Napoca la procesul de invatare in
mediul online, in contextul pandemiei COVID-19, prin
achizitia de echipamente IT;

3. ROSE, coordonator la nivelul scolii;
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Colegiul Tehnic ,,Anghel Saligny” Cluj-
Napoca

Proiect ROSE, ,,Vreau sa reusesc!”,
SGL/RI1/92/27.06.2017

Colegiul Tehnic ,,Ana Aslan” Cluj-
Napoca

Proiect ROSE - ,,Scoala te vrea inapoi”;

Proiect ROSE ,,Incursiune in labirintul mediului
inconjurator” - Scoala de vara de la Facultatea de
Stiinta si Ingineria Mediului, Universitatea Babes-
Bolyai, Cluj-Napoca;

Proiect ROSE SGC-PV, Universitatea Tehnica din
Cluj-Napoca, Scoala de vara ,,Engineering Summer
University”;

POCU 131806 ,,Stagii de pregatire practica pentru
elevii din regiunea N-V”-implementat de RCG
Consulting n parteneriat cu fundatia World Vision
Romaénia

Colegiul Tehnic de
Comunicatii ,,Augustin Maior” Cluj-
Napoca

POIM- ,,Consolidarea capacitatii unitatilor de
invatamant preuniversitar de stat din municipiul Cluj-
Napoca in vederea gestionarii situatiei de pandemie
generata de virusul SARS-COV-2 prin achizitia de
echipamente de protectie medicala”(in parteneriat cu
Primaria Municipiului Cluj-Napoca)

POC - ,,Asigurarea accesului elevilor din unitatile de
invatamant preuniversitar de stat din municipiul Cluj-
Napoca la procesul de invatare Tn mediul on-line, in
contextul pandemiei SARS-Cov-2, prin achizitia de
echipamente IT" (in parteneriat cu Primaria Cluj-
Napoca)

ROSE- Strategie, Munca, Succes”

Colegiul Tehnic Energetic Cluj

ROSE 339/SGL/RI1/01.10.2018 (in implementare
coordonator, valoare totala grant 315902 lei);

Colegiul Tehnic Turda

ROSE (coordonator)

Liceul cu Program Sportiv Cluj-Napoca

Rose

Liceul cu Program Sportiv Cluj-Napoca

Proiect ROSE: ,,Start spre Viata", nr. 349/SGL/ Runda
1

Liceul Greco-Catolic ,,Inochentie
Micu” Cluj-Napoca

Proiectul Rosé a fost incheiat Th 2021

Liceul Greco-Catolic ,,Inochentie
Micu” Cluj-Napoca

POIM Cod SMIS 143491 - Consolidarea capacitatii
unitatilor de invatamant preuniversitar de stat din
municipiul Cluj-Napoca, Tn vederea gestionarii
situatiei de pandemie generata de virusul SARS-COV-
2 prin achizitia de echipamente de protectie medicala
(partener)

Liceul Special pentru Deficienti de
Vedere, Cluj-Napoca

ROSE - O sansa la reusital- 336/SGL/R2/1 10 2018;

Liceul Tehnologic ,,Alexandru Borza”
Cluj-Napoca

,,Proiect finantat POIM 2014-2020, cod SMIS
143491"-, Consolidarea capacitatii unitatilor de
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Tnvatamant preuniversitar de stat din municipiul Cluj-
Napoca, in vederea gestionarii situatiei de pandemie
generata de virusul SARS-COV-2 prin achizitia de

echipamente de protectie medicala™ (partener)

Liceul Tehnologic Nr.1 Cluj-Napoca

ROSE 93/SGL/RI (coordonator)

Liceul Tehnologic Somes Dej

ROSE-,,Bacalaureat-un pas spre studentie, un pas spre
0 cariera de succes" (partener)

POCU- Stagii de practica Tn domeniul turismului si
alimentatiei pentru elevii din regiunea Nord-Vest -cod
SMIS-131217 (partener)

POCU-Stagii de practica in domeniul turismului si
alimentatiei pentru 185 de elevi din regiunea Nord-
Vest, cod SMIS-131218 (partener)

Liceul Tehnologic Special Dej

POCU- Incluziv pentru Dej, Cod MySmis-
2014+:152188 (partener)

Liceul Tehnologic Special pentru
Deficienti de Auz Cluj-Napoca

ROSE “Impreuni vom reusi” , proiect nr.
345/SGL/R11/01.10.2018

Liceul Teologic Baptist ,,Emanuel”
Cluj-Napoca

Proiectul privind Invatimantul Secundar - ROSE
(ROmanian Secondary Education) si Program
Operational Competitivitate

Liceul Teologic Reformat Cluj-Napoca

1.Proiect POCU: Stagii de practica si consiliere pentru
elevii din regiunea de dezvoltare Nord-Vest pe
domeniile turism si alimentatie, Cod SMIS: 131808 ,
Contract: 633/6/14/131 (parteneri)

2. SCHULERWETTBEWERB 2022 ,,BEGEGNUNG
MIT OSTEUROPA" organizat de Ministerul Culturii
si Stiintei si Ministerul Tnvatimantului al Landului
Nordrhein-Westfalen, Germania

Liceul Teoretic ,,Dumitru Tautan”
Floresti

Proiecte eTwinning: Library Festival; Step Friendship,
via english

Liceul Teoretic ,,Petru Maior” Gherla

Proiectul ROSE ,,Ferestre deschise pentru un viitor de
succes”, Tn implementare, coordonatori proiect, Acord
de grant nr. SGL/R 11 /344 din 01.10.2018

Liceul Teoretic ,,Brassai Samuel” Cluj-
Napoca

Practica profil turism

Liceul Teoretic ,,Josika Miklos” Turda

ROSE , POC, aprobat

Liceul Teoretic ,,Nicolae Balcescu”
Cluj-Napoca

POCU (partener)

Liceul Unitarian ,,Janos Zsigmond”
Cluj-Napoca

POIM_149317 -COORDONATOR-,,Consolidarea
capacitatii unitatii de invatamant Liceul

Unitarian ,,Janos Zsigmond" Cluj-Napoca, in vederea
gestionarii crizei covid-19"

POC-148375 -PARTENER- ,,Asigurarea accesului
elevilor din unitatile de invatamant preuniversitar de
stat din municipiul Cluj-Napoca la procesul de
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Tnvatare, in mediul on-line Tn contextul pandemiei cu
coronavirusul SARS-COV-2, prin achizitia de
echipamente IT”

Scoala Gimnaziala ,,Avram lancu”
Belis

Partener

Scoala Gimnaziala ,,loan Bujor”
Petrestii de Jos

POIM- Proiect finantat din Fondul European de
Dezvoltare regionala prin Programul Operational
Infrastructura mare 2014-2020- ,,Achizitionarea de

-

echipamente de protectie medicald” (partener)

Scoala Gimnaziala ,,Horea, Closca si
Crisan” Turda

1.CEPS TURDA - Calitate, Egalitate si Prietenie in
scolile din Turda, cod: 106619 - partener; 2. Turda-
Dezvoltare Comunitara prin Promovarea Incluziunii
Sociale Active, cod: POCU/140/412/113953 (partener)
3. Program National Pilot de tip ,,Scoala dupa scoala™
de Activitati Remediale pentru Elevi, cod SMIS:
151628 (partener)

Scoala Gimnaziala ,,loan Alexandru”
Séanpaul

"Impreuni reusim!" - Reducerea abandonului scolar in
Scoala Gimnaziala Sanpaul, F-PNRAS-1-2022-1572
(coordonator)

Scoala Gimnaziala ,,loan Bob” Cluj-
Napoca

cod SMIS - 148375 -Asigurarea accesului elevilor din
unitatile de Tnvatamant preuniversitar de stat din
Municipiul Cluj-Napoca la procesul de invatare in
mediul on-line, in contextul pandemiei cu SARS-
COV-2, prin achizitia de echipamente IT (partener)

Scoala Gimnaziala ,,Andrei Saguna”
Turda

POCU (partener)

Scoala Gimnaziala ,,Emil Isac” Cluj-
Napoca

1. Consolidarea capacitatii unitatilor de invatamant
preuniversitar de stat din municipiul Cluj-Napoca, in
vederea gestionarii situatiei de pandemie generata de
virusul SARS-COV-2 prin achizitia de echipamente de
protectie medicald, COD SMIS 143491, partener

2. Asigurarea accesului elevilor din unitatile de
invatamant preuniversitar de stat din municipiul Cluj-
Napoca, la procesul de invatare in mediul online Tn
contextul pandemiei cu coronavirusul SARS-COV-2,
prin achizitia de echipamente IT

Scoala Gimnaziala ,,Avram lancu”
Turda

Cod MySMIS: 106619-Calitate, Egalitate si Prietenie
in Scolile din Turda (partener)

Scoala Gimnaziala Buza

POCU/904/6/25, cod CMIS 146587 —
Profesionalizarea carierei didactice (partener)

Scoala Gimnaziala Geaca, com.Geaca

Planul National de Reforma si Rezilienta (PNRR), Tn
cadrul primului apel al Schemei de Granturi pentru
Reducerea Abandonului Scolar (PNRAS)

Scoala Gimnaziala ,,Gelu Romanul”
Dabaca

E-incluziune prin acces la educatie, 1D 247147
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Scoala Gimnaziala Hasdate- Finisel

F-PNRAS-1-2022-2878 (coordonator)

Scoala Gimnaziala lara

PNRAS-F-PNRAS-1-2022-1149, Educatia ne uneste
(coordonator)

Scoala Gimnaziala ,,lon Agarbiceanu”
Cluj-Napoca

POC, Axa prioritara 2, Tehnologia informatiei si
comunicatii (partener)

Scoala Gimnaziala Luna de Sus

1.Proiect POCU/987/6/26 ,, Scoala de afara - Patratul
fara laturi (partener), cod 154008, proiect in
reevaluare;

2. Dotarea unitatilor de invatamant gimnaziale din
Comuna Floresti cu dispozitive si echipamente de
protectie necesare prevenirii raspandirii infectiei cu
virusul SARS CoV-2 (partener), cod 149715, status -
selectat pentru finantare

Scoala Gimnaziala Negreni

POCU

Scoala Gimnaziala Poieni

Proiect POCU: ,,Educatie prin joc si miscare”, ID
MySMIS 154852 (partener)

Scoala Gimnaziala Valea lerii

POCU, aprobat

,»Servicii integrate inteligente pentru reducerea
numarului de persoane marginalizate din comuna
Valea lerii, judetul Cluj, cod SMIS 2014-115269
(partener)

Scoala Gimnaziala ,,Gheorghe Sincai”
Floresti

1.Cod 154795 Cod apel POCU/987/6/26/
,»Astra-Centre integratoare si incluzive pentru activitati
de educatie nonformala outdoor in jud. Cluj" (partener)
2.C0d.153372 Cod apel POCU/987/6/26 ,,Intrebi.
Descoperi. Explorezi”

3..Cod apel POIM/964/10/1 Sprijinirea ameliorarii
efectelor provocate de criza in contextul pandemiei de
Covid-19 si consecintelor sociale

Scoala Gimnaziala ,,Horea” Cluj-
Napoca

POC-POIM

Liceul Tehnologic ,,Vladeasa” Huedin

ROSE ,,.SUCCES GARANTAT" - AG 794/
(coordonator)

IV.7. Prevenirea absenteismului si a riscului de abandon scolar, in anul scolar

2021-2022

Monitorizarea fenomenului de absenteism la elevii din invatamantul preuniversitar din judetul Cluj s-
a realizat de catre 1SJ Cluj cu ajutorul unui chestionar instrumentat de CJRAE Cluj, fiecare unitate de
invatamant raportand lunar absentele Tnregistrate in luna respectiva, cauzele si masurile luate de scoala
in vederea scaderii numarului de absente inregistrate de elevi. Din analiza si interpretarea datelor

colectate a reiesit urmatoarea situatie:
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Total absente motivate, an scolar 2021-2022 1 337 807;

Total absente nemotivate, an scolar 2021-2022_855 292;

Total absente (nemotivate + motivate), an scolar 2021-2022_2 193 099.
ABSENTE ABSENTE

MOTIVATE NEMOTIVATE

TOTAL

Septembrie 83218 39563 122781
Octombrie 162839 89097 251936
Noiembrie 124660 99341 224001
Decembrie 113933 82972 196905
lanuarie 154111 86610 240721
Februarie 193193 128795 321988
Martie 260947 146666 407613
104446 63785 168231
117890 95223 213113
22570 23240 45810

Tabel 1. Analiza comparativa — absente motivate — absente nemotivate
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Grafic 2. Analizi comparativa absente motivate/absente nemotivate;

Din analiza graficelor de mai sus se poate observa ca lunile in care s-a inregistrat cel mai mare numar
de absente au fost: martie (total absente 407613 din care 260947 motivate, 146666 nemotivate) si
februarie (total absente 321988, din care 193193 motivate, 128795 nemotivate).

Tn anul scolar 2021-2022 numairul total de absente a fost 2 193 099 (855.292 nemotivate, 1.337 807
motivate), iar analiza absenteismului — pe cicluri scolare — an scolar 2021-2022, se prezinta
astfel:

CICLUL PRIMAR

Luna Absente MOTIVATE | Absente NEMOTIVATE Total ABSENTE
Septembrie 22440 12681 35121
Octombrie 36794 23977 60771
Noiembrie 22617 25382 47999
Decembrie 19938 22748 42686
lanuarie 30102 21458 51560
Februarie 34966 31762 66728
Martie 48353 37416 85769
Aprilie 18436 15888 34324
Mai 15594 28031 43625
lunie 1467 5026 6493
TOTAL 250707 224369 475076

Tabel 2. Numar absente — ciclul primar;

Din analiza datelor prezentate in tabelul de mai sus se poate observa ca luna in care s-a inregistrat cel
mai mare numar de absente, in randul elevilor din ciclul primar, a fost luna martie, urmata de luna
februarie. In aceste luni s-a inregistrat o crestere semnificativa a absentelor din cauza problemelor
medicale.

22440 2261’/\1 — 3448
/ 9938 8/l1{< 5594\
1467

& NG & NG & $ & & S &
S S S S N S S S N

& & o & S ~ & & ¥ $

N S & S N D & < S
— =—absente MOTIVATE — =—absente NEMOTIVATE
nivel primar nivel primar
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Grafic 3. Numir absente — ciclul primar;

CICLUL GIMNAZIAL

Luna Absente MOTIVATE | Absente NEMOTIVATE Total ABSENTE
Septembrie 24272 11509 35781
Octombrie 52741 33998 86739
Noiembrie 36956 35678 72634
Decembrie 36577 29903 66480
lanuarie 49753 29603 79356
Februarie 57369 47781 105150
Martie 91796 55670 147466
Aprilie 35688 21674 57362
Mai 44353 36861 81214
lunie 2921 2865 5786
TOTAL 432426 305542 737968

Tabel 3. Numar absente — ciclul gimnazial;

Dupa cum se poate observa in tabelul de mai sus, luna martie este luna cu cel mai mare numar de
absente Tnregistrate de elevii din ciclul gimnazial, urmata de luna februarie.
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— =—absente MOTIVATE — =—absente NEMOTIVATE
nivel gimnazial nivel gimnazial
Grafic 4. Numair absente — ciclul gimnazial;

CICLUL LICEAL

Luna Absente MOTIVATE Absente NEMOTIVATE Total ABSENTE
septembrie 30025 8765 38790
Octombrie 54051 16976 71027
Noiembrie 48037 20294 68331
Decembrie 43993 15890 59883
lanuarie 54118 18486 72604
Februarie 74194 28081 102275
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Martie 93190 27700 120890
Aprilie 38813 13775 52588
Mai 42611 12728 55339
lunie 10891 4825 15716
Total 489923 167520 657443

Tabel 4. Numiir absente — ciclul liceal;

Din analiza datelor prezentate Tn tabelul de mai sus, se observa ca elevii din ciclul liceal au inregistrat
cel mai mare numar de absente, in lunile martie si februarie.
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Grafic 5. Numair absente — ciclul liceal;

INVATAMANT PROFESIONAL
Luna Absente MOTIVATE | Absente NEMOTIVATE Total ABSENTE
Septembrie 6349 5975 12324
Octombrie 18523 12932 31455
Noiembrie 15510 15906 31416
Decembrie 12579 12463 25042
lanuarie 19484 16076 35560
Februarie 25152 19516 44668
Martie 26485 23823 50308
Aprilie 11074 11674 22748
Mai 14564 16779 31343
lunie 7111 10251 17362
TOTAL 156831 145395 302226

Tabel 5. Numir absente — inviitimant profesional;

Dupa cum se poate observa n tabelul de mai sus, cele mai multe absente inregistrate de elevii din
invatamantul profesional au fost in lunile martie si februarie.
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Grafic 6.Numir absente - invatimant profesional;

SCOALA DE MAISTRI

Luna Absente MOTIVATE | Absente NEMOTIVATE Total ABSENTE
Septembrie 30 186 216
Octombrie 50 271 321
Noiembrie 63 314 377
Decembrie 12 571 583
lanuarie 24 55 79
Februarie 0 88 88
Martie 33 149 182
Aprilie 9 98 107
Mai 7 143 150
lunie 0 0 0
TOTAL 228 1875 2103

Tabel 6. Numiir absente — Scoala de maistri;

La elevii din invatamantul profesional — scoala de maistri, Se observa ca numarul cel mai mare de
absente s-a nregistrat in luna decembrie, urmata de luna noiembrie.
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Grafic 7. Numir absente — Scoala de maistri;

INVATAMANT POSTLICEAL
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Luna Absente MOTIVATE | Absente NEMOTIVATE Total ABSENTE
Septembrie 102 447 549
Octombrie 680 943 1623
Noiembrie 1477 1767 3244
Decembrie 834 1397 2231
lanuarie 630 932 1562
Februarie 1512 1567 3079
Martie 1090 1908 2998
Aprilie 426 676 1102
Mai 761 681 1442
lunie 180 273 453
Total 7692 10591 18283

Tabel 7. Numir absente - invigémﬁnt postliceal;

La elevii din invatamantul postliceal, se observa ca numarul cel mai mare de absente s-a inregistrat in
luna noiembrie, urmata de luna februarie.
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Grafic 8 - Numir absente - invitimant postliceal;

Tn anul scolar 2021-2022, rata de absente nemotivate/elev a fost de 13 (RA), iar rata de absente
motivate/elev a fost de 12,34.

septembrie  octombrie  noiembrie  decembrie ianuarie  februarie  martie aprilie  mai iunie
Absente 0.54 1.24 1.40 1.18 1.27 1.90 227 097 1.7 0.50
nemotivate
/ elev

total

Tabel 8. Rata absenteismului — an scolar 2021-2022
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Absente nemotivate /elev total

IUNIE 0.5
MAI 1.73

APRILIE 0.97

MARTIE 2.27
FEBRUARIE 1.9

IANUARIE 1.27

DECEMBRIE 1.18
NOIEMBRIE 1.4
OCTOMBRIE 1.24

|
SEPTEMBRIE 0.54

0 0.5 1 1.5 2 2.5

Grafic 9. Rata absenteismului — an scolar 2021-2022;

Tn graficul de mai sus este prezentata evolutia ratei absenteismului obtinuta prin impartirea numarului
de absente nemotivate la numarul de elevi. Dupa cum se poate observa, cea mai mare rata a
absenteismului a fost inregistrata in lunile martie, februarie si mai.

Unititile de invatamant preuniversitar care au inregistrat cel mai mare numir de absente
nemotivate/elev in anul scolar 2021-2022 sunt urmatoarele:

Unitatea de invatamant preuniversitar Numir de absente nemotivate/elev
Scoala Gimnaziala ,, Traian Darjan” Cluj-Napoca 12,47
Scoala Gimnaziala Camarasu, com. Camarasu 10,46
Scoala Gimnaziala ,,Nicolae lorga” Cluj-Napoca 8,33
Scoala Gimnaziala ,,Tamas Gyula” Mera, com. Baciu 7,49
Scoala Gimnaziala Cojocna, com. Cojocna 7,20
Scoala Gimnaziala Speciala Centru de Resurse si 6,37
Documentare privind Educatia Incluziva/Integrata Cluj

Colegiul Tehnic ,,Raluca Ripan” Cluj-Napoca 5,76
Scoala Gimnaziala Aghiresu - Fabrici, com. Aghiresu 5,06
Scoala Profesionala Poiana Turda 5,00
Scoala Profesionala Speciala ,,Samus” Cluj - Napoca 4,99

Tabel 9.Unititile de invatimant cu rata absenteismului cea mai mare n anul scolar 2021-2022;

Scolile care au inregistrat cea mai mare rata a absenteismului Tn anul scolar 2021-2022 sunt: Scoala
Gimnaziald ,, Traian Darjan” Cluj-Napoca, Scoala Gimnaziala Camarasu, Scoala Gimnaziala ,,Nicolae
Torga” Cluj-Napoca, urmate de Scoala Gimnaziala ,,Tamas Gyula” Mera, com. Baciu si Scoala
Gimnaziala Cojocna.
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Unitatile de invatamant preuniversitar care au inregistrat cel mai mic numar de absente
nemotivate/elev, in anul scolar 2021-2022 sunt urm:toarele:

Scoala Gimnaziala ,,Kos Karoly” Izvoru Crisului,

com. Izvoru Crisului 0,00
Scoala Gimnaziala Chiuiesti, com. Chiuiesti 0,00
Scoala Gimnaziala Alunis, com. Alunis 0,01
Scoala Gimnaziala ,,lon Creanga” Cluj-Napoca 0,03
Scoala Gimnaziala ,,luliu Hatieganu” Cluj-Napoca 0,05
Scoala Gimnaziala ,,Nicolae Titulescu” Cluj-Napoca 0,05
Scoala Gimnaziala ,,Mihai Eminescu” Dej 0,05
Scoala Gimnaziala ,,loan Bob” Cluj-Napoca 0,05
Scoala Gimnaziala Ploscos, com. Ploscos 0,05
Scoala Gimnaziala ,,Avram lancu” Dej 0,07

Tabel 10. Unititile de invatadmant cu rata absenteismului cea mai mica in anul scolar 2021-2022;

Scolile cu care au Tnregistrat cea mai mica rata a absenteismului Tn anul scolar 2021-2022 sunt: Scoala
Gimnaziala ,,Kos Karoly” Izvoru Crisului, Scoala Gimnaziala Chiuiesti, Scoala Gimnaziald Alunis,
Scoala Gimnaziala ,,lon Creanga” Cluj-Napoca, Scoala Gimnaziala ,,luliu Hatieganu” Cluj-Napoca.

Cazuri speciale 1n anul scolar 2021 — 2022. Tn categoria cazurilor speciale includem elevii care au
inregistrat un numar foarte mare de absente comparativ cu media/judet, fiind cu risc crescut de
abandon scolar.

469 14536 30.99
765 34013 44.46
922 43437 47.10
841 38787 46.12
1461 64348 44.04
1651 89649 54.30
1679 110453 65.78
954 25931 27.18
1821 87952 48.29
973 34218 35.16

Tabel 11. Cazuri speciale, an scolar 2021-2022;

Din analiza tabelului de mai sus, luna Tn care s-a inregistrat cea mai mare rata a absenteismului —
cazuri speciale — este luna martie, urmata de februarie si mai.
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RA

IUNIE 35.16
MAI 48.29
APRILIE 27.18
MARTIE 65.78
FEBRUARIE 54.3
IANUARIE 44.04
DECEMBRIE 46.12

NOIEMBRIE | | ! ! 47.1
OCTOMBRIE | | | 44.46
SEPTEMBRIE 30.99
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Grafic 9. RA, Cazuri speciale;

Numar elevi - cazuri speciale
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Grafic 10.Numir elevi, cazuri speciale;

70

2000

Din analiza graficului de mai sus, se observa ca lunile in care s-a Tnregistrat cel mai mare numar

de elevi aflati n risc de abandon scolar au fost mai, martie si februarie.
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Numar absente

IUNIE
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APRILIE
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IANUARIE
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NOIEMBRIE
OCTOMBRIE
SEPTEMBRIE

Grafic 11. Numir absente — cazuri speciale;

Dupa cum se poate observa in graficul de mai sus, lunile in care s-a inregistrat cel mai mare numar de
absente la elevii aflati in risc de abandon scolar sunt martie, februarie si mai.

Evolutia ratei absenteismului, pe luni, in anii scolari 2020-2021/2021-2022, se prezinta astfel:

Luna raportata RA (2020-2021) RA (2021-2022) %
SEPTEMBRIE 31,95 30.99 -4.09
OCTOMBRIE 49,57 44.46 -7.13
NOIEMBRIE 56,56 471 -11.23
DECEMBRIE 43,22 46.12 0.59
IANUARIE 39,98 44.04 1.56
FEBRUARIE 45,25 54.3 6.84
MARTIE 63,38 65.78 0.82
APRILIE 14,50 27.18 5.78
MAI 50,28 48.29 -3.98
IUNIE 49,49 35.16 -16.35

Tabel 12. Evolutia RA — cazuri speciale — ani scolari 2020-2021/2021-2022;

Tn anul scolar 2021-2022 s-a inregistrat 0 scadere a numarului de elevi aflati in risc de abandon scolar
in lunile septembrie, octombrie, noiembrie, mai si iunie, comparativ cu lunile pentru care s-a facut
raportarea in anul scolar 2020-2021.

Elevi veniti Tn/plecati din/unitatea scolara, in anul scolar 2021-2022:

Luna raportata Total elevi VENITI in unitate Total elevi PLECATI din
unitate
SEPTEMBRIE 361 191
OCTOMBRIE 51 63
NOIEMBRIE 74 91
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DECEMBRIE 39 74

IANUARIE 175 254
FEBRUARIE 57 74
MARTIE 47 65
APRILIE 21 47
MAI 32 38
IUNIE 4 7

Tabel 13. Elevi veniti in/ plecati din unitatea scolari Tn anul scolar 2021-2022;

An scolar 2021-2022
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® Total elevi VENITI in unitate Total elevi PLECATI din unitate

Grafic 12. Elevi veniti in/plecati din unitatea scolara;

Potrivit graficului de mai sus, reprezentdnd evolutia mobilitatii in rAndul populatiei scolare, n anul
scolar 2021-2022, cea mai mare mobilitate este inregistrata in luna septembrie, aceasta marcand
inceputul anului scolar.

Din analiza cauzelor care au condus la absenteism, in anul scolar 201-2022, principala cauza a
absentelor motivate la elevi o reprezinta problemele medicale, urmata de neaducerea la timp a
motivarilor si intarzierile, mai ales la primele ore de curs.

In cazul absentelor nemotivate, principala cauzi o reprezinti dezinteresul elevilor, urmati de
neaducerea la timp a motivarilor si ntarzierile la ore.

Masurile, cu frecventa cea mai ridicata, luate la nivelul unitatilor scolare, in vederea reducerii
absenteismului, au fost informarile verbale ale parintilor (discutii cu acestia), urmate de aplicarea
masurilor prevazute de regulamentul scolar, informarea scrisa a parintilor, sedinte/lectorate cu parintii
pe tema absenteismului scolar si participarea elevilor la sedinte de consiliere sustinute de catre
consilierul scolar.
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IV.8. Monitorizarea activitatilor de asistentid/ interventie/ consiliere psiho-
pedagogica in unitatile de invatamant preuniversitar, activitate realizata de catre
consilierii Centrului Judetean de Resurse si de Asistenta Educationala Cluj

IVV.8.1. Activitatea desfasurata in cadrul Centrului Judetean de Asistenta Psiho-pedagogica
(CJAP) si in cadrul celor 87 de cabinete de asistentd psihopedagogica, de citre profesorii

consilieri scolari a avut trei componente: consiliere pentru elevi, pentru parinti si pentru cadre
didactice

1VV.8.1.1. CONSILIEREA ELEVILOR
a. Consiliere individuala:

Prescolari Clasele primare Gimnaziu Liceu TOTAL
1161 1149 1546 1590 5446

Consiliere individuala elevi

B Prescolari

1590
— Primare
\ 1546 Gimnaziu
Liceu

Dupa cum se observa din analiza graficului de mai sus, profesorii consilieri scolari au desfasurat

activitati de consiliere individuala cu un numar de 5446 prescolari si elevi, cei mai multi elevi
consiliati fiind din ciclul gimnazial.

b. Consiliere individuala pe diferite problematici:

Problematici Prescolari / elevi consiliati:
Autocunoastere 758
Managementul emotiilor 1855
Prevenirea violentei 820
Managementul invatarii (inclusiv problematica CES) 923

Orientare scolara si profesionala 646

Educatie pentru un stil de viata sanogen 200

Altele 244

TOTAL 5446
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Consiliere individuala/ problematici
4% B Autocunoastere

N\ 14%

1205 4%

B Managementul emotiilor

= Prevenirea violentei

17% Managementul invatarii
m OSP
B Educatie pentru un stil de viata sanogen

Altele

Problematica cea mai frecvent abordata in activitatile de consiliere individuala a prescolarilor si
elevilor este reprezentata de managementul emotiilor, fiind urmata de managementul invatarii (care
include problematica CES), orientarea scolara si profesionala si autocunoasterea.

Evaluiri/examinari realizate de catre profesorii
consilieri scolari (CJAP si CAP)

Examinari psihologice 960

Numar activitati

Examinari orientare scolara si profesionalia (OSP) 501

Tn cabinetele de asistenta psihopedagogica au fost realizate 960 de evaluiri psihologice (screening-uri
si evaluarea nivelului de dezvoltare a diferitelor abilitati, capacitati, functii executive etc.) la prescolari
si elevi si un numar de 501 examinari OSP, exceptand evaluarile realizate in programele de orientare
scolard si profesionala initiate si implementate de CJRAE Cluj.

c. Consiliere de grup (grupuri in cabinet):

Prescolari Clasele Gimnaziu Liceu TOTAL
Numair grupuri primare
226 207 293 244 970
Numir beneficiari | 169 790 975 984 3018

Consiliere de grup (grupuri in cabinet)

25%
| B Prescolari B Primar
30%
Gimnaziu Liceu
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Consiliere de grup (activititi la clasi) - pe problematici:
(unii beneficiari au participat la mai multe tipuri de programe si/sau activitati)

Numar activitati Numair beneficiari
Autocunoastere 874 12904
Managementul emotiilor 1359 14707
Prevenirea violentei 878 13164
Managementul invatairii
(inclus?v problematica CES) 459 6374
Orientare scolara si profesionala 432 6768
Educatie pentru un stil de viata sanogen 358 7013
Altele 139 2392
TOTAL 4499 63322

Consiliere de grup (activitati la clasa) - pe problematici
4% H Autocunoastere
B Managementul emotiilor
= Prevenirea violentei
B Managementul invatdrii
m OSP
= Educatie pentru un stil de viatd sanogen

Altele

Dupa cum se poate observa din datele prezentate mai sus, cel mai mare numar de activitati de
consiliere de grup, in anul scolar 2021-2022, au vizat tematica managementul emotiilor, urmate de
activitati desfasurate pe teme de prevenire a comportamentelor violente si a bullying-ului si
autocunoastere.

d. Consiliere de grup (programe educationale la clasa) — pe tematici:
(unii beneficiari au participat la mai multe tipuri de programe si/sau activitati)

Tipuri programe: Numar ore Numar beneficiari
Autocunoastere 174 2058
Managementul emotiilor 411 4463
Prevenirea violentei 507 7589
Managementul invatarii 90 1337
Orientare scolarai si profesionala 2199 20351
Educatie pentru un stil de viata sanogen 316 4668
Alte tematici 42 548
TOTAL 3739 41014
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Consiliere de grup (programe educationale) pe problematici ™ Autocunoastere

1% 5% B Managementul emotiilor

® Prevenirea violentei

B Managementul Tnvatarii

m OSP

® Educatie pentru un stil de viata

sanogen
Altele

Tn anul scolar 2021-2022, au fost derulate activitati de grup Tn cadrul proiectelor educationale initiate
si/sau implementate de CJRAE Cluj. Orientarea scolara si profesionala a reprezentat tema cu cea mai
mare frecventa, 50% din activitatile de grup cu elevii (prescolari, elevi din clasele a IV-a, a VIlI-a, a
Xl-asi a Xll-a) fiind derulate in vederea atingerii diferitelor obiective specifice de orientare scolara
si profesionala. 19% din activitatile de grup din cadrul programelor educationale au vizat prevenirea
violentei in mediul scolar, iar 11%, managementul emotiilor si tot 11%, educatia pentru un stil de
viata sanogen.

e. Consiliere individuala elevi/cazuri:

Rezolvate 2727
Ameliorate 1606
Nerezolvate (in acest moment) 266
Tn curs de consiliere 847
TOTAL 5446

Din cele 5446 cazuri/consiliere individuala elevi, Tnregistrate in anul scolar 2021-2022, 2727 au fost
rezolvate si finalizate, 847 sunt in curs de consiliere, 1606 sunt ameliorate si 266 nerezolvate n acest
moment. Au fost identificate urmatoarele cauze principale/cazurile nerezolvate: a. frecventa redusa
la activitatile de consiliere a prescolarului/elevului; b. neimplicarea familiei, mediul familial
dezorganizat; c. refuzul parintelui de a accepta implicarea in consiliere a copilului; d. transferul
elevilor; e. cazuri clinice.

1V.8.1.2. CONSILIEREA CADRELOR DIDACTICE

a. Consiliere individuala:
Nivel prescolar Nivel primar Nivel gimnazial Nivel liceal TOTAL

803 753 835 604 2995
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Consiliere/consultanta individuala cadre didactice

® Niv. prescolar
m Niv. primar

Niv. gimnazial
= Niv. liceal

Dupa cum se observa din analiza graficului de mai sus, profesorii consilieri scolari au desfasurat
activitati de consiliere individuala si consultanta cu un numar de 2995 cadre didactice, cele mai multe
fiind cadre didactice in invatamantul gimnazial, urmate de cadrele didactice care predau in
invatdmantul prescolar.

b. Consiliere/consultanti individuala pe problematici (problematici privind elevii):

Tematica/ problematica Cadre didactice consiliate:
Autocunoastere 368
Managementul emotiilor 901
Prevenirea violentei 607

Managementul invatarii

(inclusiv problematica CES) 548
Orientare scolara si profesionala 248
Educatie pentru un stil de viata sanogen 137
Altele 186

Consiliere/ consultanta individuali - pe problematici
0

6% B Autocunoastere

B Managementul emotiilor

H Prevenirea violentei

B Managementul invatarii

= OSP

B Educatie pentru un stil de viata sanogen

Altele

Problematica cea mai frecvent abordata in activitatile de consiliere si consultanta individuala oferite
cadrelor didactice este reprezentata de Managementul emotiilor, fiind urmata de Prevenirea violentei
si a comportamentelor de bullying in randul elevilor si Managementul invatarii.
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c. Consiliere de grup (grupuri in cabinet):

Numar grupuri

Numar beneficiari

Cadre didactice

308

1045

d. Activitati de grup pe problematici (problematici privind elevii):

(unii beneficiari au participat la mai multe tipuri de programe si/sau activitati)

Tematica/ problematica Numar activitati Numir beneficiari
Cunoasterea/dezvoltarea personala a elevilor 99 473
Managementul emotiilor 152 694
Prevenirea violentei 288 921
Managementul invatarii (inclusiv problematica 179 569
CES)

Orientare scolara si profesionala 100 271
Educatie pentru un stil de viata sanogen 117 153
Altele 55 332
TOTAL 983 3413

Dupa cum se poate observa din datele prezentate mai sus, cel mai mare numar de activitati de grup
desfasurate cu cadrele didactice au vizat prevenirea violentei si a bullyingului, urmate de activitati
desfasurate pe tematica managementului invatarii (inclusiv problematica CES) si managementul

emotiilor.

10%

Numar beneficiari activitati de grup

B Autocunoastere

= Managementul emotiilor

® Prevenirea violentei

B Managementul invatarii

= OSP

® Educatie pentru un stil de viata

sanogen
Altele

e. Activititi de grup (programe educationale de implementat la clasi) — pe problematici:

(unii beneficiari au participat la mai multe tipuri de programe si/sau activitati)

Tipuri programe: Numar ore | Numar beneficiari
Cunoasterea/ autocunoasterea elevilor 30 139
Managementul emotiilor 92 329
Prevenirea violentei 136 613
I_\/Iana_gementul invatarii 27 261
(inclusiv problematica CES)
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Orientare scolara si profesionali 340 1032
Educatie pentru un stil de viata sanogen 26 199
Altele 5 87

TOTAL 656 2660

Consiliere de grup (progr. educationale de implementat la clasi) - pe
3% problematici

B Autocunoastere

B Managementul emotiilor
H Prevenirea violentei

B Managementul nvatarii

m OSP

B Educatie pentru un stil de viata sanogen

Altele

Tn anul scolar 2021-2022, au fost derulate activitati de grup n cadrul programelor educationale initiate
si/sau implementate de CJRAE Cluj. Orientarea scolara si profesionala a reprezentat tema cu cea mai
mare frecventa, 39% din activitatile de grup desfasurate cu cadrele didactice fiind derulate in vederea
atingerii diferitelor obiective specifice acestei teme. 23% din activitatile de grup desfasurate cu cadrele
didactice, din cadrul programelor educationale, au vizat teme privind prevenirea violentei si a
comportamentelor de tip bullying Tn randul elevilor si 12%, managementul emotiilor.

IV.8.1.3. CONSILIEREA PARINTILOR

Consiliere/consultanta individuala:
Nivel Prescolar Nivel Primar | Nivel Gimnazial | Nivel Liceal TOTAL

954 798 941 405 3098

Consiliere/ consultanta individuala parinti

13%
E Niv. prescolar

= Niv. primar
Niv. gimnazial
= Niv. liceal

Tn anul scolar 2021-2022, 3098 de parinti au beneficiat de servicii de consiliere individuala si
consultanta, cel mai mare numar de parinti care au apelat la acest serviciu furnizat de consilierii scolari
fiind parintii prescolarilor, fiind urmati de cei ai elevilor din ciclul gimnazial.
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Consiliere/consultanti individuala pe problematici (problematici privind copiii):

Parinti consiliati
Cunoasterea /autocunoasterea copilului 305
Managementul emotiilor 1131
Prevenirea violentei 499
Managementul invatarii (inclusiv problematica CES) 551
OSP 237
Educatie pentru un stil de viata sanogen 136
Altele 239

Consiliere/ consultanta individuali pe problematici

9
8% 4% 8% B Autocunoastere

B Managementul emotiilor

B Prevenirea violentei

B Managementul invatarii

= OSP
Educatie pentru un stil de viata sanogen
Altele

Problematica cea mai frecvent abordata in activitatile de consiliere si consultanta individuala oferite
parintilor este reprezentata de managementul emotiilor, fiind urmata, la diferenta mare, de
managementul invatarii (inclusiv problematica CES) si apoi de prevenirea violentei si a
comportamentelor de tip bullying in randul elevilor. Consiliere de grup parinti (grupuri in cabinet):

Numar grupuri Numar beneficiari
Parinti 269 908

Activitati de grup pe problematici (problematici privind copiii):
(unii beneficiari au participat la mai multe tipuri de programe si/sau activitati)

Tematica/ problematica Numar activitati Numir beneficiari
Cunoasterea/autocurjoaster_e_a/ 97 1316
dezvoltarea personali a copiilor
Managementul emotiilor 123 1585
Prevenirea violentei 109 767
Managementul invatarii
(inclusiv problematica CES) 88 630
OSP 167 2185
Educatie pentru un stil de viati sanogen 28 441
Altele 71 1090
TOTAL 683 8014
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Activitati de grup - pe problematici
B Autocunoastere

B Managementul emotiilor

u Prevenirea violentei

B Managementul nvatarii

m OSP

¥ Educatie pentru un stil de viata sanogen

Altele

Cel mai mare numar de activitati de grup/ lectorate desfasurate cu parintii in anul scolar 2021-2022
au vizat teme specifice orientdrii scolare si profesionale, urmate de activitati desfasurate pe tema
managementului emotiilor.

Activitati de grup (lectorate in cadrul programelor educationale) — pe problematici:
(unii beneficiari au participat la mai multe tipuri de programe si/sau activitati)

Tipuri programe: Numir ore | Numar beneficiari
Cunoasterea /autocunoasterea copilului 42 329
Managementul emotiilor 65 594
Prevenirea violentei 45 371
Managementul invatarii 19 186
Orientare scolara si profesionala 424 8053
Educatie pentru un stil de viata sanogen 11 111
Altele 17 332
TOTAL 623 9976

Activitati de grup (lectorate in cadrul programelor educationale) — pe
problematici:
1% 3% 3% B Autocunoagtere

4%

2% B Managementul emotiilor
® Prevenirea violentei
B Managementul invatarii
m OSP
¥ Educatie pentru un stil de viatd

sanogen
Altele
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Referitor la tematica activitatilor desfasurate cu parintii, in cadrul programelor educationale ale
CJRAE Cluj, cea mai mare pondere a reprezentat-o orientarea scolara si profesionala (acesta tematica
incluzand activitati pentru elevi/prescolari, incepand de la grupa mare pana la clasa a XlIlI-a), urmata
la mare distanta de managementul emotiilor.

1VV.8.1.4. Activitatea desfasurata in cabinetele logopedice interscolare (30 profesori logopezi)

Numatr total elevi si prescolari depistati cu probleme in sfera limbajului si comunicarii:

Categorie beneficiari Numir testati Numir depistati
Prescolari 13998 1409
Elevi 21628 2001
Total 35626 3410

Tn vederea identificarii copiilor si elevilor care necesita terapie logopedici si a planificarii acestui tip
de interventie, in specificul tulburarii identificate, profesorii logopezi au desfasurat activitati de
testare cu un numar de 13998 prescolari si 21628 de elevi din ciclul primar. Dintre acestia, au fost
depistati cu tulburari de limbaj un numar 1409 de prescolari si 2001 elevi.

1409 2001

PRESCOLARI ELEVI

® Numar testati Numir depistati

STATIONARI STATIONARI
PLANIFICATI | PREZENTI | CORECTATI | AMELIORATI | care au frecventat care NU au
terapia frecventat terapia
Prescolari 567 465 306 210 25 28
Elevi 1023 977 560 391 58 41
Total 1590 1508 866 601 83 69
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STATIONARI CARE NU AU FRECVENTAT TERAPIA
STATIONARI CARE AU FRECVENTAT TERAPIA

Tn urma identificarii prescolarilor si elevilor cu tulburari de limbaj, acestia au fost planificati in
vederea realizarii interventiei logopedice. Astfel, au fost planificati un numar de 567 de prescolari si
1023 de elevi. Au participat la sedintele de terapie logopedica 465 de prescolari si 977 de elevi. Din
prescolarii si elevii care au beneficiat de servicii de interventie logopedica, 560 de prescolari, respectiv
306 de elevi au finalizat terapia, 25 prescolari, respectiv 58 de elevi fiind in continuare cuprinsi in

AMELIORATI
CORECTATI
PREZENTI
PLANIFICATI

Elevi

terapie, dar problematica este ameliorata.

800

® Prescolari

9771 |

1023 &

1000

1200

IVV.8.1.5. Activitatea desfasurata in cadrul Serviciului de Orientare Scolara si Profesionala

Evidenta dosarelor instrumentate de SEOSP:

Luna Numar dosare
Septembrie 99
Octombrie 123
Noiembrie 154
Decembrie 128
lanuarie 46
Februarie 75
Martie 115
Aprilie 41
Mai 79
lunie 180
lulie 11
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Nr. de dosare

= Sept.
= Oct.
Nov.
Dec.
= |an.
m Feb.
m Mart.
HApr.
= Mai
| lun.

m |ul.

Din analiza datelor de mai sus, se observa ca cele mai multe dosare instrumentate n anul scolar 2021-
2022 de catre specialistii angajati in SEOSP, au fost in lunile iunie si noiembrie.

Certificate emise/tipuri de orientari:

Nr. crt. Forma de inviataméant Numir dosare
1. Centre de suport familial si interventie timpurie 9
2 Mentinere Tn gradinita Invatamant de masa 20
3. ’ ’ Curriculum adaptat 88
4, A - Invatamant de masa 28

Invatamant la domiciliu = =——— :
5. ’ Invatamant special 36
6. Invitimant special 256
7. Invatimant de masa cu curriculum adaptat 188
8. Invataimant de masa cu profesor de sprijin 432
9 Total 1057

Din analiza datelor de mai sus, se observa ca 756 din certificate de orientare scolara si profesionala

emise Tn anul scolar 2021-2022 au fost pentru invatamant de masa, iar 301, pentru invatamant special.

Desfiasurarea sedintelor Comisiei de orientare scolari si profesionalia (COSP): in anul scolar
2021-2022 s-au desfasurat 14 sedinte ale Comisiei de Orientare Scolara si Profesionala, 12 n regim
de sedinta ordinara si doua Tn sedinte extraordinare.
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1VV.8.1.6. Implicarea CJRAE Cluj in proiecte si programe de prevenire a comportamentelor cu
risc, specifice problematicii violentei/bullying si dezvoltarii socio-emotionale, in anul scolar
2021-2022

CJRAE Cluj a organizat in parteneriat cu I.S.J. Cluj si CCD Cluj, Tn cadrul proiectelor educationale,
trei simpozioane de referintd nationald, finalizate cu brosuri, publicatii cu ISSN: 1. Simpozionul
national online ,,Exemple de buna practica in dezvoltarea competentelor socio-emotionale la
prescolari’ in cadrul Proiectului CJRAE Cluj ,,Exploratori in lumea emotiilor” ; 2. Simpozionul
national online ,, Activitati practice in predarea psihologiei” in cadrul Proiectului CJRAE Cluj
,,Psiho+”; 3. Simpozionul national online ,,Exemple de buni practica privind incluziunea elevilor
cu CES” in cadrul Proiectului judetan CJRAE Cluj ,,Pro CES”.

Activitati educationale specifice tematicii de Cazuri pe Din care
’ Y N . problematica specific
prevenire/Numir de cazuri . . .
violentei bullying
Num_a'r de activitati/programe de informare, prevenire si 2159 1934
consiliere
Numir de elevi consiliati individual 919 441
Numiir de elevi consiliati Tn grup (cabinet sau clasi) 11036 8450
Numir de parinti consiliati (parinti ai copiilor identificati
avand comportamente agresive/violente sau victime ale 631 356
bullyingului)
Numar de cadre didactice consiliate 784 478
Numir cazuri ameliorate in urma procesului de consiliere 1020 513

Tn sprijinul prescolarilor si elevilor au fost derulate programe si proiecte specifice, unele in parteneriat
Cu autoritati si institutii publice, dintre care amintim: proiect ,,PROTECT(ie)”, DASM Cluj; ,,Starea
de bine prin joc, dans, pictura si lectura”, program educational ,,Pregatirea pentru scoala” (Orientare
scolard si profesionala — adaptare scolara, adresat prescolarilor din grupa mare), program educational
,»Irec la gimnaziu” (orientare scolara si profesionala — adaptare scolara, adresat elevilor de clasa a IV-
a), program educational ,,Pasi Tn cariera” (orientare scolara si profesionald, pentru elevii claselor a
VIll-a, a XllI-a), program educational ,,O cariera de succes” (orientare scolara si profesionala, clasele
a Xl-a si a Xll-a), program educational ,,STOP Bullying/Spune NU intimidarii” (clasele a Ill-a - a-
Xl-a), proiect educational national ,,Pro-CES” (facilitarea procesului de integrare socio-emotionala a
elevilor cu CES in mediul scolar, promovarea egalitatii de sanse, a non-discriminarii, a tolerantei si
acceptarii), proiect educational national ,,Psiho+” (aprofundarea si aplicarea cunostintelor acumulate
la psihologie privind autocunoasterea, dezvoltarea personald, insertia socio-profesionald), proiect
educational national ,,Exploratori Tn lumea emotiilor” (program de dezvoltare socio-emotionala la
prescolari).

Este de remarcat implicarea CJRAE Cluj in proiecte si programe de parteneriat internationale,
dintre care amintim: Erasmus ,,Changing schools, changing lives” (in calitate de partener), proiectul
Erasmus STEAM (membru echipa implementare), proiectul Erasmus SAFFER 55+ (membru echipa
implementare), proiectul Erasmus Healthy 50+ (membru echipa implementare), Erasmus + ,, Tehnici
de predare pentru generatia Z", Erasmus + ,,Resilient Youth for sustainable people”, Erasmus+ ,,FOR
Peaceful Schools, AGAINST Bullying”, Erasmus +,,PROMIS” (Universitatea ,,Babes- Bolyai”, Cluj-
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Napoca), proiect International ,,Jean Monnet”, in colaborare cu Universitatea ,,Babes- Bolyai”, Cluj-
Napoca, proiect ,,REACT - Reforma si actiune pentru apararea drepturilor copiilor, victime ale
traficului uman, n sistemul de justitie penala”, finantat prin programul Active citizens Found
Romania, finantat de Islanda si Norvegia, eTwinning ,,Learning how to learn™, parteneriat educational
International ,,Educatie fara frontiere”, proiect ,,Practici educationale in mediul online”.

IVV.9. Prevenirea violentei n unititile de invatamant preuniversitar si in zona
adiacenta unitatilor de invatamant preuniversitar, in anul scolar 2021-2022,
actiuni si masuri Tn scopul cresterii sigurantei elevilor in mediul scolar

Avand in vedere nevoia diversificarii activitatilor de prevenire si de combatere a violentei Th mediul
scolar fizic si online, precum si a necesitatii de a monitoriza dinamica situatiilor de violenta in unitatile
de invatamant preuniversitar din judetul Cluj, la nivelul Inspectoratului Scolar Judetean Cluj au fost
implementate mecanisme si proceduri specifice controlului managerial intern, prin care s-a urmarit si
s-a monitorizat, atadt dinamica fenomenului violentei in mediul scolar (fizic, online), precum si
actiunile/activitatile educative, scolare si extrascolare avand drept scop cresterea responsabilizarii
elevilor pentru adoptarea unei conduite morale, civice, democratice, corespunzitoare Statutului de
elev, in mediul fizic si online al invatarii.

Astfel, conducerea unitatilor de invatamant preuniversitar a procedat la informarea scrisa inspre 1.S.J.
Cluj, ori de cate ori situatia a impus, cu privire la actele de violenta, indiferent de gravitatea acestora,
petrecute Tn incinta unitatii scolare. Tn functie de gravitatea faptelor, s-a luat legitura cu reprezentantii
sectiei de politie la care unitatea de invatamant preuniversitar este arondata si s-au luat masuri in baza
conventiilor specifice si de comun acord stabilite, prevazute in protocolul de colaborare incheiat la
nivelul unitatii de invatamant preuniversitar cu I.P.J. Cluj.

IV.9. 1. Dinamica actelor de violenti Tn mediul scolar, distribuite pe semestre, an scolar 2021-
2022

NR. Semestrul Semestrul An
CRT. CALISEORIA I al Il-lea scolar
1 Atac la persoana 234 219 453
2 Atentat la securitatea unitatii scolare 16 11 27
3 Atentat la bunuri 43 52 95
4 Alte fapte de violenta sau atentate la 79 92 171

securitate
TOTAL 372 374 746
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1VV.9.2. Dinamica actelor de violenta in mediul scolar, pe categorii, medii de provenienta, gen,
an scolar 2021-2022

Atentat la Alte fapte
Atac la . Atentat la | sau atentate . .
9 securitatea . Rural Urban Masculin Feminin
persoana cos e bunuri la
unitatii scolare securitate
453 27 95 171 284 462 644 102

Conform O.M.E.N.C., nr. 5.447/2020, privind Regulamentul de Organizare si Functionare a
Unitatilor de Invagamdant Preuniversitar, s-a monitorizat intocmirea, aplicarea si respectarea de citre
unitatile de invatamant preuniversitar a Regulamentului intern al unitatii scolare, precum si a
procedurilor functionale de interventie/gestionare a situatiilor, aferente comisiei pentru prevenirea si
eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii in mediul scolar si promovarea
interculturalitatii/unitate scolara.

De asemenea, prin actiunile comune stabilite Tn anul scolar 2021- 2022, derivate din obiectivele
Planului Teritorial Comun de Actiune pentru cresterea gradului de siguranta a elevilor si a
personalului didactic si prevenirea delicventei juvenile in incinta si zonele adiacente unitatilor de
invatamdnt preuniversitar in anul gscolar 2021-2022, Inspectoratul Scolar Judetean Cluj si
Inspectoratul de Politie al Judetului Cluj au monitorizat:

- implementarea indicatorilor cuprinsi in Planul operational de reducere a fenomenului violentei in
mediul scolar/unitate de invatamant, In temeiul Strategiei judetene de combatere a violentei in
mediul scolar, 2021-2022;

- aplicarea si respectarea masurilor de securitate suplimentare, a procedurilor specifice pe care
conducerea unitatii de invatamant le-a luat in anul scolar 2021-2022, in vederea cresterii sigurantei
in spatiul fizic al scolii si Th mediul online, precum si pentru prevenirea absenteismului de la
cursuri;

- semnarea parteneriatelor si a protocoalelor specifice de colaborare cu reprezentantii
Inspectoratului de Politie al Judetului Cluj, dar si cu organizatiile non-guvernamentale de profil,
n scopul intensificarii responsabilizarii elevilor, cu privire la modul de a reactiona in situatii cu
potential violent (bullying, cyberbullying) si pentru sporirea securitdtii elevilor in scoala, in
perimetrul acesteia si in mediul online;

- monitorizarea activitatii din cadrul grupului de actiune antibullying, de la nivelul unitatilor de
invatamant preuniversitar din judetul Cluj.

IV.9. 3. Activitiati comune desfasurate in parteneriat de catre 1.S.J. Cluj, 1.P.J. Cluj si unititile
de invatamant preuniversitar

Tn functie de evolutia epidemiologica de la nivelul unitatilor administrativ-teritoriale, activititile de
prevenire Tn unitatile scolare din judetul Cluj s-au desfasurat predominant online, in semestrul | al
anului scolar 2021-2022, principalele teme abordate fiind: Delincventa juvenild, Prevenirea
victimizarii minorilor, Criminalitate, Bullying si Cyberbullying, Siguranta on-line.

257



Tn anul scolar 2021-2022, impreuna cu politistii Biroului de Analiza si Prevenire a Criminalititii,
respectiv cu reprezentantii Biroului pentru Siguranta scolara, s-au desfasurat 91 de Tntalniri online
cu elevi si prescolari din unitatile de invatamant preuniversitar din judetul Cluj, iar 3.002 elevi,
prescolari, parinti si cadre didactice au beneficiat de informari avizate cu privire la prevenirea
delincventei juvenile, prevenirea victimizarii minorilor, siguranta pe internet, bullying, cyberbullying,
dar si informatii privind prevenirea consumului de droguri, etnobotanice, alcool, tutun, cu respectarea
particularitatilor de varsta a beneficiarilor directi ai educatiei.

Tn egala masura, la nivelul unitatilor de invatimant preuniversitar, cu sprijinul coordonatorilor de
proiecte si programe educative, a dirigintilor, a consilierilor scolari, elevii au fost implicati in activitati
(in format fizic si/sau online), in proiecte educationale de prevenire a comportamentelor cu risc n
randul elevilor, proiecte pentru prevenirea consumului de droguri si etnobotanice, proiecte pentru
prevenirea violentei, a bullyingului si cyberbullyingului, in scopul cresterii sigurantei elevilor, precum
si Tn proiecte pe teme de educatie antiinfractionald, de prevenire a absenteismului si a abandonului
scolar.

Tn parteneriat cu Directiei Siguranta Scolard din cadrul IGPR a fost implementat Proiectul pentru
reducerea violentei fizice si psihologice in unitdtile de invatamdnt preuniversitar, in baza caruia
Biroul Siguranta Scolara din cadrul Inspectoratului de Politie Judetean Cluj si Inspectoratul Scolar
Judetean Cluj a organizat si a desfasurat patru proiecte de anvergura pentru reducerea violentei
fizice si psihologice Tn unitatile de invatamdnt preuniversitar, ,,Spun NU violentei” , in patru unitati
de invatamant selectate la nivelul municipiului Cluj-Napoca, in functie de situatia operativa
inregistrata la nivelul fiecarei scoli si de particularitatile acestora. Criteriul care a stat la baza
selectarii celor patru unitati scolare a fost numarul faptelor cu caracter penal care au fost sesizate
in anii precedenti, precum si particularitatile unitatilor de invatamant preuniversitar. Scopul
proiectului a fost acela de a contribui la reducerea fenomenului infractional Tn incinta si in zona
adiacenta unitatilor de invatamant, dar si a prevenirii si combaterii fenomenului de bullying, din
ce In ce mai des ntalnit in unitatile scolare.

Cele patru unitati de invatamant selectate in cadrul proiectului au fost: Liceul cu Program Sportiv
Cluj-Napoca; Scoala Gimnaziala ,,Liviu Rebreanu” Cluj-Napoca; Scoala Profesionald Speciala
SAMUS; Scoala Gimnaziala ,, Traian Darjan” Cluj-Napoca.

Rezultatele activititilor din cadrul proiectelor, implementate in perioada ianuarie-iunie 2022,
sintetizeaza urmatoarele: a. au fost identificati 25 elevi vulnerabili/aflati Tn situatii de risc; b. au fost
organizate 6 activitati de instruire a profesorilor-diriginti din cadrul scolilor mai sus mentionate;

c. au fost derulate 97 de activitati informative, cu caracter antiinfractional si antivictimal la
clasele de gimnaziu, numarul total al beneficiarilor directi fiind de 879 de elevi.

Temele de interes, cu precadere abordate, au vizat problematica bullyingului, a recunoasterii
consecintelor unui comportament violent fizic si verbal, atat asupra autorului, cat si asupra
victimei, raspunderea penali si contraventionald a minorilor, drepturi si obligatii, siguranta in
mediul online.
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Tn functie de dinamica contextului pandemic, respectiv de scenariul de organizare si desfasurare a
cursurilor unitatilor de invatamant preuniversitar au fost intensificate activitatile de patrulare in zona
adiacenta unitatilor scolare pentru cresterea gradului de siguranta a elevilor, a personalului didactic si
prevenirea delincventei juvenile in incinta si zonele adiacente unitatilor scolare. Politistii 1.P.J. Cluj
au realizat 10 sesiuni de instruire a personalului care asigura paza unitatilor scolare.

Pe langa campaniile educationale online, implementate la nivelul unitatilor de invatamant
preuniversitar, in ambele semestre ale anului scolar 2021-2022, au continuat proiectele cu impact
national, judetean: De mic invat sa ma feresc de rele, Copil iubit la bord si Scoala sigurantei TEDI,
privind conduita civica a elevilor din ciclul primar si a prescolarilor, in calitatea acestora de
participanti la traficul rutier.

Tn plus fata de activitatile curente online cu copiii si adolescentii din unititile de invatamant clujene,
n parteneriat cu politistii din cadrul Biroului de Analiza si Prevenire a Criminalitatii, au fost realizate,
semestrial, materiale digitale de suport educational, filme cu tematica preventiva, spoturi, studii de
caz, materiale audio-video, in sprijinul activitatii profesorilor diriginti, in cadrul orelor de consiliere
si dezvoltare personala, respectiv consiliere si orientare.

Prin politistii de proximitate din mediul urban si politistii de la structurile de politie din mediul rural
s-a tinut permanent legatura cu conducerea unitatilor de invatamant, cu dirigingii, invatatorii si
educatorii si au fost organizate in format online intalniri de lucru comune cu responsabilii comisiilor
pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii in mediul scolar si
promovarea intreculturalitatii din unitati, In scopul prevenirii unor comportamente cu risc si pentru
siguranta copiilor in mediul fizic si online.

Actiunile comune, desfasurate in anul scolar 2021-2022, la care au participat reprezentantii I.S.J. Cluj,
I.P.J. Cluj, DIICOT, CPECA Cluj, OPC Cluj au urmarit punctual diminuarea comportamentelor cu
risc, din categoria: combaterea absenteismului scolar, combaterea delincventei juvenile, prevenirea
unor fapte cu violenta, a faptelor ce ar putea fi comise impotriva elevilor (talharii, vatamari corporale,
loviri), prevenirea si combaterea faptelor antisociale, de natura penala si contraventionala, asigurarea
climatului de ordine si siguranta civica.

Activitatile propriu-zise realizate au avut un caracter predominant demonstrativ, pentru combaterea
comercializarii si a prevenirea consumului de substante psihotrope si etnobotanice, constientizarea
elevilor cu privire la consecintele savarsirii faptelor cu violenta si a infractiunilor de natura atragerii
raspunderii penale.

La solicitarile reprezentantilor unitatilor de invagamant preuniversitar, in contextul unor evenimente
produse in incinta sau in zona adiacenta unitatilor de invatamant preuniversitar, au avut loc controale,
s-a asigurat interventia prompta si s-a procedat la gestionarea situatiilor pe niveluri de competenta.
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IV.9.4. Producerea infractiunilor n incinta unitatilor de invatamant preuniversitar s-a datorat,
in principal, urmatoarelor cauze si imprejurari favorizante:

— lipsa asigurarii securitatii bunurilor elevilor pe timpul desfasurarii orelor de curs si in afara
acestora, in timpul pauzelor sau cat acestia desfasoara activitati n afara clasei (teren/sala de sport,
laboratoare, vestiare etc.);

— utilizarea telefoanelor mobile pe durata programului de scoala, Tn alte scopuri decét educationale,
dar si nesupravegherea acestor bunuri, majoritatea faptelor sesizate fiind furturile telefoanelor
mobile cu care elevii vin la scoala, fara a avea capacitatea sa le asigure corespunzator;

— nerespectarea prevederilor regulamentului intern;

— lipsa de supraveghere si/sau supravegherea superficiala a elevilor in timpul pauzelor de catre
cadrele didactice;

— supravegherea deficitara a elevilor pe traseul de deplasare citre/de la scoala de catre parinti;

— neanuntarea in timp util a conducerii unitatilor scolare si a politiei de catre cadrele didactice in
cazul producerii de evenimente, fapt care ingreuncaza operativitatea interventiei si influenteaza
rezultatele activitatilor intreprinse;

— accesul in unitatile scolare si altor persoane decét celor autorizate;

— amplificarea dimensiunii faptelor comise n unitatile de invatamant de catre mass-media.

Tn urma unei analize a fenomenului infractional Tnregistrat, Tn incinta si in zona adiacenta unititilor
de invatamant, se constata ca, atat faptele penale inregistrate, cat si cele fara caracter penal sunt, cu
preponderenta, fapte cu violenta, aspect care se explica prin faptul ca, in cursul anului scolar 2021-
2022 au fost reluate, treptat, in functie de situatia epidemiologica, cursurile cu prezenta fizica, prin
comparatie cu anul scolar 2020-2021, cand, pentru perioade mai lungi de timp, procesul instructiv-
educativ s-a desfasurat preponderant in mediul online.

Referitor la masurile concrete si sanctiunile aplicate, conducerea unitatilor de invatamant, prin comisia
pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discrimindrii in mediul gcolar si
promovarea interculturalitatii, a gestionat, in conformitate cu legislatia scolara Tn vigoare si cu
Procedura operationala a I1.8.J. Cluj privind comunicarea incidentelor petrecute pe durata
programului de scoald cu prezentd fizica si online, toate evenimentele/categoriile si formele de
violentd, in colaborare cu institutiile abilitate, dupa caz.

Pe durata anului scolar 2021-2022, conducerea 1.S.J. Cluj a primit 69 de informari scrise din partea
conducerii unitatilor de invatamant preuniversitar, cu privire la evenimentele intamplate, modalitatea
de solutionare si de gestionare a situatiilor din categoriile: a). conflictele care au dus la violenta intre
elevi, intre elevi si profesori, intre cadrele didactice sau intre parinti Tn interiorul unitatii de invatamant
preuniversitar; b). devieri comportamentale grave ale unui elev/cadru didactic/didactic-
auxiliar/nedidactic; c). petitii/plangeri formulate ale parintilor cu privire la comportamente neadecvate
ale unui cadru didactic; d). cazuri medicale deosebite, care implica solicitarea interventiei de urgenta
la 112/DSP Cluj; e). incidente, accidente Tn cazul unor activitati educative extrascolare organizate de
catre unitatea de invatamant preuniversitar; f). accidente rutiere care implicd elevi ai unitatii de
invatamant preuniversitar, in cadrul programului de scoala al elevilor si/sau in cadrul unor activitati
educative extragcolare; g). incidente care presupun intrarea unor persoane suspecte/straine Tn unitatea
de invatamant.
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Statistica privind raportarea incidentelor de la nivelul unititilor de invatimant, an scolar 2021-2022, se
prezinta astfel:

- 2

Numar incidente/ luna - an scolar 2021-2022 -
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Dupa cum se poate observa din graficul de mai sus, n anul scolar 2021-2022, luna cu cel mai mare
numar de incidente raportate de unitatile de invatamant preuniversitar din judetul Cluj este luna martie,
urmata de luna ianuarie, luna cu numarul cel mai mic de incidente raportate de unitatile de invatamant
fiind septembrie, urmata de luna octombrie.

IV.9.4.1 Alte tipuri de activitati/ actiuni Tntreprinse la nivelul unitatilor de inviatamant
preuniversitar:

— Activitati sustinute de catre profesorii diriginti, de informare, de educare si de constientizare a
impactului, atdt pentru victima, cat si pentru agresor, cu privire la situatiile de bullying/
cyberbullying constatate la clasa/clase;

— Activitati de consiliere sustinute de consilierul scolar, individuale si de grup, in cadrul orelor de
dirigentie;

— Activitati de informare a cadrelor didactice cu privire la fenomenul bullying (legislatie, modalitati
si strategii de prevenire, manifestari, modalitati de interventie);

— Consilierea parintilor elevilor cu comportament de tip bullying si cyberbulling, seminarii de
informare.

— Crearea unor grupuri de suport antibullying la nivelul unor unitati de invatamant preuniversitar,
formate din cadre didactice, elevi, parinti, consilier scolar, reprezentanti ai autoritatilor locale,
specialisti in domeniu.
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1V.9.4.2. Alte masuri Tntreprinse pentru asigurarea climatului de siguranta si securitate a
elevilor Tn incinta unititilor de invatamant preuniversitar din judetul Cluj:

La Tnceputul anului scolar 2021-2022 au fost organizate intalniri de lucru comune fintre
reprezentantii IPJ Cluj, Serviciul Rutier si conducatorii auto care deservesc transportul scolar al
elevilor din mediul rural, in scopul instruirii aestora cu privire la conduita responsabila privind
transportul pe drumurile publice, precum si pentru stabilirea unor masuri pentru cresterea gradului
de siguranta a elevilor, in calitate de participanti la trafic.

Tn functie de evolutia pandemiei COVID-19, sub coordonarea specialistilor CPECA si DIICOT,

s-au derulat activitati preventiv-demonstrative in unititile de invatamant preuniversitar, pentru
prevenirea si combaterea comercializarii si consumului de substante psihotrope si etnobotanice si
au avut loc 12 intalniri cu reprezentantii unitatilor de invatamant preuniversitar.

De asemenea, in anul scolar 2021-2022 s-au desfasurat prin intermediul platformelor digitale,
functionale la nivelul unitatilor de invatamant preuniversitar, programe educative extrascolare, in
parteneriat cu agentiile nationale si institutiile abilitate, Tn scopul cresterii calitatii vietii, a cresterii
sigurantei elevilor, precum si adoptarea unor comportamente civice, de conduita sanatoasa, prin
implicarea partenerilor de traditie: Inspectoratul de Politie Judetean Cluj, Inspectoratul pentru
Situatii de Urgenta ,,Avram Iancu” al Judetului Cluj, Agentia Nationala Tmpotriva Traficului de
Persoane Cluj, Centrul Regional Tmpotriva Traficului de Persoane Cluj-Napoca, Serviciul de
Asistenta Sociala si Medicala din cadrul Primariei Municipiului Cluj-Napoca, Directia Generala
de Asistenta Sociala si Protectie a Copilului Cluj, Centrul Regional de Prevenire, Evaluare si
Consiliere Antidrog Cluj-Napoca, Inspectoratul de Jandarmi Judetean ,,Alexandru VVaida Voevod”
Cluj, precum si cu autoritatile publice locale si judetene, Consiliul Judetean Cluj, Primaria
Municipiului Cluj-Napoca.
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CAPITOLUL V- ALTERNATIVE EDUCATIONALE, ACTIVITATI
EXTRACURRICULARE S| DE EDUCATIE NONFORMALA

V.1. Oportunitati de educatie in invatamantul particular si in unititile scolare care
ofera alternative educationale, in judetul Cluj

V.1.1. invitimantul particular

Resursa umana:
- Numar norme didactice, an scolar 2021-2022 — 699,21
- Numar persoane angajate, an scolar 2021-2022 — 856, distribuite dupa cum urmeaza:
- Numar cadre didactice titulare — 526
- Numar de cadre didactice suplinitori — 330
- Numar cadre didactice debutante/definitivat/grad Il/grad | — 93/231/237/96
- Numar cadre didactice necalificate — 115
- Numar cadre didactice cu cumul — 84

Mentiondm ca numarul mare de persoane angajate pe nivelurile gimnazial, liceal si postliceal se
explica prin incadrarea in regim de plata cu ora a cadrelor didactice titulare in invatamantul de stat.

Obiectivele generale propuse pentru anul scolar 2021-2022 au urmarit:

- monitorizarea aplicarii unui management de calitate in unitatile de invatamant preuniversitar
particular/alternative educationale;

- respectarea legislatiei in vigoare n privinta documentelor manageriale;

- monitorizarea integrarii cadrelor didactice debutante in unitatile de invatamant preuniversitar
particulare/ alternative educationale;

- monitorizarea aplicarii corecte a noilor programe scolare/repere metodologice pentru aplicarea
curriculumului si cresterea calitatii Tn educatie;

- utilizarea corecta a structurilor standard de proiectare a activitatii didactice si monitorizarea
calitatii activitatii de predare-invatare-evaluare;

- acordarea avizelor ,,conform” de catre 1.S.J. Cluj pentru obtinerea autorizatiilor de functionare
provizorie a unitatilor de invatamant preuniversitar particulare solicitante;

- imbunatatirea rezultatelor absolventilor la examenele de Evaluare Nationala, de Bacalaureat si
de Absolvire pentru obtinerea certificatelor de competente profesionale (preponderent n
invatamantul postliceal);

- verificarea modului de aplicarea a noului curriculum la AMG, anul IlI;

- monitorizarea evaludrilor externe efectuate de catre ARACIP;

- motivarea si consilierea cadrelor didactice pentru a utiliza platformele educationale si aplicatiile
educationale Tn activitatea curenta cu elevii.
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Activitati concrete de inspectie scolara realizate:

0 inspectie tematici dedicati monitorizarii invatamantului preuniversitar particular care
ofera alternative educationale, avand obiectivele: respectarea legislatiei in vigoare privind
asigurarea conditiilor sanitare n contextul prevenirii infectiei cu virusul SARS CoV-2;
monitorizarea aplicarii unui management de calitate pentru desfasurarea in bune conditii a
activitatii didactice, in anul scolar 2021-2022.

Untitatile de invatamant preuniversitar verificate: Scoala Primara ,,Montessori Schule” Cluj-Napoca,
Liceul Teoretic ,,Horea, Closca si Crisan” Cluj-Napoca, Liceul Teoretic ,,EIf” Cluj-Napoca, Liceul
Teoretic ,,Henri Coanda” Dej, Royal School in Transylvania Cluj-Napoca, Liceul Tehnologic ,,Virgil
Madgearu” Cluj-Napoca, Liceul Tehnologic UCECOM ,,Spiru Haret” Cluj-Napoca, Scoala
Gimnaziala Internationalda ,,SPECTRUM” Cluj-Napoca, Transylvania College. The Cambridge
International School in Cluj, Scoala Gimnaziald Reformata ,,Talentum” Cluj- Napoca, Liceul Teoretic
Crestin ,,PRO DEO” Cluj-Napoca, Scoala Gimnaziala ,,Christiana” Cluj-Napoca;

0 inspectie tematica privind consilierea cadrelor didactice debutante: Liceul Teoretic Crestin
,,PRO DEO” Cluj-Napoca;
5 inspectii tematice privind monitorizarea aplicarii corecte a noilor programe scolare/
repere metodologice pentru aplicarea curriculumului la clasa a 1X-a, pentru cresterea
calitatii Tn educatie: Liceul Teoretic Crestin ,,PRO DEO” Cluj-Napoca, Liceul Tehnologic
,, Virgil Madgearu” Cluj-Napoca, Scoala Gimnaziala Internationala ,,SPECTRUM” Cluj-Napoca,
Liceul Tehnologic UCECOM ,,Spiru Haret” Cluj-Napoca, Liceul Teologic Reformat Cluj-
Napoca, Liceul Waldorf Cluj-Napoca;
doua inspectii pentru obtinerea definitivarii in invatamantul preuniversitar: Scoala
Postlicealda FEG Cluj-Napoca, Liceul Teoretic Crestin ,,PRO DEO” Cluj-Napoca;
doua inspectii speciale, in vederea obtinerii gradulul didactic Il: Scoala Postliceala ,,Henri
Coanda” Turda si Scoala Postliceala ,,Sfantul Bartolomeu” Cluj-Napoca;
0 inspectie speciali, Tn vederea obtinerii gradulul didactic I: Liceul Tehnologic UCECOM
,,Spiru Haret” Cluj-Napoca;
12 inspectii ARACIP in unitatile de invatamant preuniversitar particulare:
- 4 inspectii pentru extindere/schimbare sediu:
- Gradinita cu Program Prelungit ,,Camigo” Cluj-Napoca;
- Gradinita Reformata cu Program Prelungit ,,intre Lacuri” Cluj-Napoca;

Scoala Postliceala FEG Cluj-Napoca;
Liceul Teoretic ,,ELF” Cluj-Napoca.
- 4 inspectii pentru acreditare:

- Scoala Primara Montessori Cluj-Napoca;

- Liceul Tehnologic UCECOM ,, Spiru Haret” Cluj-Napoca;

- Scoala Primara ,,Montessori Schule” Cluj-Napoca;

- Liceul Teoretic ELF Cluj-Napoca.
- 2 inspectii pentru evaluare externa:

- Scoala Gimnaziala Internationala ,,SPECTRUM” Cluj-Napoca;

- Gradinita cu Program Prelungit ,,Ary” Cluj-Napoca.
- 2 inspectii pentru autorizare:

- Gradinita cu Program Prelungit ,,LITTLE BIG STEPS” Floresti;

- Scoala Primara ,,Montessori Transilvania” Cluj-Napoca.
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Reteaua scolara din invatamantul particular autorizat si acreditat din judetul Cluj, in anul
scolar 2021-2022, se prezinta astfel:

Total unitati de invatamant Acreditate | Autorizate Tn Registrul special
preuniversitar particulare/ judetul Cluj ARACIP
58 38 19 1

Tn scopul asiguririi calititii serviciilor educationale in unititile de invitimant
preuniversitar particulare si care ofera alternative educationale au fost desfasurate urmatoarele
activitati:

- Monitorizarea modului de punere in practica si respectarea legislatiei in vigoare;

- Asigurarea conditiilor optime privind microclimatul si siguranta elevilor in desfasurarea
procesului educational;

- Pregatirea unitatilor de invatamant preuniversitar pentru desfasurarea in bune conditii a
activitatii educationale, Tn anul scolar 2021-2022;

- Monitorizarea integrarii cadrelor didactice debutante in unitatile de invatamant preuniversitar;

- Monitorizarea managementului conducerii unitatilor de invatamant preuniversitar particulare si
care ofera alternative educationale;

- Verificarea modului de aplicarea a noilor programe scolare/ repere metodologice pentru
aplicarea curriculumului si pentru cresterea calitatii in educatie;

- Asigurarea implementarii corecte a curriculum-ului pentru AMG, anul II;

- Respectarea Instructiunii pentru crearea si/sau intarirea capacitatii sistemului de invagamant
preuniversitar prin invatare online si a masurilor de preventie, conform legislatiei n vigoare;

- Promovarea competitiilor scolare in vederea implicarii si participarii elevilor la concursuri si
olimpiade scolare, in anul scolar 2021-2022;

- Promovarea parteneriatelor educationale pentru formarea competentelor generale si specifice,
potrivit profilului absolventului;

- Desfasurarea concursurilor pentru ocuparea posturilor vacante/ rezervate, in unitdtile de
invatamant preuniversitar particulare, cu respectarea legislatiei in vigoare.

Principalele aspecte monitorizate/ verificate:

- Respectarea numarului de ore prevazute Tn planurile cadru, verificarea realizarii orarului
claselor si incadrarea cu personal didactic la nivelul unitatii de invatamant preuniversitar (cadre
didactice prezente la posturi/ catedre/ ore vacante/ rezervate/ neocupate/ discipline);

- Actualizarea Regulamentului de organizare si functionare a unitatii de invatdmant
preuniversitar, precum si a Regulamentului intern, asumarea acestora de catre elevi, cadre
didactice si intreg personalul unitatii de invatamant preuniversitar;

- Verificarea activitatii de monitorizare de catre directori, prin asistente la ore, a activitatii
didactice din unitate (fise de asistenta la ore, recomandari facute profesorilor);

- Monitorizarea formarii continue a personalului si a documentelor responsabilului cu formarea
continua din unitatile de invatamant preuniversitar;

- Comunicarea cu reprezentantii comunitatii locale (parteneriate, contracte de Tinchiriere,
contracte de practica, contracte de catering etc.);

- Existenta procedurilor proprii, aprobate prin Consiliul de administratie, privind transferul
elevilor (daca este cazul);
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- Verificarea respectarii procedurii de acordare a calificativelor anuale personalului didactic,
pentru anul scolar 2021-2022, in conformitate cu cerintele patronatului;

- Respectarea corectitudinii intocmirii contractelor de munca (angajati cu concurs national/
judetean de ocupare a posturilor vacante/ rezervate, calificati/ necalificati si cu concurs de
ocupare a posturilor vacante/ rezervate, organizat la nivelul unitatii);

- TIntocmirea corecti si existenta fiselor de post pentru anul scolar 2021-2022, in conformitate cu
cerintele patronatului;

- Verificarea procedurilor interne privind siguranta elevilor si a personalului unitatii (serviciul pe
scoala, paza, Tmprejmuiri, camere de supraveghere, aviz ISU, autorizatie sanitard de
functionare);

- Existenta analizelor medicale obligatorii pentru personalul unitatii scolare.

La nivelul scolilor postliceale sanitare s-a monitorizat modul de organizare si desfasurare a
examenelor de competente profesionale/absolvire AMG, AMF, Balneologie si Radiologie, precum
si a examenului de certificare a competentelor profesionale pentru asistent medical generalist,
asistent de farmacie si balneologie, conform legislatiei in vigoare.

Consiliul consultativ pentru invatamant particular a facut propuneri pentru profesorii metodisti care
sa desfasoare inspectiile de specialitate, speciale si tematice si a hotarat structura cadru a examenului
de absolvire pentru scolile postliceale sanitare din judetul Cluj.

Unitatile de invatamant prescolar s-au adaptat cerintelor pietei, crednd crese in care activeaza
personal calificat (Gradinita cu Program Prelungit ,,Ary” Cluj-Napoca, Gradinita cu Program
Prelungit ,,Panda” Cluj-Napoca, Gradinita cu Program Prelungit ,,Csemete” Cluj-Napoca, Gradinita
cu Program Prelungit ,,Patricia” Cluj-Napoca, Gradinita cu Program Prelungit ,,Prichiland” Floresti,
Gradinita cu Program Prelungit ,,Daniela” Floresti).

Constatari/aspecte monitorizate: a. Consiliile de administragie ale unitatilor de invatamant
preuniversitar particulare sunt constituite conform legislatiei Tn vigoare; b. incadrarea cu personal
calificat este buna la nivelul unitatilor de invatamant preuniversitar particulare; c. concursurile
pentru ocuparea posturilor vacante s-au derulat conform Metodologiei de mobilitate a personalului
didactic pentru acest an scolar; d. exista unele dificultati in numirea directorilor care nu in toate
situatiile corespund functiei, neindeplinind conditiile legislative Tn vigoare; e. rezultate foarte bune
la examenele nationale si de certificare a competentelor profesionale in cadrul liceelor tehnologice
si postliceale; f. asigurarea echipamentelor digitale pentru desfasurarea procesului instructiv -
educativ.

Probleme identificate: a. existenta unor centre de educatie care nu figureaza in baza de date a I.S.J.
Cluj si care functioneaza sub ,,umbrela” generica ,,activitati de program liber”. Tn acest sens, s-au
facut demersuri de clarificare si s-au publicat pe site-ul 1.S.J. Cluj unitatile de invatamant care nu
au ,,Autorizatie de functionare”; b. un numar semnificativ de cadre didactice sunt in curs de
calificare prin PIP ( Perfectionarea in Invatamantul Prescolar).
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V.1.2. Unitatile de invatamant preuniversitar in care au functionat alternative educationale in
anul scolar 2021-2022

Alternativa educationala reprezinta forma de organizare scolara care propune forme si metode de
organizare si functionare a activitatii instructiv-educative, altele decat cele clasice abordate in
invatamantul de masa sau care apar ntr-un anumit context social. O alternativa educationala
corecteaza unele imperfectiuni ale sistemului oficial, substituie unele forme de educatie prin
metodologii didactice diferite sau complementare, restructureaza cadrul de organizare si functionare
a institutiei scolare.

In judetul Cluj functioneazi 11 unititi de invatimant preuniversitar care oferi altenative
educationale, distribuite astfel:

Alternativa Alternativa Alternativa Pedagogie
Waldorf Step by Step Montessori curativa
2 5 3 1

Obiectivele generale propuse pentru anul scolar 2021-2022 au fost:

- Monitorizarea modului de respectare a procedurii de infiintare si de obtinere a personalitatii
juridice pentru unitatile de invatamant preuniversitar care ofera alternative educationale;

- TIncadrarea cu personal calificat, conform specialitatii predate, in toate unitatile de invatimant
preuniversitar care ofera alternative educationale;

- Dezvoltarea parteneriatului dintre scoala, familie si comunitatea locala;

- Organizarea si desfasurarea de activitati in cadrul Consiliului consultativ al alternativelor
educationale;

- Organizarea de inspectii tematice pentru remedierea situatiilor constatate si pentru asigurarea unui
management institutional de calitate.

Aspecte constatate: a.toate unitatile de invatamant preuniversitar care ofera alternative educationale
functioneaza conform legislatiei in vigoare, iar incadrarea este realizata cu cadre didactice calificate;
b.unitatile de invatamant preuniversitar care ofera alternative educationale deruleaza parteneriate
scolare cu unitati similare din strainatate (ex. Liceul Teoretic Waldorf cu scolile din Germania, iar
scolile cu predarea alternativei Montessori cu unitati din Ungaria si Germania); Liceul Teoretic
,Bathory Istvan” Cluj-Napoca si Liceul Teoretic ,,Eugen Pora” Cluj-Napoca promoveaza
alternativa Step by Step cu rezultate foarte bune; c. Consiliul consultativ al alternativei educationale
a avut cate o Intélnire pe semestru, conform graficului propus, iar avizarea evaluarii directorilor s-a
facut conform graficului 1.S.J. Cluj si a patronatelor.
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Dimensiuni calitative ale curriculum-ului aplicat: Pe parcursul anului scolar, impreuna cu
responsabilii comisiilor metodice, s-a verificat concordanta dintre curriculum-ul alternativei si
curriculum-ul national realizat de tip Waldorf si Step by Step, structurarea programelor prin
proiectarea activitatii anuale, semestriale si pe unitati de invatare, proiectarea si aplicarea CDS, cu
avizul 1.S.J. Cluj, respectarea particularitatilor de varstd ale elevilor; adaptarea diferentiatd a
curriculum-ului livrat, in functie de nevoile individuale ale elevilor.

Unitatile de invatamant preuniversitar particulare, cu precadere
unitatile sanitare postliceale, in parteneriat cu 1.S.J. Cluj, au
organizat Conferinta nationala cu participare internationala de
cercetare Tn nursing ( mai 2022), finalizata cu realizarea brosurii
evenimentului, la care au contribuit 28 de unitati postliceale
sanitare din tara si care contine 124 de lucrari, bazate pe practica si
cercetarea medicala.

CONFERINTA
NATIONALA cu
PARTICIPARE
INTERNATIONALA
DE CERCETARE
TN NURSING

ccn 2022

20-21 MmAI

Tn egala masura, sunt de mentionat si initiativele unitatilor sanitare
postliceale din judetul Cluj, pentru dezvoltarea competentelor de acordare a primului ajutor,
promovarea metodelor de bune practici si pregatirea suplimentara a viitorilor absolventi, in vederea
promovarii probei practice din cadrul examenului de certificare a calificarii profesionale.

Astfel, Tn anul scolar 2021-2022 s-au desfasurat programele educationale Instruire clinica imagistica
(Scoala Postliceala Sanitara ,,Sfantul Bartolomeu” Cluj-Napoca) si Programul judetean de prim
ajutor, prin implicarea scolilor postliceale sanitare: Scoala Postliceald ,,Henri Coanda” Cluj-Napoca,
Scoala Postliceala ,,Ocrotirea” Cluj-Napoca, Scoala Postliceald Sanitara ,,Christiana” Cluj-Napoca,
Scoala Postliceala ,,Henri Coanda” Turda, Scoala Postliceala ,,Henri Coanda” Huedin.

268



V.2. Impactul activitatilor educative extrascolare, extracurriculare, desfasurate in
anul scolar 2021-2022

Avand in vedere faptul ca activitatea educativa scolara si extrascolara prioritizeaza nevoia de
adaptare continua la cerintele educationale actuale, atat individuale, ct si institutionale, perspectiva
proiectarii si a organizarii activitatii educative non-formale la nivelul unitatilor de invatamant
preuniversitar din judetul Cluj a fost aceea de a oferi beneficiarilor directi si indirecti ai educatiei
contexte concrete inovative de invatare experientiala si dezvoltare personala, create prin prisma unor
abordari didactice interdisciplinare, crosscurriculare si transdisciplinare, pentru exersarea
competentelor si a abilitatilor de viata intr-o maniera integrata si care sa raspunda nevoilor reale
identificate ale prescolarilor si elevilor din judetul Cluj.

V.2.1 Activitati scolare si extrascolare (programe si proiecte) implementate la initiativa
unititilor de invatamant preuniversitar din judetul Cluj

Tn anul scolar 2021-2022 s-au realizat 4.379 de activititi educative scolare si extrascolare de
referinta si cu impact in viata comunititilor scolare, mediul urban si mediul rural.

Dintre acestea 417, reprezentand 10%, sunt activitati stiintifice/tehnice, 444 (11%) activitati sportive/
turistice, 516 (12%) activitati ecologice si pentru protectia mediului, 634 (14%) activitati de educatie
civica Ivoluntariat/ proiecte caritabile. Cele mai multe activitati desfasurate in unitatile de invatamant
clujene au fost cultural-artistice (literatura, teatru, arte vizuale, dans, muzica, folclor, traditii,
obiceiuri)/ comemorative/ aniversare, inregistrand un procent de 53% (2368).

® |. Activitati cultural-artistice/
Comemorative/ Aniversare

B 2. Activitati ecologice si protectia
mediului
3. Activitati stiintifice/tehnice

4. Activitati sportive/turistice

B 5. Activitati de educatie
civicd/voluntariat/proiecte caritabile

Programele si proiectele propuse, initiate si desfasurate la decizia unitatilor de invatamant
preuniversitar s-au caracterizat prin: interdisciplinaritate, diversitate, invatare prin experienta si
aplicabilitate, cu implicarea parintilor si a comunitatii locale, in sensul manifestarii unui interes
evident, atdt pentru reusita acestor activitati, cat si pentru mediatizarea activitatilor educative
extracurriculare si extrascolare.
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V.2.2. Activitati scolare si extrascolare implementate Tn unitatea de invitamant, la initiativa
Ministerului Educatiei, a Inspectoratului Scolar Judetean Cluj, Tn baza unor acorduri/
parteneriate nationale, judetene, locale

Tn anul scolar 2021-2022 s-au realizat 1.125 de activititi scolare si extrascolare implementate in
unitatile de invatamant preuniversitar din judetul Cluj, la initiativa Ministerului Educatiei, a
Inspectoratului Scolar Judetean Cluj, in baza unor acorduri/ parteneriate nationale, judetene,
locale, a caror distributie pe domenii tematice este urmatoarea: 115 reprezentand 10% activitati
sportive/ turistice, 142 (13%) activitati stiintifice/tehnice, 144 (13%) activitati ecologice si pentru
protectia mediului, 211 (19%) activitati de educatie civica/voluntariat/proiecte caritabile. Cele mai
multe activitati educative sunt cultural-artistice (literatura, teatru, arte vizuale, dans, muzica, folclor,
traditii, obiceiuri)/ comemorative/ aniversare inregistrand un procent de 45% (513).

B . Activitati cultural-artistice/
Comemorative/ Aniversare
m 2. Activitati ecologice si protectia mediului

3. Activitati stiintifice/tehnice

4. Activitdti sportive/turistice

B 5. Activitati de educatie
civicd/voluntariat/proiecte caritabile

Tn anul scolar 2021-2022 s-au desfasurat 1.067 de activititi extrascolare, extracurriculare, initiate
de alte institutii (organizatii, fundatii, asociatii, comunitatea locala etc.), desfasurate in cadrul
parteneriatelor si proiectelor interscolare si, de asemenea, s-au desfisurat 340 de proiecte/
parteneriate/activitati extrascolare finantate, din care 101 finantate de citre consiliile locale,
primarii, asociatiile de parinti, 129 (38%) finantate de ONG-uri si 110 (32%) finantate de alte
institutii/ organizatii.

m 1. ONG-uri

m 2. Consilii locale, primarii,
asociatiide parinti etc.
m 3. Altele
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Reducerea comportamentelor cu risc in randul elevilor, prevenirea consumului de substante interzise
(tutun, alcool, droguri, etnobotanice), precum si intensificarea implementarii unor activitati
complementare de educatie antiinfractionala si pentru prevenirea violentei in incinta si in zonele
adiacente unitatii scolare, au fost prioritizate prin obiectivele manageriale ale Inspectoratului Scolar
Judetean Cluj si Tn acest an scolar.

Tn vederea prevenirii comportamentelor cu risc, unitatile de invatamant preuniversitar au raportat un
numar de 1.705 de activitati educative, din categoriile: 893 (53%) activitati pentru prevenirea si
eliminarea violentei scolare, a bullyingului/ cyberbullying-ului, a consumului de droguri/
etnobotanice, alcool, tutun; 188 (11%) actiuni/masuri pentru copiii ai caror parinti sunt plecati in
strainatate; 278 (16%) de actiuni/ proiecte de prevenire a traficului de persoane, in randul elevilor;
346 (20%) de actiuni/ proiecte de prevenire a absenteismului, a riscului de abandon si a abandonului
scolar.

Actiunile semestriale/ categorii de activititi, desfasurate in anul scolar 2021-2022, se prezinta
astfel:

B 1. Pentru prevenirea si eliminarea
violentei scolare, a bullying-ului/
cyberbullying-ului, a consumului de
droguri/ etnobotanice, alcool, tutun
2. Actini/masuri pentru copiii ai caror
parinti sunt plecati in strainatate

3. Actiuni/ proiecte de prevenire a
traficului de persoane, Tn randul elevilor

4. Actiuni/ proiecte de prevenire a
absenteismului, a riscului de abandon si
a abandonului scolar

Principalii parteneri institutionali: Centrul de Prevenire, Evaluare si Consiliere Antidrog Cluj,
Inspectoratul de Politie al Judetului Cluj, Asociatia Caritas Eparhial Greco- Catolic, Cluj-Napoca,
Asociatia Preventis Cluj-Napoca au desfasurat semestrial activitati integrate de prevenire a
consumului de substante interzise n scoli, Tn cadrul orelor de dirigentie si a proiectelor tematice
initiate Tn unitati. Cu sprijinul coordonatorilor de proiecte si programe educative din unitatile scolare
si a profesorilor diriginti, elevii au fost implicati Tn activitati extrascolare tematice pentru adoptarea
unor atitudini constructive si dezirabile si a stilului de viata sanatos.

Avand n vedere specificul acestui an scolar, unele activitati s-au desfasurat online, in bune conditii,
pe platformele Zoom, Teams si Google Classroom si s-au bucurat de aprecierea elevilor, fiind bazate
pe constatarile unor cercetari si @ unor bune practici recente din domeniul educational.

De asemenea, au continuat, in format online, programele de prevenire a comportamentelor cu risc
pentru sanatate, in special a consumului de alcool, droguri, jocuri de noroc, in randul copiilor si al
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adolescentilor din unitatile scolare ale judetului Cluj, in parteneriat cu Asociatia Preventis. In cifre,
la nivelul judetului Cluj, prin campaniile Preventis au fost consiliati 639 de parinti, 727 de profesori
au participat la seminariile tematice pe tematica prevenirii adictiilor, iar 3.120 de elevi din 129 de
clase (18 unitati de invatamant liceal din judet) au beneficiat de serviciile educatioale si de consiliere
oferite de catre cele 11 grupuri de suport din cadrul asociatiei.

La initiativa consiliilor scolare ale elevilor, unititile de invatamant preuniversitar au desfasurat
209 activitati si actiuni cu specific caritabil, targuri tematice si dezbateri pe teme de interes ale
elevilor.

V.2.2. Initiative educationale relevante pentru caracterul transdisciplinar, experiential si
inovator, desfasurate Tn anul scolar 2021-2022

- Programul Creatori de viitor, Uniquely Yours — Unlock your potential, in parteneriat cu
Asociatia 11even, Guild Leaders, organizat in luna martie 2022, la Liceul Teoretic ,,Mihai
Eminescu” Cluj-Napoca, un seminar de consiliere educationala si profesionala, adresat
unui numar de 56 de liceeni din unititile clujene: Colegiul National ,,George Baritiu”,
Colegiul National ,,George Cosbuc”, Colegiul Tehnic ,,Ana Aslan”, Liceul Teoretic
»Avram Iancu”, Liceul Teoretic ,,Mihai Eminescu” si Liceul Teoretic ,,Nicolae Bilcescu”.
Programul ,,Uniquely yours — unlock your potential!”, prin activitatile de networking si
conectare cu lideri educationali internationali, Tn special cu dr. John Schwaiger, invitat din
Statele Unite ale Americii, a raspuns nevoilor liceenilor care isi pun intrebari legate de viitorul
si dezvoltarea lor: Cum pot sa-mi dezvolt un plan care sa ma pregateasca pentru viitorul meu
profesional?valorificand principii dovedite stiintific, precum si instrumente practice pentru a-i
ajuta pe adolescenti sa 1si defineasca pasiunile si sa-si descopere aptitudinile.

‘ creatori de vi)fgr

»Consilierea si orientarea in vederea carierei reprezinta un SR, ( f
proces complex de pregatire si indrumare a tinerilor, care sa " Uniquely yours

le permita apoi alegerea unor domenii profesionale si ocupatii - unigik your SaRpRsinly
distincte Tn concordanta cu aptitudinile si interesele lor, pentru = I

. Seminar.de :onsﬁre.re
educationald ;i_,,rofesionxli cu

Dr. John Schwaiger (SUA)

a atinge un nivel de Tmplinire sociala si personala céat mai
ridicat.” ( Declaratia doamnei Marinela Marc, inspector scolar
general, 1.S.J. Cluj).

Liceul Teoretic "Mihai Eminescu", Cluj-Napoca

)8 17

- Programul Stiintescu-Fondul de stimulare a educatiei de tip STEAM, in parteneriat cu
Fundatia Comunitara Cluj, a avut drept scop identificarea si promovarea de solutii alternative
cu finantare pentru proiecte educationale practice non-formale de tip STEAM, care au incurajat
pasiunea pentru stiinte, tehnologie, inginerie, arte si matematica a elevilor clujeni din 10 unitati
de invatamant preuniversitar, din sistemul public, in anul scolar 2021-2022.

Finantarile nerambursabile au fost acordate prin Fondul Stiintescu Cluj — partener Romanian-
American Foundation — unitatilor de de invatamant preuniversitar, prin cooptarea companiilor private,
a organizatiilor neguvernamentale.
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Proiectul a prioritizat nevoile elevilor aflati in risc de abandon scolar sau care provin din familii
marginalizate social, din unitatile de invatamant preuniversitar, nivel gimnazial, mediul rural.

Pe termen lung, obiectivul colaborarii este atragerea atentiei autoritatilor locale si judetene asupra
necesitatii existentei unui club al copiilor — Clubul STEAM Box — in fiecare comuna din judetul Cluj
in care exista 0 scoald gimnaziala. Rolul acestui club este de a oferi copiilor din mediul rural
posibilitatea de a participa activ la ateliere practice de: robotica, alfabetizare digitala, educatie sanitara,
stil de viata sanatos, mecanica si electronica, estetica, explorare urbana, jocurile copilariei.

In anul scolar 2021-2022, contributia 1.S.J. Cluj a constat in jurizarea proiectelor si facilitarea
implementarii atelierelor de robotica si digitalizare Tn cinci unitati scolare din mediul rural (nivelul
B): Scoala Gimnaziala ,,Constantin Brancoveanu” Baciu, Scoala Gimnaziala Nires, Scoala
Gimnaziala Mintiu Gherlii, Scoala Gimnaziala ,,George Baritiu" Jucu de Sus si Scoala Gimnaziala
Bontida. Cei 340 de elevi participanti (Nivel A_220 elevi, Nivel B_120) s-au familiarizat cu
programarea robotilor educationali, ansamblarea si functionalitatea acestora, cu ajutorul senzorilor de
care dispun, au realizat proiectari 3 D si imprimare de produse 3 D. De asemenea, elevii participanti
au acumulat cunostinte tehnice in domeniul electronicii si au invatat ce inseamna programarea,
constructia si utilizarea robotilor la scara larga in activitati industriale. Activitatea finala a constat in
asamblarea unui brat hidraulic complet si premierea participantilor.

- Proiectul judetean ,,Fii avocat in scoala ta!”, desfasurat in parteneriat cu Uniunea Nationala
a Barourilor din Romania, prin implicarea a 100 de avocati voluntari din cadrul Baroului Cluj,
desfagurat Tn perioada martie-iunie 2022, in 24 unitati de invatamant preuniversitar din judetul
Cluj.

Elevii clujeni (255 de clase nivel gimnazial si liceal, 6.929 beneficiari) au participat la activititile
de educatie juridica sustinute de avocatii din cadrul Baroului Cluj, in colaborare cu profesorii
diriginti, coordonatorii de proiecte si programe educative si profesorii care predau discipline socio-
umane. Continutul celor cinci module de educatie juridica a fost special creat pentru formarea unor
reflexe juridice sanatoase, astfel incét tinerii sa deprinda conduite responsabile Tn diferite contexte de
viatd cotidiand si profesionala, sa detina cunostintele elementare despre drepturile fundamentale si
responsabilitatile pe care acestia le au, precum si informatii referitoare la specificul raspunderii civile
si penale, in contextul actualei legislatii: ,,Fii avocat in scoala ta!”-mic ghid de orientare profesionala
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(informatii despre profesiile juridice, rolul fiecarui profesionist al Dreptului, organizarea judiciara),
,Ce inseamna sa fii liber? Libertatea mea se termina unde Tncepe libertatea ta” — despre bullying si
alte agresiuni, ,,Fii COOL, fara sa fii Penal!”- Infractiunile de violenta, infractiunile care vizeaza
patrimonial, ,,Fii COOL, fara sa fii Penal!”-Infractiunile privitoare la adoptarea unor comportamente
nesanatoase, ,,Fii COOL, fara sa fii Penal!”-Infractiunile informatice.

Unitati de invatamant preuniversitar implicate: Colegiul National ,,Andrei Muresanu” Dej, Colegiul
National ,,George Cosbuc” Cluj-Napoca, Colegiul National ” Gheorghe Sincai” Cluj-Napoca, Liceul
Teoretic ,,Pavel Dan” Campia Turzii, Liceul Teoretic ,,Petru Maior” Gherla, Liceul Teoretic ,,Josika
Miklos” Turda, Liceul Teoretic ,,Octavian Goga” Huedin, Scoala Gimnaziala ,,Teodor Murasanu”
Turda, Liceul Teoretic ,,Nicolae Balcescu” Cluj-Napoca, Liceul de Informatica ,, Tiberiu Popoviciu”
Cluj-Napoca; Liceul Teoretic ,,Apaczai Csere Janos” Cluj-Napoca, Liceul Teoretic ,,Avram lancu”
Cluj-Napoca, Colegiul de Servicii in Turism” Napoca” Cluj-Napoca, Colegiul de Muzica ,, Sigismund
Toduta” Cluj-Napoca, Colegiul National ,, Mihai Viteazul” Turda, Colegiul Tehnic Turda, Liceul
Teologic Reformat Cluj-Napoca, Liceul Teoretic ,,Brassai Samuel” Cluj-Napoca, Liceul Teoretic
,Bathory Istvan” Cluj-Napoca, Liceul Teoretic ,,Onisifor Ghibu” Cluj-Napoca, Liceul Teoretic ,,
Janos Zsigmond” Cluj-Napoca, Scoala Gimnaziala ,,Borbely Joszef” Savadisla, Liceul Teoretic EIf
Cluj-Napoca.

Predarea educatiei juridice in scoli, indiferent de
forma Tn care se produce, este un proces esential.

EdUC?rEistgﬁidicé Demersul inceput prin aparitia manualului de

educatie juridica al domnului Cristi Danilet —
., Educatia juridica pentru liceeni. Ghid practic
despre drepturi si justitie - care contine informatii
despre drepturile omului, procesul legislativ,
organizarea si functionarea sistemului judiciar si
a procedurilor judiciare, scris ntr-un limbaj accesibil, precum si prezenta domniei-sale in numeroase
scoli a fost un inceput care trebuie continuat prin astfel de proiecte, alaturi de altele care vizeaza
educatia financiard, antreprenoriald, educatia pentru mediu, pentru sandatate si care contribuie decisiv
la formarea viitorilor absolventi ai scolii romanesti.” (Declaratia doamnei Marinela Marc, inspector
scolar general, 1.S.J. Cluj).

Tn anul scolar 2021-2022 au continuat programele educationale de parteneriat strategic, pe teme de
educatie financiara si educatie financiard non-bancara, Tn majoritatea unitatilor de invatamant
preuniversitar din judetul Cluj, Tn parteneriat cu Banca Nationala a Romaniei, Banca Comerciala
Romana, Autoritatea de Supraveghere Financiara, ateliere online de educatie financiara, angajabilitate
si antreprenoriat, adresate elevilor din invatamantul profesional si tehnic din judetul Cluj, in cadrul
programului Start Major, martie 2022.
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Tabara Urbana de Educatie Financiara, organizata in parteneriat cu Banca Nationald a
Romaniei -filiala Cluj, pentru elevi din clasele a VI-a si a Vll-a, din unitatile de invatamant-pilot,
a reprezentat oportunitatea familiarizarii acestora cu notiuni de educatie financiara necesare
adoptarii unor decizii financiare responsabile, pe termen mediu si lung.

Tn cadrul proiectului, un numar de 25 de elevi, timp de cinci zile, au invitat, pe langa notiunile
elementare aferente pietelor financiare, cum sa administreze, cum sa investeasca si cum sa
economiseasca banii, au invatat cum sa isi recunoasca propriile nevoi financiare, care sunt
instrumentele, produsele si serviciile financiare si cum sa aleaga din ofertele bancare disponibile,
astfel Tncat alegerea sa se potriveasca nevoilor reale. Elevii participanti au deprins obiceiuri
sanatoase pentru cheltuirea banilor, au inteles ce inseamna responsabilitatea financiara, ce reprezinta
indatorarea si care este diferenta dintre datoriile bune si datoriile rele, folosirea asigurarilor si a
pensiilor private. Au invatat ce inseamna investitiile si cum pot fi obtinute finantari pentru lansarea
unei afaceri, dar si cum se tranzactioneaza pe piata bursiera, semnificatia taxelor si a impozitelor,
precum si a beneficiilor incasarii acestora, atat pentru populatie, cat si pentru intreg mersul
economiei nationale.

11 aprilie 2022, Ziua Educatiei Financiare, BCR Cluj. Tn contextul adoptarii actului normativ
de catre Parlamentul Roméniei, care prevede ca ziua de 11 aprilie sa fie ,,Ziua educatiei
financiare”, unitatile de invatamant clujene au organizat in colaborare cu diversi parteneri
educationali 0 gama variata de activitati pe teme de educatie financiara, manifestari publice,
simpozioane, seminarii, mese rotunde, evenimente publice, in domeniul educatiei financiare,
dedicate acestei zile. Gratie parteneriatului cu BCR, a avut loc seminarul tematic in care, la
vremuri de crizd financiara, S-a accentuat importanta investitiilor, faptul cd e importanta
planificarea atenta a bugetului personal si luarea de decizii inteligente legate de satisfacerea
nevoilor si a dorintelor, dar si faptul ca stocarea banilor pe timp de criza duce la devalorizare, din
cauza inflatiei.

11-15 aprilie 2022, Saptamana Verde, activititi de educatie ecologica si pentru protectia
mediului, Tn unititile de invitimant preuniversitar clujene! Tn contextul precizirilor
Ministerului Educatiei comunicate inspectoratelor scolare judetene, in unitdtile de invatamant
preuniversitar s-au organizat activitati de educatie ecologica si pentru protectia mediului, in cadrul
Campaniei Nationale ,,Curatam Romania!”, sub sloganul ,,Vrem 0 tara fara deseuri abandonate!”

275



Unitatile de invatamant preuniversitar din judetul Cluj au organizat diverse manifestari in parteneriat
cu institutiile judetene care au responsabilitati in domeniu: Agentia pentru Protectia Mediului Cluj,
Garda Nationala de Mediu- Comisariatul Judetean Cluj, Sistemul de Gospodarire a Apelor Cluj si
Directia Silvica Cluj. Specialistii din cadrul institutiilor nominalizate au derulat activitati tematice de
tip outdoor, desfasurate cu elevii unitatilor de invatamant preuniversitar (Liceul Teoretic ,,Avram
Iancu” Cluj-Napoca, Liceul Teoretic ,,Onisifor Ghibu” Cluj-Napoca, Colegiul de Muzica ,,Sigismund
Toduta” Cluj-Napoca, Liceul Teoretic ,,Dumitru Tautan” Floresti, Liceul Teoretic ,,Gelu Voievod”
Gilau, Scoala Gimnaziala ,,Jon Creanga” Cluj-Napoca, Scoala Gimnaziala ,,Joan Bob” Cluj-Napoca,
Colegiul de Servicii in Turism ,,Napoca” Cluj-Napoca, Colegiul National ,,George Cosbuc” Cluj-
Napoca, Colegiul National ,,Gheorghe Sincai” Cluj-Napoca, Colegiul National ,,Andrei Muresanu”
Dej, Scoala Gimnaziala ,,Mihai Eminescu” Dej, Scoala Gimnaziala ,,Constantin Brancoveanu” Baciu,
Colegiul National ,,Mihai Viteazul” Turda, Scoala Gimnaziala ,,Teodor Murasanu” Turda), cat si
activitati organizate Tn baza resurselor educationale si a materialelor special concepute, distribuite
unitatilor scolare prin intermediul 1.S.J. Cluj.

@

#PACTPENTRUMAINE
TRITENII DE JOS-CLUJ
46°35'10"N-23°59'47"E
14.03.2022-19.03.2022

- Maratonul fmpéduririlor “Pidurea Transilvania 6.0” (martie 2022). Tn scopul formarii
constiintei si a conduitei ecologice, implicarea elevilor in rezolvarea unor probleme de poluare si
degradare a mediului este foarte importanta si are ca rezultat formarea unor convingeri si
deprinderi de aparare, conservare si protejare a mediului inconjurator.

Maratonul impaduririlor “Padurea Transilvania 6.0, ampla actiune ecologica de plantare a 75.000 de
puieti din speciile de gorun, paltin si frasin, pe un teren degradat din zona satului Tritenii de Jos, a
implicat participarea voluntara a cadrelor didactice si a elevilor din Campia Turzii si Tritenii de Jos,
din unitatile de invatamant preuniversitar: Colegiul Tehnic ,,Victor Ungureanu™ Campia Turzii, Liceul
Teoretic ,,Pavel Dan" Campia Turzii, Scoala Gimnaziald ,,Avram lancu™ Campia Turzii, Scoala
Gimnaziala ,,Mihai Viteazul" Campia Turzii, Scoala Gimnaziala ,,Pavel Dan" Tritenii De Jos, Scoala
Gimnaziala Ceanu Mare, Scoala Gimnaziala Frata, Scoala Gimnaziala Luna, Scoala Gimnaziala
Ploscos, Scoala Gimnaziald Viisoara.

- Evenimente de referinta pe teme privind schimbirile climatice, protejarea biodiversitatii si
foraging, protejarea naturii -workshop-ul ”Biodiversitate si Foraging” ( aprilie 2022, Scoala
Gimnaziala Caianu), dedicat profesorilor care predau la clasele de gimnaziu, precum si activitatea
outdoor Biodiversity Treasure Hunt (iunie 2022, Piadurea Figet,), organizate in parteneriat cu
EUROPE DIRECT Cluj ( Biroul Teritorial al Comisiei Europene), au avut drept scop consolidarea
rezilientei elevilor si a profesorilor participanti, in raport cu posibilele amenintari viitoare
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(pandemii, dezastre), necesitatea protejarii naturii, pe fondul actualelor schimbari climatice. Cu
aceste ocazii a fost lansat suportul de curs ”Biodiversitate si Foraging”, la dispozitia profesorilor,
care cuprinde informatii despre pierderea biodiversitatii versus protejarea naturii, istorie, norme si
bune practici legate de foraging, masuri de siguranta in culegerea si procesarea elementelor din
flora spontana.

BIODIVERSITATE S1 FORAGING

=

= =
Pierdem [wmes maturals

Pierderes
BiodiversHatii
ste pericaloasal

- Expozitia ,Leonardo da Vinci — Inventiile unui Geniu” organizata la Casa de Cultura a
Studentilor Cluj- Napoca, de catre Consortiul Studentilor din Romaénia, cu sprijinul Primariei
Municipiului Cluj-Napoca, in premiera la Cluj-Napoca, continua un circuit international care a
inclus 80 de orase din Europa, Asia, continentul nord-american, sud-american si Australia
cuprinzand 45 de modele din lemn ale inventiilor proiectate acum 500 de ani de Leonardo da Vinci.
Expozitia s-a bucurat de vizita elevilor clujeni, intersati sa vada exponatele grupate in cinci
categorii — masinarii pentru zbor, masinarii hidraulice, masinarii pentru constructii, concepte
pentru manufacturare si masinarii de razboi — care uimesc prin genialitatea unui om care a creat, in
perioada renascentista, masinarii care stau la baza functionarii multor instrumente utilizate si astazi
n toata lumea.

Poiectul judetean ,, Scoli in siguranta”, pentru cresterea gradului de siguranta in mediul online
si pe durata activitatilor educationale desfasurate cu prezenta fizica, organizat in parteneriat cu
Inspectoratul de Politie Judetean Cluj si Asociatia pentru Siguranta Online, pe teme privind
siguranta pe internet si cyberbullying, cu participarea si implicarea elevilor din unitatile de
invatamant, nivel gimnazial si liceal, din judetul Cluj, in cadrul orelor de dirigentie, februarie-iunie
2022. La nivelul unitatilor scolare, elevii au elaborate proiecte de prevenire a actelor de violenta,
in mod deosebit a violentei psihologice/ bullying, iar specialistii Biroului de Siguranta Scolara din
cadrul 1.P.J. Cluj au desfasurat activitati de consiliere a Grupurilor de actiune antibullying,
consituite la nivelul unitatilor scolare. Proiectele unitatilor au fost jurizate si premiate de catre
reprezentantii 1.S.J. Cluj si I.P.J. Cluj.

Ziua Culturii Nationale 15 ianuarie 2022; Tn spiritul responsabilititii de a pune n valoare
identitatea nationala, traditiile si patrimoniul national prin opera marelui poet Mihai Eminescu, la
nivelul unitatilor de invatamant preuniversitar, din judetul Cluj, cu ocazia Zilei Culturii Nationale
15 ianuarie, au fost organizate o serie de manifestari si activitati educative scolare si extrascolare
de referinta. 22.541 de elevi si 1.376 de cadre didactice s-au implicat in organizarea a peste 263 de
activitati educationale tematice, recitaluri de poezie, expozitii, colaje tematice multimodale,
simpozioane, auditii muzicale, vizionare de documentare, concursuri literare menite sa celebreze
personalitatea poetului Mihai Eminescu, precum si impactul operei eminescienene in cultura
nationala.
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Ziua Nationala a Lecturii, 15 februarie 2022, ocazie cu care toate unitatile de invatamant
preuniversitar din judetul Cluj au organizat inedite si creative momente de lectura cu elevii si
prescolarii, manifestari integrate programului de scoala, Tn scopul consolidarii bunelor deprinderi
de lectura zilnica pentru actualele generatii. De asemenea, au fost organizate o serie de manifestari
si activitati educative scolare si extrascolare, de lectura impreuna, in curtea scolii, precum si
ateliere de scriere creativa, pe teme literare, educative si recreative, prin cooptarea profesorilor de
limba si literatura romana.

Proiectul judetean “BeCool — Gandeste inainte” (noiembrie- decembrie 2021), desfasurat in
parteneriat cu Napoca Rally Academy, Ford Motor Company Fund, Inspectoratului Judetean de
Politie Cluj si Centrul de Prevenire, Evaluare si Consiliere Antidrog. Proiectul a avut loc pe
parcursul a opt sesiuni online in luna noiembrie 2021 si doua sesiuni in luna decembrie 2021 si s-
a bucurat de participarea si implicarea a 44 de licee din judetul Cluj (29 din Cluj-Napoca si 15 din
alte municipii ale judetului Cluj), insumand un numar total de 3.172 elevi participanti.

Editia din acest an a proiectului judetean “Be Cool- Gandeste inainte!” a avut un impact pozitiv in
ceea ce priveste cresterea gradului de responsabilizare in randul elevilor de liceu pentru adoptarea

unei conduite preventive la volan, chiar daca activitatile s-au desfasurat online.

NUMAR DE UNITATI NUMAR DE ELEVI
LOCALITATEA IMPLICATE BENEFICIARI
CLUJ-NAPOCA 29 2316
CAMPIA TURZII 2 160
GHERLA 2 130
TURDA 7 365
GILAU 1 54
DEJ 2 57
HUEDIN 1 90
TOTAL 44 3.172

- Saptamana egalitatii de sanse, 9-13 mai 2022, in unitatile de invatimant preuniversitar

clujene;

La nivelul unitatilor scolare, cadrele didactice, profesorii diriginti si consilierii scolari au desfasurat
activitati tematice, abordand perspectiva egalitatii de sanse si de tratament intre fete si baieti si au
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organizat sesiuni de informare si constientizare, dezbateri, concursuri, ateliere de creatie artistica, in
spiritul nediscriminarii, nonviolentei si a eliminarii stereotipiilor.

Distributia activititilor extracurriculare, urban/ rural, pe teme privind egalitatea de sanse si de
tratament intre fete si baieti;

Activitati extracurriculare, urban
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Distributia activitatilor integrate curricular, urban/ rural, pe teme privind egalitatea de sanse
si de tratament intre fete si baieti;

Activitati integrate curricular, urban
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Distributia activititilor desfasurate in cadrul orelor de consiliere si dezvoltare personala, urban/
rural, pe teme privind egalitatea de sanse si de tratament intre fete si baieti

Consiliere si orientare, urban
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Pe durata starii de alerta, activitatile extrascolare, inclusiv proiectele educative propuse de catre
unitatile de invatamant preuniversitar din judetul Cluj, au respectat masurile de organizare a activitatii
in cadrul unitatilor/institutiilor de invatamant in conditii de siguranta epidemiologicd si pentru
prevenirea imbolnavirilor cu virusul SARS-CoV-2. In functie de nevoile de educatie identificate,
strategiile si instrumentele de desfasurare a activitatilor extrascolare au fost adaptate conditiilor
concrete din unitate/comunitate ( rata incidentei/ UAT, numar cazuri imbolnaviri), astfel incat acestea
sa asigure un suport educational si emotional pentru prescolari, elevi si familiile lor.

Incepand cu luna martie, an scolar 2021- 2022, avand in vederea aprobarea calendarelor
competitionale de catre Ministerul Educatiei, prin O.M.E., nr. 3123/2022, s-au organizat etapele
judetene pentru activitatile si concursurile educative cuprinse in Calendarul Activitatilor Educative
Nationale (CAEN 2022).

g: MINISTERULE 3 \’

Concursul international de arte vizuale, POVESTE 1IN
ACUARELA, aflat la cea de-a XIV-a editie, s-a desfasurat in
format online, fiind Tnscris in Calendarul Activitatilor Educative
Nationale 2022, pozitia nr.17.

Calitatea creatiilor participantilor s-a definit prin redarea
plastica expresiva, bogatia de limbaj artistico-plastic si unitatea
stilistica, valorificand bogatia si originalitatea ideilor, precum si

Parteneri:
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relevanta creatiei pentru subiectul plastic ales/textul literar ales (portretizarea personajului, redarea
atmosferei poetice prin intermediul tabloului de natura). Grupul tinta al proiectului a fost constituit
din 479 de elevi si prescolari deficienti si valizi din Romania si 156 de elevi din stridinatate, cu
implicarea a 207 cadre didactice din Roménia si de 45 de cadre didactice din celelalte tari
participante: China, Taiwan, Bangladesh, Ungaria, Letonia, Serbia, Turcia( Link-ul expozitiei
virtuale:https://mega.nz/file/FIOFEKgT#1696pjrOKW-9X-yILi hSFmvP-9xAlUeGZ6PyfUfAXc).

Alte proiecte si activitati de impact care au continuat in anul scolar 2021-2022: proiectul educational
inovativ Wello - School of Health, program educativ de informare si responsabilizare a elevilor,
privind domeniul nutritiei Si importanta activitatii fizice, program dezvoltat de catre experti
nutritionisti ce poate fi accesat exclusiv online de citre diriginti si invétitori; programul de
preventie a diabetului zaharat de Tip 2 si a bolilor civilizatiei, prin programul educational
“inCerc”, adresat tuturor elevilor din clasele primare si gimnaziale din municipiul Cluj-Napoca, in
parteneriat cu Asociatia Medicover si Primaria Municipiului Cluj-Napoca. De asemenea, au
continuat actiunile de informare si consiliere, aferente campaniei educationale ,,SOS-Copiii
rromi!”, in vederea cresterii participarii scolare a copiilor si a elevilor de etnie rroma, in parteneriat
cu Asociatia Partida Romilor Pro- Europa.

V.3. Activitiati de educatie nonformala desfasurate de Palatul Copiilor Cluj si
structurile arondate din judet

Tn anul scolar 2021-2022, activitatea manageriala si educationala din Palatul Copiilor Cluj, precum si
cea a structurilor arondate din judet, a fost girata prin urmatoarele obiective strategice, in conditiile
contextului pandemic, care a impus o serie de masuri, In ceea ce priveste desfasurarea activitatilor din
cadrul cercurilor tematice:

V.3.1. Modernizarea si dezvoltarea bazei materiale, in vederea realizarii unui act educational
modern, stabil, de calitate a avut urmaitoarele obiective:

V.3.1.1. Obiective specifice - Resurse materiale si financiare

- Exploatarea eficienta a resurselor didactico-materiale, Tn vederea realizarii unui act educational
modern, stabil, de calitate;

- Modernizarea bazei materiale si a infrastructurii Palatului Copiilor/ structurilor arondate din judet
(cu sprijin bugetar sau cu mijloace proprii);

- Eficientizarea activitatii financiar-contabile, implementarea modificarilor cerute de legislatia
financiara Tn vigoare;

- Gestionarea eficienta a fondurilor alocate de la buget;

- Atragerea si gestionarea eficienta a unor fonduri extrabugetare (realizate prin eforturi proprii,
sponsorizari sau cu sprijinul parintilor).
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V.3.1.2. Obiective specifice - Pe plan investitional

Reparatii capitale- sediul central Palatul Copiilor Cluj;

Reabilitare imobile- instalatie termica sediul central Palatul Copiilor Cluj;
Reabilitare teren de sport— Cabana Copiilor Baisoara;

Reparatii capitale — structura Clubul Copiilor Turda;

Reabilitare acoperis sediu— structura Clubul Copiilor Dej.

V.3.2. Realizarea unui sistem educational performant, echitabil si eficientizarea procesului
instructiv-educativ s-au fundamentat pe urmataorele directii de actiune:

Implementarea, monitorizarea si evaluarea aplicarii Tn cadrul activitatii desfasurate de Palatul
Copiilor Cluj si structurile arondate din judet a actelor normative elaborate de Ministerul
Educatiei, cu privire la organizarea si desfasurarea activitatilor specifice procesului de invatamant;
Informatizarea activitatii educative, manageriale si administrative din cadrul Palatului Copiilor
Cluj si de la nivelul structurilor din judet;

Proiectarea si eficientizarea activitatii manageriale Tn raport cu o diagnoza specifica realista si prin
urmarirea unor tinte strategice si obiective SMART;

Implicarea parintilor n activitatea manageriala;

Optimizarea procesului educational si cresterea calitatii acestuia,;

Adaptarea strategiilor didactice la conditiile existente si la activitatile desfasurate Th cadrul fiecarui
cerc tematic, precum si la conditiile specifice fiecarei discipline, in parte;

Monitorizarea si evaluarea activitatii didactice;

Initierea si derularea unor programe si actiuni educative extragcolare noi si promovarea editiilor
celor care si-au demonstrat calitatea si eficacitatea.

V.3.3. Comunicarea si colaborarea cu institutii de stat si private, cu societatea civila, precum si
cu mass-media, s-a realizat prin:

Diversificarea actiunilor de promovare a imaginii Palatului Copiilor Cluj si a structurilor din judet
in cadrul comunitatii;

Colaborarea permanenta cu Inspectoratul Scolar Judetean Cluj, cu Consiliul Judetean Cluj, cu
Primaria Municipiului Cluj-Napoca, cu Directia de Sanatate Publica a judetului Cluj a permis ca
activitatea educationala sa se desfasoare n conditii optime, asigurandu-se indeplinirea masurilor
de igiena si securitate sanitara impotriva imbolnavirii cu virusul SARS-CoV-2, in cadrul spatiilor
scolare, conform normelor sanitare in vigoare;

Colaborarea n domeniul managementului cu directorii altor palate/cluburi ale copiilor din tara,
precum si cu directorii altor institutii de invatamant preuniversitar;

Consolidarea relatiilor de colaborare/parteneriat cu autoritatile locale;

Consolidarea relatiilor de colaborare/parteneriat si derularea unor proiecte/activitagi comune cu
Politia, Jandarmeria, Pompierii si C.C.D., precum si cu alte institutii partenere (asociatii, fundatii,
agenti economici, institutii religioase si de cultura).
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V.3.4. Structura organizatorica — elevi inscrisi: 5285

Palatul Copiilor Cluj: 3550 elevi
- Sediul central
- Filiala Marasti

Structura Clubul Copiilor Campia Turzii 295 elevi
Structura Clubul Copiilor Dej 375 elevi
Structura Clubul Copiilor Gherla 325 elevi
Structura Clubul Copiilor Huedin 310elevi
Structura Clubul Copiilor Turda 430 elevi

TOTAL: 5285 elevi

V.3.5. Resurse umane:

personal didactic: 83,5;

personal didactic auxiliar: 10;

personal nedidactic: 10,5;

personal didactic auxiliar-autofinantare: 0,25;
personal nedidactic-autofinantare: 2.

V.3.6. Cercuri:

Palatul Copiilor - Cluj-Napoca:
- Teatru, Teatru de papusi, Redactie de presd, Film-TV, Cultura si civilizatiec engleza/
franceza/ spaniold/ italiand/ germana;
- Ansamblu folkloric, Dans clasic si modern, Balet, Dans contemporan, Gimnastica ritmica,
Muzica usoara, Muzica vocal-instrumentala, Pian;
- Foto, Pictura, Creatie plastic, Sculptura — ceramic, Design vestimentar, Grafica, Design
ambiental;
- Informatica, Informatica-Robotica, Floricultura, Navomodele;
- Tnot, Judo, Schi alpin; Tenis de camp, Sah, Go, Karate, Tenis de masa, Volei, Baschet,
Ciclism
Structura Clubul Copiilor Campia Turzii:
- Cenaclu literar, Constructii de masini, Muzicad/Gimnastica ritmica, Sculpturda-modelaj,
Cultura si civilizatie engleza, Electronica, Informatica.
Structura Clubul Copiilor Dej:
- Ecoturism, Informatica/inot, Matematica aplicatd, Chimie experimentala, Pictura, Foto-
cineclub, Etnografie-Folclor, Gimnastica aerobica.
Structura Clubul Copiilor Gherla:
- Dans modern; Foto-cineclub; Muzica; Informatica-Robotica; Karturi; Cultura si civilizatie
engleza; Machete/Podoabe.
Structura Clubul Copiilor Huedin:
- Arta populara; Atelierul fanteziei, Calculatoare; Electronica/Floricultura; Judo;
Machete/Automodele; Sculpturd/Modelaj; Studii Europene, Instrumente musicale
traditionale musicale, Cultura si civilizatie germane, Cultura si civilizatie engleza.
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- Structura Clubul Copiilor Turda:
- Cultura si civilizatie engleza; Ecologie; Muzica; Karturi; Electronica; Aeromodele; Dans
modern; Gimnastica; Informatica; Pictura, Inot;

V.3.7. Rezultate obtinute la competitii interjudetene /regionale, nationale si internationale, la
nivelul Palatului Copiilor Cluj, 2021-2022

Elevii care au frecventat activititile Palatului Copiilor Cluj, in anul scolar 2021-2022, au obtinut
numeroase premii la competitiile internationale, nationale si interjudetene/regionale, dupi cum
urmeaza: 95 locuri I, 65 locuri 11, 82 locuri I11; 14 premii speciale.

Rezultate ale activitatilor educative extrascolare pe tipuri de premii:

m Locul |
m Locul Il
m Locul I

14,

Premii speciale

Ponderea rezultatelor la concursurile internationale/ Palatul Copiilor Cluj: 35 locuri 1, 20 locuri
Il, 18 locuri 11 :

m Locul |
Locul 11

m Locul 111

Ponderea rezultatelor la concursurile nationale/ Palatul Copiilor Cluj: 55 premii I; 38 premii Il;
58 premii 111 ;10 premii speciale :

m Locul |
m Locul Il

Locul HI

Ponderea rezultatelor la concursuri regionale/interjudetene/ Palatul Copiilor Cluj: 5 premii I; 7
premii I1; 6 premii 111, 4 premii speciale :
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m Locul |
Locul 1l
m Locul HI

m Premii speciale

Structura Campia Turzii: concursuri internationale: 1 premiu I, 2 premii Il , 2 premii I11; concursuri
nationale: 1 premiu I, 2 premii I1, 2 premii I11.

Structura Dej: concursuri internationale: 3 premii Il, 1 premiu Il ; concursuri nationale: 4 premii I,
5 premii I, 3 premii 111 ; concursuri regionale/ interjudetene: 3 premii I, 4 premii 11, 2 premii I11.

Structura Gherla: concursuri nationale: 1 premiu Il; concursuri interjudetene: 3 premii I, 4 premii
I1, 3 premii I11.

Structura Huedin: concursuri internationale: 6 premii I, 3 premii Il, 6 premii Il ; concursuri
nationale: 4 premii I, 5 premii Il ; concursuri regionale/interjudetene: 10 premii I, 7 premii 11, 12
premii I11.

Structura Turda: concursuri internationale: 22 premii I, 9 premii 11, 9 premii I11, 4 premii speciale;

concursuri nationale: 10 premii I, 10 premii 11, 4 premii IlI.

Pondere rezultate pe categorii de concursuri/structuri arondate din judet/ cluburile copiilor
din:

® Concursuri internationale

Concursuri nationale

B Concursuri regionale si
interjudetene

V.3.8. Organizarea de tabere si cantonamente/ activititi educative extrascolare;

Tabere de iarna:
- 4 tabere de schi, Tn locatiile Baisoara si Marisel, in perioada decembrie 2021-februarie 2022, 156
de participanti.
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Tabere de vara au fost organizate la Cabana Copiilor Muntele Baisorii si Caps-Valea lerii, 544 de
participanti care au optat pentru:

- 3 tabere interdisciplinare de grafica si design vestimentar;

- 2 tabere interdisciplinare de fotografie si tenis de masa;

- 2 tabere interdisciplinare de cultura si civilizatie engleza si balet;

- 1 tabara interdisciplinara de creatie plastica,

- 2 tabere ciclism/orientare turistica;

- 2 tabere interdisciplinare de film-TV si redactie de presa;

- 1 tabara de teatru.

Cantonamente sportive au fost organizate la Cabana Copiilor Baisoara, 248 de participanti care
au beneficiat de:

- 6 cantonamente la karate;

- 2 cantonamente la judo.

V.4. Clubul Scolar Sportiv ,,Viitorul” Cluj-Napoca — oportunitatea elevilor de a-
si descoperi si dezvolta aptitudini sportive pentru a practica sporturi de
performanta si inalta performanta

Clubul Scolar Sportiv ,,Viitorul” si-a desfasurat activitatea in 12 sectii, cu un numar de 28 de profesori,
incadrati la 57 de grupe, dintre care: 32 grupe de incepatori, 13 grupe de avansati si 12 grupe de
performanta, pentru urmatoarele ramuri sportive: atletism, baschet, gimnastica artistica, handbal, Tnot,
judo, lupte libere, patinaj viteza, polo pe apa, rugby, sah, volei.

Obiectivele fundamentale ale activitatii clubului sunt reprezentate de:

1. atragerea cat mai multor copii pentru initierea in sportul de performanta si trecerea catre sportul
de mare performanta.

2. cresterea semnificativa si constantd a contributiei sportivilor si a profesorilor la reprezentarea si
sporirea prestigiului Roméniei pe plan national si international, prin stimulare sportului de
performanta.

Tn anul scolar 2021-2022, activitatea Clubului Scolar Sportiv ,,Viitorul” Cluj-Napoca s-a desfasurat
in conformitate cu urmatoarele directii de actiune:

Modernizarea si dezvoltarea bazei materiale din cadrul Clubului Scolar Sportiv ,,Viitorul”
Cluj-Napoca, in vederea realizirii unui act educational modern, stabil, de calitate. Tn anul 2009
s-a Tnceput investitia pentru constructia unei sali de sport multifunctionale, bazin de inot si parking,
bransament, racorduri si amenajari exterioare pentru a putea desfasura activitatea majoritatea sectiilor
de sport din cadrul clubului: baschet, handbal, volei, not, polo pe api si judo. Tncepand cu anul 2022
s-au reluat lucrarile la investitia salii de sport, a bazinului de Tnot si a celorlalte lucrari apartinand de
acestea.

Tn prezent, activitatea instructiv- educativa se desfasoara 1n salile de sport ale Liceului cu Program
Sportiv Cluj-Napoca, Liceului Teoretic ,,Avram Iancu”, Colegiului Tehnic ,,Ana Aslan”, Liceului de
Informatica ,,Tiberiu Popviciu” Cluj-Napoca, Colegiului Tehnic ,,Raluca Ripan”, Liceului
Tehnologic ,,Alexandru Borza”, cu sprijinul 1.S.J. Cluj, pe stadionul Cluj Arena, in incinta Palatului
Copiilor Cluj, in Baza Sportiva Gheorgheni, dar si in Parcul Babes, Cluj-Napoca.
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Realizarea unui sistem educational performant, echitabil si eficientizarea procesului instructiv-
educativ. In cadrul Clubului Scolar Sportiv ,,Viitorul” Cluj-Napoca isi desfisoara activitatea
profesionald un numar de 28 profesori calificati, cu respectarea tuturor planurilor de pregatire, in
corelatie cu metodologiile elaborate de catre federatiile de specialitate si cu metodologia cadru
elaborata de catre specialistii din cadrul Ministerului Educatiei. Toate sectiile din cadrul Clubului
Scolar Sportiv ,,Viitorul” Cluj-Napoca urmeaza o linie unitard si de dezvoltare a sportului de
performanta si de mare performanta. Factori importanti pentru ndeplinirea obiectivelor
fundamentale au fost: managementul resurselor umane, managementul prin obiective, relatii si
parteneriate interinstitutionale, gestionarea resurselor financiare si dezvoltarea bazei materiale.
Activitatea propriu-zisa din cadrul Clubului Scolar Sportiv ,,Viitorul” Cluj-Napoca presupune:
selectia copiilor cu aptitudini pentru a practica sportul de performanta, pregatirea si participarea la
competitiile sportive pe plan local, pregatirea si participarea la competitiile sportive pe plan national,
dezvoltarea si imbunatatirea bazei material, promovarea noilor metode de predare-invatare/
antrenament, perfectionarea continua a cadrelor didactice.

Comunicarea si colaborarea cu institutii de stat si private, cu federatiile pe ramura de sport,
precum si cu mass-media. Clubul Scolar Sportiv ,,Viitorul” Cluj-Napoca are 0 buna comunicare si
0 buna colaborare cu institutiile de stat — cu Inspectoratul Scolar Judeten Cluj, cu Primaria Cluj-
Napoca, cu Consiliul Local Cluj-Napoca, cu Consiliul Judetean Cluj — precum si cu institutiile cu care
colaboreaza pentru buna desfasurare a activitatilor specifice: Universitatea Tehnica Cluj-Napoca,
Politehnica Cluj, Clubul Universitatea Cluj, Clubul Sportiv Municipal Cluj-Napoca. Totodata, Clubul
Scolar Sportiv ,,Viitorul” Cluj-Napoca are o colaborare continua cu firme private, cu federatiile de
profil si cu mass-media.

Tn anul scolar 2021-2022, activitatea de performanti de la nivelul Clubului Scolar Sportiv

,, Viitorul” Cluj-Napoca evidentiazi urmitoarele rezultate/performante sportive:

- Atletism- sport olimpic, este Tn primul esalon valoric; a fost legitimat un numar de 44 de sportivi
si au fost ocupate 2 locuri Il la Campionatul National U18 si U20, 4 locuri 11l la U 18 si U20, 1
loc 1V la Campionatul National U16, 2 locuri V la Campionatul National U16 si U 18, 3 locuri VI
la Campionatul National U18, 1 loc VII si 1 loc VIII la Campionatul National de copii, 4 locuri
V11 la Campionatul National U 16.

- Baschet- sport olimpic, in primul esalon valoric; a fost legitimat un numar de 75 de sportivi,
participare la Campionat National U 20, locul 11l la Campionatul National, U14 locul VII.

- Gimnastica artistica feminina- sport olimpic, in primul esalon valoric; a fost legitimat un numar
de 23 de sportive, 1 loc 111, 2 locuri V, 2 locuri VI si 1 loc VII Campionatul National U16, U18 si
u20.

- Handbal- sport olimpic, in primul esalon valoric; au fost legitimate 94 de sportive si au obtinut 1
loc 1 U18, 1 loc 11 U20.

- Tnot- sport olimpic, in primul esalon valoric; a fost legitimat un numar de 12 sportivi, au ocupat
8 locuri I, 12 locuri 11 si 5 locuri 111 la Campionatul National U18, U20, Seniori si Tineret, Cupa
Romaniei.

- Judo- sport olimpic, Tn primul esalon valoric; a fost legitimat un numar de 29 sportivi, au ocupat
3 locuri 11, 1 loc V, la Campionatul National;

- Lupte libere- sport olimpic, in primul esalon valoric, au fost legitimati un numar de 65 de sportivi,
au ocupat 3 locuri I, 8 locuri I1, 2 locuri 111,1 loc V la Campionatul National si Cupa Romaniei.
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- Patinaj viteza- sport olimpic, in primul esalon valoric; a fost legitimat un numar de 30 de sportivi,
au ocupat 1 loc I, 4 locuri 11,8 locuri Il la Campionatul National.

- Polo pe apa- sport olimpic, in primul esalon valoric; a fost legitimat un numar de 45 de sportivi,
un loc VIII la Cmpionatul National, Turneul final U18.

- Rugby- sport olimpic, in primul esalon valoric; a fost legitimat un numar de 68 de sportivi si au
llocl, 1locIl, 1loc IV silloc VI Campionatul National;

- Sah- sport olimpic, in primul esalon valoric; a fost legitimat un numar de 23 de sportivi si au
ocupatl loc I, doua locuri 11,1 loc 11, doua locuri 1V, 1 loc V si 1 loc VI la Campionatul National,

- Volei- sport olimpic, in primul esalon valoric; a fost legitimat un numar de 30 de sportivi si au
obtinut 1 loc Il la Turneul final, Campionatul National U18.

De asemenea, au fost convocate n loturile nationale 6 sportive de la sectia handbal, 1 sportiva de la

sectia de lupte libere, 3 sportivi de la sectia de volei si 1 sportiva de la sectia inot, alaturi de profesorii

care i-au pregatit. Dintre acestia doud sportive au participat la Festivalul Olimpic al Tineretului

European.

Tn ultimii doi ani scolari, rezultatele Clubul Scolar Sportiv Viitorul” Cluj-Napoca se prezinta astfel:

Rezultate 2020-2021
10

o N B O

Atletism  Baschet Gimnastica Handbal Tnot Judo Lupte Patinaj Polo peapa  Rugby Sah Volei
Libere

Elocl Loc 2 Loc3 Loc4 Loc 5 Loc6 mLoc7 mLoc8

Rezultate 2021-2022

30
25
20
15
10

5
o abatd . . L. . R -

Atletism  Baschet Gimnastica Handbal Tnot Judo Lupte Patinaj Polo peapa  Rugby Sah Volei
Libere

Elocl Loc 2 Loc 3 Loc 4 Loc5 Loc6 mLoc7 mLoc8

Pe durata anului scolar 2021-2022 s-au respectat toate regulamentele referitoare la combaterea
imbolnavirilor cu virusul SARS-CoV-2. Toti elevii sportivi au respectat prevederile legale in vigoare,
iar echipele si elevii sportivi care au participat la competitiile de calificare si la Campionatele
Nationale, desfasurate pe parcursul anului scolar 2021-2022, au beneficiat de testare COVID-19,
suportata financiar din resursele Clubului Scolar Sportiv ,,Viitorul” Cluj-Napoca.
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CAPITOLUL VI- COLABORAREA CU COMUNITATEA SI CU
MASS-MEDIA

VI.1. Programe, proiecte de parteneriat educational ale I.S.J. Cluj cu autorititi, agentii
nationale, asociatii, de referinta, la nivelul judetului Cluj, derulate in anul scolar 2021-2022

INSPECTORATULUI SCOLAR JUDETEAN CLUJ, MEMBRU FONDATOR AL
PRIMULUI CLUSTER DE EDUCATIE DIN ROMANIA, TN ANUL SCOLAR 2021-2022

C-Edu reprezinta parteneriatul durabil si consolidat la nivelul municipiului Cluj-Napoca intre
Inspectoratul Scolar Judetean Cluj, cele sase universitati clujene Universitatea ,,Babes-Bolyai”,
Universitatea Tehnica, Universitatea de Stiinte Agricole si Medicina Veterinara, Universitatea de Arta
si Design, Universitatea de Medicina si Farmacie ,,Iuliu Hatieganu”, Academia de Muzica ,,Gheorghe
Dima”, Fundatia Transylvania College, Consiliul Judetean Cluj si Primaria Municipiului Cluj-
Napoca, avand drept misiune implementarea de proiecte educationale corelate cu nevoile comunitatii
si ale mediului de afaceri.

Principalul rol al clusterului de educatie Tn ecosistemul de inovare local si regional este de a crea o
platforma de colaborare si dialog centrata pe educatie, care sa incurajeze participativitatea si utilizarea
instrumentelor colaborative de a cauta solutii la problemele cu care ne confruntam, alaturi de multe
alte comunititi, in aceasta perioada, privind asigurarea accesului la invatare pe tot parcusul vietii.

Scopul clusterului de educatie C-Edu este de a actiona ca un spatiu de dialog si colaborare intre
principalii actori implicati Tn educatie, cu scopul a imbunatati accesul elevilor si al studentilor la
structuri educationale si formative, de a creste calitatea proceselor educationale si de a conecta
educatia continuda cu mediul economic. C-EDU sustine intersectarea formarii profesionale cu
cercetarea si inovarea, n scopul racordarii educatiei la dinamica schimbarilor sociale. Clusterul de
educatie C-EDU 1si asuma conceptul de entitate inovatoare in ceea ce priveste formarea capitalului
uman adaptat la inovatiile si schimbarile tehnologice care conditioneaza dezvoltarea educationala.
Viziunea C-EDU este cea a unui ecosistem educational conectat si competent, care pune in centrul
proceselor educationale elevul/studentul, asigurandu-i acestuia instrumentele si abilitatile care 1l vor
transforma intr-un membru al societatii competent, empatic si activ in comunitate.

Asadar, un Cluster de Educatie a fost posibil pentru ca la Cluj-Napoca municipalitatea acorda o atentie
sporitd educatiei, prin toate proiectele si programele pe care le finanteaza, dar si pentru ca este un oras
exemplu de multiculturalitate, care performeaza in foarte multe domenii de activitate, care are
universitati de top, atractive nu numai pentru absolventii de liceu din tara, cat si pentru multi tineri
din afara tarii, care are cel mai performant invatamant preuniversitar din tara. Nu in ultimul rand, la
Cluj-Napoca toti factorii de decizie au inteles ca, numai impreuna, invatamantul preuniversitar, public
si privat, mediul academic si de business, cu sustinerea autoritatilor, pot contribui la derularea de
proiecte comune, benefice pentru tot ceea ce inseamna mediu educational, dar si economic, pentru ca
numai un invatamant conectat la piata muncii, care raspunde nevoilor comunitatii este un invatamant
de calitate.
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Dintre initiativele sustinute de catre Inspectoratului Scolar Judetean Cluj, la nivelul Clusterului de

Educatie C-Edu, in anul scolar 2021-2022, sunt de mentionat urmatoarele evenimente:

- Octombrie 2021, Conferinta dedicata celebrarii primului an de la infiintarea Clusterului de
Educatie C-EDU, Educatia azi-intre provocari si perspective;

- Noiembrie 2021, Conferinta ,,Educatic pentru Starea de bine”, organizata Tn parteneriat cu
Fundatia Transylvania College si Primaria Municipiului Cluj-Napoca sub deviza ,,Starea de bine
n scoli ncepe la Cluj!™, cu participarea reprezentantilor mediului educational si de business;

(6 [RANSYLV

o COLLEG

- Mai 2022, Innowave Summit 2022, eveniment dedicat inovarii din Europa Centrald si de Est,
organizat de Primaria Municipiului Cluj-Napoca, Forumul pentru Afaceri Bulgar, in prezenta
Comisarul European pentru Inovare, Cercetare, Cultura, Educatie si Tineret; intalnire cu
reprezentantii primului Cluster de educatie din Roménia, C-Edu, pe teme despre investitiile in
inovare, educatie, digitalizare, din municipiul Cluj-Napoca, recunoscute pe plan european;

- Mai 2022, Conferinta de lansare a platformei Women in Tech, organizata la Cluj-Napoca, in
prezenta premierului Romaniei;

- lunie 2022, Conferinta Retelei de orase Eurocities cu tema ,,Invitarea reciproca in abordarea
inegalitatilor Tn educatie”.

Toate activitatile colaborative si de parteneriat, desfasurate in cadrul Clusterului de Educatie, sunt
popularizate si mediatizate la nivelul comunitatii clujene, dar si in mediul online: http://c-edu.ro/

290


http://c-edu.ro/

TARGURI ALE OFERTELOR EDUCATIONALE, 2022-2023, INITIATIVA A
INSPECTORATULUI SCOLAR JUDETEAN CLUJ, TN SPRIJINUL ELEVILOR
CLASELOR A VIII-A

n luna aprilie 2022, Inspectoratul Scolar Judetean Cluj, Tn parteneriat cu unitatile de invéatdmant
preuniversitar din judetul Cluj si cu autoritatile publice locale, a organizat o serie de TARGURI ALE
OFERTELOR EDUCATIONALE 2022-2023, OPTIUNI PENTRU CARIERA!

. Targul ofertelor educationale 2022-2023,
_QL; optiuni pentru cariera ta!

Cu aceasta ocazie, elevii claselor a VIll-a, alaturi de cadrele didactice si de parinti, au avut
posibilitatea sa cunoasca oferta educationala a liceelor clujene, pentru anul scolar 2022-2023, de la
nivelul fiecarui municipiu, in scopul familiarizarii acestora cu optiunile scolare si profesionale pe care
le au, privind parcursul educational ulterior si decizia de cariera.

Tn egala masura, la aceste targuri educationale au participat agenti economici si companii de succes
cu care unitatile de invatamant cu profil tehnologic, din judetul Cluj, au incheiate parteneriate, potrivit
specializarilor si calificarilor, cuprinse in oferta educationala a acestor unitati.

E‘MNCLUJE‘” P

Téargurile ofertelor educationale, organizate la nivelul judetului Cluj, s-au bucurat de un real succes,
acestea desfasurandu-se pe zone ale judetului, dupa cum urmeaza: 11 aprilie 2022, Cluj-Napoca, Cluj
Arena; 12 aprilie 2022, in municipiul Dej; 13 aprilie 2022, Tn municipiul Gherla; 14 aprilie 2022, in
municipiul Turda.

Activititile din cadrul Targurilor educationale au continuat cu evenimentul BURSA GENERALA A
LOCURILOR DE MUNCA, organizat de catre Inspectoratul Scolar Judetean Cluj si Agentia
Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca Cluj, la Cluj Arena, in parteneriat cu universitatile clujene
si angajatorii clujeni.
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Bursa generala a locurilor de munca este un eveniment anual, organizat, sub egida Anului European
al Tineretului si al Lunii economiei sociale si reprezinta 0 altd oportunitate, pentru absolventii
unitatilor de invatamant liceal, de a cunoaste oferta educationald a universitatilor clujene, oferta
locurilor de munca disponibile pe piata fortei de munca, posibilitatea de a participa la work-shopuri
pregatite de organizatori, precum si posibilitatea de a interactiona direct cu diverse companii clujene,
care pot asigura startul n cariera.

De asemenea, tot in luna mai 2022, cu ocazia Zilei Portilor Deschise a Scolii Duale, din cadrul Fabricii
Boch, elevii claselor a VIlI-a din judetul Cluj, insotiti de cadrele didactice au avut posibilitatea nu
doar sa viziteze fabrica si spatiile special create de companie pentru instruirea elevilor din
invatamantul dual, ci au avut oportunitatea de a participa la work-shop-uri pregatite pentru acestia
prin care au experimentat activitati specifice diverselor calificari.

ACADEMIA ,,DpIT”- PROGRAMUL ,,DEZVOLTA-TI PASIUNEA IN IT”

Academia ,,DpIT este un program comunitar organizat de catre Asociatia ,,Descopera-ti Pasiunea in
IT”, in parteneriat cu Inspectoratul Scolar Judetean Cluj, Universitatea ,,Babes Bolyai” Cluj-Napoca,
Universitatea Tehnica Cluj-Napoca, Universitatea din Oradea si mediul de afaceri IT, program cu
focus pe practica, prin realizarea de aplicatii IT si mentorat. Academia DpIT este un program complex
de educatie practica in IT dedicat liceenilor, care cuprinde: practica, mentorat, training-uri, concursuri,
expunerea produselor realizate, premiere; un program de orientare in cariera care ofera tinerilor o
perspectiva asupra carierei IT, a directiilor de dezvoltare, conform oportunitatilor si cerintelor pietei
muncii in IT pe plan local, regional si national prin contactul direct cu mediul de munca real dintr-o
companie IT; un program de dezvoltare personala prin activitati practice de dezvoltare a unor aplicatii
pornind de la idee si pana la realizarea prototipului, munca in echipa, asumarea de roluri,
responsabilitati, dezvoltarea abilitatilor de a crea produse inovative si viabile, stimularea spiritului
antreprenorial; un proiect sustenabil, n continua dezvoltare. Desfasurat la a V1lI-a editie Tn acest an
scolar, pentru cei 110 elevi participanti care au fost selectionati din toata tara, programul comunitar
national a cooptat 24 mentori si 45 de parteneri.

Conceptul programului este acela de expunere a liceenilor la responsabilitati reale si la mediul de
lucru dintr-o companie IT, oferindu-le provocarea de a dezvolta o aplicatie pornind de la idee si pana
la realizarea prototipului. Timp de 7 luni, elevii au avut acces in companiile IT partenere, unde in
echipe de cate 6 membri, sub Tndrumarea unor mentori parcurg pasii necesari dezvoltarii unui proiect.
Aditional, elevii urmeaza un program de training tehnic, de soft-skills, de management si business.
Proiectele ajunse in faza de aplicatii prototip sunt prezentate, la finalul celor 7 luni, unei comisii de
spec1al1st1 in cadrul unU| concurs cu premii, dar si publlculw Iar n cadrul unei expozitii.

(https: //mallqooqle com/malllu/l’)w 2&ik=e9ac04133b&attid= Ol&permmsmd msqf: 1739970749957638350&th
=18259e2dabcb88ce&view=att&disp=inline, Revista Academiei DplIT, format digital)
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Editia din acest an scolar a Academiei DplIT a fost organizata in sistem hibrid, astfel, avand in vedere
specificul epidemiologic al perioadei, majoritatea cursurilor si a workshopurilor s-au desfasurat
online (au fost si cursuri organizate atat in format fizic, cat si online, participantii avand optiunea sa
aleaga), iar componenta de practica s-a desfasurat in format hibrid (un mixt intre online si intalniri
fata-in-fata) in functie de decizia actorilor implicati direct: elevi, mentori si compania de IT partenera
sub umbrela careia s-a desfasurat activitatea practica, fiecare echipa detinand autonomie n aceasta
privintd. Concursul de proiecte precum si evenimentele care au marcat incheierea programului
(Expozitia aplicatiilor si Festivitatea de premiere) s-au desfasurat online.

Editia 2021 in cifre: 110 elevi la start-up, selectionati din 28 licee din tara (+ 1 participant din
Germania, Berlin), 108 elevi absolventi ai programului, 24 mentori, 1000 ore de practica si mentorat,
14 traineri, 98 ore de training-uri, 18 aplicatii realizate, 45 parteneri, 12 sponsori, 8 membri in comisia
de evaluare a aplicatiilor realizate, 76 persoane premiate (elevi si mentori), valoare totala a premiilor
acordate 5.700 euro.

ZIUA EUROPEANA A LIMBILOR LA CLUJ-NAPOCA

Inspectoratul Scolar Judetean Cluj a organizat, in data de 26 septembrie 2021, in parteneriat cu
Primaria municipiului Cluj-Napoca, evenimentul anual dedicat Zilei Europene a Limbilor.

Editia din acest an, desfasurata sub egida ,,Multilingvism european la Cluj-Napoca” a constat intr-o
saptamana de schimburi interculturale, expozitii si manifestari cultural-artistice, organizate de catre
Inspectoratul Scolar Judetean Cluj in parteneriat cu unitatile de invatamant din municipiul Cluj-
Napoca (unitati de invatamant preuniversitar cu sectii bilingve, liceele vocationale de muzica si
coregrafie), Institutul Francez din Cluj-Napoca si Centrul Cultural German.

La eveniment au participat domnul Emil Boc, primarul municipiului Cluj-Napoca, domnul Corin
Braga, prorectorul Universitatii Babes-Bolyai Cluj-Napoca, directorii Centrelor Culturale Francez si
German, consulii Spaniei si Italiei la Cluj-Napoca, precum si reprezentantul Eparhiei Greco-Catolice
de Cluj-Gherla. Acestia, Tn interventiile lor, au apreciat faptul ca unitatea in diversitate si comunicarea
interculturala reprezinta esenta Uniunii Europene, iar Cluj-Napoca este un exemplu la nivel european,
de multiculturalism, multilingvism, de convietuire interetnica, de respectare a principiilor si valorilor
europene. A fost un eveniment reusit, care a reconfirmat premisele unor viitoare proiecte de colaborare
intre invatamantul preuniversitar, mediul academic clujean si autoritatea locala, membrii fondatori ai
primului Cluster de educatie, infiintat la Cluj-Napoca. |

"= 9
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OPORTUNITATI DE COLABORARE, DEZVOLTARE INSTITUTIONALA, 2021-2022

Tn luna ianuarie 2022, a avut loc prima intalnire din cadrul parteneriatului pe care

Inspectoratul Scolar Judetean Cluj I-a incheiat cu Directia Invitimant, Tineret si Sport din

cadrul Primariei Municipiului Balti, Republica Moldova, cu participarea Excelentei Sale, Petrisor

Dumitrescu, Consul General al Romaniei la Balti si a doamnei Tatiana Dubitkaia, viceprimar al

municipiului Balti, ocazie cu care a fost semnat un acord de colaborare, in scopul facilitarii schimbului

de bune practici intre comunitéti si unitati de invtémént din cele doua tari.
L 4 ) 3 | N

De asemenea, Tn luna iunie 2022, la sediul Inspectoratului Scolar Judetean Cluj a avut loc vizita
oficiala a doamnei Nancy Goullier de la Ministerul Agriculturii si Alimentatiei din Franta,
responsabild cu reteaua parteneriatelor liceelor agricole Franco- Romane. in prezenta domnilor
Mugurel Jitea si Valentin Mihali, de la Universitatea de Stiinte Agricole si Medicina Veterinara Cluj-
Napoca, s-a discutat cadrul colaborarilor care sa permita liceelor din judetul Cluj, care au in oferta de
scolarizare clase cu specializari din domeniul agricol, prelucrarea produselor alimentare si ecologie,
realizarea de stagii de practica pentru elevi si schimburi bilaterale cu licee din Franta.

Tn anul scolar 2021-2022, conducerea Inspectoratului Scolar Judetean Cluj a primit vizita
delegatiilor oficiale, Tn cadrul unor schimburi de experienti, proiecte si reuniuni de proiecte
internationale, organizate in parteneriat cu unitatile de invatamant preuniversitar din judetul
Cluj;

- Martie 2022, Reuniune de Proiect Erasmus + ,,Let,s share the beauties stop the bullying!”, Colegiul
Tehnic Turda;

- Martie 2022, Intalnirea internationala a Proiectului Erasmus + ,,Smart Schools to Boost Student
Motivation”, Colegiul de Servicii Turism ,,Napoca”, Cluj-Napoca;

- Martie 2022, intalnirea internationala a Proiectului Erasmus + ,,For Peaceful Schools, Against
Bullying”, Colegiul de Servicii Turism ,,Napoca”, Cluj-Napoca;

- Mai 2022, Reuniunea de Proiect Erasmus+, ,,Entrepreneurship Matters" E-Mates.eu., Liceul
Teoretic ,,Avram lancu”, Cluj-Napoca;

- lunie 2022, Reuniunea de Proiect Erasmus+, ,,Connecting Seas”, Liceul Teoretic ,,Avram Iancu”
din Cluj-Napoca.

Beneficiile derularii parteneriatelor internationale prin proiecte sunt multiple. Acestea completeaza si
intregesc strategiile nationale privind asigurarea calitatii educatiei, ofera 0 modalitate eficienta de
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abordare a educatiei Tn secolul XXI, permit cresterea calitatii activitatilor de invatare desfasurate cu
elevii, cresc motivatia elevilor pentru invatare/ cunoastere, permit cunoasterca altor sisteme de
invatamant si sporesc formarea competentelor de comunicare Intr-o limba striina. Tn contextul acestor
vizite, elevilor si cadrelor didactice din tarile membre U.E., le-au fost prezentate aspecte ale sistemului
educational clujean, precum si principalele proiecte derulate de catre Inspectoratul Scolar Judetean
Cluj.

Participarea profesorilor la proiecte europene de tip Erasmus + contribuie la dezvoltarea personala si
profesionala a cadrelor didactice si a elevilor, facilitdnd accesul acestora la schimburi de experienta,
alaturi de colegi din diverse tari europene si familiarizarea cu sistemele de educatie din alte tari,
precum si cu valorile culturale, traditiile si modul de viata al acestora. Fiecare proiect aduce multiple
provocari: crearea unui mediu atractiv de invatare, diversificarea situatiilor de invatare, elaborarea de
materiale relevante, integrarea noile tehnologii in procesul de invatare, cunoasterea tarilor
participante, posibilitatea implicarii Tn activitati curriculare comune, oportunitatea unui cadru atractiv
de invatare pentru elevi si pentru profesori.

De asemenea, in perioada mai-iunie 2022, 10 inspectori scolari, din cadrul Inspectoratului
Scolar Judetean Cluj au participat, in doua fluxuri la Proiectul ,, Teacher as Change Agent”,
proiect accesat de citre Inspectoratul Scolar Judetean Cluj si finantat prin programul de
Granturi Norvegiene, ,,C.R.E.E.D- Change Revives Education and Enables Democracy” Oslo,
Norvegia.

Experientele de invatare au evidentiat faptul ca, pentru a putea schimba ceva la altii, e important sa
lucrezi in echipa, sa acorzi spatiu celorlalti, sa iti asumi riscuri, sa ai curajul sa o iei de la capat, sa fii
rezilient, sa nu judeci si sa accepti feed-back din partea celorlalti membri ai echipei.
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DISTINCTII S| PREMII NATIONALE, 2021-2022

- Septembrie 2021, premierea de citre conducerea Inspectoratului Scolar Judetean Cluj a
celor 20 de elevi clujeni, 4 absolventi ai liceelor clujene si 16 absolventi ai claselor a V1ll-a,
din judetul Cluj, care au obtinut media 10 la examenul national de Evaluare Nationala,
respectiv la examenul national de Bacalaureat, sesiunea iunie-iulie 2021, in baza Ordinului
Ministerului Educatiei, nr. 5185/1.09.2021 si a prevederilor H.G. nr. 899/19.08.2021.

- Decembrie 2021, GalaTele Scoala, editia a I11-a, desfasurata in baza Protocolului de colaborare
incheiat Tntre Ministerul Educatiei si Societatea Roméana de Televiziune, in cadrul careia au fost
premiate 84 de cadre didactice care au sustinut lectii televizate, la disciplinele limba si
literatura romana, limba si literatura maghiara, matematica, istorie, biologie, precum si la
unele discipline specifice invatamantului primar, pentru elevi de la clasele cu predare in
limba maghiara.

- lunie 2022, premierea a 4 unititi de invatamant preuniversitar din judetul Cluj, in cadrul
Competitiei ,,Scoala Europeana” 2022, eveniment organizat de Ministerul Educatiei la
Parlamentul Romaniei, in prezenta domnului ministru Sorin Cimpeanu, a secretarilor de stat, a
unor parlamentari si inspectori scolari generali.

Distinctia de Scoalid Europeana” 2022 a fost inmanata urmitoarelor unitati de invatamant, din
judetul Cluj: Colegiul Tehnic ,,Ana Aslan” Cluj-Napoca, Liceul Teoretic ,,Lucian Blaga” Cluj-
Napoca, Scoala Gimnaziald ,,Avram Iancu” Cluj-Napoca, Liceul Tehnologic Special Dej.
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CAMPANII DE INFORMARE SI DEZBATERI ORGANIZATE DE CATRE L.S.J. CLUJ

- In perioada premergitoare deschiderii anului scolar 2021-2022 (26 august 2021- 2 septembrie
2021), Inspectoratul Scolar Judetean Cluj impreund cu partenerii institutionali a organizat
Campania de informare privind importanta vaccinirii copiilor cu varsta de peste 12 ani,
tinand cont de interesul manifestat de catre parinti pentru acest tip de activitati.

La intalnirile online au participat specialisti din cadrul Directiei de Sanatate Publica a Judetului Cluj,
medici scolari, medici de familie, doamna Irina Munteanu, prefectul judetului Cluj si coordonator
judetean al Campaniei de vaccinare, precum si directorul medical al Spitalului de Boli Infectioase,
Cluj-Napoca.

Ulterior acestor seminarii online, 1.S.J. Cluj, prin unitatile de invatamant preuniversitar din judetul
Cluj au organizat in perioada 6-10 septembrie 2021, Tntéalniri online, cu participarea medicilor scolari
si a unor cadre medical cu experienta, Tn masurd si raspundad intrebarilor parintilor. Totodata,
Inspectoratul Scolar Judetean Cluj a oferit unitatilor scolare materialele informative suport, realizate
de catre specialisti, Tn vederea transmiterii acestora spre parinti, prin intermediul invatatorilor si a
profesorilor diriginti.

In cifre, concluziile campaniilor de informare organizate in luna septembrie 2021, in unitatile de
invatamant clujene, se prezinta astfel: 117 unitati de invatamant au organizat activitati distincte de
informare, cu participarea medicilor scolari, a medicilor de familie si a reprezentantilor DSP Cluj; au
avut loc 306 Tntalniri online la care au participat 10.230 cadre didactice si parinti.

Din analiza statistica a chestionarelor completate de catre parinti, la finalul sesiunilor de informare,
punctele de vedere ale acestora sunt distribuite astfel:

2.00%_  26.00%
\ B Parinti nehotarati/indecisi/rezervati/sceptici

Impact favorabil, parintii extrem de receptivi la
u informatiile prezentate, au apreciat utilitatea
72.00% intalnirii si importanta informatiilor primite

Alte campanii de informare si constientizare, initiata de Inspectoratul Scolar Judetean Cluj, cu privire
la beneficiile vaccinarii s-au desfasurat in perioadele 20 octombrie-3 noiembrie 2021, Campania
educationala Vaccinarea-beneficii pentru imunitatea organismului uman si 19-20 ianuarie 2022,
la care au participat profesorii de biologie si cadrele didactice cu atributii specifice functiei de
diriginte, precum si reprezentantii CCD Cluj. Specialisti din cadrul Directiei de Sanatate Publica a
Judetului Cluj, medici scolari, medici de familie, dl. Razvan Chereches, director al Departamentului
de Sanatate Publica, din cadrul Universitatii ,,Babes-Bolyai” Cluj-Napoca, precum si doamna Violeta
Briciu, director medical al Spitalulu de Boli Infectioase, Cluj-Napoca au emis puncte de vedere
pertinente cu privire la masurile de reducere a numarului de persoane infectate cu virusul SARS-CoV-
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2, tulpina Omicron si valul 5 al pandemiei, vaccinarea copiilor cu varsta intre 5-11 ani, precum si
parcursul pacientului pediatric cu simptomatologie specifica.

COVID-19 la pacientul pediatric

+ boala este mai usoar si

La nivelul judetului Cluj, rata de vaccinare a personalului care 1si desfasoara activitatea in unitatile de
invatamant preunversitar, pentru data de referinta 9 martie 2022, in contextual abrogarii Ordinului
Comun M.E./M.S., nr. 5338/1.082/2021 si a ridicarii starii de alerta de pe teritoriul Romaniei a fost
de 79,89% personal angajat vaccinat, reprezentand 9.489 de persoane.

- Tn contextul dezbaterilor privind noul pachet legislativ privind legile educatiei, lansat in
dezbatere publica de catre Ministerul Educatiei, conducerea Inspectoratul Scolar Judetean
Cluj a organizat, in perioada 21 iulie-4 august 2022 dezbateri ample privind proiectul legii
invatamantului preuniversitar, la care au fost invitati directorii unitatilor de invatamant
preuniversitar din judetul Cluj, cadre didactice, primari si reperezentanti ai administratiilor publice
locale, precum si reprezentanti ai mediului de afaceri.

Principalelor elemente de reforma prezentate au vizat: nivelurile de invatamant preuniversitar, elevii
si formatiunile de studiu, cadrele didactice, evaluarea si examenele nationale, managementul unitatilor
de invatamant preuniversitar, orientarea scolara, finantarea sistemului de invatamant si modul de
reorganizare a unor institutii judetene. Punctele de vedere argumentate privind arhitectura de sistem,
n varianta pachetului legislativ supus dezb@i, au fost transmise Ministerului Educatiei.

e

- Avand in vedere contextul conflictului armat din Ucraina, Inspectoratul Scolar Judetean
Cluj, partener in cadrul initiativei Grup de Sprijin pentru Ucraina, prin unitatile de
inviatamant preuniversitar din judetul Cluj a manifestat disponibilitate pentru a sprijini
familiile si copiii refugiati din Ucraina pe raza judetului Cluj, concretizand activitati suport,
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de tipul donatiilor pe categorii de produse (produse alimentare neperisabile, produse de igiena,
materiale sanitare, materiale cazarmament), cazare in internatele unitatilor scolare si, cu prioritate,
activitati de suport educational pentru elevii si prescolarii de cetatenie ucraineana, prin implicarea
celor 83 de elevi voluntari, din Republica Moldova, scolarizati in unitatile de invatamant
preuniversitar din judetul Cluj, care sunt vorbitori de limba ucraineana/ rusa si care si-au oferit
sprijinul in facilitarea comunicarii in limba materna.

e
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Potrivit prevederilor Ordinului Ministerului Educatiei, nr. 3363/10.03.2022, Inspectoratul Scolar
Judetean Cluj, in perioada martie-august 2022, a gestionat activitatea de repartizare a prescolarilor si
a elevilor n unitatile de invatamant preuniversitar din judet, ca audienti la cursurile unitatilor de
invatamant, tindnd cont de nevoile educationale, asistenta/consilierea psihopedagogica a solicitantilor.
Ca urmare a procesarii tuturor cererilor privind scolarizarea prescolarilor si a elevilor refugiati
din Ucraina, n unititi de invatamant preuniversitar din judet, atat scoli publice, cat si private,
au fost repartizati ca audienti 207 minori, 65 prescolari si 142 elevi, acestia beneficiind de toate
drepturile si programele sociale si guvernamentale asociate calitatii de beneficiar direct al
educatiei pe teritoriul Romaniei. De asemenea, in parteneriat cu Universitatea ,,Babes-Bolyai” Cluj-
Napoca, Facultatea de Litere, in perioada aprilie-mai 2022, s-au desfasurat cursuri de initire Tn limba
romana pentru refugiatii din Uncraina, nivel incepatori.

V1.2. Parteneriate cu institutii, autorititi si organizatii nonguvernamentale - 65

Activitatile scolare si extrascolare implementate la nivelul institutiilor de invatamant preuniversitar
din judetul Cluj, prin proiecte si programe educative extrascolare si de parteneriat, cu institutii si
autoritati publice locale, cu fundatii si asociatii non-guvernamentale de profil, au urmarit
diversificarea si consolidarea directiilor si a axelor prioritare privind implemetarea de parteneriate
strategice, cu accent pe:

- armonizarea ofertelor educationale extrascolare si extracurriculare ale unitatii de invatamant
preuniversitar cu acele oportunitati existente in comunitatea scolara si cea locald, in vederea
implementarii unor programe educative reprezentative, din punctul de vedere al alternativelor
viabile privind petrecerea timpului liber pentru scolari si prescolari;

- sprijinirea tuturor initiativelor valoroase care contribuie la dezvoltarea personald, la cresterea
stimei de sine, a motivatiei scolare, prin formarea unor atitudini democratice, proactive si
incurajarea voluntariatul in randul elevilor;

- cresterea implicarii elevilor si a cadrelor didactice Tn proiecte si programe educative pe teme de
educatie complementare curriculumului national/formal: educatie juridica, educatie financiara,
educatie globala si pentru dezvoltare personald, educatie pentru sanatate, educatie inter si multi
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culturald, educatie antreprenoriald, educatie pentru cetatenie activad, educatie pentru valori,
educatie cultural-artistica si stiintifica, educatie ecologica si pentru protectia mediului, educatie
rutierd si pentru actiune in situatii de urgenta, acordarea de prim ajutor, educatie anticoruptie si
pentru prevenirea dezastrelor naturale etc.;

extinderea si sprijinirea activitatilor de educatie antiinfractionald, antiviolenta si pentru prevenirea
calamitatilor naturale Tn unitatile de invatamant preuniversitar; reducerea absenteismului, a
abandonului scolar si a riscului de parasire timpurie a scolii, respectarea drepturilor copilului,
egalitatea de sanse.

Parteneriate institutionale_2021-2022

H Prevenirea comportamentelor cu risc
Educatie pentru sanatate

Tn anul scolar 2021-2022 s-au derulat urmatoarele proiecte/ programe de parteneriat, in baza
acordurilor de colaborare si a parteneriatelor semnate de catre reprezentantii Ministerului Educatiei
si/ sau ai Inspectoratului Scolar Judetean Cluj:

1.

2.

Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta Avram lancu al Judetului Cluj, privind pregatirea in
domeniul situatiilor de urgenta a elevilor din invatamantul preuniversitar, din judetul Cluj;
Inspectoratul de Politie Judetean Cluj, pentru desfasurarea de activitati comune, privind cresterea
gradului de siguranta a elevilor si a personalului didactic si prevenirea delincventei juvenile in
incinta si in zonele adiacente unitatilor de invatamant preuniversitar din judetul Cluj;
Inspectoratul de Politie Judetean Cluj, Primaria Municipiului Cluj-Napoca, pentru desfasurarea
de activitati comune si implementarea proiectului de prevenire a victimizarii, cresterea gradului
de siguranta a prescolarilor de grupa mijlocie si mare, mai 2022;

Agentia Nationald Tmpotriva Traficului de Persoane Cluj, Centrul Regional Tmpotriva
Traficului de Persoane Cluj-Napoca, Serviciul de Asistenta Sociala si Medicala din cadrul
Primariei Municipiului Cluj-Napoca, Directia Generald de Asistenta Sociala si Protectie a
Copilului Cluj, campania de prevenire a traficului de persoane in unitatile de invatamant
preuniversitar din judetul Cluj ,, Traficul de persoane — promisiuni desarte, vieti spulberate” si
pentru implementarea unor campanii la nivelul tuturor unitatilor de invatamant preuniversitar,
privind riscurile si implicatiile traficarii minorilor, februarie-aprilie 2022;

Directia Generald de Asistenti Sociali si Protectie a Copilului Cluj, program de prevenire si
combatere a traficului de persoane, campanii de informare pentru categoriile vulnerabile;
Inspectoratul de Jandarmi Judetean Alexandru Vaida Voevod Cluj, in vederea derularii
programului de informare asupra invatamantului vocational militar; actiuni de promovare a ofertei
educationale a Ministerului Afacerilor Interne Jandarmii alaturi de elevi precum si desfasurarea
de activitati de prevenire a delincventei juvenile!;

Centrul Militar Zonal Cluj, pentru informarea elevilor cu privire la invatamantul militar liceal,
postliceal si universitar;
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Autoritatea de Supraveghere Financiard, pentru desfasurarea Programului pe teme de educatie
financiard non-bancard, In 7 unitati de invatamant preuniversitar selectate din judetul Cluj;
Banca Comerciald Romdna, pentru desfasurarea Programului judetean pilot, pe teme de
educatie financiard, in 11 unitati de invatamant preuniversitar selectate din municipiul Cluj-
Napoca, nivel liceal;

Directia de Sandatate Publica a Judetului Cluj, pentru adoptarea, schimbarea stilului de viatd,
a comportamentelor sanogene in unitdtile de invatamdnt preuniversitar din judet, n
concordanti cu Planul multianual de promovare a sanititii, CU recomandirile organizatiei
Mondiale a Sanatatii, a Comisiei Europene si pentru desfasurarea de activitati educative
comune de responsabilizare si de informare a populatiei scolare, privind adoptarea unor
comportamente sanatoase si practicarea unui stil de viata sanatos;

Agentia Nationala Antidrog, Centrul Regional de Prevenire, Evaluare si Consiliere Antidrog
Cluj-Napoca, pentru desfasurarea de activitati, proiecte si programe de prevenire a consumului de
alcool, tutun si alte droguri usoare in mediul scolar, a concursului national, Mesajul meu antidrog;
Institutul Oncologic, Prof. Dr. lon Chiricuta, Cluj-Napoca, Centrul de Resurse si de Asistentd
Educationala, Cluj, pentru colaborarea in vederea sustinerii examenelor nationale in spital, pentru
elevii diagnosticati cu boli oncologice;

Uniunea Nationald a Barourilor din Roménia, Baroul Cluj, Program de educatie juridica
pentru liceeni, activitati de informare si responsabilizare a elevilor cu privire la riscurile asociate
unor comportamente antisociale, in ceea ce priveste raspunderea penala, in contextul programului
national Scoala altfel, in toate unitatile de invatamant, nivel liceal si gimnazial din judetul Cluj,
mediul urban si rural;

Directia Generala de Asistenta Sociald si Protectia Copilului Cluj, Tn parteneriat cu
Inspectoratul Teritorial de Munca Cluj, Inspectoratul Judetean de Politie Cluj, Inspectoratul
Judetean de Jandarmi Cluj, Directia de Sandtate Publici Cluj, Fundatia Romdnda pentru Copii,
Comunitate si Familie Cluj-Napoca, Asociatia Femeilor Tmpotriva Violentei ,, Artemis” Cluj-
Napoca, Asociatia Caritas Eparhial Greco—Catolic Cluj, protocol de colaborare interinstitutional
pentru desfasurarea de activitati comune, privind particularitatile vietii copilului, care implica
respectarea unor principii si valori de catre persoanele care sunt responsabile cu cresterea,
ingrijirea, protectia si educarea acestuia;

Asociatia Preventis, pentru desfasurarea de programe de prevenire a comportamentelor cu risc
pentru sanatate, in special a consumului de alcool, droguri, jocuri de noroc, in randul copiilor si a
adolescentilor din unitatile scolare ale judetului Cluj si pentru desfasurarea de actiuni de informare
si constientizare Tn rdndul profesorilor si a parintilor elevilor, cu privire la comportamentele cu
risc pentru sanatate, 21 unitati de invatamant preuniversitar;

Asociatia VeDemJust, Voci pentru Democratie si Justitie, pentru desfasurarea de activitati pe
teme de educatie juridica in unitatile de invatamant din judetul Cluj;

Fundatia Pro Vita, Programul de responsabilizare, Indrizneste si visezi. Fii astfel!, activitati
de informare si promovare a unui stil de viata sanatos, 5 unitati de invatamant preuniversitar,
martie-aprilie 2022;

Fundatia Noi Orizonturi, desfasurarea de activitdti extrascolare, prin intermediul Cluburilor de
Initiativa Comunitara pentru Tineret, IMPACT, din judetul Cluj, 29 unitati de invatamant
preuniversitar implicate;

Junior Achievement Roménia, pentru implementarea ofertei educationale extracurriculare si prin
curriculumul la decizia scolii, a programelor si a proiectelor educationale internationale Tn 65 de
unitati de invatamant preuniversitar din judetul Cluj, 542 elevi beneficiari;

301



20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

Asociatia Tineretul ONU din Romania, in vederea organizarii Proiectului Cluj-Napoca High
School Model United Nations, dezbateri diplomatice si academice de tip Model United Nations;
comunicare, negociere, argumentare pentru elevii de liceu;

Asociatia Lions Club 360 Cluj-Napoca pentru desfasurarea proiectelor educative: Proiectul Pas
cu Pas, proiect de orientare in carierda pentru elevii din clasa a X-a; Educatie pentru acordarea
primului ajutor pentru elevi si cadre didactice;

Facultatea de Stiinte Politice, Administrative si ale Comunicarii, Campania Question Hate, in
scopul cresterii gradului de informare legat de discursul nationalist online si educarea elevilor in
vederea identificarii, intelegerii si combaterii discursului nationalist;

Asociatia Minte Forte, pentru organizarea si desfasurarea unor activitati de dezvoltare socio-
emotionala si de educare pe teme de sanatate mintala pentru elevii de gimnaziu si de liceu din
scoli si licee din municipiul Cluj-Napoca, 14 unitati de invatamant preuniversitar implicate;
Asociatia Music Camp International, pentru organizarea de activitati comune cu elevii din liceele
cu deficiente de vedere si de auz, din municipiul Cluj-Napoca;

Universitatea Crestina Dimitrie Cantemir, Bucuresti, Faculatea de Drept Cluj-Napoca pentru
desfagurarea de activitati pe teme educatie juridica in unitatile de invatamant preuniversitar din
judetul Cluj si cu ocazia desfasurarii evenimentelor Ziua Portilor Deschise, Procesul simulat si
Concursul de educatie juridica pentru liceent;

Fundatia United Way Romania, Fundatia tineri pentru tineri, pentru imbunatatirea nivelului de
sigurantd in trafic prin activitati de educatie rutiera (componenta teoretica si practica), prin
activitati curriculare, extracurriculare si extrascolare, precum si organizarea unei campanii de
constientizare privind siguranta rutiera,

Directia de Asistentid Sociala si Medicala, DASM, cooperarea cu privire la realizarea
activitatilor comune din cadrul proiectului PROTECT( ie)- Prevenirea Riscurilor prin servicii
de specialitate oferite la Timp Elevilor, Copiilor si Tinerilor, aflati in risc de separare de familie
Tn municipiul Cluj-Napoca,;

Federatia Organizatiilor Neguvernamentale pentru Copil-FONPC, pentru pilotarea sistemului
CAN-MDS TN ROMANIA, TN CONTEXTUL REC-RDAP-GBV-AG-2017-810508;
Asociatia Partida Romilor Pro- Europa, Tn vederea cresterii participarii scolare a copiilor si a
elevilor de etnie roma, prin actiuni de informare consiliere si orientare scolara, aferente Campaniei
educationale SOS- Copiii romil;

Asociatia Vital 10/10, pentru desfasurarea programului de preventie si dezvoltare personala, EXit
Tour, in unitatile de invatamant din judetul Cluj;

Fundatia Romdna pentru Copii, Comunitate si Familie, Tn vederea reintegrarii copiilor care au
abandonat scoala, pentru promovarea integrarii socio-profesionale, prevenirea abuzului si a unor
forme de comportament nedorite, prin Centrul de zi ,,Clujul are suflet”, activitati adresate
tinerilor intre 14 si 22 de ani care provin din medii defavorizate din judetul Cluj si Proiectul Fodul
Stiintescu, nivel A si B, n scopul implementarii de proiecte educationale STEAM pentru elevii
cu varsta intre 6-19 ani.

Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca Cluj, in vederea unei interventii
coroborate Tn aplicarea de masuri si politici destinate ocuparii fortei de munca a tinerilor, mai
2022;

Asociatia Thinkup Academy-Asociatia de inventare, in vederea organizarii de webinarii de
dezvoltare personald pentru elevi, ateliere de mentorat pentru elevi, programe de voluntariat si
antreprenoriat, martie 2022;
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34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

44,

45.

Asociatia Joc Responsabil, Tn vederea implementarii seminariilor din cadrul Programului
educational Antrenat pentru Majorat, editia a I1-a, adresat adolescentilor, pe fondul pandemiei de
coronavirus;

Asociatia Centrul Cultural Clujean, Primaria Municipiului Cluj-Napoca, pentru implementarea
proiectului Learning Qub, bazat pe metodologia STEAM in 35 de unitati de invatamant
preuniversitar din municipiul Cluj-Napoca, mai 2022;

Europe Direct, partener strategic pentru Comisia Europeana si Parlamentul European, in
scopul organizarii si desfasurarii unor sesiuni de informare pentru cadrele didactice si pentru elevi
pe teme privind politicile si prioritatile Uniunii Europene ( schimbari climatice, sanatate, echitate
sociala, transformare digitala, rolul UE in lume si modalitati de consolidare a proceselor
democratice care guverneaza UE), in perioada 2021-2025;

Implant Expert S.A. pentru implementarea Proiectului educational- Campanie de preventie
dentard, organizat in vederea formarii deprinderilor si a comportamentelor corecte in randul
prescolarilor si a scolarilor, In ceea ce priveste apararea sanatatii orale si dezvoltarea armonioasa
a aparatului dento-maxilar.

Asociatia Preventis, pentru desfasurarea de programe de prevenire a comportamentelor cu risc
pentru sanatate, n special a consumului de alcool, droguri, jocuri de noroc, in randul copiilor si a
adolescentilor din unitatile scolare ale judetului Cluj si pentru desfasurarea de actiuni de informare
si constientizare n randul profesorilor si a parintilor elevilor, cu privire la comportamentele cu
risc pentru sanatate, precum si pentru dezvoltarea programelor de mentorat al asociatiei
ConnectTeen, Connect 1-la-1;

Asociatia Cluster de Educatie C-EDU, Fundatia Transylvania College, Centrul Judetean de
Resurse si Asistenta Educationala Cluj, in vederea desfasurarii de proiecte si activitati, in cadrul
Programului educational Starea de Bine in scoli porneste de la Cluj, in anul scolar 2021-2022;
Asociatia de Teatru si Film Enter (ATF ENTER), in vederea realizarii proiectului Istorie si
Teatru. Un spectacol dupa un basm al Reginei Maria, Crinul Printesei, adresat elevilor din
ciclurile primar, gimnazial, liceal, in ceea ce priveste cunoasterea istoriei Romaniei si a
personalitatilor istorice ale Romaniei prin intermediul activitatilor educative de teatru, in 6 unitati
de invatamant preuniversitar din judetul Cluj, in perioada 2021-2022,;

Fundatia Prais, continuarea parteneriatului Si eu #raiesc sandatos!, SETS 2022, in 41 de unitati
de invatamant preuniversitar din municipiul Cluj-Napoca, in scopul reducerii obezitatii infantile
si a promovarii unui stil de viata echilibrat: sport si alimentatie sanatoasa;

Fundatia Prais, initierea parteneriatului Pet School, 2022, in 5 unitati de invatdmant
preuniversitar din municipiul Cluj- Napoca, nivel primar si gimnazial, In scopul promovarii
responsabilitatii pentru ingrijirea animalelor de companie;

Fundatia Prais, initierea parteneriatului Planeta Albastra Conteazd pe tine!, PACT 2022, in 4
unitati de invatamant preuniversitar din judetul Cluj, nivel primar si gimnazial, in scopul
promovarii responsabilitatii pentru grija fata de natura, protejarea apelor planetei si colectarea
selectiva a deseurilor reciclabile;

Logischool, initierea si derularea activitatilor din cadrul Proiectului de Educatie digitald cu
Logischool, in 10 unitati de invatamant preuniversitar din municipiul Cluj-Napoca, dezvoltarea
gandirii altgoritmice si a notiunilor de baza pentru programare;

Organizatia Salvati Copiii Romania, pentru derularea Proiectului european Ora de Net,
activitati resursa, platforma educationala online;
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46. Asociatia Caritas Eparhial Greco-Catolic Cluj in vederea implementarii programelor de

47.

48.

prevenire a comportamentelor cu risc, in randul elevilor de gimanziu si de liceu, 9 unitati de
invatamant preuniversitar implicate, in anul scolar 2021-2022;

Fundatia Inocenti, Romania Children’s Relief, in vederea implementarii programului de
educatie privind sanatatea mintala, Alfabetizare in sandatatea mintala, in scopul promovarii
principiilor sanatatii mintale si emotionale n randul elevilor de gimanziu si liceu, in anul scolar
2021-2022.

Centrul de Cultura Urbana Cluj-Napoca, in vederea promovarii si a popularizarii proiectului
SpeakArt si are ca obiectiv principal sa faciliteze formarea unei comunitati de elevii cu inclinatii
artistice care sa expuna, organizat, pe urmatoarele sectiuni artistice: arta decorativa, pictura,
fotografie si grafica/ ilustratie intr-unul dintre obiectivele culturale administrate de catre Centrul
de Cultura Urbana (Casino, Turnul Croitorilor, Cinematograful Dacia si Cinematograful Marasti),
n anul scolar 2021-2022;

49. Asociatia The Social Incubator, in vederea implementarii sesiunilor online din cadrul Proiectului

50.

51.

52.

53.

54.

La TINEri este Puterea, adresate elevilor de liceu, in anul scolar 2021-2022 ( 10 licee implicate);
Clubul Rotary Cluj-Napoca Visio, in vederea implementarii Programului de educatie privind
apa si igiena sanitard, in anul scolar 2021-2022, in unitatile scolare din mediul rural: Scoala
Gimnaziala Aschileu Mare, Scoala Gimnaziala Bontida, Scoala Gimnaziala Ceanu Mare, Scoala
Gimnaziald Manastireni, Scoala Gimnaziala Panticeu, Scoala Gimnaziala Suatu;

Institutul Roman pentru Actiune, Instruire si Cercetare in Domeniul Pdacii ( PATRIR), in
vederea implementdrii sesiunilor online de educatie non-formald, din cadrul Proiectului Stiri
multe, adevar putin, In scopul combaterii stirilor false si pentru Tncurajarea gandirii critice, in
randul elevilor de liceu, 12-29 aprilie 2021;

Institutul Roman pentru Actiune, Instruire si Cercetare in Domeniul Pdacii ( PATRIR), in
vederea implementarii sesiunilor online din cadrul Proiectului Better Love Than Sorry, in scopul
prevenirii comportamentelor violente si a abuzurilor Tn relatiile dintre adolescenti, dar si pentru
incurajarea relationarii sociale adecvate diferitelor contexte de viata in randul elevilor de liceu,
martie 2022;

Asociatia Maxwell, filiala Cluj, Tn vederea promovarii si a popularizarii programelor de
dezvoltare personala si leadership adresate elevilor, in anul scolar 2021-2022;

Transylvania Media Academy, in vederea implementarii Programului de educatie media
Cariera si Televiziune, in 7 unitati de invatamant liceal, semestrul al 11-lea, 2021-2022;

55. Asociatia Parintilor Isteti, in vederea derularii Programului Educatie fard bullying, in 10 unitati

56.

S7.

58.

59.

de invatamant preuniversitar Cluj-Napoca;

Garda de Mediu, Comisariatul Judetean Cluj, Agentia pentru Protectia Mediului Cluj, Sistemul
de Gospodirire a Apelor Cluj, Directia Silvica pentru organizarea de activitati educationale
tematice in saptamana 11-15 aprilie 2022;

Europe Direct Cluj, pentru organizarea workshopului Biodiverisitate si Foraging, 17 unitati de
invatamant, mediul rural, din judetul Cluj;

Asociatia Versus, pentru organizarea proiectului European Book Day, eveniment de promovare
a lecturii Tn réndul tinerilor proveniti din medii dezavantajate educational, aprilie 2022;

Lions Club Transilvania, pentru organizarea si desfasurarea unor proiecte educationale de
dezvoltare personala, orientare in cariera, dezvoltarea de competente cheie pentru viata si
sprijinirea elevilor cu performante scolare, din unitdtile de invatamant preuniversitar din
municipiul Cluj, martie 2022;
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60. Universitatea Tehnica Cluj-Napoca, in vederea organizarii de activitati comune cu elevii privind
stiinta aplicata si orientarea scolara profesionala eficientd pe acest segment al ingineriei si stiintei,
ilanuarie 2022;

61. Asociatia Specialistilor In terapia Tulburarilor de Limbaj din Romania, in vederea organizarii
Conferintei Nationale cu participare internationald, Terapia tulburdrilor de limbaj - provocari
interdisciplinare, februarie 2022;

62. Asociatia Crestini, pentru extinderea pilotarii Proiectului Grddina de relaxare, liniste si invitare
— GRLLI, privind alfabetizarea invatarii, relaxarii si dezvoltarii socio-emotionale, adresat elevilor
sl prescolarilor, prin activitati de tip outdoor, februarie 2022;

63. Fundatia Transylvania College, in vederea organizirii Conferintei Nationale Invitim
impreund la Cluj, 4-5 noiembrie 2022;

64. Casa Corpului Didactic Cluj, Liceul Teoretic Mihai Eminescu Cluj-Napoca, in vederea
organizarii Festivalului- concurs judetean eu citesc!Tu..mai citesti?, editia a 1V-a, aprilie
2022,

65. Asociatia 11leven, in vederea organizarii editia a IX-a a evenimentului Champions United-
Scoala de vard inainte de scoald pentru liceeni cu performante, parte a programului Creatori de
Viitor, cu sprijinul Universitatii Babes-Bolyai din Cluj-Napoca.

Activitatile educationale desfasurate au urmarit diversificarea si consolidarea axelor prioritare, privind
diversificarea competentelor cheie, cu accent pe cresterea implicarii elevilor si a cadrelor didactice in
proiecte si programe educative pe teme educationale complementare curriculumului national: educatie
juridica, educatie financiara, educatie globala si pentru dezvoltare personala, educatie pentru sanatate,
educatie inter si multi culturala, educatie antreprenoriald, educatie pentru cetatenie activa, educatie
pentru valori, educatie cultural-artistica si stiintifica, educatie ecologica si pentru protectia mediului,
educatie rutiera si pentru actiune in situatii de urgenta, acordarea de prim ajutor, educatie anticoruptie
si pentru prevenirea dezastrelor naturale.

V1.3. Comunicarea institutionala si comunicarea cu mass — media, 2021-2022

Inspectoratul Scolar Judetean Cluj asigura prin inspectorul scolar general si prin inspectorul
responsabil pentru comunicarea institutionala promovarea si evidentierea imaginii institutiei, precum
si mentinerea unei bune colaborari intre reprezentantii institutiei si jurnalistii din presa scrisa, on-line
si audio-video acreditati pe componenta educationala.

Tn anul scolar 2021-2022, comunicarea institutial de la nivelul Inspectoratului Scolar Judetean Cluj
s-a realizat cu respectarea principiilor de transparenta, corectitudine si impartialitate, Tn acord cu
agenda activitatilor specifice institutiei. Activitatea manageriala si educationald a unitatilor de
invatamant preuniversitar din judetul Cluj, precum si a Inspectoratului Scolar Judetean Cluj a fost
prezentatd cu regularitate in presa scrisa, online, audio-video, atat in plan local, cat si national/
international (Tn cadrul unor reuniuni de proiect, vizite oficiale, inaugurari, momente remarcabile in
atestarea istorica a unitatilor).

Legatura cu mass—media este asigurata prin intermediul comunicatelor de presa, a buletinelor si
informarilor de presa transmise cu regularitate Tnspre reteaua colaboratorilor (in medie 3 comunicate/
saptamana), dar si prin organizarea de conferinte de presa tematice, pe domenii de interes (ex.
organizarea si desfagurarea examenelor nationale pentru elevi si cadrele didactice, infrastructura
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educationald, investitii si atragerea de fonduri europene, PNNR, PNRAS, infrastructura digitala,
resurse umane, rata de vaccinare/ categorii de personal si scenariile de organizare si functionare a
cursurilor unitatilor de invatamant preuniversitar din judetul Cluj, masurile luate de catre unitatile de
invatamant preuniversitar n contextul pandemiei de COVID-19, organizarea si desfasurarea
concursurilor de ocupare a posturilor pentru director/ director adjunct in unitatile de invatamant de
stat, management institutional, proiecte si parteneriate strategice).

De asemenea, in anul scolar 2021-2022 a fost asigurata mediatizarea si transmiterea, in timp util, a
activitatilor de interes public cuprinse Tn agenda curenta a 1.S.J. Cluj, spre toti colaboratorii din presa
acreditati ai 1.S.J. Cluj, precum si evenimentele educationale, respectiv vizitele institutionale si
oficiale, organizate de catre conducerea 1.S.J. Cluj si conducerea unitatilor de invatamant
preuniversitar din judetul Cluj.

Tn scopul informarii opiniei publice, inspectorul scolar cu atributii Tn asigurarea relatiei cu mass-media
sl comunicare institutionald a transmis catre presa, n anul scolar 2021-2022, un numar semnificativ
de informari, buletine si comunicate de presa, cu frecventa mai mare in perioada examenelor nationale,
disponibile pe site-ul Inspectoratului Scolar Judetean Cluj_sectiunea_ Comunicare
institutionala__ https://www.isjcj.ro/contact/relatia-cu-presa/comunicare-institutionala-2/.

Comunicatele, buletinele si informarile de presa au contribuit la cresterea gradului de vizibilitate
publica a intregii activitati a institutiei Inspectoratului Scolar Judetean Cluj, precum si a unitatilor de
invatamant preuniversitar, fiind mediatizate actiunile educationale intreprinse, cu accent, in acest an
scolar, pe deschiderea noului an scolar in conditii de pandemie, organizarea simularilor si a
examenelor nationale pentru elevi, organizarea si desfasurarea concursurilor de ocupare a posturilor
pentru director/ director adjunct in unitatile de invatamant de stat, rata de vaccinare/ categorii de
personal, numarul cazurilor de infectari cu COVID 19 in randul cadrelor didactice si a elevilor, rata
de teste pozitive distribute si aplicate elevilor prin intermediul unitatilor de invatamant preuniversitar,
numarul de clase/ grupe si de unitati scolare cu activitatea educationala Tn sistem online.

Pentru mediatizarea celor mai importante evenimente ale instiutiei I.S.J. Cluj, in anul scolar 2020-
2021 au fost organizate 5 conferinte de presa, in cadrul carora inspectorul scolar general a prezentat
informatiile de actualitate cu privire la organizarea activitatii manageriale si educationale Tn unitatile
de invatamant preuniversitar din judetul Cluj (ex. inceperea Tn bune conditii a anului scolar, stadiul
lucrarilor de modernizare/ reabililitare pe componenta infrastructurii unitatilor, masuri igienico-
sanitare specifice contextului pandemic, rezultate la examene si concursuri nationale, lansarea unor
proiecte de parteneriat strategic), cu participarea reprezentantilor autoritatilor publice judetene si
locale.
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CONFERINTA DE PRESA
la sediul Inspectoratului Scolar Judetean Cluj, str Arges nr. 24

Lansarea Proiectului ASPYRE
Actions for Supporting the Participation of Youth through Relevanta Education
Actiuni de Sprijin a Participarii Tinerilor prin Educatie Relevanta

Proiectul este derulat de Asociatia Polylogos in parteneriat cu
Asociatia de Initiativa Locala ,,Roman 2002” (AIL ROMAN),
Inspectoratul  Scolar Judetean Cluj (ISJC) si  Societatea
Studenteasca de Stiinte Politice (SSSP), si beneficiaza de o ¢

finantare in valoare de 71 795 euro, prin programul Active Citizens
Fund Romania, finantat de Islanda, Liechtenstein si Norvegia prin Granturile SEE 2014-2021.

Conducerea I.S.J. Cluj s-a angajat ca, prin subiectele conferintelor de presa si a comunicarilor publice,
sa acopere toate modificarile de ordin legislativ, toate masurile si actiunile adoptate, care s-au luat in
scopul eficacitatii utilizarii resurselor existente in sistemului de educatie clujean, atat pe durata
declararii starii de alertd, pe teritoriul Romaniei, cat si ulterior datei de 9 martie 2022, in contextul
organizarii simularilor examenelor nationale, a etapelor de desfasurare a olimpiadelor si concursurilor
scolare, precum si a probelor din cadrul concursurilor de ocupare a posturilor pentru director/ director
adjunct in unitatile de invatamant de stat.

Sinteza interactiunilor (share-uri/ like-uri/ comentarii) Inspectoratul Scolar Judetean
Cluj_Comunicare institutionala si distributia celor 4.518 materiale de presi, emise in anul scolar
2021-2022_Comunicare institutionala 1.S.J. Cluj se prezinta astfel:

v = f ¥ 4

portaluri blog facebook twitter photo video

catalog total

Inspectoratul Scolar

, 4,016 101 358 3 4 36 4,518
Judetean Cluj

""1 ®
' b “\\, |

catalog likes shares comentarii total

Inspectoratul Scolar

; 6,792 1126 5 8,439
Judetean Cluj

De asemenea, Inspectoratul Scolar Judetean Cluj a raspuns invitatiilor tuturor televiziunilor locale sau
centrale de a participa la emisiuni pe teme de educatie/ invatamant preuniversitar clujean, in scopul
informarii opiniei publice pe aspect si subiecte privind examenele nationale, preluarea creselor de
catre 1.S.J. Cluj, inscrierea/ reinscrierea copiilor in gradinita, cuprinderea copiilor in clasa pregatitoare.
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Inspectorul scolar general, respectiv inspectorul scolar responsabil pentru comunicarea institutionala
au oferit reprezentantilor din presa, ori de cate ori s-a solicitat acest lucru, puncte de vedere oficiale,
declaratii de presa pe subiecte de interes public, asigurand, fara discriminare, aparitii media (radio/TV)
in cadrul jurnalelor de stiri ale institutiilor de presa locale si nationale solicitante.

Aparitiile n mass-media ale conducerii Inspectoratului Scolar Judetean Cluj, la invitatia
reprezentantului media, au avut scopul de a transmite, de a clarifica o informatie, decizii si masuri de
nivel national, cu impact in domeniul educatiei, la nivel judetean. Inspectorul scolar general al 1.S.J.
Cluj sau alt reprezentant al conducerii 1.S.J. Cluj au oferit, Tn mod oficial, declaratii de presa/ puncte
de vedere, ori de cate ori Tn discutie a fost vorba despre invatamantul preuniversitar clujean, in limita
timpului alocat aparitiilor Tn mass-media si in acord cu strategiei institutiei privind vizibilitatea 1.S.J.
Cluj n spatiul public_233 de emisiuni TV, 72 emisiuni Radio, 37 de interviuri/ teme educationale.

(— 37

' 72
I 1 T T T 23\

0 50 100 150 200 250

® Emisiuni TV Emisiuni radio Interviuri

Prin intermediul numarului mare al emisiunilor radio-TV, al interviurilor in presa scrisa si audio-
video, dar si a conferintelor de presa, a informarilor/ buletinelor/ comunicatelor de presa, intreaga
activitate privind comunicarea institutionala a Inspectoratului Scolar Judetean Cluj a fost extrem de
vizibila si bine articulata Tn spatiul public si Tn anul scolar 2021-2022.

Evolutia lunard a mediatizarii activitatii Inspectoratului Scolar Judetean Cluj Comunicare
institutionald, n anul scolar 2021-2022, se prezinta astfel:

numirul aparitiilor

Inspectoratul Scolar Judetean Cluj

De asemenea, responsabilul pentru relatia cu presa a procedat sistematic la actualizari ale bazei de
date a operatorilor media, precum si la acreditarea tuturor operatorilor media cu care institutia a initiat
colaborari in anul scolar 2021-2022 si a mentinut relatiile de colaborare cu toate institutiile mass-
media clujene (agentii de presa, publicatii cotidiene, reviste, posturi de radio si TV).
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AVE/Valoarea cumulati a mediatizirii institutiei_Comunicare institutionala_LS.J. Cluj a
crescut de 1a 95,60% ( AVE_468,826) in anul scolar 2020-2021, 1a 96% ( AVE_1,037,407), in anul
scolar 2021-2022.

( photo - 0,0 % video - 0,0 %

[~ video- 0,0% [~ blog-0,4%

S blog-1,0% ~~ facebook - 3,6 %

facebook - 3,4 %

portaluri
Valoarea publicitara echivalenta (AVE): 1,037,407
Total share: 96.00%

Click pentru a vedea lista detaliata a aparitiilor.

portaluri
Valoarea publicitara echivalenta (AVE): 468,828

Total share: 95.60%
Click pentru a vedea lista detaliatd a aparitiilor.

portaluri - 95,6 % 7 portaluri - 96,0 % /

Figura 1 (2020-2021) Figura 2 (2021-2022)

Tn acord cu strategia privind vizibilitatea institutiei, pentru contextualizarea corectd a imaginii
institutiei, tindnd cont de principiile privind transparenta si echitatea,au fost realizate materiale de
prezentare si de promovare a imaginii Inspectoratului Scolar Judetean Cluj, precum si a
evenimentelor, a actiunilor si vizitelor oficiale desfasurate in anul scolar 2021-2022.

Tn egald masura, s-a mentinut si s-a elaborat corespondenta prin scrisori oficiale, posta electronica cu
institutiile si autoritatile locale, judetene si nationale, respectiv cu toti partenerii institutionali.

Pentru o buna cunoastere a fluxurilor pe subiectele de presa aparute in mass-media, inspectorul scolar
pentru comunicarea institutionala monitorizeaza zilnic presa a 1.S.J. Cluj si realizeaza sinteza
declaratiilor de presa cu impact in domeniul educational (national, judetean).

Tn conformitate cu planul managerial al 1.S.J. Cluj pentru anul scolar 2021-2022_ Obiectivul_
Asigurarea transparentei deciziilor si imbunatatirea imaginii 1.S.J. Cluj, prin comunicarea si
colaborarea cu comunitatea si mass-media, au fost promovate, prin intermediul site-ului 1.S.J. Cluj si
a paginii de Facebook a institutiei, activitati, evenimente si rezultate ale invatamantului preuniversitar
educational clujean, a promovarii cadrelor didactice si a elevilor clujeni de exceptie, dar si pentru
vizibilitatea activitatilor educationale de bune practici si cu impact, de la nivelul judetului Cluj, a
actiunilor educationale organizate de catre 1.S.J. Cluj.
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Sinteza audientei (Reach) privind mediatizarea institutiei_Comunicare institutionala_I.S.J.
Cluj evidentiaza o crestere a ratei de audientd media in acest an scolar, 2021-2022:

twitter - 0,0 % twitter - 0,0 %

Wo -0,0% [~ — video-0,0%
\photo -0,1% blog - 0,1 %

r

. blog-0,5% facebook - 3,2 %
™\ facebook - 11,5 %

portaluri

Reach: 5,636,535 portaluri

Total share: 87.93% Reach: 12,529,773

Click pentru a vedea lista detaliatd a aparitiilor. Total share: 96.74%

Click pentru a vedea lista detaliata a aparitiilor.
portaluri - 87,9% 7 /
portaluri - 96,7 %
Figura 3 (2020-2021) Figura 4 (2021-2022)

V1.4. Transparenta decizionala, an scolar 2021-2022
V1.4.1. Solicitarea informatiilor de interes public, conform Legii 544/2011

Inspectorul scolar responsabilul pentru comunicarea institutionala a raspuns tuturor solicitarilor de
informatii, venite din partea presei sau a societatii civile, respectiv din partea unor persoane fizice, in
baza Legii nr. 544/2001. Solicitarile Tn temeiul Legii nr. 544/2001 au fost gestionate conform
pocedurii privind comunicarea externa si accesul la informatiile de interes public, potrivit etapelor:
planificarea si realizarea sistemului de comunicare, crearea structurilor necesare comunicarii externe,
aplicarea sistemului de comunicare externa, verificarea documentelor prevazute pentru accesul public,
potrivit legislatiei Tn vigoare, asigurarea accesului la informatiile de interes public, analiza eficacitatii
si imbunatatirea sistemului de comunicare externa, arhivarea.

Tn acest scop, inspectorul scolar responsabil pentru comunicarea institutionala a colectat si a prelucrat,
n baza unei analize pertinente, toate informatiile care au stat la baza emiterii/ difuzarii, la cerere, a
raspunsurilor solicitantilor, conform prevederilor Legii nr.544/2001, in conditii de transparentd si
precizie.

Tn anul scolar 2021-2022, au fost inregistrate 205 de solicitiri, in temeiul Legii nr. 544/2001. Cele
mai multe dintre solicitari au fost transmise prin e-mail, in formatul de inregistrare disponibil
pe site-ul 1.S.J. Cluj si au fost gestionate conform termenelor legale, in vigoare.

Principalele subiecte de interes solicitate, in baza Legii nr.544/2001, au vizat aspectele privind date
statisitice despre elevi si retea scolara, infrastructurd scolara (avize si autorizatiile de functionare
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pentru unitatile de invatamant preuniversitar din judetul Cluj, dotarea cu echipamente digitale a
unitatilor de invatamant preuniversitar), ratele de abandon si de absenteism scolar, informatii cu
privire la programele remediale si de suport educational oferite elevilor, in scopul asigurarii egalitatii
de sanse si facilitarea accesului la educatie a grupurilor vulnerabile.

Ponderea solicitirilor Tn baza Legii nr.544/2001, pe subiecte de interes, este urmitoarea:

Solicitiri in temeiul Legii nr. 544/2001 ® Retea scolari

B Avize, autorizatii unitati

® Echipamente digitale
Date statistice elevi,
profesori, directori

® Programe remediale

m Avocatul Poporului/grupuri
parlamentare

V1.4.2. Desfasurarea programului de audiente la nivelul Inspectoratului Scolar Judetean Cluj,
in anul scolar 2021-2022

La nivelul I. S. J. Cluj, audientele inspectorului scolar general au fost programate in fiecare zi de
luni si s-au desfasurat conform graficului si @ numarului solicitantilor inscrisi pentru audiente.

Tn anul scolar 2021-2022 au avut loc saptimanal audiente sustinute de citre inspectorul scolar general,
iar numarul audientelor sustinute/ luna a avut urmatoarea distributie:

LUNA NUMARDE NUMAR PERSOANE

AUDIENTE/LUNA SOLICITANTE/LUNA
OCTOMBRIE 13 17
NOIEMBRIE 16 18
DECEMBRIE 9 11
IANUARIE 8 10
FEBRUARIE 15 16
MARTIE 24 28
APRILIE 14 17
MAI 22 22
IUNIE 20 24
IULIE 11 13
AUGUST 9 11
TOTAL 161 187
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Astfel, pe parcursul Tntregului an scolar 2021-2022, au solicitat audienta si s-au prezentat la
sediul I.S.J. Cluj 161 de persoane dintre care:
Alte categorii (reprezentanti
ai unor ONG-uri, agenti
economici firme etc.)
98 21 42

Personal didactic/auxiliar/

Parinti/Tutori legali nedidactic

V1.4.3. Gestionarea petitiilor, a reclamatiilor si a memoriilor nregistrate la Inspectoratul
Scolar Judetean Cluj, in anul scolar 2021-2022

Tn anul scolar 2021-2022, la nivelul Inspectoratului Scolar Judetean Cluj au fost depuse 247 de
petitii, memorii, sesiziri si reclamatii, toate beneficiind de un raspuns oficial din partea
institutiei, Tn termenul prevazut de lege si, dupa caz, cu informarea directda a Ministerului
Educatiei, conform procedurilor in vigoare. La nivelul Inspectoratului Scolar Judetean Cluj,
petitiile, reclamatiile, sesizarile sunt Tnregistrate prin serviciul secretariat, sunt aduse la cunostinta
conducerii institutiei pentru a fi repartizate in vederea cercetarii/ verificarii aspectelor semnalate de
catre inspectorii scolari cu competenta in solutionarea/ verificarea problematicii petitiei. Conducerea
institutiei urmareste indeaproape stadiul cercetarilor/ verificarilor si suprasemneaza raspunsul petitiei/
reclamatiei elaborat de catre inspectorul scolar responsabil pentru verificarea datelor si pentru
elaborarea unui raspuns conform.

Tn anul scolar 2021-2022, Inspectoratul Scolar Judetean Cluj a tratat cu responsabilitate si seriozitate
inclusiv reclamatiile nesemnate si a procedat la verificari riguroase cu privire la aspectele semnalate
prin continutul sesizarilor inregistrate la secretariatul 1.S.J. Cluj, demarand, in majoritatea cazurilor,
anchete pentru verificarea informatiilor Tnregistrate.

Tn ceea ce priveste tematica petitiilor, a reclamatiilor si memoriilor adresate conducerii 1.S.J. Cluj,
parintii reclama, de cele mai multe ori, erori in sistemul de notare al elevilor sau comportamente
neadecvate ale unor cadre didactice, situatie in care conducerea 1.S.J. Cluj verifica, in timpul cel mai
scurt, consistenta aspectelor semnalate. De asemnea, au fost inaintate memorii din partea parintilor cu
privire la aplicarea procedurilor de testare COVID 19 si a obligativitatii purtarii mastii de protectie in
spatiile de invatamant, modul de aplicare a prevederilor, a sanctiunilor din regulamentul de organizare
si functionare a unitatii de invatamant, a relatiilor de munca, angajat-angajator.

Ponderea, pe categorii, a celor care s-au adresat in scris Inspectoratului Scolar Judetean Cluj,
prin petitii, reclamatii, memorii, in anul scolar 2021-2022, se prezinta astfel:

Sesizari, reclamatii, petitii
H Elevi/parinti
Cadre didactice

15%
13°>

17%

Ministerul Educatiei

Societatea civila
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Inspectoratul Scolar Judetean Cluj, prin profilul activitatilor pe care le desfasoara este 0 institutie
dinamica, deschisa oricaror propuneri de dialog venite din partea comunitatii, a autoritatilor locale, a
organizatiilor nonguvernamentale, a asociatiilor, a sindicatelor, asigurand la nivelul comunitatii
dialogul real, constant si eficient intre toti beneficiarii sistemului de educatie.

V1.4.4. Asistenta juridica

V1.4.4.1. Tn anul scolar 2021-2022, activitatea specifica domeniului juridic din cadrul Inspectoratului
Scolar Judetean Cluj s-a desfasurat in directia solutionarii sesizarilor, a petitiilor, a contestatiilor si
litigiilor, dupa cum urmeaza:

Numar
total

Sesizari 6 Sesizari referitoare la presupuse | Petitiile au fost solutionate in
nereguli ale operatorilor de | raport cu prevederile Legii
transport (neeliberare abonamente | educatiei nationale, nr. 1/2011,
pentru elevi la tarifele prevazute de | cu modificarile si completarile
O.M.E., nr. 4226/2021), la | ulterioare, O.G. nr. 27/2002,
presupuse abateri disciplinare | aprobata  prin  Legea nr.
savarsite de cadre didactice, la | 233/2002, cu modificarile si
presupuse nereguli semnalate cu | completarile ulterioare etc.
ocazia concursului de ocupare a
posturilor  didactice auxiliare,
organizate la nivelul unitatilor de
invatamant preuniversitar.

Tip Continut Modalitatea de solutionare

Cereri, 71 Cereri referitoare la solicitarea de | Petitiile au fost solutionate Tn
adrese, informatii privind situatia scolara a | raport cu prevederile cuprinse
notificari, elevilor, la decontarea cheltuielilor | in Legea educatiei nationale, nr.
memorii, cu naveta, la acordarea de burse; 1/2011, Legea nr. 544/2001
plangeri privind accesul la informatii de
prealabile Adrese privind solicitarea | interes public, Legea nr.
sprijinului  de specialitate  Tn | 53/2003-Codul muncii,
solutionarea  unor  litigii  ale | Regulamentul-cadru de
unitatilor de invatamant, | organizare si functionare a
comunicarea de date cerute de | unitatilor de  invatamant
diferite instante de judecata, | preuniversitar, aprobat prin
clarificarea unor chestiuni | O.M.E.C, nr.  5447/2020,
referitoare la modalitatea de | Contractul colectiv de munca
detasare a personalului angajat, la | unic la nivel de sector de
modalitatea de acordare a | activitate invatamant
indemnizatiei pentru titlul stiintific | preuniversitar (aplicabil),
de doctor, la modalitatea de | Metodologia de mobilitate a
retinere din salariu (poprire), la | personalului didactic, Legea nr.
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acordarea burselor de ajutor social,
la  recuperarea unor  sume
nedatorate;

Notificari referitoare la obligatia
unitatii de invatamant de a
comunica situatia scolara a
elevilor, la revocarea validarii
ocupdrii functiei de conducere de
la nivelul unitatii de invatamant
preuniversitar;

Memorii privitoare la solicitarea de
relatii Tn legatura cu asigurarea
gratuitatiic. pe  mijloacele de
transport local pentru elevi etc.;

Plangeri prealabile referitoare la
revocarea deciziei de eliminare din
examenul national de bacalaureat,
la reluarea cursurilor cu prezenta
fizica a elevilor.

134 din 2010 privind Codul de
procedura civila, Legea-cadru
nr. 153/2017, O.G. nr. 27/2002,
aprobata  prin  Legea nr.
233/2002, cu modificarile si
completarile ulterioare etc.

Litigii de
munca

Litigii avand ca obiect solicitarea
de drepturi salariale neacordate
(diferente de drepturi banesti
reprezentdnd  salarii,  sporuri,

indemnizatii prevazute de Legea
nr. 153/2017).

- 5 litigii au fost solutionate in
prima instanta;

- 2 litigii au fost solutionate
definitiv, Tn apel,

- 1 litigiu este suspendat;

Litigii de
contencios
administrativ

Litigii avand ca obiect anularea de
acte  administrative  (examen
national de Bacalaureat, concurs
de ocupare a posturilor didactice).

- 4 litigii au fost solutionate de
catre instanta de fond;

- 2 litigii sunt in curs de
solutionare la instanta de fond,;
- 1 litigiu este suspendat;

Litigii civile Litigii avand ca obiect pretentii | - 4 litigii au fost solutionate la
civile. instanta de fond;

Litigii cu Litigiu avand ca obiect restituire | - litigiu n curs de solutionare la

profesionistii garantie de buna executie. instanta de fond.
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V1.4.4.2. Alte activitati specifice:

- Acordarea de consiliere juridica de specialitate, in conformitate cu prevederile legale Tn vigoare;

- Comunicarea, prin e-mail, catre personalul din cadrul Inspectoratului Scolar Judetean Cluj, a
actelor normative publicate in Monitorul Oficial (transmise prin aplicatia Legis);

- Elaborarea (tehnoredactarea) de acte procedurale (intampinari, cereri de apel/recurs, contestatii,
cereri de chemare n judecata, raspuns la intampinari, interogatorii, puncte de vedere, note scrise
etc.) necesare sustinerii intereselor legitime ale inspectoratului scolar Tn cauzele/litigiile aflate pe
rolul diferitelor instante judecatoresti (Judecatorie, Tribunal, Tribunal Specializat, Curtea de Apel,
Tnalta Curte de Casatie si Justitie etc.), in care este citat, ca parte procesuald, Inspectoratul Scolar
Judetean Cluj;

- Elaborarea (tehnoredactarea) unui numar de peste 25 de acte procedurale (intimpinari, raspuns la
intampinari, cereri de apel, note scrise etc.) necesare sustinerii intereselor legitime ale unitatilor
de invatamant preuniversitar, in litigiile aflate pe rolul diferitelor instante judecatoresti (Tribunal,
Curtea de Apel etc.), formulate la solicitarea conducerii unitatilor de invatamant preuniversitar, in
conditiile legii;

- Participarea la sedintele Consiliului de administratie ale Inspectoratului Scolar Judetean Cluj, in
calitate de membru;

- Participarea, in calitate de membru, Tn cadrul comisiei de evaluare a candidatilor inscrisi la
concursul pentru ocuparea functiei de consilier juridic de la nivelul Inspectoratului Scolar Judetean
Maramures;

- Participarea la sedintele Comisiei de etica, in calitate de secretar;

- Elaborarea si tehnoredactarea de adrese, decizii, rapoarte solicitate de conducerea Inspectoratului
Scolar Judetean Cluj;

- Acordarea avizului de legalitate pentru actele cu caracter juridic (decizii, contracte, acte aditionale,
protocoale, proceduri etc.);

- Avizarea actelor de studii in vederea apostilarii, in conditiile legii;

- Elaborarea/revizuirea unor documente de indrumare referitoare la etapele procedurale privind
sanctionarea personalului didactic, didactic auxiliar si nedidactic din unitatile de invatamant, la
etapele procedurale, privind sanctionarea personalului contractual/didactic auxiliar de la nivelul
inspectoratului scolar, la comunicarea sanctiunilor aplicate elevilor din invatamantul gimnazial
obligatoriu/liceal superior, precum si indrumari procedurale privitoare la Tncetarea contractului
individual de munca in temeiul prevazut de art. 50 lit. h), art. 61 lit. c), art. 65, din Legea nr.
53/2003, Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- TIndeplinirea altor atributii desemnate de citre conducerea Inspectoratului Scolar Judetean Cluj.

Inspector scolar general al Inspectoratului Scolar Judetean Cluj,

Marinela MARC

Semnat digital de Marinela Marc

Ma ri ne | a Ma I C Data: 2022.09.09 12:41:28

+03'00'

1 septembrie 2022, Cluj-Napoca
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