\ INSPECTORATUL SCOLAR

JUDETEAN CLUJ
— e, 0T

P

N 3 03042023

Cétre
Unitagile de invatamant preuniversitar din judeful Cluj
In atengia Doamnei/Domnului Director

Ref. - Detasarea in interesul invatamdntului pentru anul scolar 2023-2024

1. Cadrul legislativ:
= Metodologia - cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din invafamantul preuniversitar in anul scolar

2023-2024, aprobata prin OME nr, 6218/14.11.2022, numitd in continuare Metodologie: art. 4 alin. (1) lit. o), alin. (2), alin,
(4-6), alin, (8), alin. (18-19), art. 5 alin. (5), art. 9 alin, (7), art. 17 alin, (8), art. 20 alin. (3-5), art. 21 alin. (5), art. 26 alin.
(3),art. 27 alin. (1), art. 48, art. 84, art. 85 gi art. 107-1087.

»  Calendarul mobilitdtii personalului didactic de predare din invatAmantul preuniversitar pentru anul scolar 2023-
2024, Anexa nr. 19 la Metodologie: Cap. 1, alin. (5) lit. n) IV, alin. (11), numit in continuare Calendar.

2. Preciziri referitoare la detasarea in interesul invafaméantului:

Posturile didactice/catedrele rimase vacante/rezervate dupa derularea etapelor de mobilitate anterioare, precum si
cele care devin rezervate in cadrul etapei de detasare in interesul invatdmantului, se ocupa de cadrele didactice titulare in
invdfAmantul preuniversitar prevazute la art. 5 alin. (1)-(4) din Metodologie, cu respectarea prevederilor art. 5 alin. (5) din
Metodologie, prin detasare fn interesul invatimantului,

Detagarea In interesul invafdmantului a personalului didactic de predare titular in tnvatdmantul preuniversitar se realizeaza in
baza cererii scrise formulate de unitatea de Tnvifimant primitoare, pe un post didactic/o catedrd vacant(d)/rezervat(d)
existent(d) sau care se poate vacanta ulterior la unitatea de inva{dmént primitoare pan la data de 16 august 2023, cu acordul
scris al persoanelor solicitate, conform anexei nr. 14 din Metodologie, cu avizul consiliului/ consiliilor de administratie al/ale
unitatii/unitatilor de invatimant la care cadrul didactic este titular.

Personalul didactic de predare titular in invataméntul preuniversitar solicitat pentru detagare depune un acord la unitatea de
invatimant primitoare, insofit de actele certificate pentru conformitate cu originalul de citre directorul unitatii de invdtimant in
care cadrul didactic solicitat pentru detasare si-a desfisurat activitatea, insotit de o copie a documentului de
numire/transfer/repartizare pe post/catedra si de avizul consiliului/consiliilor de administratie al/ale unitagii/unitatilor de
invafimant la care cadrul didactic este titular.

Profesorii din centre §i cabinete de asistentd psihopedagogica/profesorii logopezi din cabinetele intergcolare se adreseazi CJRAE
in cadrul caruia este normat postul didactic respectiv.

Cadrele didactice titulare in Invatdmantul preuniversitar, solicitate pentru detagare in interesul invafamantului pe posturi
didactice/catedre vacante/rezervate care necesitd atestate/avize suplimentare, trebuie sd posede atestatele/avizele necesare, la
data depunerii acordului pentru detasare in interesul invafAmantului la inspectoratul gcolar si la unitatea de Tnvdfimant
primitoare, conform Calendarului.

Cadrele didactice titulare in invitdmantul preuniversitar, solicitate pentru detasare in interesul invifiméantului pe posturi
didactice/catedre vacante/rezervate care necesitd probad practicd/orald, trebuie sd promoveze aceste probe conform
prevederilor art. 4 alin.(4)-(6) si alin. (8) din Metodologie.

Detagarea in interesul invatamantului pe posturi didactice/catedre vacante/rezervate se dispune prin decizie a inspectorului
scolar general, dupd aprobarea in consiliul de administrafie al unitdii de invdfdméint primitoare/ CJRAE, cu avizul
consiliului/consiliilor de administrafie al/ale unitaii/unitdgilor de invitimant la care cadrul didactic este titular.

Detagarea in interesul invafdmantului pe posturi didactice/catedre vacante/rezervate se poate realiza pentru o perioada de cel
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mult 5 (cinci) ani gcolari consecutivi,

Persoana indreptititi are dreptul de a contesta hotararea consiliului de administratie al unitafii de invdgamant primitoare, printr-
o cerere scrisd, adresatd conducerii unititii de invigimant, in termen de 24 de ore de la comunicarea acesteia. Contestatia se
solutioneazd conform prevederilor art. 4 alin. (20) din Metodologie.

Un cadru didactic titular poate beneficia de detagare in interesul invafiméntului si de detagare la cerere pentru o perioada de cel
mult 10 (zece) ani scolari consecutivi.

Cadrul didactic titular intr-o unitate de invifimant preuniversitar, care a dob4ndit prin studii doud sau mai multe specializri,
poate solicita, prin detagare in interesul invdtdmantului, ocuparea unui/unei post didactic/catedre vacant(e)/rezervat(e) sau
trecerea intr-o altd functie didacticd, in concordant cu specializirile dobandite prin studii, conform Centralizatorului, in aceeasi
unitate de invatamant sau in alte unitdfi de invigimant, in conditiile previzute de Metodologie. Detasarea cadrelor didactice
titulare poate fi solufionatd pe catedre in componenta carora intrd i ore din propria norma.

Decizia de repartizare prin detagare in interesul invatdmantului se emite de citre inspectorul gcolar general al inspectoratului
scolar in a cdrui razi teritoriald isi are sediul unitatea de invagdmant la care cadrul didactic se detageaza.

In cazul detagirii in interesul inviifdmantului de pe un post didactic/catedrd vacant (&)/rezervat(d) dintr-un judet in altul, un
exemplar al deciziei de repartizare prin detagare se comunica unitatii de invitdmant la care cadrul didactic se detageazd, iar un
alt exemplar al deciziei se comunica inspectoratului gcolar pe raza cruia isi are sediul unitatea de nvitamant la care cadrul
didactic detasat este titular, care are obligafia de a-1 transmite unitéii de fnvdtdmant la care cadrul didactic detagat este titular.

Tn cazul detagirii in interesul invifAmantului de pe un post didactic/catedra vacant(a)/rezervat(d) in cadrul aceluiasi judef, un
exemplar al deciziei de repartizare prin detagare se comunicd unitafii de invitdmant la care cadrul didactic este titular, iar un alt
exemplar al deciziei se comunica unitatii de invitdmant la care cadrul didactic se detageazd.

In baza deciziei de repartizare prin detasare in interesul invagimantului, unitatea de fnvagdmantla care cadrul didactic este titular
dispune suspendarea contractului individual de muncd, potrivit art. 52 alin. (1) lit. d) din Legea nr. 53/2003, republicata, cu
modificirile si completdrile ulterioare, respectand, in acelasi timp, prevederile art. 4 alin, (1) lit. d) din Hotdrdrea de Guvern nr.
905/2017 privind registrul general de evidentd a salariatilor, cu modificarile ulterioare, iar unitatea de invatdmant primitoare
emite decizie de incadrare prin detagare la cerere, fird a se incheia un alt contract individual de munca pentru cadrul didactic
detasat,

[n situatii temeinic justificate, in baza hotdrarii consiliului de administratie al unitatii de invafdméntin care un cadru didactic este
detagat, conducerea respectivei unitifi de invafdmant poate solicita inspectoratului scolar incetarea detasarii §i revenirea
cadrului didactic pe postul/catedra de la unitatea de invatdmant la care este titular.

3. Procedura in vederea participirii la etapa de detasare in interesul invitiméntului este
urmatoarea:
Reactualizarea si publicarea listei posturilor didactice / catedrelor neocupate pentru anul gcolar 2023-2024;

Unitatea de fnvatdmant primitoare formuleaza adresa prin care solicitd detagarea in interesul invdtamantului;

Unitatea in care candidatul este titular elibereazi acordul de detasare (plecare din unitate);

Titularul care a fost solicitat pentru detagare in interesul invitdmantului depune dosarul cu Acordul-tip la unitatea de

fnvatdmant primitoare;

e.  Daci este cazul, titularul solicitd la 1.S.). Cluj participarea la probe practice in profilul postului sau probe orale pentru
limba de predare;

f. Consiliul de administratie al unitdtii de invigimant primitoare aproba/respinge detasarea in interesul invitdméntului;

g, Titularul are dreptul de a contesta hotédrdrea consiliului de administrafie al unitéfii de invifamant primitoare, printr-o
cerere scrisd, adresati conducerii unititii de invdfdmant, in termen de 24 de ore de la comunicarea acesteia. Contestatia
se soluioneaza conform prevederilor art. 4 alin. (20) din Metodologie;

h, Dosarul candidatului este inregistratla LS. Cluj in vederea introducerii datelor in aplicatia informaticd a ME;

i Secreeazi fise de ocupdri prin introducerea datelor candidatilor in aplicatia informaticd a ministerului educaiei;
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j. Seocupd posturile didactice in aplicatia informaticd a ME;
k. LS. Cluj emite decizia pentru detasare in interesul invatdmantului.

4, Categorii de detasare in interesul invatamantului:
- Detagare in interesul invafamantului;

- Detagare in interesul fnvagimantului in primul an dupd titularizare.

5. Calendarul activititilor pentru detasarea in interesul invitdmantului
a. 4 mai2023 - Afisarea la1.S.]. Cluj si publicarea pe site alistei actualizate a posturilor didactice/ catedrelor.
b. 8-17 mai 2023 - Inregistrarea acordurilor pentru detagare in interesul invtamantului, la unitdfile de invatimant;
Dosarul candidatului contine documentele previzute in Acordul - tip (Anexa nr. 14 la Metodologie).
¢. 24 mai - 6 iunie 2023 - Organizarea i desfisurarea probelor practice/orale in profilul postului, dupa caz.

d.  Paniin 8 iunie 2023 - Discutarea si solutionarea propunerilor pentru detagare in interesul invaggmantului in consiliile de
administratie ale unitatilor de invagdmant.

e. Paniin data de 12 iunie 2023 - Transmiterea la inspectoratul scolar a dosarelor cadrelor didactice titularepentru
care s-a propus detasarea in interesul inviiméntului, insotite de acordul acestora (1.5/. Cluj preia datele din dosarele
candidatilor in vederea generdrii fiselor de ocupare a posturilor in aplicatia informaticd aMinisterului Educatiei).

f Pani in data de 9 iunie 2023 - Directorul unitfii primitoare completeazd electronic in aplicatia
SRR MRU 2023-> Comunicari _catre IS] Cluj =(Cadre didactice care au solicitat]

detasare in interesul invitimantului pentru anul scolar 2023-2 024X GE EEEM U TR il

care s-a propus detasarea in interesul invitmantului. Transmiterea la inspectoratul scolar pe adresa

B

hrisici@gmail.com a listei semnate si stampilate, impreuna cu acordurile acestora, 12.06.2023

(pentru operarea in aplicatie se foloseste user-ul/parola unitétii de fnvatdmant utilizatd la proiectul
incadrarii)
g. Panila 16 august 2023

a. numirea, prin detasare in interesul invitaméntului, in functiile de conducere, indrumare si
control neocupate prin concurs;

b. ocuparea posturilor didactice, rdmase vacante/rezervate, de catre cadrele didactice care
beneficiazi de prelungirea contractului individual de muncd pe perioadd determinata
conform prevederilor art, 63 din Metodologie, precum si de citre cadrele didactice titulare
pentru care s-a propus detagarea in interesul invagdmaéntului, in anul scolar 2023-2024 si
reactualizarea listei posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate;

c. inregistrarea cererilor cadrelor didactice titulare, a cdror reducere de activitate nu a fost
solutionatd prin transfer/completare de normd didacticd de predare, a cererilor cadrelor
didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei rdmase cu norma didactica
incompleti din etapele anterioare, pentru completarea normei didactice de predare, conform
prevederilor Metodologiei, precum i a cadrelor didactice i candidatilor prevazuti la art. 53
alin. (5) si art. 89 alin. (2) din Metodologie;

NOTA:
fncepdnd cu data de 16 august 2023, prioritate la ocuparea posturilor
didactice/catedrelor vacante/rezervate, in toate etapele si sedintele de repartizare, precum si dupd
inceperea cursurilor, au, in ordine, cadrele didactice titulare cu reducerea de activitate nesolutionatd,
cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei care solicitd completarea
normei didactice de predare si cadrele didactice care beneficiazd de prelungirea contractului
individual de muncd pe perioadd determinatd conform prevederilor art. 63 din Metodologie.
h. 16 august 2023 - organizarea si desfigurarea probelor practice/orale in profilul postului;
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i. 17 august 2023 - solutionarea in sedintd de repartizare, conform prevederilor Metodologiei, in
ordine, a:
(i) cererilor de completare a normei didactice de predare pe perioadd nedeterminatii/determinata a cadrelor

didactice titulare, respectiv a cererilor de completare a normei didactice de predare pe perioada determinata
cadrelor didactice debutante previzute laart. 21 alin. (4) si (6) din Metodologie;
(i) cererilor cadrelor didactice titulare aflate in restréngere de activitate prin transfer sau detasare in interesul
invatamantului pentru restrngere nesolufionaté;
(iif)cererilor de completare a normei didactice de predare pe perioadd determinati a cadrelor didactice angajate
pe durata de viabilitate a postului/catedrei gi a cadrelor didactice prevézute laart. 53 alin. (5) din Metodologie;
(iv)cererilor cadrelor didactice care beneficiaza de prelungirea contractului individual de muncé pe pericada
determinati conform prevederilor art. 63 din Metodologie;

j.  18-25 august 2023 - Inspectoratul Scolar Judetean Cluj emite si comunicd deciziile pentru detagarea in interesul

Invatamantului,

6. Detasarea in interesul invi{dmantului in primul an dupa titularizare, conform art. 86 alin. 13

Precizari:
Cadrele didactice numite cu statut de titular in baza rezultatelor obtinute la concursul de ocupare a posturilor didactice
vacante in unititile de invatdmAant preuniversitar, sesiunea 202.3:
= care s-au prezentat la postul didactic/catedra pe care au fost repartizate;
= pentru care s-au incheiat contracte individuale de muncé pe perioada nedeterminat,
pot beneficia de detagare in interesul invadmantului, in primul an dupa repartizare, pe parcursul anului gcolar 2023-2024:
= in baza hotédrarii comisiei paritare de la nivelul inspectoratului scolar;

= cu avizul Ministerului Educatiei.

Candidatii fac dovada angajirii ca titulari pe baza unui contract incheiat pe perioadd nedeterminatd anexand la dosar extrasul
REVISAL eliberat de unitatea de invitimént si certificat de cdtre directorul unitagii.

Procedura conform cireia se poate face detagarea in interesul invagamantului pentru candidatii care au dobandit statutul de
titular urmare repartizirii pe baza rezultatelor obfinute la concursul national, sesiunea 2023, este urmatoarea:
a. Unitatea de invitdmant primitoare formuleazd adresa prin care solicitd detagarea in interesul invatdaméntului;
b. Unitatea in care candidatul este titular elibereazd acordul de detasare (plecare din unitate);
c. Titularul care a fost solicitat pentru detasare in interesul invatdméantului depune dosarul cu Acordul-tip la unitatea
de invatdmant primitoare;
d. Daci este cazul, titularul solicitd 1a 1.5, Cluj participarea la probe practice in profilul postului sau probe orale pentru
limba de predare;
e. Consiliul de administratie al unitdii de nvitdmant primitoare aprobd/respinge detagarea in interesul
invatamantului;
f.  Dosarul candidatului este inregistrat la LS.]. Cluj in vederea introducerii datelor in aplicatia informatica a ME;
0. Secreeazi fige de ocupiri prin introducerea datelor candidatilor in aplicaia informaticd a ministerului educaiei;
h. Se analizeazi in comisia paritard sindicate - 1S] Cluj, solicitarile de detagare in interesul invdjdmantului in primul an
dupa titularizare;
i.  Se comunici Ministerului Educatiei hotirirea comisiei paritare i se solicitd avizul pentru detagare in interesul
invataméntului;
j. Seocupd posturile didactice in aplicatia informatica a ME;
k. LS. Cluj emite decizia pentru detasare in interesul invagamantului.
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Ocuparea posturilor didactice pe parcursul anului scolar 2023-2024 se face in conformitate cu prevederile art. 4 alin. (1) lit. x)
si prevederile art. 104 alin. (3) din Metodologie.

Detasarea cadrelor didactice titulare poate fi solutionatd pe catedre in componenta cérora intrd si ore din propria norma,

INSPECTOR SCOLAR GENERAL,
Marinela MARC

Inspectori resurse umane,

Dina Maria PRIPON
Mariana STINGA \:/
Ana Maria NECHITA

Inspector Scolar General Adjunct,
Anca Cristina HODOROGEA
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