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CATRE,

COLEGIUL/LICEUL/SCOALA/GRADINITA

Referitor la detasarea in interesul invitiméntului/ detasarea in interesul inviigimAntului pentru restringere de activitate
nesolutionati:

Extras din :

Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din invifimantul preuniversitar in anul scolar 2018-
2019, aprobata prin O.M.E.N. nr.5485/13.11.2017, cu modificirile si completiirile ulterioare;

Adresa Ministerului Educatiei Nationale, Directia Generali invétémﬁnt Secundar Superior si Educatie Permanentii Directia
invé;émﬁnt Liceal si Profesional, nr. 32815/19.06.2018

Preciziri:
Art. 82 din Metodologie:

(1) Posturile didactice/catedrele rimase vacante/rezervate dupi derularea etapelor de mobilitate anterioare, precum si cele care devin rezervate in
cadrul etapei de detagare in interesul invitimantului, se ocupii de cadrele didactice titulare in invitimantul preuniversitar previzute la art. 5 alin. (1)-
(4), prin detasare in interesul invitimantului.

art. 5 alin. (1)-(3),

(1) La etapele de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate prin completarea normei didactice pe perioadd determinaidy/
nedeterminatd/transfer pentru solufionarea restrdngerii de activitate/pretransfer consimfit intre unitdtile de invifamant/detasare, organizate in baza
prevederilor Legii nr. 1/2011 cu modificarile si completdrile ulterioare si a Metodologiei, pot participa:

a) cadrele didactice titulare in invitdmantul preuniversitar de stat;
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b) cadrele didactice titulare tn unitifi de invifimant preuniversitar particulare acreditate in baza concursului nafional de ocupare a posturilor
didactice/catedrelor vacante in fnvitimantul preuniversitar de stat sau a concursului organizat la nivelul unititilor de tnvitimant preuniversitar de
stat/grupurilor de unititi de invifimant preuniversitar de stat pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante;

¢) cadrele didactice titulare transferate/pretransferate din invigimantul preuniversitar de Stat, in unitdfi de invatamdnt preuniversitar particular
acreditate/aulorizate, prin transfer pentru restrdngere de activitate/ pretransfer,

d) cadrele didactice titulare Tn unitifi de invatimant preuniversitar particular acreditate in baza concursului organizat conform Metodologiilor de
organizare §i desfisurare a concursului pentru ocuparea posturilor/catedrelor didactice vacante in unitdfile de tnvditiamant particular din fnvifimantul
preuniversitar aprobate prin ordinul ministrului educafiei §i cercetdrii nr. 5656/2004, cu modificérile si completarile ulterioare, respectiv prin ordinul
ministrului educafiei, cercetdvii, tineretului si sportului nr. 5625/2012 si care au obtinut media de repartizare cel putin 7 (sapte) la un concurs national unic de
titularizare in invigdmantul preuniversitar de stat in ultimii 6 (sase) ani;

e) cadrele didactice titulare transferate din invatdmdntul preuniversitar de stat conform Ordonanfei de urgentd a Guvernului nr. 26/1997 privind protectia
copilului aflat in dificultate, aprobatdi cu modificcri prin Legea nr. 108/1998, care funcfioneazd in structurile specializate din subordinea directiilor generale
pentru asistenfd sociald si protecfia copilului.

(2) Cadrele didactice titulare Tn unitifi de nvitimant preuniversitar particular acreditate ftitularizate in baza concursului organizat conform
Metodologiilor de organizare si desfiisurare a concursului pentru ocuparea posturilor/catedrelor didactice vacante in unititile de fnvifimant particular din
invagamantul preuniversitar aprobate prin ordinul ministrului educafiei si cercetdrii nr. 5656/2004, cu modificirile si completirile ulterioare, respectiv prin
ordinul ministrului educafiei, cercetiirii, tineretului si sportului nr. 5625/2012, cu modificirile si completirile ulterioare §i care nu au participat la un
concurs nafional unic de fitularizare in invitimantul preuniversitar de stat in ultimii 6 (sase) ani sau care au participat si nu au obfinut nota/media de cel
pufin 7 (sapte) la un concurs national unic de titularizare in invatdmdntul preuniversitar de stat in ultimii 6 (sase) ani, precum si cadrele didactice titulare in
unitdfi de invifdmdant preuniversitar particular autorizate s Junctioneze provigoriu in baza concursului nagional de ocupare a posturilor didactice/catedrelor
vacante tn tnvitamantul preuniversitar de stat, a concursului organizat la nivelul unititilor de invitimant preuniversitar de stat/grupurilor de unitdfi de
invitimant preuniversitar de stat pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante sau tn baza concursului organizat conform Metodologiilor de
organizare §i desfisurare a concursului pentru ocuparea posturilor/catedrelor didactice vacante tn unitifile de fnvdtdmint particular din invitimantul
preuniversitar aprobate prin ordinul ministrului educafiei si cercetdrii nr. 5656/2004, cu modificarile si completirile ulterioare, respectiv prin ordinul
ministrului educafiei, cercetdrii, tineretului si sportului nr. 5625/2012, cu modificdrile si completdrile ulterioare, pot participa la elapa de pretransfer consinfit
intre unitdfile de invdfamdnt sau prin schimb de posturi in vederea ocupdrii de posturi didactice/catedre numai in invétimantul preuniversitar particular.

(3) Absolventii cu diplomd ai invitimantului superior cu specializarea in profilul tehnic, silvie, economic sau agricol, fitulari pe catedre de educatie
telnologicd, pot ocupa in etapele de completare a normei didactice/pretransfer consimfit intre unitdifi de invdfamdni/transferare pentru restringere de
activitate/detagare in interesul invifimantului/detagare la cerere prin concurs specific catedre de educafie tehnologicd sau catedre constituite din discipline
pe care le pot preda conform specializirilor inscrise pe diplomele de licentid/absolvire prin studii, in concordantd cu Centralizatorul privind disciplinele de
invafamdnt, domeniile §i specializirile, precum si probele de concurs valabile pentru incadrarea personalului didactic din invéitdmdntul preuniversitar, denumit
in continuare Centralizator, cu indeplinirea condifiilor de pregdtire psihopedagogicd previzute la art. 3 alin. (2) 5i (3) ori a indeplinivii cerintei prevdzute la art.
3 alin.(1). Cadrele didactice titulare tn invitimantul special, cu excepfia profesorilor itineranti/de sprijin care nu fac dovada frecventirii programelor de
studii previzute la art, 17 alin. (7), pot ocupa in efapele de completare a normei didactice/transferare pentru restringere de activitate/pretransfer consimfit
intre unitdfi de invitdmant/detasare in interesul invitamantului/detagare la cerere prin concurs specific atit posturi didactice/catedre similare din
fnvdfdmdantul special conform documentului de numire/transfer/repartizare, cdt si posturi didactice/catedre in concordantd cu prevederile Centralizatorului,
Profesorii itineranti/de sprijin care nu fuc dovada frecventiirii programelor de studii previzute la art. 17 alin. (7) pot ocupa in etapele de mobilitate a
personalului didactic din invitdmantul preuniversitar posturi didactice/catedre cu respectarea prevederilor Centralizatorului si Metodologiei.



(4) La etapele de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate prin completarea normei didactice pe perioadd determinatd, detagare in
interesul invifdmantului sau la cerere in invifimantul preaniversitar de stat, organizate in baza prevederilor prezentei Metodologii, pot participa si cadrele
didactice titulare in unitifi de invidmant preuniversitar particulare acreditate, in baza concursului organizat conform Metodologiilor de organizare si
desfiisurare a concursului pentru ocuparea posturilor/catedrelor didactice vacante in unitifile de tnvifdmant particular din invitamantul preuniversitar
aprobate prin ordinul ministrului educatiei §i cercetiirii nr, 565 6/2004, cu modificiirile gi completdrile ulterioare, respectiv prin ordinul ministrului educatiei,
cercetdrii, tineretului §i sportului nr, § 625/2012, in baza concursului nafional de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante tn tnvitimantul
preuniversitar de staf sau a concursului organizat la nivelul unititilor de invitdmdant preuniversitar de stat/grupurilor de unitdifi de invifimant preuniversitar
de stat pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante.

(2) Detasarea in interesul inviigimantului a personalului didactic titular in invitimantul preuniversitar se realizeaz in baza cererii scrise formulate
de unitatea de inviitimant primitoare, pe postul didactic/catedra solicitat(:i) de unitatea de inviitimant primitoare si cu acordul scris al persoanelor
solicitate, conform anexei nr. 14,

Personalul didactic titular in inviitimantul preuniversitar solicitat pentru detasare depune un acord la inspectoratul scolar si la unitatea de
invifimant primitoare, insotit de actele certificate pentru conformitate cu originalul, de citre directorul unititii de inviitimant in care cadrul didactic
solicitat pentru detasare si-a desfiisurat activitatea, Profesorii consilieri in centre si cabinete de asistentdi psihopedagogicii/profesorii logopezi din
cabinetele interscolare se adreseazii CMBRAE/CJRAT in cadrul ciruia este normat postul didactic respectiv.

(3) Cadrele didactice titulare in inviiimantul preuniversitar solicitate pentru detasare interesul inviifimantului pe posturi didactice/catedre vacante/
rezervate care necesiti atestate/avize suplimentare trebuie s posede atestatele/avizele necesare, la data depunerii acordului pentru detasare in interesul
inviitimantului la inspectoratul scolar si la unitatea de invitimant primitoare, conform Calendarului. Cadrele didactice titulare in inviitiméintul
preuniversitar solicitate pentru detasare interesul inviitimantului pe posturi didactice/catedre vacante/rezervate care necesitii probi practici/orali
frebuie sii promoveze aceste probe conform prevederilor art. 4 alin. (4)-(6) si alin. (8).

(4) Detasarea in interesul inviifimantului pe posturi didactice/catedre vacante/rezervate se dispune prin decizie a inspectorului scolar general, dupi
aprobarea in consiliul de administratie al unititii de inviitimant primitoare/CJRAE/CMBRAE.

Detasarea in interesul invifimantului pe posturi didactice/catedre se poate realiza pentru o perioadi de cel mult 5 (cinci) ani gcolari consecutivi.

Persoana indreptiitd are dreptul de a contesta hotirarea consiliului de administrafie al unitagii de invagdmant primitoare, printr-o cerere scrisi, adresati
conducerii unititii de tnvadmant, in termen de 24 de ore de la comunicarea acesteia. Contestatia reprezinti plangerea prealabild reglementata de art. 7 din Legea
contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificarile si completarile ulterioare si se solutioneazi de citre consiliul de administratie al unititii. Hotararea
consiliului de administratic al unitagii de invafdmant/CIRAE/CMBRAE in urma contestatiei este definitivd si poate fi atacati numai prin procedurile
contenciosului administratiy.

(5) Detagarea in interesul invatdmantului a personalului didactic titular in invagimantul preuniversitar de stat in unitii de invatimant de pe langa ambasade/
consulate sau fn alte uniti{i de inviimant care nu sunt incluse in refeaua scolard a unitatilor de invagdmant se dispune prin decizie a inspectorului scolar general,
la solicitarea conducerii unitiii de invdfdmant primitoare, cu avizul Ministerului Educatiei Nationale.

(6) Cadrele didactice titulare in fnviitimantul preuniversitar a ciiror restringere de activitate nu a fost solutionati se detaseazi in interesul
Invitimantului pentru restringere de activitate nesolutionati pe posturi didactice/catedre vacante/rezervate, in sedinti de repartizare organizati de
comisia de mobilitate a personalului didactic din inviitimantul preuniversitar constituiti la nivelul inspectoratului scolar, in perioada previzuti in
Calendar,

Art. 83

(1) In cazul functiilor de conducere din unitifile de invitimant preuniversitar de stat, detasarea in interesul inviifimantului se realizeazi prin decizia

inspectorului gcolar general, pana la organizarea concursului, dar nu mai tarziu de sfarsitul anului scolar, cu respectarea prevederilor legale.




(2) In cazul functiilor de indrumare si control din inspectoratele scolare, detasarea in interesul invdfamantului se face la propunerea inspectorului scolar general,
cu avizul consiliului de administratic al inspectoratului scolar si al Ministerului Educatiei Nationale, in baza acordului scris al persoanelor solicitate, pana la
organizarea concursului, dar nu mai tarziu de sfarsitul anului scolar.

(3) Detasarca in interesul fnvé{amantului in functiile de indrumare si control din Ministerul Educatiei Nationale, precum si in functiile de conducere din
inspectoratele gcolare i casele corpului didactic se dispune prin ordin al ministrului educatiei nationale.

(4) Asigurarea conducerii unei unitati de inva{dmént preuniversitar particular, pana la organizarea concursului, dar nu tarziu de sfarsitul anului scolar, se
realizeazd conform art. 2541 alin. (3) din Legea nr. 1/2011 cu modificirile si completarile ulterioare.

(5) Obligatia de predare pentru personalul didactic detasat In functii de conducere din unitiile de invatimant preuniversitar de stat, respectiv in functii de
indrumare si control se stabileste in consiliul de administratic al inspectoratului scolar si se precizeaza in decizia de detasare n interesul invatamantului.

* A

Etapele detasirii in interesul tnvitimantului:

1. Inregistrarea dosarelor de detasare in interesul inviitimantului cu restriingere nesolutionati, la secretariatul Inspectoratului Scolar Judetean
Cluj, pentru eadrele didactice titulare, care au intrat in restriangere de activitate urmare a nerealizirii planului de scolarizare sau a comasirii
unor clase/grupe, pentru a participa la sedinta publici de repartizare organizati in data de 26 iulie 2018;

Péini in data de 23 iulie 2018

2. Inregistrarea dosarelor de detasare in interesul inviiimantului la secretariatul unititii de invitimant primitoare: Termen: 1 august 2018
3.Verificarea dosarelor de citre comisia de mobilitate din scoals;
Dosarele trebuie si fie complete (sd cuprinda toate documentele previzute in “Acordul pentru detasare in interesul invitimantului in anul scolar

2018-2019”, atestate, avize, rezultate probe practice, se vor verifica numirul detasirilor consecutive in interesul invitimantului/la cerere, daci
este cazul);

Candidatii vor depune in dosar si decizia de numire pe post (titularizare) de la unitatea de fnviitimant la care sunt titulari.

Termen: 19 august 2018
4. Discutarea si solutionarea propunerilor pentru detasare in interesul inviigimantului in consiliile de administratie ale unitiifilor de invitiméant,
transmiterea listei cadrelor didactice detagate in interesul invétimantului insotite de dosarele acestora la inspectoratele scolare;

Termen: 20 august 2018

5. Transmiterea la inspectoratul scolar, in data de 20 august 2018, la biroul nr.10, intre orele 10-15, in vederea emiterii deciziilor, a_urmitoarelor
documente:

a) tabelul din anexa;
b) copie a procesului verbal al consiliului de administratie al scolii;

¢) dosarele cadrelor didactice solicitate pentru detagare in interesul invifimantului, pentru clarificarea unor situatii deosebite care pot si
apari;




Nr. Numele (inifiala)
ert, si prenumele cadrului
didactic
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personal

Unitatea/unititile de
inviitimant unde este
titular

Postul /catedra pe
care este titular

Unitatea /unitifile | Codul postului publicat pe

de invitimant site-ul
unde se detaseazad | http://titularizare.edu.ro /2018
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http://www.isjcj.ro/ mobilititi
personal didactic
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