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Catre
Unitatile de invatamant preuniversitar din judetul Cluj
in atentia doamnei/domnului director

Ref.
A. Mentinerea femeilor in activitate, ca titular pana la implinirea varstei de 65 de
ani, in anul scolar 2024-2025;
B. Mentinerea in activitate a personalului didactic, ca titular, la cerere, in functia
didactica, peste varsta de pensionare, pana la implinirea varstei de 70 de ani, in anul
scolar 2023-2024.

Cadrul legal:

1. Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din
invatamantul preuniversitar in anul scolar 2024-2025 aprobata prin OME nr.
6877/22.12.2023;

2. Calendarul mobilitatii personalului didactic de predare din invatamantul
preuniversitar pentru anul scolar 2024-2025, Anexa nr. 19 la Metodologie;

3. Legeanr.198/2023, cu modificdrile si completarile ulterioare;

4. Ordin 6072/2023 privind aprobarea unor masuri tranzitorii aplicabile la nivelul
sistemului national de invatdamant preuniversitar si superior;

5. Legeanr.360/29.11.2023 privind sistemul public de pensii.

A. Mentinerea femeilor in activitate, ca titular pana la implinirea varstei de 65 de ani,
potrivit, in anul scolar 2024-2025;

Potrivit Metodologiei:

Art. 31 (4) Cadrele didactice titulare, femei, care indeplinesc conditiile previzute la alin. (2) lit.
a), precum si cadrele didactice, femei, care au avut calitatea de personal didactic de predare titular,
reincadrate in functia de personal didactic de predare, in anul scolar 2023-2024 cu conditia suspenddrii
pensiei pe durata reincadrdrii, care nu implinesc 65 de ani pdnd la data de 1 septembrie 2024, pot opta, in
scris, fie pentru mentinerea in activitate ca titular pdnd la implinirea vdrstei de 65 de ani, conform
prevederilor art. 229 alin. (2) din Legea nr. 198/2023, cu modificdrile ulterioare, fie pentru pensionarea
incepdnd cu data de 1 septembrie 2024. Optiunea se adreseazd, in scris, consiliului de administratie al
unitdii de fnvdtdmdnt, conform Calendarului. Cadrele didactice titulare, femei, care opteazd pentru
mentinerea in activitate ca titular pdnd la implinirea vdrstei de 65 de ani, beneficiazd de toate drepturile
personalului didactic titular

B. Mentinerea in activitate a personalului didactic, ca titular, la cerere, in functia
didactica, peste varsta de pensionare, pina la implinirea virstei de 70 de ani in anul
scolar 2024-2025.

Potrivit Metodologiei:
Art. 31 alin. (5) Personalul didactic de predare titular din invdgimantul preuniversitarcdruia nu i s-a
emis decizia de pensionare si care pdnd la data de 1 septembrie 2024 nu implineste virsta de 70 de ani,
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poate fi mentinut in activitate ca titular, in functia didacticd, la cerere, in anul scolar 2024-2025, potrivit
prevederilor art. 229 alin. (11) din Legea nr. 198/2023, cu modificdrile ulterioare, conform prezentei
Metodologii.
(6) Personalul didactic de predare care se incadreazd in prevederile alin. (5) se adreseazd, in scris,
consiliilor de administratie ale unitdtilor de invdtdmant, pdnd la data prevdzutd in Calendar. Profesorii
din centre si cabinete de asisten{d psihopedagogicd/logopedice se adreseazid CMBRAE/CIRAE in cadrul
cdruia este normat postul didactic respectiv. Cererile se analizeazd si se aprobd in consiliile de
administratie ale unitdtilor de fnvdtdmdnt, in perioada prevazutd de Calendar, in functie de evolufia
demograficd la nivel local, de planurile de scolarizare, de dinamica resurselor umane, de politicile de
personal si de evolutia planurilor-cadru de fnvatdmdnt
(7) La nivelul unitdtilor de invdtdmdnt pot fi aprobate numai cererile cadrelor didactice care indeplinesc
cumulativ urmdtoarele conditii:
a) se incadreazd in prevederile alin. (5);
b) posturile didactice/catedrele pe care sunt titulare, conform documentului de
numire/transfer/repartizare pe post/catedrd, sunt complete si viabile in anul scolar 2024-2025,
ludnd in considerare si prevederile art. 207alin. (11) si (12) din Legea nr. 198/2023, cu
modificdrile ulterioare;
¢) la nivelul unitdtii/unitdtilor de invatamdnt, in care urmeazd sd fie menginute in activitate ca
titulare in functia didacticd, nu existd reducere de activitate la catedrele pe care cadrele didactice
respective sunt titulare si nu este necesard completarea/intregirea normei didactice de predarea
altor cadre didactice, conform prezentei Metodologii, din unitdtile de invdfdmdnt respective cu ore
din catedra pe care sunt titulare cadrele didactice care se incadreazd in prevederile alin. (5) §i
urmeazd sd fie mentinute in activitate, ca titular, in functia didacticd.
(8) Consiliile de administragie ale unitdtilor de invdtdmdnt comunicd, la termenul prevdzut in Calendar,
IS]/ISMB si cadrelor didactice acordul/refuzul motivat privind menfinerea in activitate, ca titular, in
functia didacticd, a personalului didactic de predare care se incadreazd in prevederile alin. (5),in anul
scolar 2024-2025. Comisia judeteand/a municipiului Bucuresti de mobilitate verificd situatiile transmise
de unitdtile de fnvdtdmadnt, intocmeste listele finale cuprinzdnd cadrele didactice care indeplinesc
cumulativ conditiile previzute la alin. (7) si solicitd mentinerea in activitate, ca titular, in functia
didacticd, in anul scolar 2024-2025 si le supune spre analizd comisiei paritare de la nivelul 1S]/ISMB,
insotite de lista cadrelor didactice titulare detagate in interesul fnvdtdmdntului pentru nesolufionarea
restrdngerii de activitate. Comisia paritard constituitd la nivelul 1S]/ISMB trebuie sd {ind seama dacd,
dupd menginerea in activitate, ca titular, in funcfia didacticd a cadrelor didactice care indeplinesc
cumulativ conditiile previzute la alin. (7), la nivelul judetului/municipiului Bucuresti, se asigurd numdrul
necesar de posturi didactice/catedre vacante in vederea solutiondrii restrdngerilor de activitate cadrelor
didactice titulare detasate in interesul fnvatdmdntului pentru nesolutionarea restrdngerii de activitate.
(9) Listele finale, validate de consiliul de administratie al IS]/ISMB in baza hotdrdrii comisiei paritare de
la nivelul IS]/ISMB, se afiseazd pe pagina web a IS]/ISMB la termenul previzut fin Calendar. Pe pagina web
a IS]/ISMB se afiseazd si listele care cuprind cadrele didactice ale cdror cereri de menfinere in activitate ca
titular, in functia didacticd, in anul scolar 2024-2025, au fost respinse la nivelul unitdtilor de invatdmadnt
sau la IS]/ISMB cu precizarea motivului pentru care au fost respinse.
(10) Contestatiile se depun, in scris, la IS]/ISMB, in perioada prevdzutdin Calendar. Contestafia se
solutioneazd conform prevederilor art. 4 alin. (20).
(11) Dupd solutionarea contestatiilor de cdtre consiliul de administratie al 1S]/ISMB, inspectorul
scolargeneral al 1S]/ISMB emite decizia privind mentinerea in activitate ca titular a personalului didactic
de predare, care indeplineste cumulativ conditiile prevazute la alin. (7), in functia didacticd, in anul scolar

2024-2025. In baza deciziei semnate de inspectorul scolar general al IS]/ISMB, directorul/directorii



unitdtii/unitdtilor de invdatdmant incheie actul aditional la contractul individual de muncd incheiat pe
perioadd nedeterminatd al cadrului didactic care a fost mentinut ca titular tn functia didacticd, in anul
scolar 2024-2025.

(12) Personalul didactic titular pentru care nu s-a aprobat mentinerea in functia didacticd, la cerere, ca
titular, peste vdrsta de pensionare, se pensioneazd la data incheierii anului scolar.

(13) In conditiile in care, pand la data de 1 septembrie 2024, se constatd cd, din cauza reducerii
numdrului de ore la o anumita disciplind, nu mai este indeplinitd conditia de la alin. (7) lit. b) sau lit. c),
inspectorul scolar general al 1S]/1SMB revocd decizia emisd conform alin. (11).

(14) In situatia reorganizdrii unei unitdti de invdtdmant cu personalitate juridicd, prin divizare sau
fuziune, cererile cadrelor didactice care se incadreazd in prevederile alin. (4) si (5) si solicit@ mentinerea
in activitate ca titular in functia didacticd in anul scolar 2024-2025 se analizeazd de comisia numitd prin
decizia inspectorului scolargeneral al 1S]/ISMB, conform art. 30alin. (1), dupd aplicarea procedurilor
prevdzute la art. 30 alin. (2)-(4).

Potrivit Legii nr. 198/2023:

Art. 229 alin. (11) Personalul didactic de predare titular din tnvdtdmdntul preuniversitar cdruia nu i s-
a emis decizia de pensionare poate fi menfinut, la cerere, anual, ca titular in functia didacticd, si peste
varsta standard de pensionare, pdnd la vdrsta de 70 de ani. Cererea se solutioneazd in termen de 30 zile de
la data inregistrdrii la secretariatul unitdtii de invdtdmant, prin decizie motivatd care se comunicd in
termen de 5 zile lucrdtoare de la data emiterii. Decizia poate fi contestatd, in conditiile legil.

Potrivit Legii nr. 360/29.11.2023 privind sistemul public de pensii

Art. 46 alin. (2) Persoanele asigurate in sistemul public de pensii care indeplinesc conditiile de inscriere
la pensie prevdizute la alin. (1) pot opta ntre acordarea pensiei pentru limitd de vdrstd si continuarea
activitdtii, cu acordul anual al angajatorului, pdand la implinirea virstei de 70 de ani.

Calendar:
Mentinerea femeilor in activitate, ca titular pdnd la implinirea vdrstei de 65 de ani, in anul scolar
2024-2025 previzute la art. 31 alin. (4) din Metodologie;
(...) c) constatarea exercitarii dreptului privind mentinerea In activitate ca titular pana la Implinirea
varstei de 65 de ani In consiliul de administratie al unitétii de invatamant;

Termen: 15 zile lucritoare de la data inregistrarii cererii
d) emiterea deciziei directorului unitdtii de Invaiamant privind menfinerea in activitate ca titular pana
la mplinirea varstei de 65 de ani.
Termen: 5 zile lucratoare de la data constatarii exercitarii dreptului in consiliul de administratie

4) Stabilirea personalului didactic care indeplineste conditiile prevazute la art. 31 alin. (4) st (5)
din Metodologie si se mentine in activitate ca titular in functia didacticd, la cerere, in anul scolar

2024-2025:
a) depunerea si Inregistrarea cererilor la secretariatele unitatilor de invatamant;
Perioada: 3-29 ianuarie 2024
b) aprobarea cererilor privind mentinerea in activitate ca titular in functia didactica peste varsta de
pensionare la nivelul unitdtilor de invatdmantsi transmiterea situatiei la inspectoratul scolar;
Termen: 31 ianuarie 2024
¢) intocmirea, la nivelul inspectoratelor scolare, a listelor finale cuprinzind cadrele didactice care
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indeplinesc condifiile prevazute la art. 31 alin. (4) si (5) din Metodologie si au solicital menlinerea in



activitate ca titular in anul scolar 2024-2025, prezentarea acestora spre validare consiliului de
administratie al inspectoratului scolar, conform hotararii comisiei paritare si afisarea listelor finale la
inspectoratele scolare;

Perioada: 1-2 februarie 2024
d) inregistrarea contestatiilor la inspectoratele scolare;

Perioada: 5-6 februarie 2024
e) solutionarea contestatiilor de citre consiliul de administratie al inspectoratului scolar.

Termen: 7 februarie 2024

Cerinte:
= Se completeazd cererile pentru menfinerea femeilor in activitate, ca titular pand la
implinirea varstei de 65 de ani, ANEXA 1_Cerere_MENTINERE_TIT_FEMEI_2024; Cererile se
inregistreaza la secretariatul unitatii de invatdmant;
= Se completeazd cererile pentru mentinerea in activitate ca titular in functia didactica, a
personalului didactic care indeplineste conditiile prevazute la art. 31 alin. (4) si (5) din
Metodologie, ANEXA 2_Cerere_MENTINERE_TIT_B_F_2024; Cererile se inregistreaza la
secretariatul unitatii de invatamant;
a Se aproba cererile privind men{inerea in activitate ca titular in functia didactica, peste
varsta de pensionare, la nivelul unitatilor de invatamant.

A Se completeaza datele solicitate Tn https://isjcluj.ro/ VIR Z S o0t le: )y g

didactice care au solicitat mentinerea in activitate pentru 2024-2025

a D)isets b iIMMRU 2024 > Comunicari catre IS] = Previzualizare liste scoli/etape HeRIRNEVA]
"Lista care au solicitat mentinerea in activitate pentru 2024-2025", se inregistreazd la unitatea
de invdtdmant, se semneaza olograf de cdtre directorul unitatii si se va depune péana la data de

29 ianuarie 2024 la registratura IS] Cluj.
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