INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN CLUJ

CRITERIILE SPECIFICE SI GRILA DE PUNCTAJ
PENTRU ACORDAREA GRADATIEI DE MERIT - 2024
MEDIATOR SCOLAR

Date generale:
Numele si prenumele: Vizat director:
Specialitatea:
Unitatea scolara:
Vechimea in invatamant:

Punctaj autoevaluare

MINISTERUL EDUCATIEI

SE VOR PUNCTA NUMAI ACTIVITATI/REZULTATE DERULATE IN PERIOADA 1 SEPTEMBRIE 2018 — 31 AUGUST 2023

CAP. CRITERII r?g(em Autoevaluare Evaluare
1. || PREGATIRE PROFESIONALA 3 p. maxim |
a) | 1. H Licentiat in asistentd sociald (Se va atasa copie dupa licentd) H 3p. H H ‘
b) | 2. H Absolvent de liceu (Se va atasa copie dupa diploma de bacalaureat) H 2p. H H ‘
2. ACTIVITATI DE INTEGRARE A COPIILOR SI ADULTILOR iN SISTEMUL EDUCATIONAL DIN 30 p. maxim
PERSPECTIVA MEDIATORULUI SCOLAR
a) 1. || Sprijind derularea programului “A doua sansd” ( se va atasa adeverintd din partea Scolii sau ISJ de implicare a 5p.
mediatorului scolar in programul “A doua sansa”)
2. || Coordoneaza programe de remediere scolard, meditatii si interventie personalizatd (se va atasa adeverinta din
b) partea Scolii sau ISJ de implicare a mediatorului scolar in programe de remediere, meditatii si interventie 5p.
personalizata si un scurt rezumat al proiectului care se deruleaza in scoala unde functioneaza mediatorul scolar)
3. || Contributii in organizarea de activitati cu parintii/alti membri ai comunitatii (se va atasa o scurtd descriere a 5p.
c) activitatii si lista de prezentd)
d) 4. || Contribuie la reducerea abandonului scolar si absenteismului din scoald, monitorizare permanenta a elevilor ( se
va atasa lista cu elevii care au abandonat scoala, o scurtd descriere a fiecdrui caz in parte si interventiile 15 p.
mediatorului scolar, de asemenea se va atasa si o adeverintd semnata de director cu numarul total de absente pe
ultimii 3 ani si procentul de reducere a abandonului scolar)
[ 3. || ACTIVITATI COMPLEXE CU ROL INSTRUCTIV-EDUCATIV




Promovarea limbii materne rromani, a istoriei si traditiile rromilor ( dezvoltarea invatdmantului pentru rromi,
contributia la infiintarea de clase cu predare in limba rromani sau grupe de predare a limbii rromani si istoria minoritatii
rrome. (Adeverinta de la directorul unitatii de invatamant )

10 p.

10 p. maxim

b)

Performante dovedite in pregitirea elevilor distinsi la concursuri cultural — artistice care promoveaza
multiculturalitatea incluse in Calendarul activititilor educative nationale/regionale elaborate de MECS,
materializate prin obtinerea premiilor I, I, ITI, mentiunilor si a premiilor speciale. (Concursul National de Creatie
Stefan Fuli ). *Se vor atasa copii diplome sau adeverintd de la scoald sau ISJ cu mentiunea pregdtirii de cdtre
mediatorului scolar a echipelor participante la aceste concursuri si premiile obtinute

2p.

2 p. maxim

Participarea la simpozioane, conferinte, mese rotunde pe teme privind accesul la educatie, mentinerea copiilor in
sistemul educational obligatoriu.

10 p. maxim

1. || Regional/Interjudetean

2p.

2. National

5p.

3. International

10 p.

d)

Activitati extrascolare — minim 2 evenimente care sa cuprinda cel putin 2 unititi de invatimant; ( Adeverintd
eliberata de directorul unitatii scolare sau ISJ cu mentionarea evenimentelor organizate de mediatorul scolar, scolile
participante si poze de la evenimente)

10 p. maxim

10 p.

e)

Activitate desfasurata ca urmare a solicitarilor Inspectoratului Scolar Judetean Cluj, respectiv a inspectorului
scolar pentru minoritatea rroma (prezenta la sedinte, implicarea in activititile desfasurate de inspectorul scolar
pentru minoritatea rromai etc.)

( Atasarea unei prezentari a activitatilor la care a participat mediatorul scolar la solicitarea 1.S.J, semnata de
inspectorul scolar pentru minoritatea rroma)

17 p.

17 p. maxim

f)

Membru in consiliul de administratie al unititii de invatamant si in alte comisii (Adeverintd semnata de director,
metionarea tuturor comisiilor din care face parte mediatorul scolar)

5 p. maxim

5p.

9)

Membru in comisii organizate de 1SJ ( Adeverinta semnata de inspectorul scolar general)

8 p. maxim

8p.

| H

h)

Membru in consiliul de administratie sau alte comisii ale CIRAE ( Adeverinta semnata de directorul CJRAE)

5 p. maxim

5p.

TOTAL PUNCTE 100 PUNCTE MAXIM

100 p.

100 p

Semnatura candidatului,

Evaluatori,




La completarea dosarului personal, candidatii vor avea in vedere urmatoarele:

Toate punctele acordate la autoevaluare se vor justifica prin acte doveditoare in copie. Lipsa actelor doveditoare are drept consecinti
neacordarea punctajului;

Punctajul acordat nu poate depasi maximum de puncte precizat la nivelul fiecarui criteriu/subcriteriu;

Actele doveditoare atasate vor fi NUMALI cele corespunzitoare perioadei evaluate mentionata pe fisa de evaluare;

Documentele NU vor fi introduse in folii transparente;

Documentele doveditoare vor fi organizate grupat, corespunzator celor 4 criterii, ordonate conform subcriteriilor din grila de punctaj,
repectind ordinea anilor scolari din perioada evaluati. Pe fiecare document doveditor se va scrie criteriul si subcriteriul corespunzitor
(ex. 1.a.2, 4.b.etc.). Nerespectarea organizarii documentelor, conform art. 9, alin. 2, are drept consecinta neacordarea punctajului;

Nu este necesar sa se traduca atestatele participarii la manifestari internationale;

Un document doveditor se ataseaza o singura datd pentru un singur criteriu;

Coloana (Auto)evaluare de pe grila de punctaj (inclusiv punctajul total) va fi completatia de catre solicitant, iar coloana Evaluare va fi
completati de catre comisia de evaluare stabilita la nivelul 1.S.J.;

Raportul de activitate pentru perioada evaluata trebuie sa respecte ordinea criteriilor /subcriteriilor din fisa de (auto)evaluare (tiparit si
electronic in format .doc sau .docx pe CD/USB) si va fi redactat conform modelului anexat;

Pentru acordarea gradatiei de merit punctajul mimim este 75 de puncte, conform art. 7, alin. 5 din Metodolegia si criteriilor de acordare a

gradatiei de merit personalului didactic din invatamantul preuniversitar de stat, in sesiunea 2024 aprobata prin OME. Nr. 4308/2024..



Lista de verificare documente:

Nr. crt.

Documente solicitate

OBS. (da/nu)

Opisul dosarului in doua exemplare, cu precizarea paginilor aferente

Cerere tip elaborata de catre 1SJ

Adeverintd/adeverinte cu calificativele din anii scolari evaluati

1
2
3.
4

Adeverinta de vechime

Criteriile specifice si grila de punctaj pentru acordarea gradatiei de merit — sesiunea 2024,

elaborata de 1.S.J., cu punctajul completat la rubrica (auto)evaluare

Raport de activitate pentru perioada evaluata ce trebuie sa respecte ordinea criteriilor/subcriteriilor
din fisa de (auto)evaluare si sa contina trimiteri explicite la documentele justificative din dosar

(tiparit si electronic Tn format .doc sau .docx pe CD/USB), conform modelului anexat

Declaratie pe proprie raspundere (Anexa nr. 4 din metodologie)




