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Alidturat vi transmitem graficul privind analizarea si preluarea proiectului de fncadrare cu personal

didactic de predare, titular, din unitifile de inviigimént, pentru anul scolar 2019-2020

NR. UNITATI DE INVATAMANT DATA / LOCUL ORA
CRT. (de incepere)
1. Gridinife Cluj-Napoca 12.02.2019
Palatul Copiilor Cluj Inspectoratul Scolar Judefean Cluj 8,30
Clubul Scolar Sportiv¢Viitorul” Birou resurse umane-P03
Cluj-Napoca, CJRAE, CCD
2, Scolile gimnaziale din Cluj-Napoca 13.02.2019 8,30
Toate scolile speciale din judet Liceul Tehnologic Special pentru
‘ Deficienti de Auz Cluj-Napoca
3, Zona Gherla/ Zona Dej 14.02.2019 9,00
Liceul Teoretic”Petru Maior”
Gherla
4, 15.02.2019 8.30
Zona Huedin Scoala Gimnaziali”Gheorghe
Sincai”Floresti, Com. Floresti
5, Zona Turda 18.02.2019 9,00
Zona Campia-Turzii Colegiul Nafional”Mihai Viteazul”
Turda
6. Colegii/Licee teoretice Cluj-Napoca 19.02,2019 8,30
Liceul Teologic Reformat Cluj-
Napoca
7. Colegii tehnice/Licee tehnologice Cluj- 20.02.2019 8,30
Napoca /Scoli generale sate de Cluj Colegiul Tehnic Energetic Cluj-
Napoca

Vi rugim sd completafi corect si si actualizati toate datele personale din fisele cadrelor didactice:

nivelul studiilor,

vechime, perfectiondri, date personale, etc. Specializirile se vor completa conform
inscrisurilor de pe diploma de studii si Centralizator;

Vor fi evidentiate toate clasele unititii de inviitimant cu efectivele de elevi. In mediul rural la clasele

simultane orele din planul-cadru vor fi repartizate pe fiecare clasi proportional.
Nu se vor introduce si nu vor fi normate grupele de excelenti.

Conform proiectului structurii anului scolar, anul scolar 2019-2020 va avea 35 de siptimani.
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Pentru clasele din invi{imintul liceal-filiera tehnologici/invitimant profesional, anul gcolar are 37 de
siptimani de cursuri, excepfie clasele terminale.

Norma didacticii de predare-inviifare, de instruire practicii si de evaluare curentii a prescolarilor si

a elevilor in clasd, a personalului didactic din unititile de inviafimant, se constituie in baza
documentului de numire/transfer/repartizare pe post/catedr:ii;

I. Definire grupe:

gr.mic#/gr.mijl./gr.mare/gr.comb.- se vor completa numai la invitdmantul prescolar;
gr.sport - se vor completa numai ansamblurile/formatiunile sportive;
gr.cor - se vor completa numai ansamblurile/formatiunile corale;
gr.logop. — grupa constituitd pentru logopedie;
gr.cons. - grupa constituitd pentru consiliere psihopedagogici;
gr.religie- grupele de religie minoritard (penticostald, baptistd, etc.) constituite in unitéfile de
invétdmant;
7. gr.instr. — ansamblu instrumental,
8. gr.mater.- curriculum de limba materni;
9. gr.palat —numai pentru grupele de la Palatul Copiilor;
10. gr.club - numai pentru grupele de la cluburile copiilor si cluburile sportive;
11. gr.teatru- grupe teatru;
12. gr.sc.dom.- grupd scolarizare la domiciliu;
13. gr.itin.- grupe constituite pentru profesorii itineranti si de sprijin;

Nivelul disciplinei - pentru educatie muzicald — se va alege nivel gimnazial/primar;

- pentru limbi moderne, educatie fizica si religie de la nivel primar —se va alege
nivel gimnazial,

II. Pentru personalul didactic incadrat cu discipline pentru care Metodologia—cadru privind
mobilitatea personalului didactic de predare din invifdméantul preuniversitar in anul scolar 2019-2020,
aprobati prin OMEN nr.5460/2018, prevede exceptii de la Centralizator, de exemplu:

e cadrul didactic apare necalificat pentru disciplinele de alti specialitate cu care-si completeazi 1/2
normi, in mediul rural-art. 8, alin.(3);

o cadrul didactic, incadrat la nivel gimnazial, apare necalificat pentru disciplinele de alti
specialitate cu care-gi completeazi cu 1/3 normi cu discipline din aceeasi arie curriculari, in
mediul urban- 8, alin.(3);

III. Se vor intoemi:

e doud fise pentru cadrele didactice cu 2 functii didactice atit de profesor cit si de profesor de
instruire practicii (norms de 18/16 ore si cu nomi de 24/22 ore);

e o singurd figi pentru personalul didactic titular cu catedra rezervati integral (directori
gridinite, cadre didactice aflate in concedii ingrijire copil, concedii firi salar, cu catedra
rezervatii conform art. 255 din Legea educafiei nationale nr.1/2011) in care se vor inscrie:

ore /rezervate
post- rezervat,;
o singura figi pentru personalul didactic titular cu catedra rezervati parfial (inspectori gcolari,
directori scoli cu obligatie de normi, profesori care au solicitat functionarea cu norma parfgiala,
titular cu catedra rezervati, grad didactic I, peste 25 ani vechime in inviitiméant cu reducere de
normi cu 2 ore) in care se vor inscrie:  ocupate X ore
rezervate Y ore
o singuril figi pentru personalul didactic titular fncadrat cu normi intreagi (18/24/16/14/20/
22ore) n care se vor inscrie: ore/post- ocupate
Fisa fiecirui cadru didactic va confine norma de bazi (18/24/16/14/20/22 ore).
Se aprobi incadrarea peste norma de bazi, dacil este cazul, cu maxim 3 ore;
Posturile/orele vacante: orele vacante
postul vacant
Personalul didactic titular, grad didactic I, peste 25 ani vechime in fnviigimint cu reducere de normi
cu 2 ore- la “modul de incadrare” se va inscrie”Titular cu catedri rezervati, grad I, reducere 2 ore”
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Lucrarea cuprinzind documentele din meniul”listari pentru predare ISJ” va fi prezentati in formi
listatd in doudi exemplare, de ciitre directorul unitiii de fnvitimant/directorul adjunct care rispunde
de Tncadriri, la_care se vor anexa (dupii caz) cele 3 tabele nominale privind completirile de catedri,
precum si tabelul nominal cu restringerile de activitate.

Unitiifile de nvifimént care stabilesc conditii specifice pentru ocuparea posturilor prin restriingere de activitate
sau pretransfer consimtit intre unititile de inviigimént, le vor depune la comisia de mobilitate, impreuni cu proiectul
incadriirii, in douii exemplare,

Proiectul de incadrare, intocmit de director, analizat fn consiliul profesoral, este aprobat de consiliul
de administratie al unitiitii de fnviitimant, care totodati stabileste lista posturilor didactice/catedrelor
vacante/rezervate complete si incomplete,

Unititile de fnviitimant preuniversitar de stat au obligatia de a reactualiza, de a publica si de a
comunica inspectoratelor scolare lista tuturor posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate
complete si incomplete inainte de fiecare etapi a mobilititii personalului didactic din fnvitimAntul
preuniversitar.

Viabilitatea unui/unei_post didactic/catedre presupune existenfa acestuia/acesteia pe durata unui
nivel de inviitimént si se stabileste de consiliul de administratie al unititii de inviigiméant in functie de
planurile-cadru in vigoare, de proiectele planurilor de scolarizare, de evolutia demografici la nivel local
§i in concordanti cu documentele strategice elaborate de unitiitile de inviitimant

d) membri - inspectori scolari/profesori metodisti, cite unul pentru fiecare specialitate, inspector responsabil

Comisia de mobilitate a_personalului didactic din inviitiméantul preuniversitar constituiti la nivelul
inspectoratului scolar analizeazi, corecteazi in colaborare cu unititile de inviitimant si avizeazii oferta
de posturi didactice/catedre vacante/rezervate, precum si conditiile specifice de ocupare a posturilor
didactice/catedrelor vacante stabilite la nivelul unititilor de inviitimant.

Lista, cuprinzind posturile didactice/catedrele vacante/rezervate complete si incomplete, se aduce la
cunostintii persoanelor interesate astfel:

a) unitatea de invatimant afiseazi lista posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate si conditiile
specifice_de ocupare a_posturilor _didactice/catedrelor vacante stabilite la nivelul _unititilor _de
inviitimant la avizier si pe site-ul propriu in_termen de cel mult 3 (trei) zile lucritoare de la avizarea
ofertei de posturi vacante/rezervate de ciitre inspectoratul scolar;

b) inspectoratul scolar intocmeste lista tuturor posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate,
complete si incomplete transmise de unititile de fnvitimant si o publici, la data previizuti in Calendar,
prin afisare la avizierul institutiei, pe site-ul institutiei si pe site-ul Ministerului Educatiei Nationale.

Directorii unititilor de inviitimant si comisia de mobilitate a personalului didactic din invii¢imantul
preuniversitar constituitd la nivelul inspectoratului scolar au obligatia de a reactualiza lista posturilor
didactice/catedrelor_vacante/rezervate complete si incomplete, dupid fiecare etapi a mobilititii
personalului didactic din invatimantul preuniversitar, conform Calendarului.
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