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INSPECTORATELE SCOLARE JUDETENE / INSPECTORATUL SCOLAR AL MUNICIPIULUI
BUCURESTI
CASELE CORPULUI DIDACTIC

in atentia

Doamnei/Domnului Inspector Scolar General
Doamnei/Domnului Director al Casei Corpului Didactic

Ref.: Selectia metodistilor la nivelul inspectoratelor scolare

in scopul asiguririi calitatii procesului de predare-invatare/evaluare,

avand in vedere rolul §i functiile inspectiei scolare,

dat fiind numarul mare si diversitatea tipologica a inspectiilor desfésurate pe parcursul unui an
scolar la nivelul unui judet/municipiului Bucuresti,

ludnd in considerare faptul ci inspectiile curente/speciale pot fi efectuate de metodisti ai
inspectoratelor scolare,

{n conditiile in care se impune respectarea si corelarea unui numér mare de calendare nationale
privind organizarea si desfasurarea examenelor/ concursurilor/ evenimentelor stiintifice/ competitiilor
scolare,

va comunicam urmétoarele preciziri privind procesul de selectie a metodistilor inspectoratelor
scolare:

1. in vederea participarii la concursul de selectie a metodistilor, cadrele didactice trebuie sa

indeplineascd, cumulativ, urmitoarele criterii generale:
a) studii: superioare, corespunzitoare functiei didactice ocupate;
b) statut profesional: titular in invitdmantul preuniversitar;
c) evolutie in carierd: minimum gradul didactic 11;
d) dezvoltare profesionala: certificarea acumulirii a 90 de credite profesionale transferabile in ultimii 5
ani;
e) calitatea activitdtii didactice: calificativul anual Foarte bine, obtinut in fiecare dintre ultimii 5 ani
scolari.

Selectarea metodistilor pentru disciplina consiliere $i orientare/consiliere si dezvoltare personali se
face din réndul cadrelor didactice care indeplinesc criteriile a)-e) si care au calitatea de diriginte.

Inspectoratele scolare pot stabili criterii suplimentare pentru selectarea metodistilor, inclusiv criterii
specifice disciplinelor scolare.



Metodistii selectati prin concurs in anul scolar precedent isi pot mentine aceasta calitate i in anul
scolar curent, daca respecti criteriile generale i suplimentare/specifice stabilite.

2. Persoanele care ocupd functii de conducere, indrumare si control la nivelul inspectoratelor
scolare nu pot si fi metodisti ai inspectoratului scolar.

In conformitate cu prevederile art. 5 din Ordinul de ministru nr. 4865/2011, privind aprobarea
Normelor metodologice pentru stabilirea obligatiei didactice de predare a personalului de conducere din
inspectoratele scolare, unitdtile de tnvdtamant, unitdfile conexe, precum si a personalului de indrumare si
control din inspectoratele scolare §i a personalului didactic din casele corpului didactic, directorii
gradinitelor cu program prelungit/siptiménal pot participa la procesul de selectie a metodistilor
inspectoratului scolar. Aceleasi prevederi sunt valabile si pentru directorii unitatilor de invatamant
preuniversitar care au specialitdti pentru care resursa umani la nivelul inspectoratului scolar este
deficitara.

Profesorii metodisti incadrati prin concurs la CCD s profesorii metodisti din liceele pedagogice
sunt membri de drept ai corpului profesorilor metodisti ai mspectoratului scolar, la disciplina/in domeniul
de studiu care corespunde specializarii inscrise pe diploma/diplomele de studii.

3. In vederea asigurarii cadrului de legalitate, obiectivitate §i transparentd a procesului de selectie,
la nivelul fiecarui ISJ/ISMB se elaboreaza o proceduri de selectie, aprobata de Consiliul de administratie
al inspectoratului scolar si se comunicd, in termenul legal prevazut, prin afisare la avizierele ISJ si CCD
precum si prin publicare pe site-urile oficiale ale ISJ, CCD si ale unitatilor de invatdmant, urmaitoarele
informatii:

- apelul de selectie;

- criteriile de selectie;

- calendarul de selectie;

- numarul de locuri alocat fiecarei discipline in anul scolar care face obiectu) selectiei;
- alte criterli suplimentare/specifice si/sau alte informatii-suport.

Cadrele didactice selectate in corpul de metodisti al inspectoratului scolar au obligatia de a
parcurge un program de formare de minimum 16 ore, furnizat de Casa Corpului Didactic si avizat de
Ministerul Educatiei Nationale. In cadrul programului de formare mentionat, si inspectorii scolari pentru
dezvoltarea resursei umane din cadrul inspectoratelor scolare au calitate de formator.

4. Rezultatul seleciei metodistilor va fi comunicat anual, pan3 la data de 15 octombrie, prin afisare
la avizierele ISJ si CCD, precum si prin publicare pe site-urile oficiale ale ISJ ,» CCD si ale unitatilor de
invatamant.

Decizia inspectorului scolar general privind numirea profesorilor selectati in corpul de metodisti al
inspectoratului scolar este transmisa de cétre inspectorul pentru dezvoltarea resursei umane directorului
CCD, care realizeazid demersurile necesare in vederea derulirii programului de formare a metodistilor.

Un raport privind procesul de selectie si rezultatul acestuia, in format electronic, atat scanat,
certificat prin semnétura inspectorului scolar general, cit si in format editabil, va fi transmis la Directia
Formare Continua din cadrul Directiei Generale Management Preuniversitar, in termen de 5 zile de la
finalizarea concursului, pe adresa de e-mail: cristina.dascalu@edu.pov.ro.

Inspectoratele scolare judetene/ Inspectoratul Scolar al Municiprului Bucuresti, prin structurile
responsabile, pun in aplicare prevederile prezentei adrese, care anuleazi orice alte prevederi contrare
referitoare la selectia profesorilor metodisti.
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