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INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN CLUJ
Nr. 4026/54/31.10.2019

ANUNT DE SELECTIE

Inspectoratul Scolar Judetean Cluj organizeazd concurs pentru ocuparea posturilor vacante din cadrul
proiectului POCU/74/6/18/104571, ..Scoala pentru toti — acces la educatie de calitate pentru prescolari,
scolari i cadre didactice din regiunea Nord-Vest”

Posturile vacante scoase la concurs sunt cu timp partial si pe perioada determinata, pe perioada
deruldrii activitatilor proiectului;

I. INFORMATII PROIECT

Titlul proiectului POCU/74/6/18/104571 este ,.Scoala pentru tofi — acces la educatie de calitate
pentru prescolari, scolari si cadre didactice din regiunea Nord-Vest”, proiect in care Inspectoratul Scolar
Judetean Cluj are calitatea de partener 1

Obiectivul proiectului vizeaza diversificarea masurilor impotriva parasirii timpurii a scolii adresate
copiilor din ciclul prescolari, primar si gimnazial precum si furnizarea serviciilor de consiliere pentru parinti.

II. OBIECTUL ANUNTULUI DE SELECTIE
Posturile scoase la concurs vor contribui la realizarea urmitoarelor activititi din cererea de
finantare, dupa cum urmeaza:

- A.3.3 Dezvoltarea de retele de sprijin profesional intre specialistii din domeniul educatiei
formale si non-formale si implementarea unui program de mentorat didactic;

- A.L.6 Adaptarea, dezvoltarea si implementarea programului "a doua sansa " pentru
invatamantul primar si secundar si realizarea activitatilor suport in vederea implementarii
cu succes a acestuia

- A.l4 Adaptarea, dezvoltarea si implementarea programului "scoala dupa scoala" prin
activitati formare si non-formale, inclusiv remediale pentru copiii din ciclul primar si
secundar in cele 5 scoli parteneri asociati in vederea asigurarii implementarii cu succes a
acestuia

In vederea atingerii rezultatelor din Cererea de finantare, se vor selecta si contracta experti potrivit
Tabelului de mai jos:

Nr. | (Sub)activitatea nr. Si Numar experti | Durata Nr.ore/expert

Crt. | denumire (sub)activititii

I. |Al6 8 01.12.2019 —31.08.2020 | Conform bugetului
2. |A33 01.12.2019 —31.08.2020 | Conform bugetului
3. |Al4 01.12.2019 —31.08.2020 | Conform bugetului

Tabelul 1. Experi pentru asigurarea expertizei necesare realizdrii activitatilor aferente
atingerii rezultatului/vezultatelor de proiect 104571 din Cererea de finantare'

Limita zilnici maxima prestata de catre un expert in proiect trebuie sa se incadreze in limita
maxima de 12ore/zi, 60 ore/saptamana reprezentdnd ore lucrate atat in proiecte finantate din Fondul Social

' se va completa cdte un tabel pentru flecare categorie de experti sau un tabel centralizator cu lofi experfii
selectafi prin prezentul anuny, dupd caz
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European— Programul Operational Capital Uman cat si norma de baza, sau alte contracte de munca in afara
proiectelor, stabilite prin contractele de munca incheiate, conform Ghidul Solicitantului — Orientari
Generale.

Conform Ordin nr.3920/2018 de aprobare a Procedurii de sistem privind selectia §i recrutarea
experfilor, in procesul de recrutare si selectie experti in cadrul proiectelor cu finantare externd
nerambursabila vor fi evaluati candidatii care corespund cumulativ conditiilor generale si termenilor de
referintéi pentru participare mai jos mentionate.

III. CONDITII GENERALE:
Expertul:
a) are cetiifenie romand/cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinand
Spatiului Economic European cu resedinta in Romania;
b) are capacitate de exercitiu deplini;
¢) Tindeplineste conditiile de studii superioare de lunga duratd absolvite cu diploma de licentd sau

echivalenta;
d) are cel putin 1 an experientd in domeniul postului (cadru didactic) si 3 an experienta in
domeniul postului (prof.);
¢) nu a fost condamnat/(d) definitiv pentru savérsirea unei infractiuni contra umanititii, contra
statului ori contra autoritdtii, de serviciu sau in legiturd cu serviciul, care impiedicd infaptuirea justitiei,
de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care l-ar face/care
ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea:

f) indeplineste alte conditii generale in functie de specificul proiectului.

[V. TERMENII DE REFERINTA PENTRU POSTURILE SCOASE LA CONCURS:

Nr. a) denumire post vacant b) c) durata CIM d) Activitati Nr.
Codul ocupatiei nr.posturi (pericada de Ore/zi
inceput si de
sfarsit)
1 | Cadru 233002 profesor in 1 post 01.12.2019 — A.l.4si
didactic romana 1 P1 | invatamantul 31.05.2020 A3.3
gimnazial
2 | Cadru didactic mate 4 | 233002 profesor in 1 post 01.12.2019 — Al.4si
P1 invatamantul 31.05.2020 A33
gimnazial
3 | Cadru 233002 profesor in 1 post 01.12.2019 — A.l4si
didactic romana 5 P1 | invatamantul 31.05.2020 A3.3
gimnazial
4 | Profesor stiinte grup | 233002 profesor in 1 post 01.12.2019 - Al.6si
tinta Cojocna si invatamantul 31.08.2020 A33
Sanpaul ciclu gimnazial
gimnazial
5 | Profesor geografie 233002 profesor in 1 post 01.12.2019 — A.l.6si
grup tinta Cojocna si | invatamantul 31.08.2020 A3.3
Sanpaul ciclu gimnazial
gimnazial
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6 | Profesor cultura civica | 233002 profesor in 1 post 01.12.2019 - A.1.6si
grup tinta Cojocna si | invatamantul 31.08.2020 A3.3
Sanpaul ciclu gim gimnazial

7 | Profesor istorie grup | 233002 profesor in 1 post 01.12.2019 - A.1.65i
tinta Cojocna si invatamantul 31.08.2020 A.3.3
Sanpaul ciclu gimnazial
gimnazial a

8 | profesor Ib. moderna | 234101 profesor in 01.12.2019 - A.1.6si
GT Cojocna an 1sian | invatamantul primar 31.08.2020 A33
2 P1

Descrierea activititilor:

1)

2)

3)

Pt. posturile vacante de la pozitiille 1, 3

* desfasoara activitati de educatie remediala la romana elevilor din proiect,
supravegheaza copiii si ofera suport in realizarea temelor; monitorizeaza prezenta
zilnica a copiilor; participa la intalniri cu parintii copiilor inscrisi la scoala pentru
a fi la curent cu situatia copiilor; participa la intalniri cu celelalte cadre didactice
pentru a gasi impreuna solutii la diferitele probleme de dezvoltare ale acestora

Pt. posturile vacante de la pozitia 2

* desfasoara activitati de educatie remediala la matematica elevilor din proiect,
supravegheaza copiii si ofera suport in realizarea temelor; monitorizeaza prezenta
zilnica a copiilor; participa la intalniri cu parintii copiilor inscrisi la scoala pentru
a fi la curent cu situatia copiilor; participa la intalniri cu celelalte cadre didactice
pentru a gasi impreuna solutii la diferitele probleme de dezvoltare ale acestora

Pt. posturile vacante de la pozitiile 4-8

desfasoara activitati de instruire a elevilor inscrisi in programul a doua sansa
ciclul primar sau gimnazial (dupa caz), conform metodologiei MEN si a
curriculei aprobate; realizeaza activitatile de evaluare initiala, formativa si finala
in vederea adaptarii metodelor de predare la problemele de invatare ale elevilor
inscrisi la aceasta forma de invatamant ; monitorizeaza prezenta zilnica a copiilor;
participa la intalniri cu parintii copiilor inscrisi; participa la intalniri cu celelalte
cadre didactice pentru a gasi impreuna solutii la diferitele probleme de dezvoltare
ale acestora

Descrierea sarcinilor/atributiilor — conditii specifice

1. facultatea cu specializarea profesor invatamant prescolar/primar sau echivalent de min.3 ani:
2. experienta de predare de minim 1 an respective 3 ani pt. cadru did. de mate si romana
3.cunostiinte de psihologia copilului, daruire in munca, abilitati functionaresti

4. engleza-Utilizator elementar

Abilitati:

capacitate de lucru in echipa;

orientare spre rezultate si atingerea obiectivelor in termenele previzute;

capacitate de analizi si sinteza;

capacitate

organizatoricd si
intélnirilor de lucru in echipe interdisciplinare;

administrativi  pentru

capacitatea de a organiza activitati de cercetare evaluativa;
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- capacitatea de a organiza activititi de documentare si de redactare a textului
stiintific;

- capacitatea de a realiza documente cadru pentru buna desfasurare a proiectului;

- capacitatea de utilizare a documentelor de politicd educationala si europeand.

V. DOSARUL DE CONCURS:

in conformitate cu prevederile art. 6 din H.G. nr. 286/2011 cu modificarile si completirile
ulterioare, dosarul de inscriere la concurs va contine urmitoarele documente:

a) Cerere de inscriere, conform modelului din Anexa 3.1. la anuntul de selectie;

b) Copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii,
dupa caz (semnati de candidat);

¢) Copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializiri, copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice;

d) Alte acte doveditoare privind experienta/expertiza, calificarile specifice aferente pozitiei;

e) CV format Europass datat si semnat pe fiecare pagina (CV-ul trebuie sa contina
obligatoriu date de contact valide —adresa de e-mail si numir de telefon);

f) Declaratie de disponibilitate — conform Anexei 3.2. la anuntul de selectie;

g) Declaratie a candidatului ca nu a desfasurat activitate de politie politica — conform Anexei 3.3. la
anuntul de selectie;

h) Declaratic pe propria raspundere ci nu are antecedente penale — conform Anexei 3.4. la
anuntul de selectie;

h) Adeverinta medicala care sa ateste starea de sinatate corespunzitoare, eliberati cu cel mult sase
luni anterior derularii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare
abilitate;

Documentele doveditoare ale studiilor si experientei/expertizei declarate in CV (copii ale
diplomelor de studii, adeverinte de lucru, alte documente doveditoare) se prezinta insotite de documentele
originale si se depun certificate pentru conformitate cu originalul sau in copii legalizate.

VI. BIBLIOGRAFIA DE CONCURS (dupi caz):

- Legislatia specifica proiectelor europene : Ghidul solicitantului, Manualul beneficiarului

- Legislatia specifica invatamantului, cu modificarile si completarile ulterioare: Legea nr. 1/2011
educatiei; Ordinul ministrului educatiei, cercetarii, tineretului si sportului nr.5349/2011 privind aprobarea
Metodologiei de organizare a Programului "Scoala dupa scoala"; Ordinul  ministrului  educatiei,
cercetdrii, tineretului si sportului nr.5248/2011 privind aplicarea programului .A doua sansa"; Ordinul
ministrului educatiei, cercetarii, tineretului si sportului nr.5576/2011 privind aprobarea criteriilor generale
de acordare a burselor elevilor din invdtamantul preuniversitar de stat.

VII. MODALITATEA DE DEPUNERE A CANDIDATURII:
Candidatii vor depune documentele la sediul inspectoratului scolar, Str. Arges nr.24 Cluj-
Napoca, camera 304, conform graficului de mai jos.

Candidaturile transmise dupa data limita indicata in anuntul de selectie, precum si cele
incomplete vor fi respinse.

VIII. PROBELE DE CONCURS:

Concursul consti in parcurgerea a cinci etape(dupi caz), astfel:

a) Proba eliminatorie: verificarea eligibilititii administrative a dosarelor;

Lista candidatilor declarati admisi/respinsi in aceasta etapa este publicati la avizierul din sediul 1S]
Cluj. Eventualele contestatii vor fi depuse la sediul ISJ Cluj, camera 16, in termen de 24 ore de la data
publicdrii rezultatelor acestei etape, sub sanctiunea decaderii din acest drept. Comunicarea rezultatelor la
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contestatiile depuse se face prin afisare la avizierul din sediul ISJ Clyj in termen de max. 1 zi lucratoare de
la solutionarea contestatiilor.

Candidatii declarati admisi la aceasta probé vor participa la urmétoarele probe de evaluare.
b) Interviu si la Proba practicd (dupd caz)

Interviul si proba practicd nu se contesta.

Ca urmare a desfasurarii probelor de evaluare, comisia va stabili clasamentul candidatilor in
ordinea descrescitoare a mediei notelor acordate. Candidatii vor fi declarati admisi in ordinea
descrescétoare a punctajului, in limita numérului de posturi din anuntul de selectie.

Rezultatele finale in urma solutionarii contestatiilor se afiseaza la avizierul din sediul ISJ Cluj, prin
specificarea punctajului final al fiecarui candidat $i a mentiunii “admis” sau “respins”, precum si pe pagina
web a ISJ Cluj, 1a adresa WWW.isjcj.ro fn termen de maxim 1zi lucritoare.,

Candidatii care indeplinesc baremul minim pentru selectie, dar nu sunt in lista celor declarati

admisi, vor constitui corpul de rezervi pentru pozitia respectivi pe toata perioada deruldrii activitatii.

IX. CALENDARUL DE DESFASURARE AL CONCURSULUI

[Terioada Activitatea
Pand la data de 15.11.2019 ora 10.00 Depunerea dosarelor
18.11.2019 ora 18.00 Verificarea eligibilitdtii administrative a dosarelor
18.11.2019 ora 10.00 Afisarea rezultatelor selectiei in urma verificarii
eligibilitatii administrative a dosarelor
19.11.2019 ora 10.00 Depunerea eventualelor contestaii
19.11.2019 ora 17.00 Solutionarea eventualelor contestatii
20.11.2019 ora 14.00 Interviul/ Proba parctica (dupai caz)
21.11.2019 ora 19.00 Afisarea rezultatelor in urma interviului
21.11.2019 ora 20.00 Afisarea rezultatelor finale ]

Afisat astdzi 31.10.2019, la sediul ISJ Cluj
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