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INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN CLUJ
Nr.

ANUNT DE SELECTIE

Inspectoratul Scolar Judetean Cluj organizeaza concurs pentru ocuparea posturilor vacante din cadrul proiectului
POCU/74/6/18/103843, ,.Servicii psiho-educationale integrate de preventie i reducere a abandonului gcolar”

Posturile vacante scoase la concurs sunt cu timp partial si pe perioadd determinatd, pe perioada deruldrii
activitatilor proiectului;

1. INFORMATII PROIECT

Titlul proiectului POCU/74/6/18/103843 este ,Servicii psiho-educaionale integrate de preventie si reducere a
abandonului scolar”, proiect Tn care Inspectoratul Scolar Judefean Cluj are calitatea de partener 2

Obiectivul proiectului vizeazi preventia si reducerea abandonului scolar prin servicii psiho-educafionale
integrate si sustenabile.

II. OBIECTUL ANUNTULUI DE SELECTIE
Posturile scoase la concurs vor contribui la realizarea urmatoarelor activitd(i din cererea de finantare, dupd
cum urmeaza:
- A.4.1. Dezvoltarea cunostinfelor si deprinderilor necesare pentru reugita gcolara;
- A.6.2. Implementarea programului "Scoala dupd scoald";

in vederea atingerii rezultatelor din Cererea de finantare, se vor selecta si contracta experti potrivit Tabelului de

mai jos:
Nr. | (Sub)activitatea nr, si denumire Numir experti Durata
Crt. (sub)activitatii
1. | A.6.2. Implementarea programului | 4 [uni (15.02.2020 — 16.06.2020)

wocoala dupd scoald”

2 A.4.1. Dezvoltarea cunostintelor i
deprinderilor necesare pentru reugita
scolara

Tabelul 1. Experfi pentru asigurarea expertizei necesare realizdrii activitdfilor aferente
atingerii rezultatului/rezultatelor de proiect 103843 din Cererea de finantare'

Limita zilnicd maxima prestatd de citre un expert in proiect trebuie si se incadreze in limita maxima de
120re/zi, 60 ore/siptaimani reprezentand ore lucrate atat in proiecte finantate din Fondul Social European— Programul
Operational Capital Uman cat si norma de bazi, sau alte contracte de munca in afara proiectelor, stabilite prin
contractele de munca incheiate, conform Ghidul Solicitantului — Orientiiri Generale.

Conform Ordin nr.3920/2018 de aprobare a Procedurii de sistem privind selectia si recrutarea experfilor, in
procesul de recrutare si selectie experti in cadrul proiectelor cu finantare externd nerambursabild vor fi evaluati
candidatii care corespund cumulativ conditiilor generale si termenilor de referintd pentru participare mai jos
mentionate.

III. CONDITII GENERALE:
Expertul:
a) are cetifenie romand/cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartindnd Spatiului
Economic European cu resedinfa in Roménia;
b) are capacitate de exercitiu deplina;

! se va completa cdte un tabel pentru fiecare categorie de experfi san un tabel centralizator cu tofi experfii selectafi prin

prezentul anunf, dupd caz




¢) indeplineste condiiile de studii prevazute in cererea de finanfare, respectiv: studii medii profil pedagogic
(pentru expertii pedagogi) si studii superioare nivel licentd sau asimilat (pentru experfii mentorat);

d) are cel putin 1 an experientsi in domeniul educational;

e) nu a fost condamnat/(3) definitiv pentru savérsirea unei infrac{iuni conira umanitatii, contra statului ori
contra autoritaii, de serviciu sau in legéturd cu serviciul, care impiedica nfiptuirea justifiei, de fals ori a wnor
fapte de coruptie sau a unei infractiuni sévarsite cu infenfie, care l-ar face/care ar face-o incompatibild cu
exercitarea functici, cu exceptia situatiei In care a intervenit reabilitarea;

f) indeplineste alte conditii generale In functie de specificul proiectului.

1V. TERMENII DE REFERINTA PENTRU POSTURILE SCOASE LA CONCURS:

Nr. a) denumire post vacant b) nr. ¢) durata CIM d) Nr.
Codul ocupaliei posiuri (perioada de Activitati | Orefluna
inceput si de
sfarsit)
2 | Expert pedagog — Bontida | 341902 - Pedagog | Ipost | 4 luni Ad.l s 26
Pozitia: Expert pedagog | | scolar (15.02.2020 — A6.2 ore/luna
{Educatoare) {235908) 16.06.2020)

Descrierea activititii:

- asigurd dezvoltarea cunostintelor si deprinderilor necesare pentru reusita scolardi a pregcolarilor care trec
n clasa pregatitoare (Ad.1)

- implementeaza activititi recuperatorii pe diferite domenii de invatare adaptate la nevoile prescolarilor
cupringi in cadrul programului "Scoala dupd scoald” (A6.2)

Descrierea sarcinitov/atributiilor — conditii specifice

Denumire post Conditii specifice’
vacant/expert
Expert pedagog 1. studii medii profil pedagogic
{Pedagog scolar) 2. durata studiilor: 5 ani
3. experienta profesionald specificd minima: 1 an in domeniul educational
4. competenfe de implementare a activitaiilor din domeniul educafional
Abilititi:

— capacitate de lucru in echipi;

-- orientare spre rezultate §i atingerea obiectivelor in termenele previizute;

— capacitate de analizd si sintezd;

— capacitate organizatorici si administrativd pentru planificarea si desfdsurarea

— intélnirilor de lucru in echipe interdisciplinare;

— capacitatea de a organiza activitiifi de cercetare evaluativi;

- capacitatca de a organiza activitdti de documentare si de redactare a textului stiintific;
- capacitatea de a realiza documente cadru pentru buna desfasurare a proiectului;

— capacitatea de utilizare a documentelor de politici educationald si europeand.

7 pentru fiecare tip de expert in parte din anunjul de selecie, dupi caz




V. DOSARUL DE CONCURS:

in conformitate cu prevederile art. 6 din H.G. nr, 286/2011 cu modificarile st completarile ulterioare, dosarul
de inscriere la concurs va congine urmatoarele documente:

a) Cerere de inscriere, conform modelutui din Anexa 3.1. la anuntul de selectie;

b) Copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupd caz
(semnatd de candidat);

¢} Copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor specializari,
copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice;

d) Alte acte doveditoare privind experienta/expertiza, calificarile specifice aferente pozifiei;

¢) CV forinat Evropass datat §i semnat pe fiecare pagina (CV-ul trebuie sd confind obligatoriu date de
contact valide —adresa de e-mail si numér de telefon);

) Declarafie de disponibilitate — conform Anexei 3.2. la anuntul de selectie;

g) Declaratie a candidatului ¢i nu a desfisurat activitate de politie politic — conform Anexei 3.3. la anuntul de
selectie;

h) Declaratie pe propria rdspundere cd nu are antecedente penale — conform Anexei 3.4, la anuntul de
selectie;

h) Adeverin{d medicald carc sd ateste starea de sanftate corespunziitoare, eliberatd cu cel mult sase luni
anterior deruldrii concursului de cétre medicul de familie al candidatului sau de citre unitiitile sanitare abilitate;

Documentele doveditoare ale studiilor si experientei/expertizei declarate in CV (copii ale
diplomelor de studii, adeverinte de lucru, alte documente doveditoare) se prezintd insotite de documentele originale si
se depun certificate pentru conformitate cu originalul sau Tn copii legalizate.

VL. BIBLIOGRAFIA DE CONCURS (dupi caz):

- Legislatia specifica proiectelor europene : Ghidul solicitantului, Manualul beneficiarului

- Legislatia specifica invatamantului, cu modificrile si completarile ulterioare: Legea nr. 1/2011 educatiei;
Ordinul ministrului educatiei, cercetarii, tineretului si sportului nr.5349/2011 privind aprobarea Metodologiei de
organizare a Programului "Scoala dupd scoald".

VII. MODALITATEA DE DEPUNERE A CANDIDATURIL:

Candidatii vor depune documentele la sediul Inspectoratului Scolar, Str. Arges nr.24 Cluj-Napoca, camera
106, conform gratficului de mai jos.

Candidaturile transmise dupé data limitd indicata in anuntul de selectie, precum si cele
incomplete vor fi respinse.

VIII, PROBELE DE CONCURS:

Concursul consti in parcurgerea a cinci etape(dupi caz), astfel:

a) Proba eliminatorie: verificarea eligibilititii administrative a dosarelor;

Lista candidatilor declarati admisi/respingi in aceastd etapa este publicatd la avizierul din sediul 18J Cluj,
Eventualele contestatii vor fi depuse la sediul ISJ Cluj, str. Arges nr. 24, camera 106, in termen de 24 ore de la data
publicérii rezultatelor acestei etape, sub sancfiunea deciderii din acest drept. Comunicarea rezultatelor la contestatiile
depuse se face prin afisare la avizierul din sediul IS] Clyj in termen de max. 1 zi lucritoare de la solutionarea
contestatiilor.

Candidatii declarati admisi la aceastd proba vor participa la urmaitoarele probe de evaluare,

h) Interviu gi ta Proba practici (dupd cag)

Interviul i proba practicd nu se contesta.

Ca urmare a desfdsurdrii probelor de evaluare, comisia va stabili clasamentul candidatilor in ordinea
descrescitoare a mediei notelor acordate. Candidatii vor fi declarafi admisi in ordinea descresciitoare a punctajului, in

limita numarutui de posturi din anuntul de selectie.

Rezuitatele finale in urma solufiondrii contestatiilor se afiseazi la avizierul din sediul 18J Cluj, prin
specificarea punctajului final al fiecrui candidat $i a mentiunii “admis” sau “respins”, precum si pe pagina web a I1S)
Cluj, la adresa www.isjcj.ro in termen de maxim 1 zi lucritoare.




Candidatii care indeplinesc baremul minim pentru selectie, dar nu sunt in lista celor declarati admisi, vor
constitui corpul de rezervé pentru pozifia respectiva pe toatd perioada derularii activititii.

IX. CALENDARUL DE DESFASURARE AL CONCURSULUI

Perioada Aclivitatea

Péind la data de 05.02.2020 ora 12.00 Depunerea dosarelor

05.02.2020 ora 18.00 Verificarea eligibilitatii administrative a dosarclor

06.02.2020 ora 10.00 Afisarea rezultatelor selectiei in urma verificirii
eligibilititii administrative a dosarelor

07.02.2020 ora 13.00 Depunerea eventualelor contestafii

07.02.2020 ora 17.00 Solutionarea eventualelor contestatii

10.02.2020 ora 16.30 Interviul/ Proba parctici (dupi caz)

11.02.2020 ora 16.30 Afisarea rezultatelor in urma interviului

11.02.2020 ora 20.00 Afisarca rezultatelor finale

Afisat astazi 22.01.2020, la sediul si site ISJ Cluj

INSPECTOR SCOLAR GENERAL, Coordonator partener
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