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Extras din :

Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din
invitimantul preuniversitar in anul scolar 2020-2021, aprobati prin ordinul ministrului
educatiei si cercetarii nr. 5259/12.11.2019;

Preciziri:
Art. 34

(1) La_etapa de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante prin transfer pentru solutionarea
restrangerii de activitate, organizati in baza prevederilor art. 252 alin. (3) din Legea nr. 1/2011 cu
modificiirile si completiirile ulterioare, pot participa cadrele didactice titulare previizute la art. 5 alin.
(1)-(3), precum si cadrele didactice previzute la art. 5 alin. (6), aflate in restringere de activitate, cu
respectarea prevederilor Metodologiei

Art. 5 alin. (1)-(3),

Art. 5 (1) La etapele de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante/vezervate prin completarea normei
didactice de predare pe_perioadi_nedeterminati/transfer pentru solutionarea restringerii_de_activitate/
pretransfer consimtit intre_unititile de Tnvitimint sau prin schimb de posturi/detasare, organizate in baza
prevederilor Legii nr. 1/2011 cu modificdrile si completdrile ulterioare si a Metodologiei, pot participa:

a) cadrele didactice titulare in invdtdmdntul preuniversitar de stal;

b) cadrele didactice debutante prevdzute la art. 21 alin. (4) lit. a) §i alin. (6), din invadmantul
preuniversitar de stat, vespectiv din invdiamadntul particular, cu respectarea prevederilor art. 252 alin. (7) lit.
¢) din Legea nr.1/2011 cu modificirile si completdrile ulterioare §i a Metodologiei, inscrise la examenul
national pentru obtinerea definitivdrii in invdtdmdnt, sesiunea 2020,

¢) cadrele didactice titulare in unitdii de invdtdmdnt preuniversitar particulare acreditate in baza
concursului national de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante in invatamdntul preuniversitar de
stat sau a concursului organizat la nivelul unitdtilor de invdtdmdnt preuniversitar de stat/grupurilor de unitdfi
de invdtdmant preuniversitar de stat pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante;

d) cadrele didactice titulare transferate/pretransferate din invdtdmdntul preuniversitar de stat in unitdfi de
invitdmdnt preuniversitar particular acreditate/autorizate, prin transfer pentru restrdngere de activitate/
pretransfer;

e) cadrele didactice titulare in_unitdti de invdidmdnt preuniversitar particular acreditate in baza
concursului organizat conform Metodologiilor de organizare si desfisurare a concursului pentru ocuparea
posturilor/catedrelor didactice vacante in unitdtile de invddmdnt particular din invdtdmdntul preuniversitar
aprobate prin ordinul ministrului educatiei §i cercetdrii nr. 5656/2004, cu modificdrile 5i completdrile
ulterioare, vespectiv prin ordinul ministrului educatiei, cercetdrii, tineretului §i sportului nr. 5625/2012 si
care_au obtinut media de repartizare cel putin 7 (sapte) la un concurs national unic de titularizare in
invdtamdntul preuniversitar de stat in ultimii 6 (sase) ani;

J) cadrele didactice titulare transferate din invdtdmdntul preuniversitar de stat conform Ordonantei de
urgentd a Guvernului nr. 26/1997 privind protectia copilului aflat in dificultate, aprobatd cu modificari prin
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Legea nr. 108/19981, care functioneazd in structurile specializate din subordinea directiilor generale pentru
asistentd sociald si protectia copilului.

(2) Cadrele didactice titulare in unitdti de invdtdmdnt preuniversitar particular acreditate, titularizate in
baza concursului oreanizat_conform Metodologiilor de_organizare si_desflisurare_a_concursului_pentru
ocuparea posturilor/catedrelor didactice vacante in unitdlile de invdidmdnt particular din invdidmantul
preuniversitar aprobate prin ordinul ministrului educafiei i cercetdrii nr. 5656/2004, cu modificdrile §i
completdrile ulterioare, respectiv prin ordinul ministrului educafiei, cerceldrii, tineretului gi sportului nr.
5625/2012, cu modificarile si completdrile ulterioare i care nu au participat la un concurs national unic de
titularizare in invitamadntul preuniversitar de stat in ultimii 6 (sase) ani sau care au participat si nu au obtinut
nota/media de cel putin 7 (sapte) la un concurs national unic de titularizare in invafdmdntul preuniversitar de
stat in ultimii 6 (sase) ani, precum §i cadrele didactice titulare in unitdti de_invdtdmdnt preuniversitar
particular _autorizate sd_functioneze provizoriu, titularizate in baza concursului national de ocupare a
posturilor didactice/catedrelor vacante in invatdmadntul preuniversitar de stat, a concursului organizat la
nivelul unitdtilor de invafdmdnt preuniversitar de stat/grupurilor de unitdfi de invajdmdnt preuniversitar de
stat pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante sau in baza concursului organizat conform
Metodologiilor de organizare si desflisurare a concursului pentru ocuparea posturilor/catedrelor didactice
vacante in unitdfile de nvitdmadnt particular din invdfdmdntul preuniversitar aprobate prin ordinul
ministrului educatiei §i cercetdrii nr. 5656/2004, cu modificdrile si completdrile ulterioare, respectiv prin
ordinul ministrului educatiei, cercetdrii, tinevetului §i sportului nr. 5625/2012, cu modificdrile si completdrile
ulterioare, pot participa la etapa de pretransfer consimiit intre unitdtile de invdidmdnt sau prin schimb _de
posturi in vederea ocupdrii de posturi didactice/catedre numai in invdtdmdntul preuniversitar particular.

(3) Absolventii cu diplomd ai invétdmantului superior cu specializarea in profilul tehnic, silvic, economic
sau agricol, titular pe catedre de educatie tehnologicd, pot ocupa in etapele de completare a normei didactice/
pretransfer consimtit intre unitdfi de invdfdmdnt/transferare pentru restrdngere de activitate/detasare in
interesul inviifdmantului/detagare la cerere prin concurs specific catedre de educafie tehnologicd sau catedre
constituite din discipline pe care le pot preda conform specializdrilor inscrise pe diplomele de licentd/
absolvire prin studii, in concordantd cu Centralizatorul privind disciplinele de invdtdmdnt, domeniile §i
specializdirile, precum §i probele de concurs valabile pentru incadrarea personalului didactic de predare din
invdtamadntul preuniversitar in vigoare, denumit in continuare Centralizator, cu indeplinirea conditiilor de
pregiitire psihopedagogicd prevdzute la art. 3 alin. (2) si (3) oria indeplinirii cerintei previzute la art. 3 alin.
(1). Cadrele didactice titulare in invdtdmdntul special, cu excepfia profesorilor itineranti/de sprijin, pot ocupa
in etapele de completare a normei didactice/transferare pentru restrdngere de activitate/pretransfer consimfit
intre unitdfi deinvitamant/detasareininteresul invdtdmantului/detasare la cerere prin concurs specific atdt
posturi didactice catedre similare din invdtdmadntul special conform documentului de numire/transfer/
repartizare, cdt §i posturi didactice/catedre in concordantd cu prevederile Centralizatorului. Profesorii
itineranti/de sprijin pot ocupa in etapele de mobilitate a personalului didactic de predare din invdtdmdntul
preuniversitar posturi didactice/catedre cu respectarea prevederilor Centralizatorului  §i  prezentei
Metodologii.

Art. 5 alin. (6),

(6) La etapele de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate prin_transfer pentru
solutionarea restrdngerii de activitate/pretransfer consimfit intre unitdfile de invatdmdnt sau prin schimb de
posturi/detagare in interesul invitdmdntului sau la cerere, organizate in baza prevederilor Legii nr. 172011 cu
modificirile si completdrile ulterioare yi a Metodologiei, pot participa_si cadrele didactice debutante din
invdtdmantul preuniversitar de stat si particular, in conditiile art. 252 alin. (7) lit. c) din Legea nr. 1/2011 cu
modificirile si completdrile ulterioare si Metodologiei, care nu au dobdndit definitivarea in invdtdmdnt,
previzute la art. 21 alin. (4) lit. a) 5i alin. (6), inscrise la examenul national pentru obfinerea definitivarii in
inveitdmant, sesiunea 2020. Deciziile de transfer/pretransfer pe posturi didactice/catedre pentru acesie cadre
didactice debutante se emit, numai in situatia in care acestea promoveazd examenul national de definitivare in
invéitdmant, dupd comunicarea rezultatelor finale ale examenului national de definitivare in invdfdmant.

Posturile didactice/catedrele _acestor _cadre _didactice _debutante se vacanteazd dupd comunicarea
vezultatelor finale ale examenului national de definitivare in invatdmdnt. In situatia in care cadrele didactice
debutante previzute la art. 21 alin. (4) lit. a) si alin. (6), inscrise la_examenul national pentru obtinerea
definitivirii in invéitimant, sesiunea 2020, nu promoveazd examenul national de definitivare in invdfdmant,
acestea ramdn angajate cu contract individual de muncd pe perioadd determinatd in unitdtile de invdtdmdnt
in care au fost repartizate.




(2) Transferarea personalului didactic de predare titular disponibilizat prin _restringere de
activitate sau prin restructurarea retelei scolare se poate realiza din mediul rural in cel urban, numai
dacii persoana respectivi se incadreazi intr-una dintre situatiile previzute la art. S alin. (7).

Art. 5 alin. (7)

(7) Completarea normei didactice de predare-invéitare-evaluare pe perioadd nedeterminatd a personalului
didactic de predare titular in mediul rural/transferul personalului didactic de predare titular in mediul rural
disponibilizat_prin_restrangere de activitate sau prin_restructurarea refelei scolare/pretransferul _consimfit
intre unitétile de invitdmdnt preuniversitar sau prin schimb de posturi a personalului didactic de predare
titular in mediul rural se poate realiza si in mediul urban numai dacd persoana respeclivd a obtinut
nota/media minimd 7 (sapte) la_concursul de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante in_baza
ciruia s-a_transferat/titularizat in invitdmantul preuniversitar sau daci a_avut media minimd 7 (sapte) la
repartitia guvernamentald in invitimantul preuniversitar ori dacd a obtinut cel putin nota/media 7 (sapte)
la un concurs de titularizare in_invitiméantul preuniversitar de stat dupd ce a dobindit titularizarea in
mediul rural, iar ulterior nu a obtinut note sub 5 (cinci) la proba scrisd in cadrul urmitoarelor concursuri
de titularizare in invditdmantul preuniversitar de stat,

(3) In etapa de transfer pentru solutionarea restrangerii de activitate nu se ocupd, prin transfer, catedrele
complete si incomplete solicitate pentru intregirea normei didactice, pe care nu s-au solutionat intregirile de
norm3 didactici potrivit prevederilor art. 24 alin. (7).

Art. 35

Transferarea pentru restringere de activitate sau ca urmare a restructurdrii retelei scolare a personalului
didactic de predare titular se realizeazi {indnd seama de prevederile art. 247, art. 248, art. 262 si art. 263 alin.
(1)-(10) din Legea nr. 1/2011 cu modificérile si completarile ulterioare, de conditiile previizute in Metodologie
si de prevederile Centralizatorului.

Art. 36

Transferarea pentru restringere de activitate sau ca urmare a restructuririi retelei scolare a
personalului didactic de predare titular se realizeazii pe posturi didactice/catedre vacante in_unititi de
invitimant, in aceeasi functie didacticii sau fntr-o alti functie didacticii, cu_respectarea prevederilor
Metodologiei, potrivit specializirilor dobandite prin studii in concordantd cu Centralizatorul si prevederile art.
5 alin. (3).

Cadrul didactic titular intr-o unitate de invatimant preuniversitar, care a dobéndit prin studii doud sau mai
multe specializiri, poate solicita, in etapa de transfer pentru restrngere de activitate, ocuparea unui post
didactic/ unei catedre vacant(e) sau trecerea intr-o altd functie didacticd, in concordantd cu specializdrile
dobandite prin studii, conform Centralizatorului, in aceeasi unitate de invatimant sau in alte unitdti de
invatdmant.

Art. 37

Transferarea pentru restringere de activitate este organizatd si coordonatd la nivelul inspectoratului gcolar
de comisia judeteani de mobilitate a personalului didactic de predare din invitimantul preuniversitar, numitd
prin decizie a inspectorului scolar general.

Art. 38

Consiliile de administratie ale unititilor de invifimant stabilesc, conform art. 26, art. 27 si art. 48
alin. (4), listele cadrelor didactice aflate in restringere de activitate si le transmit inspectoratului scolar.

Comisia judeteana de mobilitate a personalului didactic de predare din invatimantul preuniversitar
intocmeste lista cadrelor didactice aflate in restrdngere deactivitate la nivel judetean, pe discipline, cu
precizarea tuturor specializdrilor dobéandite prin studii si o publici prin afisare la avizier si postare pe site-ul
institutiei, concomitent cu lista posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate, complete si incomplete
mentionatd la art. 31 alin. (2) lit. b).

Art. 39

Tn unititile de invitiméant cu mai multe niveluri de invatimant, licee tehnologice, unitati de invatdmant
avand clasele I-XII/XIIT sau V-XII/XIIL, posturile didactice/catedrele vacante se publicd pentru nivelul cel mai
Tnalt corespunzitor unititii de invitimant si postului didactic. fn mod excepfional, in unitaile de invitdméant
cu mai multe niveluri de Tnvafimant, pentru etapa de solugionare a restrangerilor de activitate, pot fi publicate
si catedre vacante de nivel gimnazial sau profesional. Lista posturilor didactice/catedrelor vacante pentru etapa
de transfer pentru restrdngere de activitate cuprinde obligatoriu cel putin una din mentiunile ,,Post propus
pentru transfer consimtit intre unititile de nvatamant”, respectiv “Post propus pentru repartizare in sedinfa de
transfer”, precum si alte mentiuni, conform anexei nr. 1 lit. a).

Art. 40




Solutionarea restringerilor de activitate a cadrelor didactice titulare se realizeazd in sedinta de repartizare
organizati de inspectoratul scolar, in perioada prevdzuti de Calendar.

Cadrul didactic titular care solicitd solutionarea restringerii de activitate la unititi de invitimant
din alte judete anexeazii la cererea de inscriere adeverinta eliberati de inspectoratul scolar al judetului
pe teritoriul ciiruia este titular, din care si rezulte cii postul/catedra ocupat(d), in_anul scolar 2020-
2021, este in_restringere de activitate, iar cererea de transfer pentru restringere de activitate in alt
judet a solicitantului a fost luati in evidenta.

Art. 41

(1) Cadrul didactic titular care a fost transferat in etapa de restringere de activitate 2020 revine pe
postul didactic/catedra avut(i) anterior in situatia in care, pini la data de inceperii_cursurilor anului
scolar 2020-2021, se constati ci postul didactic/catedra a fost vacantat(d) sau reinfiintat(d) ori s-a
reinfiintat cel putin jumstate de normi din catedra respectivi, iar cadrul didactic respectiv nu a ocupat
un alt post/o alti catedri in etapa de pretransfer consimtit intre unititile de invitimént, directorul/
directorii unitatii/unititilor de inviitimant avind obligatia si comunice in scris cadrului didactic decizia
emisi de inspectoratul scolar de revenire pe postul/catedra detinut(d) anterior.

(2) Posturile didactice/catedrele eliberate in conditiile alin. (1) se ocupid in etapele ulterioare ale mobilitafii
personalului didactic de predare din invéfamantul preuniversitar, cu respectarea prevederilor Metodologiei.

Organizarea si desfisurarea transferului consimtit intre unititile de invitimant

Art. 42

(1) Pentru transferul consimtit intre unititile de invitimént, ca urmare a restringerii de activitate,
personalul _didactic_de predare titular aflat in restringere de activitate depune, la unitatea de
inviitimant in care solicitd transferarea si la inspectoratul scolar in a cirui razi teritoriali isi are sediul
unitatea de invitimant la care se soliciti_transferul, in perioadele previzute in Calendar, cereri-tip,
conform anexei nr. 14, insotite de documentele mentionate in aceasta, aprecierea sinteticii a consiliului
de administratie al unititii de invitimént la care a intrat in restringere de activitate si o adeverinti,
eliberatd de conducerea unitiitii de fnviitimint in care este titular, in care se mentioneazi cauzele
pentru care postul didactic/catedra a ajuns in situatia de restringere de activitate.

Cadrele didactice care solicitd transferarea pe posturi in centre si cabinete de asistentd psihopedagogici
depun cereri, in perioadele previzute in Calendar, la CMBRAE/CJRAE in cadrul ciruia este normat postul
didactic respectiv si la inspectoratul scolar.

(2) Cererile se depun mai intdi la inspectoratul scolar si apoi la_unititile de inviitimént, conform
Calendarului.

La cererile care se depun la unititile de inviitimént vor fi anexate, in copie, documentele de studii,
buletinul /cartea de identitate, documente doveditoare privind schimbarea numelui, daci este cazul,
adeverintele/atestatele/certificatele de acordare a definitivirii in invitimént sau a gradelor didactice II
sau I, dacii este cazul, avizele si atestatele necesare pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor
vacante solicitate, daci este cazul, si documentele necesare pentru a face dovada indeplinirii tuturor
conditiilor specifice pentru_ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante prin_transfer, daci este
cazul, autentificate de conducerea unititii de inviitimént la care cadrul didactic este titular sau detasat.

(3) Un _cadru_didactic titular se poate inscrie la etapa de transferare ca urmare a restrangerii de
activitate sau ca urmare a restructuriirii retelei scolare fntr-un_singur judet sau numai in_municipiul
Bucuresti.

Cadrele didactice titulare in fnvitimantul preuniversitar inscrise la etapa de transferare ca urmare a
restrangerii de activitate fac dovada domiciliului pind la data depunerii dosarelor la_inspectoratele
scolare, conform Calendarului, cu buletin, carte de identitate sau adeverinti _de identitate. Cadrele
didactice titulare in invitiméntul preuniversitar trebuie si aibi domiciliul in judetul in_care soliciti
transferul. Cadrele didactice care solicita transferul in municipiul Bucuresti, titulare in invitdmantul
preuniversitar in alte judete, fac dovada domiciliului in municipiul Bucuresti pand la data depunerii dosarelor
la inspectoratul gcolar, conform Calendarului, cu buletin, carte de identitate sau adeverin{a de identitate.

(4) Comisia judeteani de mobilitate a personalului didactic de predare din_inviitimantul
preuniversitar verifici dosarele depuse, indeplinirea conditiilor pentru transfer, evalueazi dosarele si
afiseazi_punctajele stabilite, potrivit anexei nr. 2, la sediul inspectoratului scolar si obligatoriu pe
pagina web a inspectoratului scolar, pentru cadrele didactice care indeplinese conditiile de transfer.




Comisiile de mobilitate ale unititilor de invitimfnt preiau informatiile privind situatia cadrelor
didactice titulare inserise la etapa de transferare ca urmare a restringerii de activitate sau ca urmare a
restructuririi retelei scolare de pe pagina web a inspectoratului scolar.

(5) Eventualele contestatii la punctajele stabilite de comisia judeteand de mobilitate a_personalului
didactic de predare din fnvitiméntul preuniversitar se depun, in scris, la inspectoratul scolar si se
solutioneazi in consiliul de administratie al inspectoratului scolar.

Contestatia reprezint plingerea prealabild reglementatd de art. 7 din Legea nr. 554/2004, cu modificirile gi
completirile ulterioare. Punctajele finale stabilite dupd solutionarea contestatiilor se afiseazd la sediul
inspectoratului scolar si pe pagina web a inspectoratului gcolar. Hotérdrea consiliului de administratie al
inspectoratului scolar, prin care au fost solutionate contestatiile, este definitiva si poate fi atacatd numai la
instanta de contencios administrativ.

Art. 43

(1) Comisia de mobilitate la_nivelul unititii de inviitimént, constituiti din cadre didactice titulare,
prin decizie a_directorului unititii de inviitimant, la propunerea consiliului profesoral, verifici dosarele
de inscriere, documentele de studii, avizele si atestatele necesare pentru ocuparea posturilor didactice/
catedrelor vacante solicitate si indeplinirea_conditiilor necesare pentru ocuparea posturilor didactice/
catedrelor_vacante prin transfer, conform Metodologiei, inclusiv_indeplinirea tuturor conditiilor
specifice pentru ocuparea_posturilor _didactice/catedrelor vacante, in situatia in care unitatea de
invitimant a stabilit astfel de conditii, avizate de inspectoratul scolar.

fn comisia de mobilitate constituiti la nivelul unititii de invitiméint nu se numesc cadre didactice
titulare care fac parte din consiliul de administratie.

fn situatia in care departajarea cadrelor didactice nu se poate realiza in baza conditiilor specifice
pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante si doud sau mai multe cadre didactice care
indeplinesc toate conditiile specifice solicitii acelasi post didactic/catedrd vacant(d), precum si in situatia
in care unitatea de invitimint nu a stabilit conditii_specifice de ocupare a posturilor didactice/
catedrelor vacante si doudi sau mai multe cadre didactice soliciti acelasi post didactic/catedri vacant(d),
comisia de mobilitate constituiti la_nivelul unititii de invitiméint realizeazdi ierarhizarea cadrelor
didactice conform punctajelor finale stabilite la nivelul inspectoratului scolar, potrivit anexei nr. 2, si
inainteazi consiliului de administratie al unitiitii de invitfimant, prin raport scris, propuneri pentru
ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante existente la nivelul unititii de invitimant.

Tn situatia punctajelor egale, departajarea se realizeazi in baza criteriilor socioumanitare dovedite
prin documente justificative,

(2) Conditiile specifice avizate de inspectoratul scolar insotite si de grilele de evaluare, dacd este cazul, se
afiscaza la sediile unititilor de invi{mant si daci este posibil si pe pagina web a unitéilor de invitimant,
inainte de perioada de depunere a dosarelor la unititile de invétimant.

(3) Comisia de mobilitate de la nivelul unititii de invitimént, constituita din cadre didactice titulare
care nu participii la etapa de transferare ca urmare a restringerii de activitate sau ca urmare 2
restructuririi retelei scolare, are urmitoarea componenti:

a) presedinte, cadru didactic titular membru in Comisia pentru Evaluare si_Asigurare a Calitétii din
unitatea de invitimént/responsabil comisie metodic#/sef de catedré;

b) membri: 2-10 cadre didactice titulare din unitatea de invitimant, in functie de numérul posturilor
didactice/catedrelor vacante existente la nivelul unitifii de invatimént.

(4) Propunerile comisiei de mobilitate constituite la nivelul unititii de invitimant/CMBRAE/CIRAE
sunt analizate in consiliul profesoral si in consiliul de administratie al unititii de invitimant/CMBRAE
/CIRAE, care selecteazi si valideazi cadrele didactice pentru care se acorda transferul.

La validarea unui cadru didactic pentru care se acordi transferul se tine seama dacd acesta indeplineste
conditiile previzute de Metodologie, daci studiile sunt in concordantd cu postul didactic/catedra vacant(#)
solicitat(z). conform Centralizatorului, daci detine avizele si atestatele necesare pentru ocuparca postului
didactic/catedrei vacant(e) solicitat(e) si, cnd este cazul, daci a promovat proba practicd/orald sau inspectia
speciali la clasi, dupd caz. in profilul postului didactic/catedrei solicitat(e) si dacd sunt indeplinite conditiile
pentru_ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante prin transfer, conform Metodologiei, inclusiv_toate
conditiile specifice pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante.

Persoana indreptititi are dreptul de a contesta hotdrdrea consiliului de administratie al unitafii de
invagimant, printr-o cerere scrisi, adresatd conducerii unititii de invatdmant, in perioada previzutd de
Calendar. Contestatia reprezinti plangerea prealabild reglementatd de art. 7 din Legea contenciosului
administrativ nr. 554/2004 cu modificirile si completirile ulterioare si se solutioneaza de citre




consiliul de administratie al unitifii de invatdmant, la termenul prevazut in Calendar. Hot#rérea consiliului de
administratie al unitatii de inviitimant privind contestatia este definitivé si poate fi atacatd numai la instanta de
contencios administrativ. Persoana nemulfumit3 de rispunsul primit la contestatie are dreptul de a se adresa
instantei de contencios administrativ competente.
Art. 44

(1) In baza validirii ficute de consiliul de administratie, cu respectarea strictdi a prevederilor legale,
directorul emite acordurile privind transferul cadrelor didactice in unitatea respectivi.

Directorii_unititilor de inviitiméint care au emis acorduri pentru_transferul consimtit intre unititile
de invitimant cadrelor didactice aflate in restringere de activitate instiinfeazi in scris inspectoratul
scolar.

(2) In perioada previzuti de Calendar, cadrele didactice titulare aflate in restringere de activitate
depun la inspectoratele scolare acordurile pentru transfer obtinute de la unititile de invatimaint.
Art. 45

Solutionarea cererilor de transfer consimfit intre unititile de invifimént, ca urmare a restringerii de
activitate sau prin restructurarea retelei scolare, se realizeazi in sedinta de repartizare organizati de
citre comisia de mobilitate a personalului didactic de predare din invitimantul preuniversitar, in
perioada previzuti de Calendar, in baza acordurilor emise de conducerile unititilor de invitdmint, cu
respectarea prevederilor legale, privind transferul consimtit intre unititi de invitimént, in ordinea
descresciitoare a punctajului.

Organizarea si desfasurarea transferiirii personalului didactic de predare titular
disponibilizat prin restringere de activitate sau prin restructurarea retelei scolare, prin
repartizare organizati de inspectoratul scolar

Art. 46

(1) Dupi solutionarea cererilor de transfer consimtit intre unititile de invitimént, cererile de
transfer pentru cadrele didactice titulare aflate in restringere de activitate care nu au obtinut acordul
privind transferul consimtit intre unititi de inviitiméint, precum si pentru cadrele didactice titulare
aflate in restriingere de activitate care nu s-au adresat unititilor de inviitimint pentru obtinerea acestui
acord, dar care au depus cereri la_inspectoratele scolare in perioada previzuti de Calendar, se
solutioneazi in sedintii de repartizare, organizati de ciitre comisia de mobilitate a personalului didactic
de predare din inviitimantul preuniversitar constituiti la nivelul inspectoratului scolar, cu respectarea
conditiilor din Metodologie, pe posturi didactice/ catedre vacante propuse | pentru repartizare in sedinta
de transfer, in urmiitoarea ordine:

a) solutionarea restringerii de activitate in cadrul unitatii de invéd{dmant, in ordinea descrescitoare a
punctajului;

b) solutionarea restrangerii de activitate la nivelul consorfiului scolar, in ordinea descrescétoare a
punctajului;

¢) solutionarea restrdngerii de activitate la nivelul aceleiasi localitéti, cu respectarca prevederilor alin.
(3), in ordinea descrescitoare a punctajului;

d) solutionarea restringerii de activitate la nivelul judefului, cu respectarea prevederilor alin. (3), in
ordinea descrescdtoare a punctajului;

e) solutionarea restringerii de activitate in alte judete, cu respectarea prevederilor alin. (3), in ordinea
descrescitoare a punctajului.

(2) Restringerea de activitate in cadrul unititii de invitimint se solutioneazd prin transferarea
cadrelor didactice titulare pe un alt post didactic/o alti catedrd in aceeasi unitate de invitiméint,
conform specializirilor obtinute prin studii {indnd seama de prevederile art. 247, art. 248, art. 262 si 263
din Legea nr. 1/2011 cu modificarile si completdrile ulterioare, de prevederile Centralizatorului si de
prevederile prezentei Metodologii.

(3) La ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante, ca urmare a restringerii de activitate sau prin
restructurarea retelei scolare, in situaiile prevazute la alin. (1) lit. b)-¢), au prioritate cadrele didactice care
sunt titulare in specialitatea postului/catedrei _solicitat(e) conform actului de numire/transfer/
repartizare in invitAmant,

(4) Cadrele didactice titulare aflate in situatia | previzuti la alin. (1) lit. e) trebuie si faci dovada
domiciliului fn judetul in care solicitdi transferul pentru restringere de activitate pAni la data depunerii




dosarelor la inspectoratele scolare, conform Calendarului, cu buletin, carte de identitate sau adeverinta
de identitate.

Cadrele didactice care solicitd solutionarea restringerii de activitate in municipiul Bucuresti, titulare in alte
judete, fac dovada domiciliului in municipiul Bucuresti, pand la data depunerii dosarelor la inspectoratele
scolare, conform Calendarului, cu buletin, carte de identitate sau adeverin{i de identitate.

Art. 47

(1) In sedinta de repartizare, optiunea fiecirui cadru didactic titular se exprima in scris, conform cererii-tip,
si_se consemneazi in procesul-verbal al sedintei, cu certificare prin semnitura solicitantului sau a
imputernicitului, acesta din urm prezentind procura notariald in original.

(2) In cazul in care dou# sau mai multe cadre didactice titulare care participd la etapa de transferare pentru
restrangere de activitate au acelasi punctaj si opteazd pentru acelasi post didactic/catedrd vacant(d), postul
didactic/catedra se ocupi in baza criteriilor socioumanitare.

(3) In_cazul in care cadrul didactic titular aflat in restringere de activitate:

a) nu este prezent in momentul in care este solicitat si exprime optiunea, personal sau printr-un
fmputernicit, la sedinta de solutionare a cererilor de transferare pentru restrdngere de activitate, va putea opta
pentru posturile rimase in listd in momentul n care ajunge in fata comisiei sau, dacd nu se prezintd pind la
finalul sedintei de transferare, comisia i atribuie din oficiu un post didactic/catedrd vacant(d) din lista afisata,
conform punctajului, cu respectarea conditiilor prevazute in Metodologie.

b) este prezent, dar refuzi si exprime o optiune valabild, comisia fi atribuie din oficiu un post didactic
/catedrii vacant(d) din lista afisatd, conform punctajului, cu respectarea conditiilor prevézute in Metodologie.

(4) in_cazul in_care un cadru didactic titular aflat in restringere de activitate refuzi si fsi
intocmeascii dosarul, conducerea unititii de invitimant intocmeste dosarul acestuia, iar comisia de
mobilitate a_inspectoratului _scolar i atribuie, din oficiu, un post didactic/catedri vacant(ii) la finalul
etapei de transferare pentru restringere de activitate din lista afisati, conform punctajului, cu
respectarea conditiilor previzute in Metodologie.

Cadrului_didactic_titular aflat in restringere de activitate, ciruia i s-a atribuit un post didactic/
catedrii din oficiu si care nu se prezintii la postul/catedra atribuit(d), i se aplici, in mod corespunzitor,
dispozitiile legale privind concedierea individuali.

(5) In mod exceptional, in situatia in care cererile de transferare pentru cadrele didactice titulare
aflate in restringere de activitate care nu au obtinut acordul privind transferul consimtit intre unititi
de invitimint nu pot fi solutionate numai pe posturi didactice/catedre vacante propuse pentru
repartizare in sedinta de transfer, restringerile de activitate se solutioneazi si pe posturi didactice/
catedre propuse pentru transfer consimtit intre unititile de invitimant rimase vacante.

Art. 48

(1) Restringerile de activitate ale cadrelor didactice titulare rimase nesolutionate prin transfer si cele ale
altor cadre didactice titulare aflate in aceastd situatie dupi etapa de solutionare restringerilor de activitate,
precum si completirile de normi didacticd rimase nesolutionate se solutioneaza prin transfer sau prin detagare
in interesul invitimantului pentru nesolutionarea restrngerii de activitate, respectiv pe perioadd nedeterminats
sau_determinatd, in conditiile Metodologiei, la inceputul si la finalul sedintelor de repartizare prevdzute in
Calendar.

Art. 49

(1) Hotirarile comisici de mobilitate a personalului didactic de predare din invatdgmantul preuniversitar, luate
in sedinfa de repartizare, pot fi contestate in perioada prevdzuti in Calendar. Contestatiile se inregistreazd la
secretariatul inspectoratului scolar si reprezinti plangerea prealabild reglementati de art. 7 din Legea nr.
554/2004, cu modificdrile si completirile ulterioare. Contestatiile se solutioneazd de citre consiliul de
administratie al inspectoratului scolar, conform Calendarului. Hotdrdrea consiliului de administratie al
inspectoratului scolar prin care se solutioneazi contestatiile este definitiva i poate fi atacatd numai la instanga
de contencios administrativ competenta.

(2) Dupi solutionarea contestatiilor, inspectorul scolar general emite decizia de repartizare pentru
solutionarea restringerii de activitate, cu precizarea unitafii/unititilor de inva{dmant cu personalitate juridic,
postului didactic/catedrei, nivelului de invitimént indiferent de nivelul de nvé{imant din care provine
solicitantul, precumsi a regimului de mediu. In decizia derepartizare pentru solutionarea restrdngerii de
activitate nu se precizeazd viabilitatea postului didactic/catedrei, iar structura/structurile unititilor de
inviitimAnt cu personalitate juridicd se precizeazd numai in situatia in care regimul de mediu al structurii/
structurilor este diferit de regimul de mediu al unititii de invitdmant cu personalitate juridicd.




in baza deciziei de repartizare pentru solutionarea restrdngerii de activitate, directorul/directorii
unitatii/unititilor de invitimént cu personalitate juridicd incheie, cu cadrul didactic repartizat, contractul
individual de munci pe perioadi nedeterminaté.

in conformitate cu art. 4, alin.(4)-(5)-(7)-(8)- (9)-(10) din Metodologie,

(4) Cadrele didactice angajate cu contract individual de munca pe durata de viabilitate a postului/catedrei care
solicitsd modificarea repartizrii prin schimb de posturi/catedre prin consim{@mant scris, precum si cadrele
didactice titulare care soliciti intregirea normei didactice, completarea normei didactice de predare-
invitare-evaluare, transferul pentru restringere de activitate, pretransferul consimtit intre unitdti de
tnviitdmant sau prin schimb de posturi, detasarea in interesul invatamantului sau detasarea la cerere prin
concurs specific pe un post didactic/catedrd in unitifi de invitiméant avind clase speciale de limbi
striiine cu program intensiv si/sau bilingy, clase/grupe de hipoacuzici si surzi, clase/grupe de elevi cu
deficiente de vedere, precum si in unititi de invitiméant avand clase cu profil sportiv sau artistic
(corepetitie, muzicdi, arta actorului, coregrafie, arte plastice, arte decorative, arte ambientale,
arhitecturd si design), pe catedre de informatici, de tehnologia informatiei si comunicirii, de
informatici-tehnologii asistate de calculator (pentru profil tehnic si servicii), de instruire practicii sau de
activititi de pre-profesionalizare, pe catedre/posture didactice din cluburi scolare sportive sau din
palatele si cluburile copiilor, sustin o probd practicii/oralid_eliminatorie, in profilul postului didactic
solicitat. Fac exceptie:

a) cadrele didactice transferate/pretransferate/detasate si cele care solicitd modificarea repartizérii
prin schimb de posturi/catedre de pe posturi didactice/catedre similare;

b) cadrele didactice incadrate pe catedre de arte plastice, decorative, ambientale, arhitecturd si design in
tnviitdmantul gimnazial de artd sau liceal de artd, care solicitd intregirea/completarea normei didactice de
predare-invafare-evaluare sau transferul/pretransferul/detasarea/modificarea repartizarii prin schimb de
posturi/catedre pe catedre similare de arte plastice, decorative, ambientale, arhitecturd si design fin
invitdmantul gimnazial de artd sau liceal de artd, catedre care se ocupd in baza aceleiagi probe scrise;

¢) cadrele didactice care beneficiazd de continuitate pe post/catedrd prin completarea normei didactice
de predare-invitare-evaluare sau prin detasare la cerere, conform Metodologiei.

(5) Cadrele didactice angajate cu contract individual de muncd pe durata de viabilitate a postului/catedrei
care solicitd modificarea repartizirii prin schimb de posturi/catedre prin consimtimant scris, precum si cadrele
didactice titulare care solicitd completarea normei didactice de predare-invitare-evaluare, transferul pentru
restringere de activitate, pretransferul consimtit intre unititi de invdtimént sau prin_schimb de posturi,
detasarca in interesul invitimantului sau detasarea la cerere prin concurs specific pe posturi didactice/catedre
vacante/rezervate la clase/grupe cu predare in limbile minoritétilor nationale sustin o probd orald eliminatorie
de cunoastere a limbii minoritatii in care urmeazi sa se facd predarea.

Fac exceptie cadrele didactice titulare/ angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei pe posturi
didactice/catedre similare, cadrele didactice care au finalizat cu diplom3 studii universitare cu specializarea in
limba minoritatii in care urmeazi si se facd predarea, precum si cadrele didactice care au efectuat studiile in
limba minorititii in care urmeazi si se faca predarea, respectiv cadrele didactice titulare care beneficiaza de
continuitate pe post/catedrd prin completarea normei didactice de predare-invétare-evaluare sau prin detasare
la cerere, conform Metodologiei.

Rezultatul probei orale eliminatorii de cunoastere a limbii minoritiitii se consemneazi prin ,,admis”
sau ,respins”.

La aceste probe nu se admit contestatii, hotdrarea comisiei de organizare si desfisurare a probelor practice/
orale rimanand definitivi. Probele orale in profilul postului se desfisoari conform anexei nr. 6.

(7) Cadrele didactice angajate cu contract individual de munca pe durata de viabilitate a postului/catedrei
care solicitd modificarea repartizrii prin schimb de posturi/catedre prin consimfdmant scris, precum si cadrele
didactice titulare care solicitd intregirea normei didactice de predare-invitare-evaluare, completarea
normei didactice de predare-inviitare-evaluare _pe perioadi nedeterminati, transferul pentru
restringere de activitate, pretransferul consimtit intre unititi de invatimant sau pretransferul prin schimb de
posturi pe catedre constituite si din discipline care nu sunt inscrise in documentul de numire/ transfer
/repartizare sustin inspectii speciale la clasd la disciplinele solicitate care nu se regiisesc in documentul
de numire/ transfer/repartizare, conform anexei nr. 4, cu exceptia posturilor didactice/catedrelor pentru
care se sustin probe practice previizute la alin. (4). Fac exceptie:

d) cadrele didactice care au finscrisi pe documentul de numire/transfer/repartizare disciplina
limba si literatura romani sau o limbi modernd/maternd, care solicitd intregirea/completarea normei didactice




de predare-invitare-evaluare sau transferul/pretransferul pe catedre In structura cérora intrd disciplina literatura
universala;

¢) cadrele didactice care au inscrisd pe documentul de numire/transfer/repartizare una dintre disciplinele
fizica, chimie sau biologie care soliciti intregirea/completarea normei didactice de predare-invatare-evaluare
sau transferul/pretransferul pe catedre in structura cérora intrd disciplina stiinte;

f) cadrele didactice care au fnscrisd pe documentul de numire/transfer/repartizare una dintre disciplinele
culturd civics, gindire criticd, educatie interculturald, educafic pentru cetitenie democraticd, care solicitd
intregirea/completarea normei didactice de predare-invéfare-evaluare sau transferul/pretransferul pe catedre in
structura cirora intrd disciplinele: gandire critics, educatie interculturald, educatie pentru cetdfenic democraticd
sau educatie economico-financiari;

g) cadrele didactice care au inscrisd pe documentul de numire/transfer/repartizare una dintre disciplinele
economie, educatie antreprenoriald sau economie aplicati care solicitd intregirea/completarea normei didactice
de predare-invitare-evaluare sau transferul/pretransferul pe catedre in structura cérora intrd disciplina educatie
economico-financiard;

h) cadrele didactice care au inscrisd pe documentul de numire/transfer/repartizare una dintre disciplinele
educagie muzicald,educatie plasticd sau educatie vizuald inva{amantul gimnazial sau liceal, care solicitd
intregirea/completarea normei didactice de predare-invétare-evaluare sau transferul/pretransferul pe catedre in
structura cérora intrd disciplina educatie artistica;

i) cadrele didactice incadrate pe posturi didactice/catedre din invatiméantul special, care solicit
Intregirea/completarea normei didactice de predare-invifare-evaluare sau transferul/pretransferul pe posturi
didactice/catedre similare din invitimantul special, posturi didactice/catedre care se ocupd in baza aceleiasi
probe scrise.

(8) Evaluarea inspectiei speciale la clasi/probei practice/orale, previzutd la alin. (4)-(7), se realizeazd de
citre 0 comisie. numiti prin decizia inspectorului scolar general, formata din: presedinte - inspector scolar
general adjunct/inspector scolar; membri - céte doi profesori titulari care au dobéndit gradul didactic I sau
Winspectori scolari/metodisti ai inspectoratului scolar/responsabili ai comisiilor metodice cu specializiri in
profilul postului; secretari — 1-7 inspectori scolari si directorii unitétilor de invitimant in care se organizeaza
inspectii speciale la clasd/probe practice/orale.

Rezultatul inspectiei speciale la clasi/probei practice eliminatorii in profilul postului, previzuti la alin.
(4)-(7), se consemneazi prin note de la 10 la 1 conform anexelor nr. 4-12.

La aceste probe nu se admit contestatii in cadrul etapelor de intregire/completare a normei didactice
de predare/transfer/pretransfer/modificarea repartizirii prin schimb de posturi/detasare in_interesul
inviitimAntului/detasare la cerere prin concurs specific, nota stabiliti de comisia de organizare si
desfisurare a inspectiilor speciale la clasii/probelor practice/orale riménind definitiva.

Inspectoratul scolar elibereaza adeverinte cadrelor didactice evaluate, semnate de inspectorul scolar general
si de presedintele comisiei, in care se consemneazi rezultatele obtinute la inspectiile speciale la clasd/probele
practice/orale. fn mod exceptional, pentru disciplinele la care nu se identifici profesori titulari cu gradul
didactic I sau I, inspectorul scolar general poate numi membri in comisia pentru evaluarea inspectiei speciale
la clasa, profesori titulari din invat&mantul preuniversitar care au dobandit definitivarea in invatimént ori cadre
didactice din invitimantul universitar.

(9) La_etapele de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate prin_completarea
normei didactice pe perioadi determinati/detasare, probele practice in profilul postului se consideri
promovate in situatia in care cadrele didactice titulare participante obtin cel putin nota 5 (cinci).

La etapele de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate prin intregirea normei
didactice de predare/completarea normei_didactice de predare pe perioadid nedeterminati/transfer
pentru solutionarea restringerii de activitate/modificarea contractului individual de munci pe durati
determinatii_de un_an in contract individual de muncii pe durata de viabilitate a postului/catedrei/
pretransfer consimtit intre unititile de invitimant sau prin schimb de posturi/modificarea repartizirii
cadrelor didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei prin schimb de posturi, probele
practice/inspectiile speciale la_clasi in profilul postului se considerd promovate in situatia in_care
cadrele didactice participante obtin cel putin nota 7 (sapte).

(10) Rezultatele inspectiilor speciale la_clasd/probelor practice/orale eliminatorii in profilul postului
promovate de cadrele didactice titulare in etapele de intregire sau completare a normei didactice de predare,
transfer pentru restringere de activitate, pretransfer consimtit intre unitati de invétdmant, detagare fin interesul
nvitamantului sau detasare la cerere prin concurs specific, precum si de cadrele didactice angajate pe pe
durata de viabilitate a postului/catedrei riman valabile, cu acordul acestora, si in etapele ulterioare ale
mobilitatii personalului didactic de predare din invitdmantul preuniversitar prevézute la alin. (1), precum si




pentru mobilititile personalului didactic de predare titular care se desfisoard pe parcursul anului scolar 2020-
2021.
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