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Catre

Inspectoratul Scolar Judetean Cluj

Prin prezenta, vi trimitem spre avizare criteriile specifice pentru ocuparea posturilor
didactice/catedrelor vacante in anul scolar 2020-2021

- Candidatii vor sustine o lectie demonstrativé, care va fi analizatd si notatd pe baza fisei de
evaluare cuprinsd in Anexa 4 la Meiodologia - cadru privind mobilitatea personalului
didactic in anul scolar 2020-2021, Anexi la OMEC nr. 5259/12.11.2019. Nota minima
admisa este 7,00.

- Comisia de mobilitate constituitd la nivelul unititii de invatdmént va ierarhiza candidatii in

ordinea descrescitoare a punctajelor obfinute.

Mentionim ci acestea au fost stabilite in cadrul sedintei Consiliului de Administraie, din
data de 31.01.2020, pentru posturile/ orele vacante de: limba englezd, informaticd si TIC,
educatie tehnologicd, educatie fizica.
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Anexa 4

FISA DE EVALUARE A LECTIEI

Numele si prenumele candidatului....................
DHseIpling: ..o
Dlas cosssmnummimnimissas

Analiza

Aspecte evaluate: criterii

Punctaj
maxim

Punctaj
realizat

Lectie

Aspecte formale (documente, materiale didactice
disponibile)

1

Proiectare-motivare (relationare intra- si interdisciplinara,
perspectiva in raport cu unitatea de invétare, relevanta
pentru viatd a continuturilor)

15

Continut stiintifico-aplicativ (obiectivizare, structurare,
sistematizare, coerenté, consisten{d)

1,5

Metode si mijloace didactice (varietate, oportunitate,
originalitate, eficientd)

15

Climat psihopedagogic (ambient specific disciplinei,
motivatie pentru lectie)

Elevii-
dominante
vizate

Achizitii cognitive, verbalizate/nonverbalizate (calitate,
cantitate, relationare, operationalizare)

0,5

Deprinderi de activitate intelectuald individuald si in echipd
(operatii logice, analizi si sintezd, consecventd, seriozitate,
colegialitate, responsabilitate, raspundere, flexibilitate in
asumarea rolurilor, ambitia autodepésirii)

0,5

Atitudine fatd de scoala-statutul si rolul la ord (pozitiva-
colaborator, indiferentd-spectator)

0,5

Profesorul-
dominante
vizate

Competente profesionale si metodice

(de cunoastere-gradul de stipénire, organizare, prelucrare a
informatiei; de executie-rapiditatea, precizia actiunilor,
distributivitatea atentiei;

de comunicare-fluiditatea, acuratetea discursului, captarea si
pastrarea interesului elevilor, abilitatea pentru activitate
diferentiatd)

Competente sociale si de personalitate (sociabilitate,
degajare, comunicativitate, echilibru emotional, fermitate,
toleranta, rigurozitate, obiectivitate, rezistenta la stres,
registre diverse de limbayj, disponibilitate pentru
autoperfectionare)

TOTAL

EXAMINATOR.....oveeveeereeeeeerseeressrenes
SEMNATURA ....ooveeieeeeeerereveeserereenens

Am luat la cunostin{a,
CANDIDAT ..veeeeeeeerereeeesereeenns
SEMNATURA ..o ereeeeerensanes




