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Citre, Inspectoratul Scolar Judetean Cluj

Serviciul Managementul resurselor umane

Avand in vedere prevederile Metodologiei-cadru privind mobilitatea
personalului didactic din invitiméntul preuniversitar pentru anul scolar 2020-2021, va
transmitem conditiile specifice pentru ocuparea posturilor vacante, in etapa de transfer pentru
restringere de activitate si pretransfer consimit intre unitéile de invatimant, conditii stabilite in
sedinta Consiliului de Administratie din data de 10.02.2020.

Candidatii vor prezenta documente cerute de Metodologia-cadru privind
mobilitatea personalului didactic din Invatimantul preuniversitar pentru anul scolar 2020-2021.

1. Inspectie speciald la clasd, unde canditatul trebuie sa obtinid minim nota 7 (sapte) —
evaluarea lectiei se va face conform fisei de evaluare., anexa nr.4 din Metodologia-
cadru privind mobilitatea personalului didactic din invitimantul preuniversitar
pentru anul scolar 2020-2021;

2. Calificativul FOARTE BINE obfinut in ultimii doi ani scolari;
3. Interviu sustinut cu directorii institutiei;

Terarhizarea candidatilor se va face in functie de rezultatele obtinute in urma inspectiei la
clasé.

in cazul notelor egale, departajarea candidatilor se va face apeldnd la criteriile de
ierarhizare previzute de Metodologiei-cadru privind mobilitatea personalului didactic
din inviitimantul preuniversitar pentru anul scolar 2020-2021.

Cluj-Napoca
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