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Aprobat,

Inspector Scolar General,

PROCEDURA

operationali de selectie a profesorilor metodisti 1a nivelul

Inspectoratului Scolar Judetean Cluj

ART. 1. Prezenta procedurd este elaboratd in baza prevederilor Legii educatiei nationale, nr.1/2011, cu
modificarile si completdrile ulterioare, ale Metodologiei formdrii continue a personalului didactic din invatamantul
preuniversitar aprobatd prin OMEN nr. 5561/2011, cu modificdrile si completdrile ulterioare, ale Regulamentului-cadru
de organizare si functionare a inspectoratelor gcolare, aprobat prin OMECTS nr. 5530/2011, cu modificarile si
completdrile ulterioare, ale Regulamentului de inspectie a unitdtilor de invdtdmant preuniversitar, aprobat prin OMECTS
nr. 5547/2011, conform cérora, in invdtdmantul preuniversitar isi pot desfdasura activitatea metodisti ai Inspectoratului
Scolar Judetean pe discipline de invatamant, precum si pentru activitati educative formale si nonformale i programe

comunitare in domeniul educatiei si formarii profesionale.

ART. 1. 2. Prezenta procedurd este elaborat pe baza criteriilor descrise in adresele MEN nr.39014/21.09.2017,
nr. 37415/11.09.2019, respectiv 6098/DGIP/10.09.2020 privind selectia metodistilor Inspectoratului $colar Judetean
pentru anul scolar 2020-2021. Persoanele selectate in corpul de profesori metodisti ai Inspectoratului $colar Judetean,
cadre didactice, trebuie sd respecte, cumulativ, urmatoarele criterii generale: a) studii-superioare, corespunzatoare
functiei didactice ocupate; b) statut profesional — titular in fnvatamantul preuniversitar; c) evolutie in carierd — minimum
gradul didactic Il; d) calitatea activitatii didactice — calificativul anual “foarte bine” obtinut in fiecare dintre ultimii 5 ani
scolari; e) experientd in activitati didactice desfasurate in sistem blended learning sau on-line, in anul scolar 2019-2020,

certificatd de conducerea unitdtii de invatamant.

Dezvoltare profesionald — certificarea acumuldrii a 90 de credite profesionale transferabile in ultimii 5 ani,

constituie un avantaj la departajarea candidatilor cu punctaje egale.

Metodistii pentru disciplina consiliere si orientare / consiliere si dezvoltare profesionald se face din randul

cadrelor didactice care aindeplinesc criteriile a) — e) si care au calitatea de diriginte.
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ART. 1. 3. Scopul specific al procedurii este de aplicare a prevederilor Legii educatiei nationale nr.1/2011, cu
modificarile si completdrile ulterioare, precum si prevederile legislatiei secundare — metodologii, regulamente,
proceduri, precizari, adrese, note ale MEC, a adresei MEN nr, 39014/21.09.2017, a adresei MEN nr.37415/11.09.2019,
respectiv a adresei MEC nr. 6098/DGIP/10.09.2020 privind selectia metodistilor Inspectoratului $colar Judetean pentru
anul scolar 2020-2021.

ART. 2. La selectia pentru ocuparea functiei de profesor metodist pot candida cadre didactice, care trebuie sa

respecte, cumulativ, urmatoarele criterii:
a) studii: superioare, corespunzatoare functiei didactice ocupate:

- pentru functia de educatoare/institutor/profesor pentru invatdmantul prescolar - absolvirea cu examen de diploma a
liceului pedagogic, absolvirea unei scoli postliceale pedagogice, absolvirea cu examen de diploma a colegiului universitar
pedagogic, absolvirea liceului pedagogic sau a unei gcoli echivalente, urmatd de absolvirea unei institutii de invdatamant
superior de lunga sau de scurtd duratd, urmatd de un curs in domeniul psihopedagogic si metodic specific, absolvirea
studiilor universitare de licenta (ciclul I- Bologna) in domeniul pedagogic: Pedagogia invatdmdntului primar

si prescolar;

- pentru functia de invatator/institutor/ profesor pentru invatamantul primar - absolvirea cu examen de diploma a
liceului pedagogic, absolvirea unei scoli postliceale pedagogice, absolvirea cu examen de diploma a colegiului universitar
pedagogic, absolvirea liceului pedagogic sau a unei scoli echivalente, urmatd de absolvirea unei institutii de invatamant
superior de lungd sau de scurtd duratd, urmata de un curs in domeniul psihopedagogic si metodic specific, absolvirea
studiilor universitare de licenta (ciclul I- Bologna) in domeniul pedagogic: Pedagogia invatdmdntului primar si

prescolar;

- pentru functia de profesor in invatdamantul gimnazial / liceal — absolvirea cu diplomd de licentd a unei institutii de
fnvatdmant superior de lunga durata, sau echivalenta acesteia, in profilul postului — studii aprofundate, studii academice
postuniversitare, studii postuniversitare de specialitate in profilul postului; studii universitare de licentd, urmate de studii

universitare de masterat.
b) statut profesional: titular in invatamantul preuniversitar;
¢) evolutie in carierd: minimum gradul didactic Il si o vechime la catedrd in specialitate de cel putin opt ani;

d) calitatea activitatii didactice: calificativul anual “foarte bine” obtinut in fiecare dintre ultimii 5 ani scolari si nu a fost

sanctionat disciplinar in anul scolar precedent;

e ) experientd in activitdti didactice desfasurate in sistem blended learning sau on-lin, in anul scolar 2019-2020, certificata

de conducerea unitatii de invatamant.



Dezvoltarea profesionald — certificarea acumularii a 90 de credite profesionale transferabile in ultimii 5 ani,

constituie un avantaj la departajarea candidatilor cu punctaje egale, dar nu este un criteriu eliminatoriu.

Pot participa la procesul de selectie a metodistilor inspectoratului scolar directorii unitatilor de invatamant

preuniversitar care au specialitdti pentru care resursa umana la nivelul inspectoratului scolar este deficitara.

ART. 2.1. Din corpul profesorilor metodisti ai Inspectoratului Scolar Judetean fac parte, de drept, profesorii

metodisti incadrati prin concurs la CCD si profesorii metodisti din liceele pedagogice .

Profesorii mentori numiti prin ordin de ministru in corpul profesorilor mentori sunt membri de drept ai corpului
profesorilor metodisti, la disciplina/in domeniul de studiu care corespunde specializarii inscrise pe diploma/diplomele

de studii, in conformitate cu adresa MEC nr. 6098/DGIP/10.09.2020.
ORGANIZAREA SELECTIEI
ART. 3. Selectia pentru ocuparea functiei de profesor metodist se organizeaza de catre inspectoratul gcolar.

ART. 4. (1) Inspectoratul scolar are obligatia de a organiza selectia, mentionand toate informatiile necesare

nscrierii §i participarii la selectie.
(2) in anul scolar 2020-2021, selectia profesorilor metodisti pe discipline de studiu se va realiza astfel:
Etapa |
¢ Validarea profesorilor metodisti din anul scolar 2019-2020, care indeplinesc conditiile:
- mentionate in prezenta procedura la art. 2;

- minim 60 de puncte in urma evaludrii inspectorului scolar pentru specialitatea respectiva, conform

fisei de evaluare, anexa nr. 8 la prezenta procedura;

- anexeazd certificare din partea conducerii unititii de invitdmant c¢d a acumulat experientd in

desfisurarea de activititi in sistem blended learning sau on-line, in anul scolar 2019-2020;

- accepti functia de profesor metodist pentru anul scolar 2019-2020, prin acordul scris, anexa nr. 7 la

prezenta procedura.
Etapa all-a
Pentru locurile raimase neocupate in urma etapei | se organizeaza concurs de selectie.

Tnscrierea la selectie se face prin avizarea dosarelor de cétre inspectorul scolar pentru disciplina respectiva si

inregistrarea acestora la secretariatul Inspectoratului $colar Judetean Cluj in perioada anuntata.



Vor participa la selectie numai candidatii ale caror dosare sunt avizate de cdtre inspectorii scolari pentru fiecare

disciplina si care intrunesc integral conditiile din prezenta procedurad.

ART. 5. in vederea organizdrii si desfasurdrii concursului de selectiei, pentru locurile neocupate in urma
desfisuririi etapei |, Inspectorul Scolar General al IS) Cluj constituie, potrivit prezentei proceduri, prin decizie, comisia

de organizare si desfasurare a selectiei, cu 3-5 zile inainte de data stabilitd pentru selectie;

ART. 6. Dosarul de inscriere cuprinde urmatoarele documente, numerotate pe fiecare fila si consemnate intr-

un opis:

1) cerere de inscriere (anexa nr. 1), avizata de inspectorul scolar pentru fiecare disciplind;

2) recomandare din partea Consiliului de Administratie al unitatii de invatdmant preuniversitar;

3) scrisoare de intentie;

4) curriculum vitae (redactat dupa modelul de CV european - anexa nr. 2), sustinut cu documente doveditoare
anexate care autentifica indeplinirea conditiilor descrise in art. 2.;

5) copii certificate “conform cu originalul” de citre conducerea unitatii de invdtdmant de la care provine candidatul,
ale:

a) diplomei de studii, foii matricole, certificatului/adeverintei de absolvire a modului pedagogic
b) actului de titularizare in unitatea de invatamant;
c) adeverintelor/certificatelor/diplomelor de acordare a gradelor didactice/a titlului stiin{ific de doctor;

6) adeverintd de vechime la catedrd, in specialitate;
7) adeverinta cu calificativele din ultimii cinci ani scolari, in original;
8) adeverinti de certificare din partea conducerii unitatii de invatdamant a faptului ca a acumulat experienta in

desfisurarea de activititi in sistem blended learning sau on-line, in anul scolar 2019-2020;

9) opisul dosarului, pe care se va consemna numdrul total de file.

ART. 7. Comisia de organizare si desfdsurare a selectiei candidatilor la functia de profesor metodist are

urmatoarea componenta, pentru fiecare disciplina:

e presedinte - Inspectorul Scolar General Adjunct responsabil cu inspectia gcolard;
e vicepresedinte — Inspectorul scolar pentru fiecare disciplina:
e 3 membri — membri ai Consiliului consultativ al disciplinei, propusi de inspectorul scolar pentru fiecare
disciplina.
ART. 8. Membrii Comisiei pentru selectia candidatilor la functia de profesor metodist nu vor participa la

evaluarea propriilor dosare, in cazul in care fsi propun candidatura.

PROBELE DE SELECTIE



ART. 9. Selectia pentru ocuparea functiei de profesor metodist cuprinde urmadtoarele probe:

a) Evaluarea curriculum-ului vitae;

b) Evaluarea dosarului sub aspectul indeplinirii conditiilor enuntate la art. 2 (anexa nr. 3).

DESFASURAREA SELECTIEI
ART. 10. Indeplinirea conditiilor enuntate la art. 2. constituie criteriu eliminatoriu.

ART. 11. Evaluarea curriculum-ului vitae se face in plenul comisiei, pe baza documentelor din dosarul de
inscriere. Analiza si evaluarea rezultatelor obtinute in educatie si formare, a aptitudinilor si competentelor personale se
realizeazd pe baza itemilor si punctajului din anexa 3 la prezenta procedurd. Punctajul maxim al probei este de 100 de

puncte.
ART. 12. Rezultatul selectiei se consemneaza prin admis sau respins, pe baza punctajelor obtinute de candidati.

ART. 13. Un membru al comisiei de selectie intocmegte procesul verbal in care consemneaza desfdasurarea si

rezultatele selectiei. Procesul verbal este semnat de toti membrii comisiei.
DISPOZITII FINALE

ART. 14. Numirea metodistilor se face prin decizia Inspectorului Scolar General al 1SJ Cluj, iar lista profesorilor

metodisti se actualizeaza anual.

ART. 15. Nerespectarea criteriilor formale de la art. 6 atrage dupd sine respingerea dosarului.

ART. 16. Neindeplinirea atributiilor specifice atrage dupa sine pierderea calitatii de metodist.

ART. 17. Anexele 1- 8 fac parte integrantd din prezenta procedura.



Avizat,

ANEXA NR.1 Inspector scolar,

Cerere-tip pentru inscrierea la selectia profesorilor metodigti

STIMATA DOAMNA INSPECTOR SCOLAR GENERAL,

(nume, initiala tatalui, prenume)

CNP .o, AOMUCHTIAT (B) T, . vmmemanmmons snese s mmmmmnisin prs sbing s sisFeReivbse s
................ (15 12) (6 [T - | - ||
ADSOIVENT Al ..ot e e e , cadru didactic titular
= P pe postul/catedra de
.............................................................................. , cu o vechime la catedrd, in specialitate
de.ooiiiiii gradul didactic ............ , va rog sa-mi aprobati inscrierea la selectia cadrelor didactice-

profesori metodisti ai ISJ Cluj,

Specialtetag . o s Sous T R T A S T S R TS e

Data. Semnatura



Stimata Doamna Inspector Scolar General al Inspectoratului Scolar Judetean Cluj

ANEXA NR. 2

" £
¢ i

a0
europass

Curriculum vitae
Europass

Informatii personale
Nume / Prenume

Adresé(e)
Telefon(oane)

Fax(uri)
E-mail(uri)
Nationalitate(-tatj)
Data nasterii

Sex

Locul de munca vizat /
Domeniul ocupational

Experienta profesionala

Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitafi principale
Numele i adresa angajatorului

Tipul activitii sau sectorul de activitate

Educatie si formare

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Inseratj fotografia. (rubrica facultativa, vezi instructiunile)

Nume, Prenume (rubrica facultativa, vezi instructjunile)
Numér imobil, nume strada, cod postal, localitate, {ara (rubrica facultativa, vezi instruciunile)

(rubrica facultativa, vezi Mobil:  (rubric facultativé, vezi
instructiunile) instructiunile)

(rubrica facultativé, vezi instructiunile)
(rubrica facultativé, vezi instructunile)

(rubrica facultativé, vezi instructiunile)
(rubrica facultativa, vezi instructiunile)
(rubrica facultativa, vezi instructunile)

(rubrica facultativa, vezi instructiunile)

Mentionali separat fiecare experient profesionala relevantd, incepand cu cea mai recentd dintre
acestea. (rubrica facultativa, vezi instructiunile)

Mentionali separat fiecare forma de inva{amant si program de formare profesionald absolvite,
Tncepénd cu cel mai recent. (vezi instructiunile)



Numele si tipul institutiei de invatdmant
{ furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationald sau
international

Aptitudini gi competente
personale

Limba(i) materné(e)

Limba(j) straina(e) cunoscuta(e)
Autoevaluare
Nivel european (*)

Limba
Limba

Competente si abilitati sociale
Competente si aptitudini
organizatorice

Competente i aptitudini tehnice
Competente si aptitudini de utilizare
a calculatorului

Competente si aptitudini artistice

Alte competente si aptitudini

Permis(e) de conducere

Informatii suplimentare

Anexe

(rubrica facultativa, vezi instructiunile)

Precizati limba(ile) materné(e) (daca este cazul specificali a doua limba materna, vezi instructiunile)

intelegere Vorbire Scriere

Ascultare Citire Participare la Discurs oral Exprimare scrisa
conversaie

(*) Nivelul Cadrului European Comun de _Referinfé Pentru Limbi Stréine

Descrieti aceste competente i indicafj contextul in care au fost dobéndite. (Rubrica facultativa, vezi
instructiunile)

Descrieli aceste competente i indicali contextul in care au fost dobandite. (Rubricé facultativa, vezi
instructiunile)

Descrietli aceste competente si indicati contextul in care au fost dobandite. (Rubrica facultativa, vezi
instructiunile)

Descrieti aceste competente gi indicati contextul in care au fost dobéndite. (Rubric facultativa, vezi
instructiunile)

Descrieti aceste competente gi indicati contextul in care au fost dobandite. (Rubrica facultativa, vezi
instructiunile)

Descrieti aceste competente gi indicafi contextul in care au fost dobandite. (Rubric facultativa, vezi
instructiunile)

Mentionati daca detineti un permis de conducere si categoria. (Rubricé facultativa, vezi instructiunile)

Includetj aici orice alte informatji utile, care nu au fost mentionate anterior, de exemplu: persoane de
contact, referinte etc. (Rubrica facultativa, vezi instructiunile)

Enumerati documentele anexate CV-ului. (Rubrica facultativa, vezi instructiunile)




ANEXA NR. 3

Numele si prenumele candidatului

Data

SELECTIE METODISTI

Perioada evaluati 01.09.2015 - 31.08.2020

FISA DE EVALUARE

puncte 2 pentru fiecare comisie)

Nr. Criterii de selectie Punctaj Punctaj
crt. maxim realizat
1 Studii 10 p. max.
Cursuri universitare 6 p. max.
Cursuri postuniversitare/ Masterat 8 p. max.
Doctorat 10 p. max.
2 Participare la stagii de formare/perfectionare in specialitate si/sau in 25 p. max.
managementul educational (in perioada 01.09.2015-31.08.2019)
Participare la stagii de formare/perfectionare in specialitate si/sau in 10 p. max.
managementul educational in calitate de formator (2 puncte / stagiu)
Participare la programe de formare in domeniul predarii in sistem blanded 10 p. max.
learning sau on-line (5 puncte/stagiu)
Participare la alte programe de formare avizate MEN (4 ore/ 1 credit) 10 p. max
Stagii de formare Comenius, Scoli de var, vizite de studiu (4 ore/ 1 credit) 10 p. max
3 Experienta in activitate dovedita in: 25 p. max.
- Activitate anterioarad de metodist al ISJ Cluj 10 p. max
- membru n consiliul de administratie al unitatii de invatamant, responsabil de 10 p. max
comisie metodicd, membru in Comisia de asigurare a calitatii, responsabil cerc
pedagogic, membru in consiliul consultativ al disciplinei (cate doud puncte 2
pentru fiecare criteriu)
- metodist ( adeverinta /certificat de competenta profesionald, cod cor, 4 p. max
standard ocupational), mentor (adeverintd /certificat de competentd
profesionald) (2x2)
- membru in comisii de evaluare in specialitate la solicitarea ISJ CLUJ (cate doud 6 p. max




- membru in comisii de organizare si desfagurare a concursurilor scolare in
specialitate, la nivel judetean sau national, la solicitarea IS) CLUJ (cate doud
puncte 2 pentru fiecare comisie) 6 p. max

4 Lucrdri de management educational sau de specialitate publicate cu 10 p. max.
ISBN/ISSN (cate 2 puncte pentru fiecare lucrare)

5. Articole de management educational sau de specialitate (cate un punct pentru 10 p. max.
fiecare articol)

6 Competente de operare pe calculator evaluabile pe baza documentelor 10 p. max.
prezentate
7 Contributii la cresterea prestigiului disciplinei ( * punctajul se acorda de 10 p. max

inspectorul scolar)

TOTAL , 100 puncte

Nota!
Candidatii vor atasa si certificate care atestii participarea la programe de formare acreditate insumind
90 de credite profesionale transferabile. Acestea constituie criteriu de departajare in caz de punctaje
egale.



ANEXA NR. 4

ATRIBUTII SPECIFICE PROFESORILOR METODISTI

Profesorii metodisti:

e vor efectua inspectii scolare de specialitate/curente/speciale, conform graficului elaborat la
nivelul judetului de cétre inspectorii scolari;

e vor consilia cadrele didactice, in vederea inspectiei la clasa;

e vor monitoriza cadrele didactice debutante, pe parcursul intregului an gcolar;

e vor participa la organizarea si desfagurarea concursurilor scolare la nivelul judefului;

e se vor implica in activitifile desfagurate la nivelul judetului, la solicitarea inspectorului gcolar
(comisii de evaluare; comisii de concurs pentru ocuparea posturilor didactice etc.);

e vorrespecta Codul de conduiti a inspectorului, conform OM 5547/06.10.2011, privind aprobareca

Regulamentului de inspectie a unitéfilor de invafagmant preuniversitar.



ANEXA NR. 5

CODUL DE CONDUITA A PROFESORILOR METODISTI

AT INSPECTORATULUI SCOLAR JUDETEAN CLUJ

1. Tn calitate de persoane delegate de inspectoratul scolar pentru exercitarea de atributii in teritoriu, metodistii au
obligatia de a respecta principiile fundamentale si normele de conduitd profesionald si morala prevazute in Codul
de conduitd a personalului din inspectoratul scolar, conform OM nr. 5.530 din 5 octombrie 2011, privind
aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare a inspectoratelor scolare, cu modificarile si
completarile ulterioare.

2. Metodistii au obligatia s& cunoasca toate documentele elaborate de MEN referitoare la formarea continua,
standardele nationale curriculare la disciplinele de specialitate si educatie permanenta.

3. In exercitarea activitatii specifice, metodistii vor respecta prevederile regulamentului de inspectie
scolard;

4. Rolul metodistilor va fi unul de consiliere, monitorizare si evaluare;

5. Metodistii vor comunica tuturor cadrelor didactice care urmeaza sd fie inspectate obiectivele urmarite,
procedurile de inspectie aplicate si criteriile de apreciere folosite;

6. Metodistii nu vor interveni in timpul lectiei decat daca observa cd cel inspectat pune fn pericol viata, sdndtatea
elevilor/prescolarilor, a lui sau a asistentei;

7. Metodistii vor avea un mod de lucru transparent si deschis si vor oferi permanent feed-back, informand
conducerea unitatii de invdtamant despre problemele care apar si despre constatdrile lor.



ANEXA NR.6

PORTOFOLIUL PROFESORULUI METODIST

e Decizia/documentul de numire ca profesor metodist al ISJ;

e Programul de activititi pentru anul gcolar in curs;

e Procesele-verbale Intocmite cu prilejul desfisurdrii activitafilor metodice (cu semnéturile
participantilor);

e Materialele documentare utilizate ca suport pentru desfisurarea activitétilor metodice.

e Materiale ilustrative din timpul desfisurarii activitatilor metodice (fotografii, filme, interviuri
ete.);

e Copii dupi delegatiile pentru efectuarea inspectiilor de acordare a gradelor didactice sau ale altor
inspectii;

e Copii dupi procesele verbale intocmite in timpul inspectiilor;

e Listd de materiale bibliografice si documentare in domeniul didacticii si metodicii;

e Analiza S.W.0.T. a activititii cu puncte tari, puncte slabe, ameninri si oportuniti{i (material ce
va fi inclus in raportul anual al inspectorului gcolar pentru disciplina respectivi);

o Alte materiale necesare in desfasurarea activitafii.



ANEXA NR.7

Acord pentru ocuparea functiei de profesor metodist Tn specialitate, in cadrul Inspectoratului Scolar Judetean Cluj

STIMATA DOAMNA INSPECTOR SCOLAR GENERAL,

SUbSEMNATUL (Q) sisssisssss i amissimm s i s e s s o

{nume, initiala tatélui, prenume)

domiciliat (8) TN eevereririinreen ST et nr. ..., bl. ..., sc. ..., et. .., ap. ..., judetul ... , telefon
v e-mail reenererrrenrenaees " absolvent al

it sis cadru dldactlc titular la
. pe postul/catedra de... ., CUo
vechime la catedrd, in specialitate de vy gradul didactic ., ob’ginut in anul ............., ma declar de acord
cu continuarea activitatii, in calitate de profesor metodist, specialitatea..........c.ccoceevvnercinnsissescnnenes, N @nul scolar 2020-

2021.

Mentionez ca am indeplinit functia de profesor metodist, specialitatea....

, In anul

scolar 2019-2020 si indeplinesc conditiile cumulative mentionate in adresele MEN nr. 39014/21 09. 2017 si nr.

37415/11.09.2019, respectiv in adresa MEC nr. 6098/DGIP/10.09.2020.

Data. Semnadtura

Doamnei Inspector Scolar General al Inspectoratului Scolar Judetean Cluj



ANEXA NR. 8 Fisa de evaluare a profesorului metodist

FISA DE EVALUARE
Numele si prenumele profesorului metodist
Unitatea de Thvatamant preuniversitar
Disciplina/Disciplinele
Vechimea in invatdmant (la 31.08.2020)
Perioada evaluata: 01.09.2019 - 31.08.2020
Nr. Criterii Punctaj Punctaj Punctaj
t maxim autoevaluare acordat de
Crl. | (Detalierea puntajelor pentru fiecrui criteriu va fi realizatd tindnd cont de .
specificul disciplinei, de inspectorul scolar pentru specialitatea respectiva) 'nSPECtorUI
scolar
1 Organizarea activitatii metodice la nivelul comisiei 6 p. max.
metodice/cercului pedagogic pe care o (il) coordoneazd
2 Efectuarea de inspectii de specialitate/curente/speciale, conform 10 p. max.
graficului elaborat de inspectorul scolar pentru specialitate si
participarea in cadrul echipelor de inspectie tematicd/generala
conform graficului de inspectie al ISJ Cluj
3 Consilierea cadrelor didactice din scolile repartizate/din localitate/ 10 p. max.
din zoni la solicitarea inspectorului gcolar pentru specialitatea
respectivi, in vederea aplicérii corecte a documentelor curriculare §i
in vederea desfasurdrii unui proces educational de calitate
4 Colectarea de date statistice necesare bazelor de date asociate 10 p. max.
resursei umane din cadrul specialitatii/disciplinei si altor criterii
utile n realizarea analizelor asupra procesului de invatdmant, n
specialitate
5. Monitorizarea si consilierea profesorilor debutanti repartizati, pe 4 p. max.
durata ntregului an scolar
6 Participarea la organizarea si desfasurarea concursurilor gcolare §i 25 p. max.
examenelor nationale




Inspector scolar:

Participarea la comisiile de lucru ale 1SJ Cluj, la solicitarea 20 p. max
inspectorului scolar responsabil pentru specialitate/disciplind/ in
comisii de optimizare a procesului educativ in sistem blanded
learnig/on-line
Initierea si implicarea in activitdtile desfasurate la nivel 5 p. max
local/zonal/judetean la solicitarea inspectorului scolar pentru
specialitate
Monitorizarea la nivelul unitatii/unitatilor de invatdmaént a 10 p. max
pregatirii elevilor/ realizarea planului de masuri al unitatii/unitatilor
de Thvatdmant pentru imbunatatirea rezultatelor elevilor la
examenele nationale si la olimpiadele si concursurile scolare
TOTAL 100 puncte
Semnatura profesorului metodist
Numele gi prenumele Semndtura:

Data:




CALENDARUL DE SELECTIE A PROFESORILOR METODISTI

ETAPELE ORGANIZARII SI DESFASURARII SELECTIEI PROFESORILOR METODISTI Al
INSPECTORATULUI SCOLAR JUDETEAN CLUJ:

1. Afisarea la avizierul institutiei si publicarea pe site—ul web al IS) Cluj, www.isicj.ro, a informatjiilor privind desfagurarea
selectiei profesorilor metodisti.

Termen: 16.09.2020
ETAPAI
2. Depunerea la registratura IS Cluj a figelor de evaluare de catre toti profesorii metodisti din anul scolar 2019-2020.

Perioada: 17-21.09.2020

3. Depunerea la registratura 1) Cluj a acordului de continuare a activitétii de cdtre profesorii metodisti din anul scolar
2019-2020, care doresc continuarea activitdtii in anul scolar 2020-2021, in cazul indeplinirii conditiilor detinerii functiei
de profesor metodist conform prezentei proceduri.

Perioada: 17-21.09.2020 (ora 14)

4, Validarea, pe discipline de studiu, a profesorilor metodisti din anul scolar 2019-2020, care vor continua activitatea in
anul scolar 2020-2021.

Termen: 21.09.2020 (ora 16.30)
ETAPA A II-A

5. Afisarea la avizierul institutiei si publicarea pe site-ul web al I$J Cluj, www.isjci.ro, a numdrului de locuri ramase
neocupate, in urma etapei | de selectie, pentru functia de profesor metodist.

Termen: 22.09.2020

6. Depunerea dosarelor de candidaturé pentru functia de profesor metodist la registratura I$J Cluj (dupd consultarea in
prealabil a inspectorului scolar coordonator al fiecdrei discipline de studiu).
Perioada: 23-24.09.2020

7. Desfisurarea etapelor de evaluare a CV — ului si de evaluare a dosarului depus de candidat, in cadrul comisiei de
organizare si desfigurare a selectiei pentru functia de profesor metodist;

Perioada: 25.09.2020
8. Afisarea rezultatelor selectiei profesorilor metodisti ai ISJ Cluj;
Termen: 28.09.2020

(péna la ora 12%)



9. Depunerea contestatiilor la registratura ISJ Cluj;
Termen: 28.09.2020
(intre orele 13%°-15%)

10. Rezolvarea contestatiilor si afisarea rezultatelor la contestatiile depuse privind selectia profesorilor metodisti ai 1$J
Cluj.

Termen: 29.09.2020

11. Afisarea rezultatelor finale ale selectiei profesorilor metodisti ai ISJ Cluj;

Termen: 29.09.2020

12. Numirea prin decizie a inspectorului scolar general, a cadrelor didactice validate in urma deruldrii procedurii de
selectie a profesorilor metodisti ai ISJ Cluj.

Termen: 30.09.2020



