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Catre unitatile de invatamant preuniversitar din judet
In atentia doamnei/domnului director
Ref. Completarea normei didactice in anul scolar 2021-2022

L. In conformitate cu prevederile punctului 3 lit. d), lit. g), lit. i) si ale punctului 5 din
Calendarul mobilitdtii personalului didactic de predare din invatdmantul preuniversitar
pentru anul scolar 2021-2022, Anexa nr. 19 la Metodologia-cadru aprobatd prin OMEC nr.
5991/11.11.2020, modificatd prin OME nr. 3165/21.01.2021, numitd in continuare
Metodologie, :

In perioada 18 februarie - 2 martie 2021, in conformitate cu prevederile punctului 5) din Calendar se

solutioneaza cererile de completare a normei didactice la nivel judetean, in sedinta de repartizare

organizata la IS] Cluj.

Precizari:

Etapa de mobilitate a personalului didactic numitd completarea normei didactice de predare-

invatare-evaluare este prevazuta in art. 4 alin. (1) lit. b), lit. ¢}, lit. e) gi lit. h) din Metodologie.

Organizarea si desfisurarea etapei de completare a normei didactice se face in conformitate cu

prevederile art. 25-26, art. 28 alin. (5) si art. 33 din Metodologie.

Completarea normei didactice
fn a doua etapd, la nivel judetean, se realizeazad In sedinta publica organizatd de Comisia
judeteand de mobilitate a IS] Cluj.
Pentru cea de-a doua etapd Deciziile de completare a normei didactice sunt emise de
inspectorul scolar general.
Completarea normei didactice poate sd fie aprobatd, conform prevederilor art. 26 alin. (6-8) din
Metodologie:
1) pe perioadd nedeterminata (Incepand cu data de 01.09.2021) pentru urmatoarele categorii
de candidati:

a) titulari, in mediul rural, conform specializarii/specializarilor Inscrise pe diploma/
diplomele de studii, daca fractiunile de norma sunt vacante;

b) titulari, in mediul urban, conform specializarii/ specializdrilor inscrise pe
diploma/ diplomele de studii, daca in unitatile de invdtamant, In care au functionat
prin completarea normei didactice neintrerupt in ultimii 3 (trei) ani scolari, orele
respective sunt vacante si se certifica viabilitatea acestora de cel putin 2 (doi) ani
scolari,

2) pe perioadad determinata

a) Pentru titularii/debutantii/angajatii pe durata de viabilitate a catedrei, a caror
completare de norma nu a fost solugionatd la nivelul unitdtii/consortiului scolar/
unitatilor din aceeasi localitate.
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Cadrele didactice titulare pentru care se propune completarea normei didactice de predare pe
perioada nedeterminatd/determinatd, in conditiile prezentei Metodologii, inregistreazi dosare la
IS] Cluj, conform Calendarului si participd la sedinta de repartizare organizati la nivel
judetean de inspectoratul scolar pentru solutionarea completirilor de normi didactici de
predare, In vederea consemnadrii optiunii acestora in procesul-verbal.

Contractele individuale de munci (art. 26 alin.8):

e Pe baza deciziei de completare a normei didactice de predare pe perioadi nedeterminati,
directorul/directorii unitdtii/unititilor de invitimant la care cadrul didactic titular si-a
completat norma didacticd de predare incheie cu acesta contractul individual de munci pe
perioadd nedeterminata.

Ordinea de prioritate in solutionarea completirilor de normi:
I.  Titulari;
II.  Debutanti - art. 21 alin. (4) si (6);
III.  Angajati pe durata viabilitatii postului/catedrei.

Perioada in care se solutioneaza cererile de completare a normei didactice:
A. 18 februarie - 2 martie 2021, la nivelul IS] Cluj, in sedin{d de repartizare, organizati de
Comisia judeteand de mobilitate, conform prevederilor art. 33 din Metodologie.

CALENDAR
= 18 februarie 2021, se afiseazd la IS] Cluj lista tuturor posturilor/catedrelor vacante si
rezervate, complete si incomplete, din care se solufioneazi in sedin{d de repartizare
completdrile de norma la nivel judetean;

= 19 si 22 februarie 2021 - titularii/debutantii/angajatii pe durata de viabilitate a catedrei, a
cdror completare de normd nu a fost solugionatd la nivelul unitiii/consorgiului scolar/ unititilor
din aceeasi localitate, depun dosarele IS] Cluj, dosare intocmite conform cererii tip din Anexa
nr. 14 la Metodologie (pag. 83);

© 23-26 februarie 2021 - organizarea probelor orale pentru ocuparea fractiunilor de normi care
necesitd susfinerea acestor probe (dacd este cazul);

® 2 martie 2021 - sedinta de repartizare, organizati la nivel judetean, pentru solufionarea
cererilor de completare a normei didactice, pe catedre vacante/rezervate incomplete, conform
prevederilor art. 33, alin. (5) din Metodologie, in urmitoarea ordine:

A) cadrele didactice titulare, in ordinea descrescitoare a punctajelor, cu respectarea
principiului continuitatii;

B) cadrele didactice debutante, previzute la art. 21 alin. (4) si (6), cu norma didactici
incompletd, in ordinea descrescitoare a punctajelor;

() cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei pe perioadi
determinatd, cu ore vacante/rezervate existente la alti/alte unitate/unitagi de
invagdmant, in specialitate, la disciplina/disciplinele inscrise in decizia de repartizare.

3-8 martie 2021, IS] Cluj emite deciziile de completare a normei didactice, incepand cu 1
septembrie 2021.
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Nota:

» In sedinta de repartizare, solufionarea cererilor de completare a normei didactice se face pe
catedre vacante/rezervate incomplete si, in mod exceptional, cind acestea s-au epuizat, pe
fractiuni din catedre vacante/rezervate complete, dupd cum urmeazi conform prevederilor art. 33
alin. (5) din Metodologie:

a)

b)

c)

d)

e)

cu ore in specialitate, pe care cadrele didactice au dreptul si le predea conform studiilor
finalizate cu diplomd, in concordanta cu prevederile Metodologiei si ale Centralizatorului;

cu alte ore, la discipline din aceeasi arie curriculard, altele decit cele corespunzitoare
specializarii/specializarilor de pe diploma/diplome, cuprinse in planurile de Invdtamant,
pana la 1/3 de normd, cu menfinerea drepturilor salariale, in invatamantul gimnazial din
mediul urban, conform art. 263 alin. (9) din Legea nr. 1/2011 cu modificarile si completdrile
ulterioare;

cu alte ore, din aceeasi arie curriculard, altele decdt cele corespunzatoare
specializarii/specializarilor de pe diplomd/diplome, cuprinse in planurile de invatamant,
pand la 1/2 de norma, cu mentinerea drepturilor salariale, in inviatdméantul gimnazial din
mediul rural, conform art. 263 alin. (9) din Legea nr. 1/2011 cu modificdrile si completdrile
ulterioare;

cu alte ore, decat cele corespunzatoare specializarii/specializarilor de pe diploma/diplome,
cuprinse in planurile de Invatdmant, pand la 1/2 de normd, cu menfinerea drepturilor
salariale, in Invatdmantul gimnazial din mediul rural, conform art. 263 alin. (9) din Legea nr.
1/2011 cu modificarile si completdrile ulterioare;

cu ore pentru pregdtirea remediald sau pentru pregatirea de performantsd, pana la 3 ore
saptamanal.

» Cadrele didactice care participd la sedinta de repartizare pentru completarea normei didactice se
ierarhizeaza pe discipline, in baza punctajului rezultat din evaluarea activitdtii, conform
criteriilor prevazute in Fisa de evaluare, pe liste separate cuprinzind cadrele didactice titulare,
cadrele didactice debutante prevazute la art. 21 alin. (4) lit. a) si alin. (6), respectiv cadrele didactice
angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei cu norma didactici de predare-invatare-
evaluare incompleta.

» [n unitdtile de invitdmant din mediul rural, completarea normei didactice de predare se poate
realiza pe durata unui an scolar ori pe durati nedeterminatd, numai pentru cadrele didactice
titulare, conform specializarii/specializarilor de pe diplomd/diplome, cu acordul acestora.

» in mediul urban pot beneficia de completarea normei didactice de predare pe perioadi
nedeterminatd cadrele didactice titulare care urmeaza sd-si completeze norma didacticad cu ore
in unitatile de invatdmant In care au functionat prin completarea normei didactice neintrerupt in
ultimii 3 (trei) ani scolari, daca orele respective sunt vacante si se certifica viabilitatea acestora
pentru o durata de cel putin 2 (doi) ani scolari.
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