Nr._|H?% /03.03.2021

MINISTERUL EDUCATIEI

Conditii specifice de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante in cadrul etapelor de transfer/pretransfer
consimtit intre unitatile de invatamant preuniversitar si de modificare a repartizarii cadrelor didactice angajate cu

contract individual de munca pe durata de viabilitate a postului/catedrei

- avizate de Comisia de mobilitate judeteana -

crt invatimant

Nr. Denumire unitate de

Conditii specifice propuse spre avizare
de ciitre Consiliul de administratie al unititii de invatimant

Conditii specifice de
ocupare a posturilor
didactice avizate de Comisia
de mobilitate judeteana

Obs./
Nr. inregistrare
1SJ Cluj

Napoca

1 | Colegiul de Servicii In
Turism "Napoca" Cluj-

1.Inspectie speciali la clasd conform anexei nr. 5 din Metodologie*
2.Calificativ "Foarte bine” n ultimii 2 (doi) ani scolari si calificativul
partial "Foarte bine” in anul scolar in curs;

3.Nota 10 la inspectia speciala la clasa in profilul postului - conform
Anexei 5;

4. 53 nu fi fost sanctionat disciplinar, penal sau administrativ.

Inspectie speciala la clasa
conform anexei nr. 5 din
Metodologie*

1689/01.03.2021

Pop" Cluj-Napoca

2 | Colegiul Economic "lulian

1.Inspectie speciald la clasd conform anexei nr. 5 din Metodologie*
2.Notd minima - 9 (noud) puncte la la inspectia speciala la clasa in
profilul postului; Cel putin Gradul didactic definitivat;

3.Punctaj minim 50 de puncte la Fisa de evaluare pentru ierahizarea
cadrelor didactice titulare participante la etapele de transfer prin
restriangere de activitate/pretransfer consimtit intre unitatile de
invatdmant pentru anul scolar 2021-2022;

4. SA nu aibd abateri disciplinare pe perioada intregii activitati la
catedra;

5. Calificativul “ Foarte bine” in ultimii 2 ani scolari incheiati si
calificativul partial “Foarte bine” in anul scolar curent (acolo unde
este cazul).

Inspectie speciala la clasa
conform anexei nr. 5 din
Metodologie*

1676/01.03.2021
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Colegiul Nafional "Emil
Racovita" Cluj-Napoca

L.Inspectie speciald la clasa conform anexei nr. 5 din Metodologie*
2. Calificativul Foarte Bine Tn ultimii doi ani scolari incheiati;Nota: a)
Pentru absolventii promotiei 2020 si debutantii aflati in primul an de
activitate se ia in considerare calificativul partial din anul scolar
2020-2021.b) Pentru absolventii promotiei 2019 si debutantii aflati
in al doilea an de activitate se iau in considerare calificativul pentru
anul scolar 2019-2020 si calificativul partial din anul scolar 2020-
2021.c) In cazul intreruperii activititii la catedrs, in perioada
ultimilor doi ani scolari, se iau in considerare calificativele pentru
ultimii doi ani scolari in care cadrul didactic si-a desfasurat
activitatea.3. Punctajul total obtinut in urma evaludrii unei lectii
demonstrative sd fie minim 7 puncte din maxim 10.

Inspectie speciali la clasa
conform anexei nr. 5 din
Metodologie*

1636/01.03.2021

Colegiul National "Mihai
Viteazul" Turda

L.Inspectie speciald la clasd conform anexei nr. 5 din Metodologie*

Inspectie speciald la clasa
conform anexei nr. 5 din
Metodologie*

1619/26.02.2021

Colegiul Tehnic de
Comunicatii "Augustin
Maior" Cluj-Napoca

1.Inspectie speciala la clasd conform anexei nr. 5 din Metodologie* -
2.Calificativ foarte bine in ultimii 2 ani scolari;

3.Definitivat in Invatdmant;

4.Punctaj minim de 50 puncte la fisa de evaluare pentru ierarhizarea
candidatilor participanti la etapele de mobilitate ale personalului
didactic;

5.Nota minima 9 (noud) la inspectia la clas

Inspectie speciali la clasa
conform anexei nr. 5 din
Metodologie*

1669/01.03.2021

Gradinita cu Program
Prelungit "Dumbrava

Minunatd" Cluj-Napoca

Inspectie speciali la clasd conform anexei nr. 5 din Metodologie*

Inspectie speciali la clasa
conform anexei nr. 5 din
Metodologie*

1677/01.03.2021

Gradinita cu Program
Prelungit "Mamadaruta"
Cluj-Napoca

Inspectie speciali la clasd conform anexei nr. 5 din Metodologie*

Inspectie speciala la clasa
conform anexei nr. 5 din
Metodologie*

1617/26.02.2021

Liceul de Informatica
"Tiberiu Popoviciu" Cluj-
Napoca

1.Inspectie speciali la clasd conform anexei nr. 5 din Metodologie*
2.Punctaj minim de promovare 7 (sapte)

3.Calificativul “ Foarte bine” in ultimii 2 ani scolari incheiati si
calificativul partial “Foarte bine” in anul scolar curent (acolo unde
este cazul).

Inspectie speciala la clasa
conform anexei nr. 5 din
Metodologie*

1647/01.03.2021




9 | Liceul Teoretic "Apaczai | Inspectie speciald la clasd conform anexei nr. 5 din Metodologie* Inspectie speciala la clasa
Csere Janos" Cluj-Napoca conform anexei nr. 5 din 1186/12.02.2021
Metodologie*
10 | Liceul Teoretic "Avram 1.Inspectie speciala la clasd conform anexei nr. 5 din Metodologie* Inspectie speciala la clasa
lancu" Cluj-Napoca 2.Punctaj minim de promovare 7 (sapte) conform anexei nr. 5 din 1663,/01.03.2021
Metodologie*
11 | Liceul Teoretic "Eugen 1. Inspectie speciala la clasa conform anexei nr. 5 din Metodologie* Inspectie speciala la clasa
Pora" Cluj-Napoca 2.Punctaj minim de promovare 7 (sapte) conform anexei nr. 5 din
3.Calificativul “ Foarte bine” in ultimii 2 ani scolari incheiati si Metodologie* 1661/01.03.2021
calificativul partial “Foarte bine” in anul scolar curent (acolo unde
este cazul).
12 | Liceul Teoretic "Lucian 1.Inspectie speciala la clasa conform anexei nr. 5 din Metodologie* Inspectie speciali la clasa
Blaga" Cluj-Napoca 2. Sustinerea a 2 ore la clasd:una fatd in fatd in aer liber la clasele conform anexei nr. 5 din
primare, respective una on-line la clasele din invitdmantul gimnazial | Metodologie* 1664/01.03.2021
sau liceal.
3.Candidatii vor fi ierarhizati in ordinea descrescitoare a mediei
aritmetice a notelor obtinute obtinute la cele 2 inspecti la clasa.
13 | Liceul Teoretic "Onisifor | 1.Inspectie speciali la clasi conform anexei nr. 5 din Metodologie* Inspectie speciali la clasa
Ghibu" Cluj-Napoca 2.Punctaj minimm de promovare 7 (sapte) conform anexei nr. 5 din
3.Calificativul “ Foarte bine” in ultimii 2 ani scolari incheiati si Metodologie*
calificativul partial “Foarte bine” in anul scolar curent (acolo unde
este cazul).  4.Interviu sustinut cu directorii institutiei, pe Zoom la o 1660/01.03.2021
datd anuntata de scoala.
S.lerarhizarea candidatilor se va face In functie de rezultatele
obtinute in urma inspectiei la clasa.
14 | Liceul Teoretic "Petru Inspectie speciald la clasd conform anexei nr. 5 din Metodologie* Inspectie speciala la clasa
Maior" Gherla conform anexei nr. 5 din 1662/01.03.2021
Metodologie*
15 | Scoala Gimnaziald 1.Inspectie speciala la clasa conform anexei nr. 5 din Metodologie* Inspectie speciala la clasa
"Alexandru Vaida 2.Punctaj minimm de promovare 7 (sapte) conform anexei nr. 5 din 1668/01.03.2021
Voevod" Cluj-Napoca Metodologie*
16 | Scoala Gimnaziala Inspectie speciald la clasd conform anexei nr. 5 din Metodologie* Inspectie speciala la clasa
"Avram lancu” Turda conform anexei nr. 5 din 1623/26.02.2021
Metodologie*
17 | Scoala Gimnaziald "Emil | Inspectie speciali la clasa conform anexei nr. 5 din Metodologie* Inspectie speciali la clasa

Isac" Cluj-Napoca

conform anexeinr. 5 din
Metodologie*

1618/26.02.2021




18

Scoala Gimnaziala "loan
Bob" Cluj-Napoca

Inspectie speciald la clasd conform anexei nr. 5 din Metodologie*

Insl;ec;ie speciald la clasa
conform anexei nr. 5 din
Metodologie*

1666/01.03.2021

19

Scoala Gimnaziald "loan
Opris" Turda

1.Inspectie speciala la clasd conform anexei nr. 5 din Metodologie*
2.Punctajul de departajare (dupa criteriul "cel mai mare punctaj”) se
va stabili in conformitate cu fisa de evaluare

3.Conduitd morala si profesionald doveditd prin calificativul Foarte
Bine In ultimii 3 ani de activitate (se va prezenta adeverinta din care
sd rezulte vechimea si calificativele obfinute).

4. Functionarea ca invatdtor/institutor/profesor pentru invagdmantul
primar/profesor minim 3 ani (se va prezenta adeverinti eliberati de
unitatea/unitdtile scolare in care a functionat).

Inspectie speciala la clasa
conform anexei nr. 5 din
Metodologie*

1622/26.02.2021

20

Scoala Gimnaziald "lon
Agarbiceanu” Cluj-
Napoca

1.Inspectie speciala la clasd conform anexei nr. 5 din Metodologie*
2.Punctaj minimm de promovare 7 (sapte)

Inspectie speciala la clasa
conform anexei nr. 5 din
Metodologie*

1637/01.03.2021

21

Scoala Gimnaziala
"Nicolae Titulescu” Cluj-
Napoca

1.Inspectie speciald la clasa conform anexei nr. 5 din Metodologie*
2.Punctaj minim de promovare 7 (sapte)

3.Calificativul Foarte Bine in ultimii doi ani scolari incheiati;NOTA:a)
Pentru absolventii promotiei 2020 si debutantii aflati in primul an de
activitate se ia In considerare calificativul partial din anul scolar
2020-2021.b) Pentru absolventii promotiei 2019 si debutantii aflati
in al doilea an de activitate se ia in considerare calificativul pentru
anul scolar 2019-2020 si calificativul partial din anul scolar 2020-
2021.c) In cazul intreruperii activititii la catedr3, in perioada
ultimilor doi ani scolari in care cadrul didactic si-a desfasurat
activitatea. 4.Comisia de mobilitate din unitatea de
invatdmant va ierarhiza rezultatele obtinute in urma evaluirii lectiei
demonstrative, in ordine descrescitoare a punctajelor obtinute de
candidati, fiind declarati admisi candidatii care au obtinut minim nota
7,00 (sapte).

Inspectie speciali la clasa
conform anexei nr. 5 din
Metodologie*

1670/01.03.2021

22

Scoala Gimnaziald
"Octavian Goga" Cluj-
Napoca

1.Inspectie speciali la clasad conform anexei nr. 5 din Metodologie*
2.Punctaj minim de promovare 7 (sapte)

Inspectie speciala la clasa
conform anexei nr. 5 din
Metodologie*

1646/01.03.2021




23 | Scoala Gimnaziald Inspectie speciald la clasd conform anexei nr. 5 din Metodologie* Inspectie speciala la clasa
Aschileu Mare, Com. conform anexei nr. 5 din 1644/01.03.2021
Aschileu Metodologie*
24 | Scoala Gimnaziala Nr. 1 Inspectie speciald la clasd conform anexei nr. 5 din Metodologie* Inspectie speciali la clasa
Gherla conform anexei nr. 5 din 1690/01.03.2021
Metodologie*
25 | Scoala Gimnaziald Inspectie speciala la clasa conform anexei nr. 5 din Metodologie* Inspectie speciali la clasa
Speciald Centru de conform anexei nr. 5 din
Resurse si Documentare Metodologie* 1667/01.03.2021
Privind Educatia
Inclusivd/Integrati Cj

NOTA

Art, 30 din Metodologie*
(4) Consiliul de administratie al unitatii de invitimant poate stabili conditii specifice de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante in cadrul etapelor de transfer/pretransfer consimgit intre unitagile de

invdtdmant preuniversitar si de modificare a repartizidrii cadrelor didactice angajate cu contract individual de muncd pe durata de viabilitate a postului/catedrei, cdrora nu li se poate constitui norma didactica
de predare completd conform deciziilor de repartizare pe post/catedrid. Conditiile specifice stabilite pentru etapa de transfer consimgit intre unitdtile de Invdtdmant nu mai pot fi modificate 5i rimén valabile si
pentru etapa de pretransfer consimgit intre unitdtile de invdfdmant si de modificare a repartizdrii cadrelor didactice angajate cu contract individual de muncd pe durata de viabilitate a postului/catedrei.
Aceste conditii trebuie si fie aceleasi pentru toate posturile didactice/catedrele vacante, se avizeazd de comisia judeteand/a municipiului Bucuresti de mobilitate ludnd in considerare faptul ca acestea trebuie
sd nu fie discriminatorii, sd nu incalce si sd nu fie contrare prevederilor prezentei Metodologii si legislatiei in vigoare. Conditiile specifice nu reprezinta criteriu de ierarhizare. Dupi avizarea condifiilor
specifice de comisia judeteand/a municipiului Bucuresti de mobilitate, acestea se fac publice prin afisare pe site-ul inspectoratului gcolar, iar unitifile de invdtdmant au obligatia de a le face publice prin
afigare la avizierul unititii de invatdmant si pe site-ul propriu, daci exista.

(5) Aplicarea prevederilor alin. (4) se suspendi pe durata stirii de alerti, in contextul situatiei epidemiologice determinate de riaspandirea coronavirusului SARS-CoV-2, pana la eliminarea

restrictiilor privind adunarile publice de citre autoritatile de resort.
* Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din invataméntul preuniversitar in anul scolar 2021-2022, aprobati prin OMEC nr. 5991 /11.11.2020, cu modificérile si completirile

ulterioare
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